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Olga Graumann (Germany) & Evgeniy V. Ivanov (Russia)

Diversity and Democracy - The Search for Identity
In Uncertain Times: Results and Questions from a
Congress

(Guest Editors’ Introduction)

This first part of a special issue of International Dialogues in Education: Past and Present is dedicated
to the topic of “Diversity and Democracy - The Search for Identity in Uncertain Times”, a highly
timely theme in educational policy. The articles appearing on the following pages are presentations
from the 10% congress of the International Academy for the Humanization of Education (IAHE
[www.ighe.eu]) that have been edited for this journal. The congress took place at the Stiftung Univer-
sitdt Hildesheim (Germany) from September 13 to 16, 2016 and was organized in cooperation with
the EU-Project Aus- und Weiterbildung fiir Pddagogen und Bildungsmanager im Bereich Diversity
(543873-TEMPUS-1-2013-1-DE-TEMPUS-JPCR) [Training and Continuing Education for Educators
and Educational Managers in the Area of Diversity], which is a collaboration between 15 Eastern
European and 5 Western European universities and educational institutions.i The publication of the
articles in this special issue is funded by the European Union’s TEMPUS Project.i

Although migration is by no means a new phenomenon of our time, it is nevertheless the case that
over the past few years ethnic and cultural diversity has increased to unprecedented levels due to
wars, evictions and economic hardship in many countries and has caused concern in them about
the preservation of their own nation and culture. There is insecurity and uncertainty about the
consequences of this for individuals and societies, and what kind of the new challenges this will
pose for education systems. UNICEF recently stated: Every second refugee is a child or a youth -
this is bound to unsettle educational researchers and practising teachers across nations, because
these children and youth are the victims of economic developments, negative consequences of
globalization, political decisions and power structures which they are not responsible for; they are
our future, which they can only shape in a better way than we have if make it possible for them to
be educated and to grow up in a peaceful world. Nowadays one cannot discuss diversity in the hu-
manities, social sciences, and education without mentioning inclusion or inclusive education, which
is a central concern of UNESCO. The so-called 1994 Salamanca Declaration of UNESCO has led to the
affirmation of the necessity for inclusive education systems by participants of the 2008 World Edu-
cation Ministers’ Conference. Through this, inclusive education became a worldwide concern. It is
about the right of all human beings to a high-quality education and social participation, regardless
of special learning prerequisites, disabilities, gender, or social and economic conditions.

The authors of the articles in this first part of the special issue are scholars from Germany, Latvia,
Austria, Russia, Switzerland and Belarus. It is obvious that all these countries are searching for
solutions on how to deal with diversity in the area of education in “uncertain times”. A comparison
between these countries is only attempted in a preliminary way in these articles. An examination
and consideration of possible solutions of the aforementioned problems by comparison of countries
has yet to be conducted.


http://www.iahe.eu/
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The articles are as diverse as the theme professes. However, the “red thread,” which appears
throughout all articles, is the effort to see diversity as an opportunity for innovation and societal
change. Two strands are clearly apparent when looking at all the articles: Some articles are analyti-
cally examining with particular focal points of diversity and others deal with how to work with
diversity in schools, and in higher and continuing education:

= Diversity is seen by educational researchers as an overarching pedagogical challenge, which
is analyzed, for example, by Michael Pewsner in the framework of a complex metatheory of
diversity from an Eastern European perspective. Evgeniy V. Ivanov and Sergey N. Severin
discuss the aspect of “dialogues of cultures” from a pedagogical point of view. Svetlana N.
Tsymbal as well as Galyna Nesterenko & Yevgeniya Yemelianenko deal with social inequity
in education. Similarly Bettina Blanck focuses on the search for identity in multiple realities
of multicultural societies and pluralistic democracies. Linguistic diversity ion educational in-
stitutions is viewed from different structural perspectives: Zenta Anspoka writes about the
situation in schools, Larissa 1. Kazanceva about bilingualism in preschools, Aleksey E.
Podobin & Olga S. Sherbina about multilingualism in higher-education institutions, along
with Volodymyr Kliuiev, Alla Anisimova & Liudmyla Glukhova about multilingualism as a
general societal educational challenge. Hein Retter analyzes diversity with a view to Ameri-
can pragmatism and religious philosophy.

=  Education for democracy as essential for the integration of immigrant youth is illuminated
by Jean-Luc Patry, Sieglinde Weyringer, Kathrin Aichinger & Alfred Weinberger. Elke Hilde-
brandt & Sabine Campana consider this to be the central task of schooling. Veslav I. Turkov-
skiy as well as Olga B. Dautova & Olga N. Krylova demonstrate ways of dealing with diversity
for future teachers, and post-secondary educators respectively. Rosa M. Scheraisina & Svet-
lana D. Sinovjeva look at educational management in this context. Ulf Algermissen discusses
necessary work alliances between instructors and learners as well as the development of an
institutional sensibility when dealing with diversity. Ekaterina Tikhomirova & Ekaterina
Shadrova point to the problem that not only elementary and secondary schools need to be
inclusive educational institutions but also post-secondary institutions need to create inclu-
sive environments. Some articles deal with different aspects and specifics of diversity, e.g.,
Tatiana Semenovskikh & Zhanna Bruk examine the problem of tolerance and resistance to
stress in a multidimensional space, Irina Malakhova describes specific communication phe-
nomena, Larissa A. Baykova deals with the issue of social health, Veronika M. Grebennikova
& Anna I. Sherbina with giftedness and its relevance in the context of diversity.

This collection of articles on the overall theme of “Diversity and Democracy - The Search for Identi-
ty in Uncertain Times” demonstrates not only a multiplicity of problems and perspectives in educa-
tion but also interesting and invaluable interdisciplinary aspects. This can also be highlighted as a
feature of the upcoming second part of this special issue, which will be published shortly in January
2017. It is not yet possible to list the authors and themes of this forthcoming part in detail, as it will
once again include the voices of more than 20 authors from several countries. Yet it can be said
already that the discussions about diversity, democracy, uncertainty and search for identity will be
continued and that additional stimulating educational, social, national, and cultural perspectives,
among others, will be addressed.

We thank all authors for the opportunity to look beyond one’s own national borders and thus stim-
ulate a constructive discussion on the thematic spectrum of “diversity and democracy”, which
brings us all together.
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About the Guest Editors

Prof. Dr. Dr. h.c. Olga Graumann: Educational researcher, representative for international pro-
jects and cooperation, University of Hildesheim (Deutschland); honorary president of the ,Interna-
tional Academy for the Humanization of Education (IAHE) (www.uni-
hildesheim.de/iahe/index.php/en/). Contact: jaugrau@uni-hildesheim.de

Prof. Dr. Evgeniy V. Ivanov (Esrenuii B. BaHoB, Ap. nej. Hayk, mpodeccop): Director, Institute of
Continuous Pedagogical Qualification, Yaroslav Mudry State University, Velikiy Novgorod (Russia).
Contact: Evgeniy.Ilvanov@novsu.ru
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Oavea I'paymanH (Tepmanus) & EszeHuti B. HeaHnoe (Poccusi)

MHoroobpasue u AeMOKpPaTHUS - NOUCK
MAEHTUYHOCTH B CAOXHbIE BpEeMeHa: pe3yAbTaTbl U
Bonpocbl KoHrpecca (lMpeanucaoBue
NPUrAaLLIEHHbIX PEAAKTOPOB)

[lepBasi 4acTp cHenuaJbHOTO H3JaHUSA KypHasna MedxcdyHapodHble duasozu 8 06pazo8aHuu:
npowioe u Hacmosiyee nocesiujeHd 6ecbMd AKMYAd/AbHOU ce200Hss meme «MHoz006pasue u
deMokpamusi - NOUCK UOJEHMUYHOCMU 8 C/0JXCHble 6peMeHa» U Hocum o06pa3oeamesnbHo-
noaumuveckuli xapakmep. llpejcTaB/ieHHble HUXE CTaTbU SBJSIOTCA MepepaboTaHHbIMU
aBTOpaMHU JIOKJIaJlaMH, KOTOpble ObLIM MMM NpourTaHbl Ha 10-M koHrpecce MedcdyHapodHoli
Axademuu eymaHuzayuu obpazosarusi (MAI'O [www.iahe.eu]). Konrpecc coctosisics ¢ 13-ro mo 16-e
ceHTs16ps 2016 roma B ®oHm0BOM yHUBepcuTeTe I. XuibaecxalM (['epMaHusA) U TPOBOJUJICS B
koonepauuu ¢ EBponelickum mnpoekTtoM [lodzomoska u nepenodzomoska hedazozo8 U
pykosodumeuell o6pasosarus 8 cpede mHo2006pasus (543873-TEMPUS-1-2013-1-DE-TEMPUS-JPCR),
B KOTOPOM COTPYAHUYAIOT 15 BOCTOYHOEBpOMENCKUX U 5 3ana/JHOEBPOINENCKUX YHUBEPCUTETOB U
obpa3oBaTesbHbIX opraHuszanui (cM. cHocka [). [ly6amkanus craTedl B JaHHOM HW3JJaHUU
OCYIECTBJIIETCA NpPHU MOJJEpKKe CreluasbHON mporpammbl EBpomneiickoro Coro3a B paMkax
npoekta TEMPUS-4 (cmM. cHocka II).

XoTs MUrpanus, HIKOUM 06pa3oM, He SIBJIsIeTCsS] HOBBIM sIBJIEHHEM BpeMeHH, OJHAKO B MOCJeqHue
roZibl O4YeBHUJHBIM SIBJISIETCS TO, YTO IO NPUYMHE BOHH, HAaCHUJIBbCTBEHHBIX IepecejleHUH U
6elCTBEHHOr0 3KOHOMMUYECKOIO IIOJIOKEHHS BO MHOTHX CTpaHaX 3THUYECKOE U KYJIbTYpPHOE
MHOroo6pasue yBeJUYUIOCh O HEU3BECTHBIX paHee IpesiesIOB U BbI3BaJ0 06€CIIOKOEHHOCTDb Y
MEeCTHOTO HaceJIeHHs, CBI3aHHYI0 C COXpaHEHHEM COOCTBEHHOH HAIl[MOHAJbHON MAEHTHUYHOCTH U
KyJIbTYpbl. BO3HNKaeT HEyBepeHHOCTb U BONPOCHI 110 NOBOJY TOT0, KaKHe IMOCJeACTBUS BCE 3TO
OyZeT UMeTb B OyAylleM Il OTZEJbHOIO0 YesJ0oBeKa U Ji/I OOLeCTBa, U KaKHe HOBbIE BHI3OBH,
06yc/I0BJIeHHbIE JAHHBIMH U3MEHEHHUSIMH, BCTAHYT llepe]; COBpeMeHHbIM 06pa3oBaHueM. HesaBHO
IOHUCE® koHcTaTupoBaJa: KaX/blil BTOPOIl GexeHel] siB/sieTCsl pe6eHKOM WJIM MOAPOCTKOM, YTO
JIO/DKHO B3BOJIHOBATb U NEeAaroroB-TEOPETUKOB, U NMeJaroroB-NpakTUKOB BCEX CTPaH, MOTOMY
KaK 3TO MOJpacTalliee MOKOJEHHE SBJISETCS KEPTBOM SKOHOMHUYECKOTO PAa3BUTHS, HETAaTUBHBIX


http://www.uni-hildesheim.de/iahe/index.php/en/
http://www.uni-hildesheim.de/iahe/index.php/en/
mailto:jaugrau@uni-hildesheim.de
mailto:Evgeniy.Ivanov@novsu.ru
http://de.pons.com/%C3%BCbersetzung/russisch-deutsch/%D0%93%D0%B5%D1%80%D0%BC%D0%B0%CD%81%D0%BD%D0%B8%D1%8F
http://www.iahe.eu/
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NOCJEeACTBUM r106au3alMy, HE0OOAYMAaHHbBIX MOJUTUYECKUX pelleHUd U JecTBUM BaacTel, 3a
KOTOpble OHU ([leTH) He MOTyT HECTH OTBETCTBEHHOCTH. JTU HeCYaCTHblE JETH U MOJAPOCTKU
SIBJISIIOTCS HAIIUM OYAYILIMM, KOTOPOE OHU MOTYT CJle1IaTh JIydllle, YeM Mbl, IPU YCJAOBUH, €CJIU UM
OyJleT rapaHTHPOBAHO X0polllee 06pa3oBaHUeE U XKU3Hb B MUPe 6e3 BOUHBI.

CerofHA B TyMaHUTApHBIX, COLMAJbHBIX M MeJarori4ecKUx HayKaxX HeJb3sd TOBOPUTb O
MHOroo6pasuu, He KacasiCb UHKJ/IIO3UM U /WM HHKJIIO3UBHOI'0 06pa30BaHus, LleHTpaJlbHON 3a/jauu
IOHECKO. Tak Ha3biBaeMas CasamaHckad Jeknapayusa IOHECKO 1994-ro npuBesa K TOMy, 4YTO B
2008 roay yvacTHUKA BcemupHOU KoHepeHIUM MHUHUCTPOB 00Opa3oBaHUS MOATBEPAUIU
HeoOXO0/AMMOCTb BBeJIeHHs WHKJIIO3WUBHOIO0 O06y4eHHsI B 06pa30BaTeJbHBIX OpraHu3aunusax. Tem
caMblM, HMHKJIO3UA CTajJa MHUPOBOM 3ajadeil. Pedyp 34ech ujeT o mpaBax Bcex JiOJAed Ha
BbICOKOKadyeCcTBEHHOe o6pa3oBaHHMe U IOJIHOLlEHHOe Yy4yacThe B OOIIeCTBEHHOH »KHU3HHY,
He3aBHCHMO OT reTepOreHHbIX 0COOeHHOCTeMN, 00yC0BAEHHbIX OTPaHUYEHHBIMU BO3MOXXHOCTAMU

340p0Bbs, COUAJIbHBIM CTATyCOM, 3KOHOMHUYECKHUM I10JIOKEHHEM, HAllUOHAJIbHOCTbIO, ITIOJIOM U JP.

CTaTbM NepBOM YacCTH CNelMaJbHOTO U3/aHHUs, KOTOPLIM NpeAllecTBYeT NpeAucaoBue npod. Jp.
Putel 3tocmyT, [Ipe3usenta Hemenkoro ByHzectara B oTCTaBKe, GbLIM HANKCAHbl YYEHBIMU U3
l'epmanug, JlatBuu, ABctpun, Poccuy, llIBeiinapuu u benopyccuu. OHM MOKa3bIBalOT, YTO BO BCEX
Ha3BaHbIX CTPaHAaX UJET MOUCK PeLIeHNH TOro, KaK B «CJOXKHble BpeMeHa» 06pa3oBaHue JJO/KHO
OTHOCUTbCA K BoONpocaM MHoOroo6pasus. CiefyeT OTMeTUTb, YTO CpPAaBHUTEJbHBINA acleKkT
3aTparuBaeTCs aBTOPAaMHU JIMIIb YaCTUYHO, 6e3 NpeJMeTHOr0 KOMNapaTHBHOTO aHa/IN3a, TaK KakK
3TO He ABJIAJIOCH 33/jla4el Ucclel0BaHNM, MaTepraibl KOTOPBIX IPe/ICTaBJIEHHbIX B CTAThSX.

CTaThU SAABJSIIOTCA BeCbMa Pa3HOOOGpPa3HbIMU MO COJlePXKAHMIO, YTO, B IPUHIMIIE, U IIpeAIoIaraeT
yKa3aHHad Bblllle 001asd TeMaTHKa. B KauecTBe 06beJUHAIONIEN «KKPACHOW HUTU», KOTOpas, TaK
WY WHaye, IPOXOAUT Yepe3 BCE CTATbH, SIBJSETCS CTpeMJeHHe aBTOPOB YBUJETb M I0Ka3aThb
pasjiMyHble CTOPOHBI MHOrooOpasus, paccMaTpuBasg ero KakK IIAHC /JJd HWHHOBaUU U
obuecTBeHHbIX TNepeMeH. Ilpu 3ToM, B o06Lledl Macce NpeACcTaBJIeHHbIX MaTepuaJoB
BbIKPUCTA/IJIN30BBIBAIOTCS /iBa HANpaBJeHHUs: OJHA 4YacTb CTaTell OpPHEHTHpPOBAaHA Ha aHaJU3
OT/IeJIbHBIX 33/la4 MHOroo6pasus, a Apyras — Ha TO, KaK MOXXHO paboTaTb C MHOTOOOpa3veM B
IIKOJIE, BbICIIEM Y4e6HOM 3aBe/leHUH U B NIOCJeIUIIJIOMHOM 06pa30BaHUU:

® MHoroo6pasyve paccMaTpUBaeTCsl y4eHbIMU-IleJJaroraMyd KaK CMEeXHbIH NeAaroruyeckui
BbI30B, KOTOPBIH, K NpuMepy, Muxann H. [leB3Hep aHanu3UpyeT ¢ BOCTOYHOEBPONENCKON
TOYKM 3peHusl B paMKax KOMILJIEKCHOH MeTaTeopuH MHoroobpasus. AcnekT «/luasora
KyJIbTYp» C IefjlalrOTU4eCcKO TOYKHU 3peHHs paccMaTpuBaioT EBrenuid B. UBaHoB u Cepreit
H.. CeBepuH. BonpocaMu co1juaJbHOTO HEpaBeHCTBa B 06/1aCTH 06pa30BaHUs 3aHUMAIOTCS
CeetsnaHa H. Lumo6asnsb, a Takke lannHa HectepeHko u EBreHust EMesnbsHeHko. B cTtaTbe
Hpunel A. KosecHUKOBOH peub MJeT O KyJbTYPHOM MHOToo6pasvu M caMooINpefe/leHUHU.
[loxoxum ob6pasom bertnHa biaHk ¢QokycHpyeT cBoe BHHMaHUMe Ha OOHapYXKEHUHU
WJEHTUYHOCTH B  MHOroo6pasHbIX [JAaHHOCTAX  IOJHUKYJbTYPHBIX  OOLIECTB U
IJIIOPAJIMCTUYECKUX JieMOKpaTHUAX. C pas/M4YHBIX PaKypCOB paccMaTpUBaeTCs S3bIKOBOE
MHOroo6pasue: 3eHTa AHCIIOKA NMUIIET O WIKOJbHOW cuTyauuu, [lapuca U. KaszaHuesa o
OUJIMHIBU3Me B JIOIIKOJIbHBIX yupexaeHusax, Anekceit E. [lorogun u Osbra C. lllepbuHa o
MHOT'0SI3bIYHOCTH B BBICIIMX YUe6GHBIX 3aBeJleHHX, a Bosogumup Kiroes, Ansia AHuCHMOBa
n JlrogMuiia ['iyxoBa 0 MHOTOSI3BIYHOCTH KaK OOLIECTBEHHOM U INeJarorudeckoM BbI3OBE.
XaiiH PeTTep aHanu3upyeT MHOroo6pasve B OTHOLIEHUH aMEepUKaHCKOIo MparMaTu3Ma U
pesuruo3sHoi ¢punocoduu.

" BocnuTaHMe K [JeMOKpaTMM B KayeCcTBe BaXKHOTO acleKTa [JJfd HHTerpayuu
MMMUTPUPYIOIIUX NOAPOCTKOB ocBemaetrcs KaH-/IrokoM Ilatpu, 3uriaunpae Balipunrep,

10
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Katpun Aiixunrep u Anbdpenom BaitH6eprepom. nbke XuabaebpanAT U CabuHe KamnaHa
paccMaTpUBAIOT 3TO KaK LieHTpasbHYyl0 3azayy wwkoJay. BecnaB U. TypkoBckui, a Takxke
Onbra b. JlayroBa u Osabra H. KpbLioBa mNOKa3bIBalOT CHOCOObI 0OpalleHUs C
MHOroo6pasueM BakHble [ OyAylIUX y4YuTeJed, a TakkKe IpenojaBaTeseil BbICIIeH
mkosibl. Po3a M. lllepaitsuHa 1 CBeTJsiaHa /l. 3MHOBbEBA pacCMaTPUBAIOT B 3TOM KOHTEKCTe
ynpasJyieHue obpa3zoBaHueM. [Ipo6/ieMy TOro, YTo He TOJIbKO 061e06pa3oBaTe/bHasi, HO U
BbICUIasl ILIKOJIAa 00s13aHa 3a00TUTbCS O CO3JaHUM HHKJIO3UBHOH Cpefbl, OCBEIAIT
Exarepuna TuxomupoBa u Exkartepuna IllagpoBa. Ynbd AsnbrepMucceH MOUIIET O
HeOOXO/IMMOCTH TPYAOBBIX COI30B MEXAY y4YallMMU U Y4YaLIMMHUCS, @ TAaKKe O Pa3BUTHH
MHCTUTYIIMOHAJBbHOM 4YYTKOCTH B OTHOLIEHHH MHOroo6pasus. B HEKOTOPBIX CTaThAX
aBTOPBI PACCMaTPUBAIOT pasJjiMyHble ACIEKThl crenudruKd MHoroobpasus. Tak, TaTbsiHa
CemeHoBckux u KaHHa bBpyk 3aTparuBaloT 1Npo6JeMy  TOJEPAaHTHOCTH U
CTPeccoyCTOMYMBOCTH B MHOIOMEPHOM HpocTpaHcTBe, MpuHa MasiaxoBa omnucbIBaeT
cnenududeckue ¢deHoMeHbl KOMMyHMKauuy, Jlapuca A. BalikoBa ocBellaeT Nnpo6seMy
couMaJbHOrO 370poBbs, Beponuka M. TIpe6eHHukoBa u AnHa MU. Ilepbuna
OCTAHABJMBAIOTCA Ha BOIpOCaX OJAPEHHOCTH U PeJeBAHTHOCTH B  KOHTEKCTe
MHOT006pasusl.

JlaHHBI COOpPHUK cTaTed 1oJ o6led TeMod «MHoz006pa3ue u demokpamusi - NOUCK
UOeHMUYHOCMU 8 C/0JCHble 8peMeHa» IOKa3blBaeT He TOJIbKO OO0JIblIOe 4YUCJI0 Npob6jeM U
NepCcreKTHUB MearorTM4ecKoil HayKy, HO U ee UHTEepPeCHble HEOThbeMJIEMble MeXAVCLIUIIJINHAPHbIE
acneKThl.

J3TO B MOJTHOM Mepe OTHOCUTCA U K C/eAyloliel, BTOPON 4YacTU JAHHOTO CHeLHalbHOIro U3/jaHus,
KOTOpOe BbIIJeT B cBeT yxe B sHBape 2017 roaa. B faHHBINA MOMEHT MBI He CTaHEM NepedyHuC/IATh
ero aBTOpPOB U JeJjiaTb 0630p TeM, KOTOpble OHHW pacCMaTpPUBAIOT, OTMETUM JIUIIb, YTO OYyAYT
npejcTaBjeHbl cTaTbu 6oJiee 20 y4yeHBbIX U3 HECKOJIbKHUX rocyAapcTB. Ilpu aToMm, yxe ceilyac
MOXXHO C YBEPEHHOCTBI) CKa3aTh, YTO AUCKYCCHUM O MHOTO00pa3vH, JEeMOKPATHUH, UHKII3UU U
MOUCKE HJIEHTUYHOCTH OyAyT NPOJO/LKEHBl, a MPEJMETOM OOCYXKJEHHUs CTaHYT HOBbIE
WHTepecHble Hay4YHO-00pa3oBaTeJibHbIE, COLMAJIbHbIE, HAllMOHAJIbHbIE, KYJbTypHble U [pPYTHE,
BOJIHYIOIL[ME JIIOJIed Pa3HbIX CTPaH, IPOGJIEMBI.

Mebl 6s1arofjlapvM BCceX aBTOPOB 3a BO3MOXKHOCTb B3TJISHYTb 32 IMpeJiesibl COOCTBEHHBIX T'PaHUL,
pacliMpUTb TOPU3OHTHI NpeJCTaBJeHUN U, BMeCTe C TeM, CTUMYJUPOBATb KOHCTPYKTHUBHYIO
JUCKYCCUI0 N0 TeMaTU4YeCKOMY cHekTpy «MHoroo6pasue U JeMOKpaTHsI», KOTOPBbIA Hac BceX
00'beJUHSIET.

0 peaaKTopax

Ipo¢. Ap. noyeTHbI# Ap. Onbra paymMaHH: yyeHbIH-e1aror, yroJHOMOYEHHAsI 110 MPOEKTHOH
paboTe W Koomepanuu yHUBepcuTeTa I. XuibjecxaiMa ([epMaHus); MOYETHBIH MNpPe3UJEHT
«MexyHapoaHOM Axanemuu ryMaHU3aL WU 06pa3oBaHUS» (MATrO0) (www.uni-
hildesheim.de/iahe/index.php/ru/ ). KoHTaKT: jaugrau@uni-hildesheim.de

IMpo¢. ap. EBrenuii B. HBaHOB: aupekTop HWHCTUTYyTa HENpPephIBHOTO MeJaroruyecKkoro
obpa3oBaHus, HoBropojckuil rocyJapCcTBEHHBbI yHHUBepcuTeT HMeHHM SflpocnaBa Mygporo,
Benukuii Hosropog (Poccus). KontakT: Evgeniy.lvanov@novsu.ru

* o o
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Olga Graumann (Deutschland) & Evgeniy V. Ivanov (Russland)

Vielfalt und Demokratie - Identititssuche in un-
ubersichtlichen Zeiten: Ergebnisse und Fragestel-
lungen eines Kongresses

(Vorwort der Gastherausgeber)

Der vorliegende erste Teil einer Sonderausgabe von International Dialogues in Education: Past and
Present ist dem bildungspolitisch hochaktuellen Thema ,Vielfalt und Demokratie - Identitdtssuche
in uniibersichtlichen Zeiten“ gewidmet. Die Artikel, die auf den folgenden Seiten erscheinen, sind
fiir das Journal bearbeitete Vortrage, die auf dem 10. Kongress der International Academy for the
Humanization of Education (IAHE [www.iahe.eu]) gehalten wurden. Der Kongress fand an der Stif-
tung Universitdt Hildesheim (Deutschland) vom 13. bis 16. September 2016 statt und wurde in
Kooperation mit dem EU-Projekt Aus- und Weiterbildung fiir Pddagogen und Bildungsmanager im
Bereich Diversity (543873-TEMPUS-1-2013-1-DE-TEMPUS-JPCR) durchgefiihrt, in dem 15 ost- und 5
westeuropdische Universititen und Bildungsinstitutionen zusammenarbeiten (s. Endnote I). Die
Veroffentlichung der Artikel in dieser Sonderausgabe wird durch das TEMPUS-Projekt der Europai-
schen Union gefordert (s. Endnote II).

Obgleich Migration keineswegs eine neue Zeiterscheinung ist, so zeigt sich doch in den letzten Jah-
ren, dass sich die ethnische und kulturelle Vielfalt durch Kriege, Vertreibungen und wirtschaftliche
Not in vielen Landern in einem bis dahin nicht gekannten Mafde erhéht und Sorge um den Erhalt
der eigenen Nation und Kultur ausgelost hat. Es gibt Unsicherheit und Unklarheit dartiber, welche
Folgen das in der Zukunft fiir den Einzelnen und die Gesellschaft haben wird, und welche neuen
Herausforderungen sich fiir die Bildungssysteme ergeben. UNICEF stellte kiirzlich fest: Jeder zweite
Fliichtling ist ein Kind oder ein Jugendlicher - das muss Bildungswissenschaftler und Bildungswis-
senschaftlerinnen sowie praktische Padagogen und Padagoginnen in allen Landern aufriitteln, denn
diese Kinder und Jugendlichen sind die Opfer von Wirtschaftsentwicklungen, negativen Folgen der
Globalisierung, politischen Entscheidungen und Machtverhéltnissen, die sie nicht zu verantworten
haben; sie sind unsere Zukunft, die sie nur besser gestalten kdnnen als wir, wenn wir ihnen Bildung
und das Aufwachsen in einer friedlichen Welt gewéhrleisten.

Uber Vielfalt kann heute in den Geistes-, Sozial- und Erziehungswissenschaften nicht diskutiert
werden, ohne auch auf Inklusion bzw. inklusive Bildung, einem zentralen Anliegen der UNESCO,
einzugehen. Die sogenannte Salamanca-Erklarung der UNESCO von 1994 hat dazu gefiihrt, dass
2008 Teilnehmer und Teilnehmerinnen der Weltbildungsministerkonferenz die Notwendigkeit,
Bildungssysteme inklusiv zu gestalten, bestétigten. Damit wurde Inklusion zu einem weltweiten
Anliegen. Es geht um das Recht aller Menschen auf eine qualitativ hochwertige Bildung und gesell-
schaftliche Teilhabe, unabhangig von besonderen Lernvoraussetzungen, einer Behinderung, dem
Geschlecht oder sozialen und 6konomischen Bedingungen.

Die Artikel in diesem ersten Teil der Sonderausgabe wurden von Wissenschaftlerinnen und Wis-
senschaftlern aus Deutschland, Lettland, Osterreich, Russland, der Schweiz und WeiRrussland ver-
fasst. Es zeigt sich, dass in allen genannten Liandern nach Lésungen gesucht wird, wie im Bildungs-
raum mit Vielfalt in ,uniibersichtlichen Zeiten“ umgegangen wird. Ein Vergleich zwischen den Lan-

12


http://www.iahe.eu/

Graumann & lvanov: Guest Editors’ Introduction
International Dialogues on Education, 2016, Volume 3, Number 3, pp. 7-14
ISSN 2198-5944

dern wird in den hier vorliegenden Beitragen zunichst nur ansatzweise vorgenommen. Eine lan-
dervergleichende Betrachtung der genannten Probleme und Lésungsansétze bleibt also eine noch
anstehende Aufgabe.

Die Artikel sind inhaltlich so vielfaltig wie es diese Thematik vorgibt. Der ,rote Faden®, der sich
dennoch durch alle Artikel zieht, ist das Bemiihen, Vielfalt als Chance zu sehen fiir Innovationen
und gesellschaftliche Veranderungen. Zwei Strange kristallisieren sich bei der Durchsicht aller Arti-
kel gleichwohl heraus: Ein Teil der Artikel setzt sich analytisch mit bestimmten Schwerpunkten von
Vielfalt auseinander und ein anderer Teil der Artikel befasst sich damit, wie man in Schule, Hoch-
schule und Weiterbildung mit der Vielfalt umgehen kann:

= Vielfalt wird von Erziehungswissenschaftlern und Erziehungswissenschaftlerinnen als eine
ibergreifende padagogische Herausforderung gesehen, die z.B. von Michael Pewsner im
Rahmen einer komplexen Metatheorie der Vielfalt aus osteuropdischer Sicht analysiert wird.
Den Aspekt ,Dialog der Kulturen“ unter padagogischen Gesichtspunkten greifen Evgeniy V.
Ivanov und Sergey N. Severin auf. Mit sozialer Ungleichheit im Bildungsbereich setzen sich
Svetlana N. Tsymbal sowie Galyna Nesterenko & Yevgeniya Yemelianenko auseinander. Im
Artikel von Irina A. Kolesnikova geht es um kulturelle Vielfalt und Selbstbestimmung. Ahn-
lich legt Bettina Blanck den Fokus auf Identitatsfindung in vielfaltigen Realititen multikultu-
reller Gesellschaften und pluralistischer Demokratien. Aus unterschiedlicher struktureller
Perspektive wird Sprachenvielfalt in Bildungseinrichtungen aufgegriffen: Zenta Anspoka
schreibt tiber die schulische Situation, Larissa I. Kazanceva iiber Bilingualismus in vorschuli-
schen Einrichtungen, Aleksey E. Podobin & Olga S. Sherbina liber Mehrsprachigkeit in Hoch-
schulen, sowie Volodymyr Kliuiev, Alla Anisimova & Liudmyla Glukhova {iber Mehrsprachig-
keit als generelle gesellschaftliche und pddagogische Herausforderung. Hein Retter analy-
siert Vielfalt im Hinblick auf amerikanischen Pragmatismus und Religionsphilosophie.

= Erziehung zur Demokratie als wesentlich fiir die Integration eingewanderter Jugendlicher
wird beleuchtet von Jean-Luc Patry, Sieglinde Weyringer, Kathrin Aichinger & Alfred Wein-
berger. Elke Hildebrandt & Sabine Campana sehen dies als zentrale Aufgabe von Schule.
Veslav 1. Turkovskiy sowie Olga B. Dautova & Olga N. Krylova zeigen Wege fiir den Umgang
mit Vielfalt fiir die zukiinftigen Lehrerinnen und Lehrer bzw. Hochschullehrenden auf. Rosa
M. Scheraisina & Svetlana D. Sinovjeva haben in diesem Kontext das Bildungsmanagement im
Blick. Ulf Algermissen erdrtert notwendige Arbeitsbiindnisse zwischen Lehrenden und Ler-
nenden sowie die Entwicklung einer institutionellen Sensibilitdt beziiglich des Umgangs mit
Vielfalt. Mit dem Problem, dass nicht nur die Schule eine inklusive Bildungsstitte sein soll,
sondern auch die Hochschule fiir ein inklusives Milieu sorgen muss, befassen sich Ekaterina
Tikhomirova & Ekaterina Shadrova. Ulf Einige Artikel befassen sich mit unterschiedlichen
Sektionen und Spezifika von Vielfalt, z.B. beleuchten Tatiana Semenovskikh & Zhanna Bruk
das Problem der Toleranz und Stressresistenz in einem mehrdimensionalen Raum, Irina Ma-
lakhova beschreibt spezifische Kommunikationsphdnomene, Larissa A. Baykova befasst sich
mit dem Problem der sozialen Gesundheit, Veronika M. Grebennikova & Anna I. Sherbina mit
der Hochbegabung und ihrer Relevanz im Kontext der Vielfalt.

Diese Artikelsammlung unter dem Gesamtthema ,Vielfalt und Demokratie - Identitdtssuche in un-
tibersichtlichen Zeiten“ zeigt nicht nur eine Vielzahl von Problemen und Perspektiven der Bil-
dungswissenschaft, sondern auch interessante und unverzichtbare interdisziplindre Aspekte.

Das ist auch im Hinblick auf den nachfolgenden zweiten Teil dieser Sonderausgabe zu betonen, der
bereits im Januar 2017 erscheinen wird. Es ist hier noch nicht méglich, die Autoren und Themen
dieses noch bevorstehenden Teils im Einzelnen aufzufiihren, denn es werden darin wiederum iiber
20 Autoren und Autorinnen aus mehreren Lindern zu Wort kommen. Schon jetzt lasst sich aber
sagen, dass die Diskussionen iiber Vielfalt, Demokratie, Uniibersichtlichkeit und Identitatssuche
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weitergefiihrt werden und dabei weitere anregende bildungswissenschaftliche, soziale, nationale,
kulturelle und andere Perspektiven zur Sprache kommen.

Wir danken allen Autorinnen und Autoren fiir die Moglichkeit, iiber die eigene Landesgrenze hin-
auszublicken und damit eine konstruktive Diskussion in dem Themenspektrum , Vielfalt und De-
mokratie“ anzuregen, das uns alle verbindet.

Uber die Gastherausgeber

Prof. Dr. Dr. h.c. Olga Graumann: Erziehungswissenschaftlerin, Beauftragte fiir internationale
Projektarbeit und Kooperation an der Universitit Hildesheim (Deutschland); Ehrenprasidentin der
,International Academy for the Humanization of  Education” http://www.uni-

hildesheim.de/iahe/index.php/de/. Kontakt: jaugrau@uni-hildesheim.de

Prof. Dr. Evgeniy V. Ivanov (Esrenuii B. UBaHoB): Erziehungswissenschaftler; Direktor des Insti-
tuts fiir pddagogische Weiterbildung an der Staatlichen Yaroslav-Mudry-Universitit Novgorod
(Russland). Kontakt: Evgeniy.lvanov@novsu.ru

¢ o o

i https://www.uni-hildesheim.de/fb1 /institute/institut-fuer-erziehungswissenschaft/angewandte-
erziehungswissensch/forschung-projekte/forschung/laufende-forschungsprojekte/tempus-iv/ (and)
http://tempus2013-16.novsu.ru/

i This project has been funded with support from the European Commission. This publication reflects
the views only of the authors, and the Commission cannot be held responsible for any use which may be made
of the information contained therein. // [IpoexT ¢ruHaHCHpyeTcs npu nogaepxkke EBpomnelickoit Komuccum.
Cozep>kaHue JaHHOW My6JIMKaL MK/ MaTepuaJa ABISeTCs PpeAMEeTOM OTBETCTBEHHOCTH aBTOPOB U He
oTpakaeT TOUKy 3peHus1 EBpomneiickoit Komuccuu. // Dieses Projekt wurde mit Unterstiitzung der Europai-
schen Kommission finanziert. Die Verantwortung fiir den Inhalt dieser Veroffentlichung (Mitteilung) tragen
allein die Verfasser; die Kommission haftet nicht fiir die weitere Verwendung der darin enthaltenen Angaben.
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Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Rita StifSmuth,
Prdsidentin des Deutschen Bundestages a.D. (Deutschland)

Geleitwort zur Konferenz ,,Vielfalt und Demokratie
- Identitatssuche in uniibersichtlichen Zeiten*

Meine Damen und Herren,

diese Konferenz zum Thema ,Vielfalt und Demokratie - Identititssuche in uniibersichtlichen Zei-
ten“ hat Vertreter der Vergleichenden Erziehungswissenschaft und anderer humanwissenschaftli-
cher Disziplinen aus 10 Landern zusammengefiihrt.

Mit meiner aktiven Zeit und Arbeit im Deutschen Bundestag verbinde ich wertvolle Erfahrungen
und Begegnungen mit beeindruckenden Menschen, grofe Herausforderungen und Chancen, viele
Krisen, Niederlagen und Erfolge. Ich denke zuriick an den Mauerfall mit der Offnung der Grenze und
den deutsch-deutschen Begegnungen; es war und bleibt das einschneidendste Ereignis in meinem
politischen Leben. Das Ende des Kalten Krieges und des Eisernen Vorhangs, vor allem die Globali-
sierung erzeugten jedoch auch Unsicherheit, Angste und Abwehr. Demokratische Institutionen
sollen Menschen absichern und gleichzeitig Freiheit geben. Umso wichtiger ist es fiir Politiker, die
Bedeutung dieser Prozesse klarer zu vermitteln. Eine Kern-Maxime heutigen parlamentarischen
Denkens und Handelns muss die Riickgewinnung des Vertrauens der Biirgerinnen und Biirger sein.
Zusatzlich muss die Teilhabe der Biirger an der politischen Entscheidungsfindung starker prakti-
ziert werden, um Apathie, Enttduschung und Verdrossenheit entgegenzuwirken. Gelebte Demokra-
tie macht Konsens und Dissens erfahrbar, iiberzeugt durch Mut zur Wahrheit und Vertrauen in die
verantwortliche Mitgestaltung von Seiten der Biirger.

Wir haben lange vernachléssigte Probleme zu 16sen, darunter den demographischen Wandel, sozia-
le und 6konomische Herausforderungen und aktuell die digitale Information und Kommunikation.
Dabei geht es darum, die Probleme nicht nur von der Makroebene, sondern von den Menschen her
zu betrachten, von dem, was sie brauchen, was sie sich selbst zutrauen und abverlangen. Griindli-
cher nachdenken miissen wir dariiber, was wir den Menschen zutrauen, auch zumuten konnen,
aber auch, was wir nicht dulden und hinnehmen wollen. Wir glaubten, internationale Krisen, eine
Riickkehr von Nationalismus, Rassismus, Gewalt und Krieg tiberwunden zu haben. Millionen von
Menschen sind auf der Flucht vor Gewalt, Religionsmissbrauch, Hunger und Tod. Wir sind nicht
entscheidend weitergekommen bei der gewaltfreien Regelung von Konflikten. Das ist nicht ermuti-
gend, sondern erniichternd. Deutschland befindet sich auf dem Weg, Losungen fiir die genannten
Probleme zu finden - das ist ein demokratischer Prozess, der noch viel Zeit fiir Denken und Han-
deln benotigen wird.

Globalisierung versprach, das Grenzenlose im Leben eines jeden einzelnen Menschen mdglich zu
machen. Doch es gibt Grenzen. Das zeigen uns derzeit die Machenschaften des IS-Staates. Wir brau-
chen neue Wegweiser und Ermutigungen fiir demokratisches Engagement, viel Fachverstand und
Sachlichkeit, aber auch Emotionalitit und Leidenschaft.

Ich war immer politisch interessiert und engagiert, hatte aber nie geplant, aktiv in die Politik einzu-
steigen, denn ich war Wissenschaftlerin. Die Politik schien mir, so wie ich sie in meiner Arbeit als
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Wissenschaftlerin wahrnehmen konnte, mit der Freiheit und Unabhangigkeit des Geistes schwer
vereinbar zu sein, und ich habe lange gebraucht, um mich wissenschaftlich und politisch nicht ver-
einnahmen zu lassen. Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler fiihlen sich vielleicht manchmal
als die besser Erkennenden, da ihre Forschungsergebnisse der Uberpriifung unterliegen. Die Frei-
heit der Wissenschaft gab mir die Mdglichkeit, unbeeinflusst von Interessen Dritter gesellschaftli-
che Fehlentwicklungen zu analysieren und meine Arbeitsergebnisse und die daraus resultierenden
Konsequenzen nicht einseitig auszurichten.

Identitdtssuche ist zundchst etwas ganz Personliches, fordert uns existenziell, hilt ein Leben lang
an. Es ist die Frage, wer bin ich im Unterschied zum anderen. Wie finde ich bei der gegebenen Viel-
falt mich selbst. Was unterscheidet mich vom den anderen und was verbindet mich mit ihm oder
ihr. Dazu gehort auch in der biografischen Riickschau auch die Reflexion wer war ich damals, und
wer bin ich heute, wie erkldren sich die Veranderungen. Wer und was hat mich gepragt?

Identitatssuche betrifft nicht nur den einzelnen, sondern auch Gemeinsamkeiten und Unterschiede
zwischen den Geschlechtern, Alteren und Jingeren, bis hin zu kollektiven Mafinahmen mit ihren
Klischees, den Vorurteilen und der Vielfalt der Eigenarten. Wichtig erscheint mir, dass Menschen
Gelegenheit haben und ihnen erméglicht wird, sich mit den Fragen der Identitit auseinanderzuset-
zen, sich selbst in der Vielfalt der Moglichkeiten zu finden und das auch leben zu kénnen.

Bei aller Wertgebundenheit war mir immer wichtig, offen zu sein fiir alternatives Denken, fiir die
Uberpriifung eigener Uberzeugungen und Erkenntnisse. Das war nicht immer einfach. Das Leben in
einer pluralistischen und demokratischen Gesellschaft braucht Menschen, die sich einlassen auf
Widerspriiche, Enttduschungen und Verletzungen, Ideale und Kompromisse, Menschen, die aus
historischen und aktuellen Niederlagen und Erfolgen fiir die Zukunft lernen wollen. Diese Men-
schen gibt es, es sind die starken Personlichkeiten, deren Interessen und Initiativen auf Menschen
in Bedrangnis und Not gerichtet sind.

Meine Erkenntnis ist die, dass Veranderungen méglich und durchsetzbar sind. Politik bewegt sich,
wenn Biirger selbst in Eigeninitiative Verdnderungen vornehmen. In der Politik kommt es nicht nur
auf Fachkenntnisse, sondern entscheidend auf strategisches Denken an, auf argumentative Fahig-
keiten, auf Uberzeugungen und Haltungen, und nicht zuletzt auf Verbiindete. Niemand kann allein
etwas erreichen.

Von besonderer Aktualitit ist dabei die Unterstiitzung aller Aktivititen, die auf eine zeitgemafle,
humanistische und demokratische Bewaltigung der Herausforderungen durch Migrationsprozesse
und gegen irrationale Fremdenfeindlichkeit gerichtet sind. Das betrifft offensichtlich die Gesell-
schaften vieler Lander, auch derer, die auf diesem Kongress vertreten sind. Deshalb ist es so wichtig,
meine Damen und Herren, dass Sie das Thema dieses Kongresses von moglichst vielen Perspekti-
ven aus beleuchten, damit wir voneinander lernen, den genannten Initiativen theoretischen Riick-
halt zu bieten sowie argumentative Fihigkeiten und humanistische Uberzeugungen und Haltungen
zu stirken.

Ich wiinsche allen, die an diesem Kongress teilnehmen, viel Erfolg in unserer gemeinsamen Arbeit
und hoffe, dass die Beitrdge mit Ihren Erfahrungen und Einsichten auch bald in schriftlicher Form
zur Verfiigung stehen.

Uber die Autorin

Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Rita Siifmuth: Prisidentin des Deutschen Bundestages von bis 1988 -
1998, website: www.rita-suessmuth.de/biografie/. Kontakt: rita.suessmuth@bundestag.de
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Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Rita SiifSmuth, Former President of the
German Federal Parliament (Germany)

Some Thoughts on the Conference “Diversity and
Democracy - the Search for Identity in Challenging
Times”

Ladies and Gentlemen,

This conference entitled “Diversity and Democracy - the Search for Identity in Challenging Times”
has brought together representatives of Comparative Educational Science and other Human Scienc-
es from ten countries.

[ associate many valuable experiences with my active time and work in the German Federal Parlia-
ment, meeting impressive people, overcoming great challenges and taking up opportunities. There
were many crises and defeats, but also successes. Who could forget the fall of the Berlin Wall and
the opening of the inner-German border with the many new encounters among Germans from East
and West? It was and will remain the most dramatic and far-reaching event in my political life. And
yet, the end of the Cold War and the raising of the Iron Curtain, but, above all, globalization gave
rise to insecurity, fear and the need for repudiation. Democratic institutions are supposed to safe-
guard the people, while, at the same time, granting them freedom. It is all the more important for
politicians to communicate the importance of these processes more clearly. A central maxim of
present-day parlamentary thinking and action must be to regain the trust of the citizens. In addition,
the participation of the people in making political decisions must be greater, in order to counter
apathy, disappointment and dissatisfaction. Actively living out democracy fills words like consensus
and difference of opinion with meaning; it wins people over through the courage to speak and face
the truth and trust in the responsible co-participation of the people.

We have many long-neglected problems to solve, including demographic change, social and eco-
nomic challenges and the current issues in digital information and communication. Here, it is a
matter of viewing the problems not only from the macro level, but also from the point of view of the
people, i.e. what they need, what they are not afraid to do and what they demand of themselves. We
must do some hard thinking about what we think people are capable of, what we may expect of
them, but also what we will not tolerate, nor accept. We thought we had overcome international
crises, a return to nationalism, racism, violence and war. Millions of people are fleeing from vio-
lence, the misuse of religious faith, hunger and death. We have not made decisive progress in the
non-violent resolution of conflicts. That is not encouraging, but rather a sobering thought. Germany
is working towards finding solutions for the problems mentioned - that is a democratic process,
requiring time for thought and to follow thought with action.
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Globalization promised limitless opportunities in the life of every single person. But there are limits.

Currently, we can observe this in the dealings of the IS state. We need new encouragement and
paths to democratic involvement, expert knowledge and objectivity, but also emotion and passion.

[ was always politically interested and involved, but had never planned to enter politics actively,
being, as [ was, an academic. Politics, I thought, as I had perceived it in my work up till then, was not
to be reconciled easily with the freedom and independence of the mind or spirit, and it took me a
long time to not let myself be monopolized, neither academically nor politically. Scientists and aca-
demics sometimes perhaps feel that they have a greater awareness or better insight, because their
research findings can be tested. The freedom in my scientific work enabled me to analyze unfa-
vourable social developments, irrespective of third party interests, and I neither had to slant my
findings nor the consequences that could be drawn from them.

The search for identity is primarily an individual matter, it is an existential challenge, a challenge
that lasts a lifetime. It is the question of who I am relative to others. How I can find myself in all the
diversity around us. What makes me different to others and what unites us. A part of this, in bio-
graphical hindsight, is the reflection upon who I was, and who [ am today, what explanation there is
for the change. Who and what have made me what I am?

The search for identity not only concerns each of us, but also the commonalities and differences
between the sexes, the old and the young, through to collective measures with their clichés, preju-
dice and the diversity of characteristic features. It is, I believe, important for people to have the
opportunity and the possibilities to grapple with questions of identity, to find themselves in all the
diversity and to model their life along those lines.

Although bound by my values, I always found it important to be open to alternative thinking, open
to the re-consideration of my persuasions and insights. That wasn’t always easy. Life in a pluralistic
and democratic society needs people who are willing to tackle contradictions, disappointments and
distress, tot hink about ideals and compromises. People who are willing to learn from past and
present defeats and successes for the future. These people are among us, they have strong person-
alities, and their interests and initiatives are directed towards supporting people in need and hard-
ship.

I see that change is possible and achievable. Politicians stir when the people start making changes
under their own initiative. In politics it is not only a matter of specialist knowledge, but also, deci-
sively, of strategic thinking, of argumentative power, of persuasions and attitudes and, last but not
least, of allies. Nobody can achieve anything on their own.

The support of all activities directed towards overcoming the present humanistic and democratic
challenges resulting from migration and irrational xenophobia is highly topical. The societies of
many countries are involved, including those of the participants of this conference. It is therefore,
ladies and gentlemen, so important for you to examine the topic of this conference from as many
perspectives as possible, in order to learn from one another, to offer theoretical backing to the initi-
atives mentioned, but also to strengthen your argumentative powers and humanistic persuasions
and attitudes.

[ wish all those taking part much success in our common efforts and hope that the contributions to
the conference, with your experiences and insights, will speedily appear in written form.
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Puma Crocmym, npogeccop, dokmop HayK. bviewiuti
npedcedamens byndecmaza (I'epmaHusi)

BcTynuTeAbHOE CAOBO Ha OTKPbITHM KOHIpecca
«MHoroobpa3sue U AeMOKpaTHA - NOUCK
HWAEHTHYHOCTH BO BpeMEHa HeonpeAeAEHHOCTHY

JlaMbl ¥ rocnoa,

3Ta KOHdepeHIUs1 Ha TeMy «MHOroo6pasye U JAeMOKpPAaTHUS - IOUCK UAEHTUYHOCTH BO BpeMeHa
HEOoNpeJeJEHHOCTU» cobpasia MpeJCTaBUTeJNeld CpPaBHUTEJbHOW MeJarorMKd M JpYyrux
ryMaHUTapHbIX Hayk u3 10 cTpaH.

C Moe#t paboToii B HeMellKOM ByHzecTare si CBSI3bIBal0 II€HHBIH OMNBIT OGLIEHHUs U OOMeHa C
HeBepPOSITHBIMH JIIOIbMH, GOJIbIIINE BBI30BbI M BO3MOXXHOCTH, TPYAHOCTHU, OPAXKEHHUS U yCIeXU. 5
BCIIOMUHAI O NMaJIeHUU CTeHbl, 06 OTKPBITHH I'PAHUILbI U HEMEIKO-HEeMEeIKUX CTOJKHOBEHHSX -
3TO ObLJIO U OCTAETCS pEeUIAlLUM COObITHEM MOeH MOJIUTUYecKOM KU3HU. KoHel xosomHOM
BOWHBI U MaJIeHUE KeJIe3HOTO 3aHaBeca, HO MpeXAe BCero riaob6aau3anus NopoauIn KpoMe BCero
NpOYero HEYBEepeHHOCTh B 3aBTpallHeM [He, CTpPaxyl W BPaXKAeOHOCTb. JleMOKpaTH4YecKue
WHCTHUTYTHI JOJDKHBI 00€eperaTh JIIJeH, HO B TO e BpeMs U JJaBaTb UM cBo6oy. TeM Gosiee BaXKHO,
4YTOObI MOJUTHKU OTYETJIHUBO FTOBOPUJU O 3HAYMMOCTH 3THUX HpoleccoB. OCHOBHBIM NPUHIUIIOM
CErOJHSIIIIHET0 MNapJlaMeHTapu3Ma JOJDKEH CTaThb BO3BpaT J0Bepus rpaxziaH. Kpome aToro,
ydyacTue TrpaxJaH B TNPUHATUM MOJUTUYECKUX PpELIeHHH [JO/DKHO YCUJIUTHCS, YTOOBI
NPOTUBOJIEMCTBOBATh aNaTHH, pPa304YapOBAaHUI M HEJOBOJILCTBY. AKTHBHAs [JeMOKpaTHUs
M03BOJISIET OLUIYTUTD B PeaJIbHOCTH COTJIACHS U PA3HOTJIACUs BHYTPH 0OIIECTBA, MOOIIPSIET BOJIIO K
npaB/ie, BbI3bIBAET JJOBEPHE U YYACTHE CO CTOPOHBI IPaXK/aH.

Mbl CTaJKMBaeMCsl C CepbE3HBIMU MPOGJEMaMU, TAKUMH KaK JeMorpadpuyecKre HU3MeHeHMUs,
collMaJibHble ¥ 3KOHOMHUYECKHE BBI30BbI, IIMbpoBasi HHbOpMaNKs ¥ KOMMYHUKanus. [Ipu 3ToM
Ba)KHO paccMaTpUBaTh 3TH MPOGJIEMbI HE TOJBKO Ha MAaKPOYPOBHE, HO U C EPCIEKTUBbI 06BIYHBIX
JIed, UX MOTpeOHOCTeHM W moTeHuWasa. Heob6xonumo 6GoJiee TIy60KO 33AyMaThbC O TOM,
HaCKOJIbBKO MbI IL[OBepﬂeM JIIOAAM, 4YTO MbI AOJIXKHbBI B HUX l'IOOI.LlpHTb, HO TaKXe U 0 TOM, 4Yero Mhbl
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He XOTHUM TepINeTh U NPUHUMATh. Mbl yMaJiy, UTO yKe MPEOJ0JIed MEXAYHAPOAHbIe KPU3UCHI,
HaIlMOHA/IU3M, PACU3M, KECTOKOCTb U BOWHY. Ho MU/IIMOHBI JI0Jell ceiiuac GeryT OT HacCUJIUS,
penuruosHoro paHaTU3Ma, rooAa U cMepTu. OUeBUHO, YTO MBI He TaK JJaJeKo MPOJABHUHYJIUCH Ha
NyTH K HEHAaCWJIbCTBEHHOMY YIpPaBJEHUI0 M paspellleHUI KOHQJIHKTOB. ITOT GaKT He
BOO/IyIIIeBJISIET, HO OTpe3BJiseT. [epMaHUsA HAXOJUTCSA Ha MyTHU K PelIeHHUI0 3TUX MPOBJIEM - 3TO
JeMOKpaTU4YeCKU poliecc, AJ1s1 KOTOPOTO OHAI06UTCSI MHOTO BpeMeHHU, pa3ilyMui U JeiCTBUN.

['no6anusanus obeljasa HaM OTCYTCTBHE TPAaHMI] B KM3HU KaXKJOro yesoBeka. TeM He MeHee,
rpaHUIbl BCE ellé CYLeCcTBYIOT. ITO JAOKa3bIBalOT HaM cerofHs AeictBusg WIUJI. HaMm HYyXHBI
HOBble OpPUEHTAIMK U BOOJYILIEBJIEHNE JJISI IeMOKPAaTUUECKOr0 y4acTHsl, TIOHKUMaHue npobJeM U
06'bEKTUBHOCTD B II0/IX0/I€ K HUM, HO TaK)Xe U 3MOLIMOHAJIBbHOCTDb U CTPACTh.

S Bcerma mHTepecoBasiaCch NMOJUTHUKOHN, HO HUKOT/A He IJIAHUpPOBaJa JAJd Ce6s MOJTUTHYECKYIO
Kapbepy, Bellb 51 6blia y4éHol. [losnMTHKa, Kak s eé BUJesa CO CBOeHd HAyYHOW NepCHeKTUBBI,
Ka3aJlacb MHe YeM-TO, UTO HEBO3MOXXHO 00'beJUHUTD C AYXOBHOM CBO60/I0M U He3aBUCUMOCThbI0. U
MHe NoTpe60Ba/IoCh MHOT'O BpeMeHH, YTOObl He MO3BOJIUTh UCNOJIb30BaTh Ce6s1 B MOJUTHUKE WU
HayKe. Y4éHble 4acTO OIIYLAOT CBOE IPEBOCXOJACTBO, BeAb pe3yJbTaTbl UX UCCAEOBAaHUMN
nozsiexxat nmpoBepke. CB060/ja HAYKHU JAajla MHEe BO3MOXXHOCTh aHAJIM3UPOBATh OTKJIOHSIOIIEECs
pasBUTHe OOIIECTBA HE3aBUCMMO OT HHTEPECOB TPETbHUX JIMI, a TaKXe MHOTOCTOPOHHE
WHTEepPIpPEeTUPOBATh pPe3yJbTaThl U BbIBOJbI U3 MOEl pabOThHI.

[Touck MJEHTUYHOCTU - 3TO B NEPBYK OYepeJb HEUYTO JIMYHOE, TO, YTO CTAaBUT Iepes, HaMHU
3K3UCTEHIMAJIbHBIA BBI30B, ONpeJesiseT Hally XHU3Hb. Bompockl 0 TOM, KeEM s SBJSIOCH IO
OTHOLIEHUIO K APYTUM, KAaK MHe HalTH BO BCEM MHOT006pa3vu MUpPA CaMOro ce6s, YTO OTINYaeT
MeHS OT JPYTHX JI0Jled 1 4TO 00'beIUHSIET C HUMU. K 3TUM BompocaM OTHOCUTCS U B3TJisi[ Ha3a/ B
CcO6CTBeHHYI0 6rorpaduro, pa3MbIIIJIEHUS 0 TOM, KeM 1 6blyI(a) paHbllle U KTO f1 €CTh celvac, Kak
MHe 06'bSICHUTD [IEPEMEHBI, TPOU301Ie/LIe cCO MHOW. KTO 1 4TO moBJsnsI0 Ha MeHs1?

[Tovck MAEHTUYHOCTH 3aTparuBaeT He TOJIbKO MHJMBU/JYyaJbHble YepPThl, HO U OOIHe, TaKue Kak
pasinyvs MeXAy I0JIaMH U MOKOJIEHUSIMU BIUIOTH JJ0 KOJIJIEKTHBHBIX JEHCTBUHI U UX 06pasloB,
npeipaccyKOB U MHOTo06pasusi 0CoO6eHHOCTeH. MHe KaXKeTCsl BaXKHbIM, UTOOBI JIIOAU HMeEJH
BO3MOXXHOCTH Pa3MBbIILIATh HaJ, BONPOCAMH HJEHTHYHOCTH, HaXOJUTb CeGs B MHOro06pasuu
BO3MOXXHOCTEH U IPOXKUBATh CBOH BBIGOD.

B Bompoce B3auMMOCBA3M LIEHHOCTeH MHe Bcerja OblIO BaXKHbIM ObITb  OTKPBITOH
aJIbTePHATHBHOMY MBIIJIEHHIO, IEPECMOTPY COOCTBEHHBIX yOeXAeHUH U 3HAHUM. ITO He Bcerja
66110 MpocTo. KHU3Hb B IJIIOPAJHUCTUYECKOM U JIeMOKPATHYECKOM OOIIECTBe TpPebyeT JHJeH,
KOTOpble M03BOJISIIOT ce6e NPOTHBOpeYHrs, pa3oyapoBaHUs U TPaBMbl, H/Jeabl U KOMIIPOMHUCCHI.
Jltofiel, KOTOpble TOTOBBI YYUTHCSI HA UCTOPUYECKUX U aKTYaJbHbIX IOPAXKEHUSX U ycnexax. Takue
JIIOJIA CYLIeCTBYIOT, 3TO CUJIbHble JUYHOCTH, YbH WHULMATHUBBI HallpaBJeHbl Ha HYXJAIOIHUXCA U
IPUTECHEHHBIX.

Mog Touka 3pEeHHUA COCTOHUT B TOM, YTO I€epeMeHbl BO3MOXXHbI U BOIIJIOTHUMBbI B Y KU3Hb. [lonuTHKa
ABUXETCA U MEHAETCA TOrAa, Korja rpaxJjaHe caMu 6epyT HHHUIUATHUBY B CBOH PYKH. B nmosutuke
BaXHbl He CTOJIBKO l'IpO(l)ECCI/IOHaJIbele 3HaHHA, CKOJIbKO CTpaTervdieckoe MbIUJIEHUE,
ApTyMeHTaTHBHbIE CHOC06HOCTI/I, Y6e>KAEHI/Iﬂ H MO3HILIMH, U HE B ITIOCJIEAHIOI0 o4Yepeb - COIO3HUKH.
HukTo He MoxeT [L06I/ITI)CH 4€ero-To B OAMHOYKY.

OcobGeHHYI0 aKTyaJbHOCTh IPU 3TOM HMeeT MOJJepKKa BceX AeWCTBHH, HampaBJIEeHHBIX Ha
CBOEBpeMEHHO€, TYMaHUCTHUYeCKOe U JIeMOKpaTUYHOe NPeoJioJeHre BbI30BOB, KOTOpbIe 6pOocaloT
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HaM MMHIpallMOHHble MpOILlecchl, W MNPOTHUB HppalUoHa/NIbHONH KceHodobuu. OuyeBUJHO, 3TO

OTHOCHUTCA KO MHOI'MM CTpaHaM, B TOM 4YUCJie U K TeéM, KOTOpble IpeACTaBJIEHbl HAa 3TOM KOHI'pecce.

[loaToMy, yBaxaeMble yYaCTHHKH, O4YeHb BaXXHO OCBETUTb TEMYy 3TOr0 KOHIpecca CO BCeX
BO3MOXXHBIX CTOPOH, 4TOGbI Mbl MOTIJIM HAy4UTbCS APYr OT Jpyra TeopeTHYeckoH 6Gase [
BbIllIeHa3BaHHbIX UHUIIUATHB, a TaKXKe YCUJIUTh apryMeHTAaTHBHbIe HAaBbIKU U T'YMaHUCTHYECKHE
HPUHIUIIBI U TO3ULIMH.

A xenarw BceM y4aCTHHULAM H Y4YaCTHHUKaAM 3TOrI'0 KOHIpecca 6GO0JIBILOrO ycnexa B Hallen

COBMECTHOM pa60Te U HaZ1el0Cb, YTO AOKJIaAbl O BallleM ONIbITe U JOCTUXKEHUAX TaK¥Ke CKOpPO 6yﬂyT
npeacraBJieHbl U B IMCbMEHHOM BHU/€.

06 aBTope

Purta CrocmyT, nmpodeccop, OKTOp Hayk. BuiBmui npexaceaatenb bynaecrara (1988-1998), caifT:
www.rita-suessmuth.de/biografie/. 31eKTpoHHas Mo4Ta: rita.suessmuth@bundestag.de
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Michail Pevsner (Russland)

Diversity als padagogische Herausforderung aus
osteuropaischer Sicht

Zusammenfassung: Im Artikel werden Schwerpunkte der pddagogischen Metatheorie der Vielfalt in Bil-
dungssystemen als ein neues Forschungsfeld im internationalen Vergleich betrachtet. Heutzutage gibt es
in verschiedenen Ldndern zahlreiche Studien, die spezifische Umgangsformen mit unterschiedlichen Di-
mensionen der Vielfalt untersuchen. Der Autor analysiert den erziehungswissenschaftlichen Ubergang der
postsowjetischen Lédnder von der Vielfalt der spezifischen pddagogischen Konzepte, Modelle und Strate-
gien zur Entwicklung einer komplexen Metatheorie der Vielfalt.

Die Metatheorie entwickelt sich unter dem Einfluss der theoretischen Studien amerikanischer und westeu-
ropdischer Wissenschaftler sowie dank intensiver internationaler Projektarbeit, in die Russland und ande-
re osteuropdische Ldnder stark involviert sind. Im Artikel wird eine transdisziplindre Methodologie als
wissenschaftstheoretische Grundlage dieser Metatheorie vorgeschlagen. Diese Herangehensweise geht
liber die Grenzen der interdisziplindren Zusammenhdnge zwischen Fachdisziplinen hinaus und setzt eine
komplexe Untersuchung der Vielfalt in Gesellschaft, Wirtschaft, Kultur, Wissenschaft und in Bildungssys-
temen voraus. Im Artikel werden die wichtigsten Postulate der Metatheorie betrachtet, wie u.a. eine breite
philosophische und pddagogische Vision der inklusiven Bildung, eine institutionelle Vielfalt der Bildungs-
einrichtungen, die mit Heterogenitdt umgehen, die Erziehung zur ,verniinftigen” Toleranz, die der absolu-
ten Toleranz gegentiibergestellt wird.

Schliisselwérter: Vielfalt, Metatheorie der Vielfalt, Diversity Management, Toleranz.

Summary (Mikhail Pevsner: Diversity as a pedagogical challenge from an Eastern European perspective):
The article considers major elements of the pedagogical metatheory of diversity in educationa systems as
a new area of research by international comparison. Nowadays there are numerous studies in various
countries that examine specific ways of dealing with different dimensions of diversity. The author analyzes
the educational transition of post-Soviet countries from the diversity of specific pedagogical concepts,
models and stratgies to the devlopment of a complex metatheory of diversity. The development of this
metatheory is influenced by American and Western European researchers’ theoretical studies, as well as
intensive project work in which Russia and other Eastern European countries are heavily involved. In the
article a transdisciplinary methodology is suggested as the scientific foundation of this metatheory. This
approach surpasses the limits of interdisciplinary connections between subject disciplines and requires a
complex examination of diversity in society, culture, science, and economic and education systems. The ar-
ticle looks at the most important posits of metathory, for example: a broad philosophical and pedagogical
vision of inclusive education, organizational diversity of educational institutions which deal with hetero-
geneity, education for ,rational” tolerance as opposed to absolute tolerance.

Keywords: diversity, metatheory of diversity, diversity management, tolerance

Pestome (Muxaun [lescHep: PazHoobpasue kak nedazo2u4eckas 3ada4a c 80Cmo4Ho-eaponetickoll moyku
3peHust): Cmamvs nocesiweHa 8edywum udesim U YeHHOCMHO-CMbICA08bIM YCMAHOBKAM Memameopuu
MH02000pasusi 8 00pa308amesibHbIX cucmemax, npedcmasswuweli co6oli Hogoe Hanpas/eHue 8
omevecmeeHHOll U 3apybedxcHoll Hayke. Aemop ommeyaem Heo6x00uMOCmMb nepexoda Ha cO8PEMEHHOM
amane paszeumusi nedazo2uyeckoll Hayku om omadenbHbIX nedazo2uydeckux HanpasaeHul, KoHyenyuii u
Modesell K yen0cmHoll mMemameopuu MHo2006pasusi. [JaHHass memameopust gpopmupyemcsi Kak nod
8/aUsIHUeM meopemuieckozo Hacaedusi yveHulx CIIA u cmpan 3anadwoli Eeponel, mak u 6aazodaps
aKmMueHoll MexcdyHapodHoll npoekmHol dessmeabHOCMU, 8 KOMOPY0 akmusHo ska4aomcesi Poccusi u
dpyaue cmpaHsl BocmouHoii Egponel.

B kauecmee mMemodoa02u4eckoll ocHogbl hyHOdamMeHmMaabHOU nedazo2u4eckoll meopuu MHO2006pa3ust
asmop npedaazaem MpPAHCOUCYUNAUHAPHYH ~Memod0/102U4eckylo cmpameauro, 048 Komopou
XapakmepeH  nepexod om  MexOUCYUNAUHAPHO20  nodxodd K  MpaHCOUCYUNAUHAPHOMY,
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oxeamvleaiouemy g3aumodelicmaue He MOAbKO Mex*dy KOHKPeMHbIMU HAYYHbIMU OUCYUNAUHAMU, HO U
uccaedosaxue gheHomeHa ynpasieHuss MHO20006pa3uem 8 Coyuyme, IKOHOMUKe, KyAbmype, HAYKe 8 Ye/10M
u 8 obpazosamesbHbIX cucmemax 8 vacmHocmu. B cmamve packpwiearomcs udeu Mmemameopuu
MHO02006pasus, 6edyuuMu u3 KOmopblxX A8A0mcs: wupokoe gusocogcko-nedazozuieckoe NOHUMAHUE
UHK/I03UBHO20 06pA308aHUs, UHCMUMYYUOHA/IbHOe MHO2000pasue yupedxcoeHull, ocyujecmeasiouux
obyueHue u eocnumaHue npedcmasumesell pA3AUYHLIX 2emepoz2eHHbIX zpynn, gopmuposearue y
yyawuxcsas  pasymHoll ~mo/siepaHmHocmu, Komopas — eblicmynaem — aHmunodom  abconromHoll
mo/iepaHmHocmu.

Knioueevle cnosa: Muozoobpaszue, memameopusi MHO2000pasus, MeHeOXMeHm MHO02006pasus,
mo/iepaHmHocmy

Es ist eine schwierige Aufgabe, theoretische Ansitze von osteuropdischen Wissenschaftlern beziig-
lich Diversity in der Erziehungswissenschaft darzulegen. Die Komplexitit der Fragestellung besteht
darin, dass sich die politische Situation in der Welt heute anders darstellt, als in den Jahren der
Grindung der International Academy for the Humanization of Education (IAHE). Osteuropaische
Lander sind nun weitgehend politisch, ideologisch und wirtschaftlich gespalten. Trotzdem versuche
ich, hier gemeinsame padagogische Ideen herauszuarbeiten, die Pddagogen der osteuropdischen
Lander zusammenbringen. Einen besonderen Akzent werde ich jedoch auf die Auffassungen der
russischen Wissenschaftler legen.

Bekanntlich stehen paddagogische Theorien unter dem Einfluss vielfaltiger gesellschaftlicher Pro-
zesse. Jede Gesellschaft, unabhiangig von kulturellen und historischen Besonderheiten, sozialer
Struktur, politischem System sowie Gesellschaftsordnung, ist durch Vielfalt gekennzeichnet. Die
Vielfalt bezieht sich auf Individuen, Kulturen, Gruppen, politische Parteien, ideologische und philo-
sophische Einstellungen, Verhaltensmuster, Werte und Traditionen. In Bezug auf menschliche Be-
ziehungen schildert der amerikanische Forscher Thomas das Problem der Vielfalt in einer Fabel
iiber den Elefanten und die Giraffe.

»Die beiden Tiere hatten unterschiedliche Vorstellungen iiber ein gemiitliches und komfortables
Haus, je nach ihren individuellen Eigenschaften. Als die Giraffe ihren Nachbarn, den Elefanten,
einlud, ihr schénes Haus mit hohen Decken und einer hohen Eingangstiir zu besuchen, passte
der Elefant nicht in die Eingangstiir und konnte deshalb das Haus nicht betreten. Da gab die Gi-
raffe ihrem Nachbarn den Tipp, tdglich ins Fitnessstudio und abends zur Ballettstunde zu ge-
hen, um abzunehmen. Der traurige Elefant stimmte ungern den Vorschldgen des Nachbarn zu,
dachte aber, dass das fiir die Giraffe konstruierte Haus nie fiir einen Elefanten passen wird".
(Thomas, 1996, S. 79f.).

Mittels der in dieser Fabel verwendeten Symbolik stellt Thomas die Unterscheidung zwischen
»,Normalen“ und ,Anderen“ in Frage. Der Autor pladiert fiir Diversity, wobei er die “Norm” und das
“Anderssein” als soziale Konstrukte kennzeichnet.

Anders ausgedriickt, kann Diversity als ein objektiv bestehendes Phianomen - trotz der unter-
schiedlichen Einstellungen seitens einfacher Menschen und herrschender Eliten in verschiedenen
historischen Epochen - betrachtet werden. Ausgehend von der gesellschaftlichen Entwicklung
wurden die Einstellungen zur Vielfalt einerseits von der Tendenz der Demokratisierung und Hu-
manisierung und andererseits von der Tendenz der Zentralisierung und Standardisierung gepragt.
Im Rahmen der ersten Tendenz strebte die Gesellschaft nach einer Erweiterung der Vielfalt und des
Kulturpluralismus und akzentuierte dabei die Heterogenitat als eine positive Erscheinung, als eine
Triebkraft der gesellschaftlichen Entwicklung. Das Motto der Demokratisierungstendenz ist das
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Postulat ,je mehr Vielfalt, desto besser fiir die Gesellschaft”. Im Rahmen der Zentralisierungsten-
denz zielen Gesellschaft und Staat auf eine Begrenzung der Vielfalt, weil sie neben ihren Starken
auch eine grofle Gefahr fiir soziale Stabilitat, einheitlichen Bildungsraum und kulturelle Identitat
beinhaltet.

Die oben erwédhnten Tendenzen der Demokratisierung und Standardisierung streben heutzutage
einen Kompromiss in Bezug auf Vielfalt an, die sich sowohl in der gesamten Gesellschaft, als auch
im Bildungsbereich findet. Der Sinn dieses Kompromisses kann darin bestehen, die Vielfalt in der
Gesellschaft und Bildung anzuerkennen und gleichzeitig zu lernen, mit dieser Vielfalt sowohl mit
politischen als auch mit padagogischen Mitteln umzugehen und sie zu managen. In der Erzie-
hungswissenschaft wirkte sich dieser Kompromiss auf die Entwicklung einer Metatheorie der Viel-
falt aus.

Heutzutage gibt es in osteuropdischen Landern mehrere Studien, die unterschiedliche padagogi-
sche Interaktionsmodelle mit Fokus auf kulturelle, ethnische, religiose, mentale und soziale Vielfalt
untersuchen. Ausgehend von diesen Studien entspricht jeder Dimension der Vielfalt, die objektiv in
der Gesellschaft existiert, ein besonderes padagogisches Konzept, dessen Entwicklung sowohl neue
politische und padagogische Gegebenheiten, als auch individuelle Auffassungen der Wissenschaft-
ler beeinflussen. So finden individuelle und gruppenbezogene Dimensionen der Vielfalt ihren Aus-
druck in der didaktischen Vielfalt der Bildungssysteme, Modelle und Lernstrategien. Diesen Kon-
zepten liegt das Prinzip der Differenzierung und Individualisierung zugrunde.

Soziale Differenzen riefen die Erweiterung der institutionellen Vielfalt im Bildungsbereich hervor.
Anstelle einer einféormigen Schule der Sowjetepoche entstanden in der Perestroika-Zeit unter-
schiedliche Arten und Formen der Bildungseinrichtungen. In Russland wurden Gymnasien und
Lyzeen sowie auch sogenannte ,Autorenschulen” aufgrund innovativer padagogischer Konzepte
eingerichtet. Bekannt wurden die Autorenschulen sowohl durch die Namen ihrer Begriinder, z.B.
die ,Schule von Karakovskji”, die ,Schule von Jamburg”, als auch durch ihre padagogischen
Kernideen, die den Schulprofilen zugrunde lagen, z.B. die ,Schule der Selbstbestimmung” (Tubels-
kij, 1991), die ,Schule des entwickelnden Unterrichts” (Davydov, 1996), die ,Schule des Dialogs der
Kulturen“ (Bibler, 1997; Kurganov, 1989).

Im Mittelpunkt zahlreicher Forschungen steht die kulturelle Vielfalt als Bestandteil des Weltkultur-
erbes, die fiir die Menschheit genauso wichtig ist wie die biologische Vielfalt fiir die Natur. Die Ent-
wicklung der kulturellen Vielfalt in der Gesellschaft kam in verschiedenen Konzepten der multikul-
turellen Bildung und Erziehung zum Ausdruck, die in der russischen Padagogik Ende des XX. bis
Anfang des XIX. Jahrhunderts verbreitet waren. Der Fachausdruck ,multikulturelle Bildung“ ver-
driangte alte Termini der Sowjetzeit wie ,proletarischer Internationalismus” und ,internationale
Erziehung“, die zu stark ideologisch belastet waren. Die Beliebtheit der multikulturellen Konzepte
in den post-sowjetischen Liandern war auf das Streben der Vélker nach ethnischer und kultureller
Identitit, sowie auf die Integration dieser Staaten in dem einheitlichen europdischen Kultur- und
Bildungsraum zuriickzufithren. Dank dieser Entwicklungen haben die Schiiler neue Kompetenzen
im Bereich Kultur erworben, ihre Vorstellungen von der kulturellen Vielfalt erweitert, sich die Fa-
higkeiten der interkulturellen Kommunikation und Interaktion angeeignet.

Eine der wichtigen Pflichten einer menschenfreundlichen Gesellschaft ist die Sorge fiir die Indivi-
duen mit besonderen Bediirfnissen. Es geht vor allem um die Menschen mit Beeintriachtigungen,
mit Behinderung, Migranten, Fliichtlinge, Vertreter der ethnischen Minderheiten. Im Mittelpunkt
der padagogischen Bemiihungen stehen auch Individuen mit Aufféalligkeiten und Abweichungen
(minderjahrige Rechtsbrecher, Strafgefangene u.a.). Strategien des pddagogischen Umgangs mit
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diesen Gruppen sind in der Sonderpadagogik, der integrativen Paddagogik und der ,Ponitentiarpa-
dagogik” (d.h. einer Padagogik, die sich mit der Erziehung und Umerziehung von Menschen im
Strafvollzug beschaftigt) fachspezifisch beschrieben.

Alle obengenannten erziehungswissenschaftlichen Konzepte haben nur zum Teil das Problem des
Umgangs mit Heterogenitit gelost, aber grundsatzliche Fragen blieben offen:

=  Warum besteht bis heute in der Gesellschaft und in der Schule Angst vor der Vielfalt?

= Kann diese Angst mit pddagogischen Mitteln iiberwunden werden?

= Kann die Vielfalt in der Gesellschaft und in Bildungssystemen gemanagt werden?

= Wenn ja, wie sehen dann konzeptionelle Rahmen und Strategien des Diversity Manage-
ments aus?

Diese offenen Fragen soll die Metatheorie der Vielfalt beantworten, die heutzutage in den osteuro-
paischen Landern erst in der Entwicklungsphase ist. Der Bedarf an der Entwicklung einer Metathe-
orie wird von verschiedenen gesellschaftlichen, politischen und padagogischen Faktoren bedingt,
wie zunehmende interne und externe Migration, starker Zufluss von Fliichtlingen aufgrund politi-
scher Spannungen in mehreren Regionen der Welt, Konflikte in der multikulturellen Gesellschaft
zwischen ethnischen und konfessionellen Gruppen, Verbreitung des Rechtsextremismus und Nati-
onalismus.

Ausgehend von den obengenannten Voraussetzungen ist fiir die aktuelle erziehungs-
wissenschaftliche Entwicklung in osteuropiischen Lindern der Ubergang von den einzelnen pada-
gogischen Sonderkonzepten der Vielfalt zu einer holistischen Metatheorie der Vielfalt ausschlagge-
bend. Die Metatheorie entwickelt sich sowohl unter dem Einfluss der einschldgigen Forschungsar-
beiten der amerikanischen und westeuropaischen Wissenschaftler, als auch dank intensiver inter-
nationaler Projektarbeit, in die in den letzten Jahrzehnten Russland, Weifdrussland und andere
Lander Osteuropas aktiv involviert wurden.

Als eine wissenschaftstheoretische Grundlage der padagogischen Metatheorie wird die transdiszip-
lindre Methodologie vorgeschlagen. Diese Herangehensweise geht iiber die Grenzen der interdis-
ziplindren Zusammenhange zwischen Fachdisziplinen (z.B. Pddagogik und Management) hinaus. Sie
setzt eine komplexe Untersuchung der Vielfalt in Gesellschaft, Wirtschaft, Kultur, Wissenschaft und
in Bildungssystemen voraus. Ich werde nun auf die Kernideen und Schwerpunkte dieser Metatheo-
rie eingehen.

1. In dieser Metatheorie wird die Vielfalt als ein widerspriichliches Phdnomen betrachtet, einerseits
als wichtiger Wert fiir Gesellschaft und Bildung, andererseits als Herausforderung, mit der soziale
Institutionen und Bildungseinrichtungen konfrontiert werden. Schiir (2013, S. 9) meint: ,Heteroge-
nitdt wird mittlerweile sowohl in politischen wie wirtschaftlichen Kontexten, langst aber vor allem
in der Padagogik, tendenziell positiv konnotiert”. In vielen Sprachen kann man heute die Aussagen
treffen wie “Vielfalt bewaltigen” oder ,Vielfalt ziigeln“. Adorno (1944, S. 113) meinte, dass die Ge-
sellschaft einen Zustand erreichen soll, in dem die Menschen keine Angst haben werden, anders als
andere zu sein. Heute spricht man oft iiber die Traume von einer Gesellschaft, in der die Menschen
keine Angst haben werden, mit ,Anderen“ zusammen zu leben. Aus der Sicht der Padagogik sind
padagogische Bemiihungen wichtig, die zum Aufbau einer Gesellschaft beitragen, in der die Men-
schen keine Angst haben werden, sowohl anders zu sein, als auch mit den Anderen zusammen zu
leben.
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2. Zu den Grundlagen der Metatheorie gehort eine breite Vision der inklusiven Bildung, die iiber die
Grenzen der Inklusion von Menschen mit Beeintrachtigungen hinausgeht und alle Gruppen in die
Lehr- und Lernprozesse einbezieht. Diese Vision verlangt von den Lehrenden das sogenannte Cap-
ability Approach einzusetzen, denn sie werden in der Praxis nicht mit einer bestimmten Art der
Heterogenitdt konfrontiert, sondern sie miissen alle heterogenen Schiiler- und Studentengruppen
(Studierende mit unterschiedlicher Herkunft und Kultur, mit verschiedenen Begabungen, Vorlie-
ben, Gesundheitszustand) begleiten. Dabei kénnen die obengenannten Aspekte der Vielfalt in ver-
schiedenen Kombinationen auftreten, z.B. koérperliche Behinderung und Hochbegabung. Deshalb
soll die Metatheorie als eine wissenschaftliche Basis in der Aus- und Weiterbildung von Padagogen
dienen, die befihigt sein sollen, mit Vielfalt in ihrer vollen Komplexitit umzugehen.

3. Aus der Perspektive der Metatheorie ist die inklusive Bildung keinesfalls ein mechanischer Pro-
zess. Es ist deswegen erforderlich, besondere materielle, technische, personelle und soziale Bedin-
gungen zu schaffen, um Studierende mit besonderen Bediirfnissen in die Lehr- und Lernprozesse
erfolgreich einzubeziehen. Die Metatheorie pladiert fiir die institutionelle Vielfalt der Bildungsein-
richtungen fiir heterogene Gruppen. Die inklusive Schule soll auf keinen Fall das bestehende System
der Sonderschulen ruinieren. In diesem Sinne kann man kaum den Konzeptionen der Lehrerbil-
dung zustimmen, die z.B. in Osterreich implementiert werden. Die Ausbildung von Sonderpidago-
gen an Universitidten wurde dort eingestellt, was in der Zukunft méglicherweise zum Abbau der
Sonderschulen, ja sogar jeglicher sonderpadagogischen Kompetenz fithren wird. Diese Strategie
widerspricht den Prinzipien der Padagogik der Vielfalt, die eine inklusive Schule und eine Sonder-
schule als sich gegenseitig erganzende Systeme betrachtet, die die Bildungsbediirfnisse aller Kinder
und ihrer Eltern berticksichtigen. Deshalb bleibt das Sonderschulsystem in Russland, Weifsrussland
und in der Ukraine erhalten, obwohl auch in diesen Lindern der Trend des Ubergangs zur inklusi-
ven Bildung deutlich zu sehen ist.

4. Eine der Hauptideen der Metatheorie bleibt nach wie vor die Erziehung zur Toleranz gegentiber
den Vertretern anderer Kulturen, die unterschiedliche Mentalitdten, Weltanschauungen, Denkwei-
sen, Lebensstile, ethnische Besonderheiten sowie religiose Ansichten haben. Dabei ist zu bemerken,
dass in der letzten Zeit in Russland eine auffallende Verschiebung in Bezug auf Toleranz und Ein-
stellung zur Toleranz in der sozialen Gesinnung festgestellt werden kann. Neben der positiven Ein-
stellung kann man mittlerweile in der Offentlichkeit und in den Massenmedien hiufig vorsichtige,
skeptische und sogar ironische Bemerkungen finden. Diese deutlich bemerkbaren Verdnderungen
im gesellschaftlichen Bewusstsein sind auf folgende Griinde zuriickzufiihren: die Krise des Multi-
kulturalismus in den westeuropdischen Lindern, der islamische Extremismus, die internationale
Terrorgefahr, das Streben nach Aufrechterhaltung traditioneller Familienwerte.

Die unterschiedlichen Einstellungen zur Toleranz kann man am folgenden Beispiel veranschauli-
chen:

Eine Gruppe ausldndischer Wissenschaftler betrat den Waggon eines ICE-Zuges, der vom Flughafen
Diisseldorf nach Bielefeld fuhr. Ein Teil der Fahrgdste déste nach einem langen Flug. Viele waren in
ihre Arbeit mit Tablets und Laptops vertieft. Die anderen unterhielten sich leise zu verschiedenen
Themen. In diesem Moment stiirmte in den Waggon eine Gruppe, die zu einer anderen Kultur gehérte.
Die Angehérigen dieser Gruppe begannen laut Musikinstrumente zu spielen und unterschiedliche
Spriiche zu rufen, um die Aufmerksamkeit der Fahrgdste auf sich zu ziehen und Geld zu erbetteln.

Wie sieht in dieser Situation eine angemessene Reaktion der Fahrgaste aus padagogischer Perspek-
tive aus? Es sind zwei Handlungsmuster moglich. Muster 1: Die Fahrgdste tadeln das Verhalten
unerwiinschter Passagiere, die gegen die 6ffentliche Ordnung verstof3en, geben ihnen kein Geld und
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bitten den Schaffner den Waggon von den lauten Musikanten zu befreien. Muster 2: Die Fahrgaste
zeigen Toleranz gegeniiber den Auslidndern, sie erkennen kulturelle Unterschiede an und betrach-
ten die laute Musik und auffilliges Verhalten als Attribute einer anderen Kultur. Sie unterstiitzen
die Musikanten auch finanziell, weil sie meinen, dass diese sich in einer schwierigen Situation be-
finden.

Welches Verhaltensmuster haben die Fahrgaste in der Realitit gewahlt? In der realen Situation
wurde das Muster 2 vorgezogen. An dieser Stelle soll betont werden, dass die gegenwartige russi-
sche Padagogik die Erziehung zur absoluten Toleranz nicht vollstindig akzeptiert. In diesem Zu-
sammenhang wurde in die wissenschaftliche Terminologie ein neuer Fachausdruck eingefiihrt,
yverniinftige“ Toleranz. Die verniinftige Toleranz zur kulturellen Vielfalt setzt bestimmte Grenzen
und moralische Normen voraus, die sozialen Konformismus und Gleichgiiltigkeit gegeniiber morali-
schen Werten verhindern. Die verniinftige Toleranz kann als ein Antipode fiir eine absolute Tole-
ranz gelten.

5. Neben der Padagogik ist das Diversity Management zweiter Bestandteil der Metatheorie. Aus der
Sicht des Diversity Managements, das heute schon in vielen heterogenen Organisationen umgesetzt
wird, ist die Frage entscheidend, wie man die Heterogenitit betrachten soll - als Chance oder Ge-
fahr? Wenn eine Organisation Heterogenitat als Entwicklungsressource betrachtet, wird sie indivi-
duelle Potenziale der Mitarbeiter identifizieren und diese effektiv fiir die Ziele der Organisation
entwickeln. Um diese Potenziale zu erkennen und effektiv zu nutzen, muss man die Organisations-
kultur dndern und ein inklusives Milieu in den Organisationen schaffen. Als Beispiel kann man viele
Hochschulen Ost- und Westeuropas anfiihren, die heute zu multikulturellen Bildungseinrichtungen
werden und den auslidndischen Studierenden vielféltige Bildungsprogramme anbieten.

Beispielsweise studieren an der Staatlichen Universitdit Nowgorod 550 Studenten aus 50 Landern
der Welt. Der Anteil nichtrussischer Studenten betragt etwa 7% der gesamten Studentenzahl. Die
Inklusion der auslandischen Studierenden ist ein wichtiger Aspekt der Bildungspolitik der Univer-
sitdit Nowgorod. Das Niveau der universitiren Organisationskultur und das soziale Klima an der
Hochschule hangen davon ab, wie erfolgreich die internationalen Studierenden im inklusiven Mili-
eu integriert werden und ob sie mit der Qualitédt der Lehre und den Wohnbedingungen im Gastland
zufrieden sind.

Diversity Management an der Hochschule wird mit einigen Dilemmata konfrontiert:

=  Sollen vorhandene Differenzen bewahrt werden oder soll man versuchen sie aufzuheben,
um alle Studierenden in einen einheitlichen Bildungsraum der Hochschule zu integrieren?

= Sind Konzepte wie Chancengleichheit und Antidiskriminierung fiir alle Studierenden und
Mitarbeiter ausreichend? Oder muss man Unterschiede nutzen, um eine erfolgreiche Ent-
wicklung der Hochschule abzusichern?

*  Soll man die Unterschiede markieren oder eine 6ffentliche Markierung vermeiden, weil sie
mit der Diskriminierungsgefahr verbunden ist?

Das letzte Dilemma soll an einem Beispiel veranschaulicht werden. Wenn wir die Studenten darauf
aufmerksam machen, dass sie sich um einen Studenten mit einer Behinderung kiimmern sollen,
kommt das den Studierenden nicht unbedingt zugute. Die 6ffentliche Markierung der Unterschiede
des Studenten mit Besonderheiten kann ihn stigmatisieren und indirekt zu seiner Diskriminierung
fithren. Die Aufgabe des Diversity Management ist, solche Dilemmata konstruktiv zu 1dsen.

Bei der Umsetzung des Diversity Managements in den Organisationen sind drei Konzepte zu unter-
scheiden, die fast autonom in West und Ost entstanden sind. Sie thematisieren den Umgang mit
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Heterogenitat auf unterschiedliche Weise als Antidiskriminierungskonzept, als pragmatisches Kon-
zept und als entwickelndes Konzept. Das Antidiskriminierungskonzept pladiert fiir eine formelle
Chancengleichheit fiir alle sozialen Gruppen, die ihnen die Teilnahme an verschiedenen Aktivitaten
der Organisation ermoglichen soll. In solchen Organisationen gibt es keine Diskriminierung beziig-
lich der Herkunft und Kultur, des Geschlechts und Alters usw. Vertreter der Minderheiten kénnen
zu Fithrungskraften werden. Ihre Gleichberechtigung ist aber eher deklariert als realisiert, denn es
werden nicht die erforderlichen Bedingungen geschaffen, um individuelle Potenziale der Mitarbei-
ter zugunsten der Organisation zu nutzen.

Gemdfd dem pragmatischen Konzept sollen die spezifischen Besonderheiten der Mitarbeitergrup-
pen fiir die Bedienung bestimmter Marktsegmente genutzt werden. Die Hauptidee des Konzeptes
besteht darin, dass Produktion, Vertrieb und Marketing dank kultureller, psychologischer und reli-
gioser Nahe der Mitarbeiter und der Kunden Gewinn bringend sein sollen. So kdnnen zum Beispiel
die Mitarbeiter tlirkischer Herkunft die Bediirfnisse und Nachfragen die Kunden aus Tadschikistan
besser befriedigen, weil sie aus der Perspektive des pragmatischen Konzeptes deren Geschmack,
Vorlieben und Wiinsche beriticksichtigen kdnnen. Die Frauen als Mitarbeiterinnen sind in der Lage
die Erwartungen der Kundinnen besser als Madnner zu prognostizieren. Im Hinblick auf die Hoch-
schule empfiehlt das pragmatische Konzept z.B. den ausldndischen Medizin-Studenten, sich bei den
Arzten weiterzubilden, die ihre Landsleute sind. Der Nachteil dieses Konzeptes ist die Gefahr der
Separation der Mitarbeiter innerhalb ihrer sozialen Gruppe und der Isolierung von der dominie-
renden Kultur.

Das entwickelnde Konzept zielt darauf, individuelle Potenziale der Mitarbeiter zu erkennen und
zugunsten der Organisation weiterzuentwickeln. Die Vielfalt wird in diesem Konzept als Entwick-
lungsressource betrachtet. Die Implementierung dieses Konzeptes setzt den Aufbau vernetzter
Weiterbildungssysteme voraus, um auf die Interessen, Neigungen und Begabungen der Teilnehmer
Riicksicht nehmen zu kénnen. Auferdem gewdhrleistet die Realisierung des entwickelnden Kon-
zepts die Vorteile der Unternehmen im Konkurrenzkampf auf dem Weltmarkt, denn multikulturelle
Organisationen sind innovativer, flexibler und kreativer im Vergleich zu monokulturellen Organisa-
tionen.

Zusammenfassend mochte ich an dieser Stelle folgendes betonen: Die Metatheorie der Vielfalt, die
heute in osteuropdischen Landern erst in der Entwicklungsphase ist, bildet den konzeptionellen
Rahmen fur den Aufbau einer inklusiven Gesellschaft in diesen Landern, die auf den Idealen des
Humanismus und sozialer Gerechtigkeit basiert und die Vielfalt als Wert anerkennt.
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Eszenuti B. Heanos (Russia)

0 AManore KyAbTyp M LieAfiX 06pa3oBaHus B
YCAOBHSAX IN06aAbHbIX KpU3UCOB

Pe3tome: B cmamve npedcmas/ieHbl pasMblUlieHUs a8mopa no nosody COBPEeMEHHbIX B8bl30808
yesi08e1ecmay 6 gude 2/1006A1bHbIX KpU3UCO8 8 UX JuaieKmu4eckoll 83aumMocesa3u ¢ JUa1020M KyJabmyp u
yeasiMu co8peMeHH020 06pa3osaHusi. B KoHmekcme Kpusuca esponetickozo My/AbMuKy/aAbmypaauama
evldguzaemcsi U 060CHoO8blgaemcsi me3uc: «4mo xopowio 0151 00HOU Ky/1bmypbl, He 8ce20a npuemaiemo, a
nopotl u 2y6umenvHo 0451 dpyzoil». B koHmekcme 2/106a/1bHbIX KpU3UCO8 ommevaemcs, 4mo neped
ues08euecmeoM ce200Hs1 ecmaem npobaema: «Kak scumbs dasblie, u4MO6GbI  GbIHUMB?», -
3acmasAsiowas NepeocMuiCAUMb HEKOMopble NpexXcHUe XMCUSHEeHHble YeHHOCMmU U npuopumemsl.
[Toduepkusaemcs, umo pasHuya mexcdy KOMMYHUCMUYECKUM U KANUMAAUCMU4YeckuM nymsmu
passumus cocmoum AuWb 8 NOAUMUYECKUX U IKOHOMUYECKUX MeXaHU3Max docmudsiceHuss 00HoU u moti
Jice 2nobanvHoll yeau: ydossemeopeHue NOCMOSIHHO pacmyuje2o cmpem/eHus: awdell 8cé 6oavule U
6os1bwe nompebasmes. Cmasumcs sonpoc: «A eepHa au ama yeav?» B cmamve desnaemcs 861800, Ymo
2/106a/1bHASI cmpameauveckasl yeab COBPEMEHHO20 06pa308aHusi - u3basjeHue yesnosevecmsa om
nompebumensvckol ncuxoaozuu. J100amM Heo6x00UMO 6HO8b NPU3HAMb U NPUHAMbL npuopumem
JyX08HbIX YeHHocmell Had YeHHOCMAMU MamepuanbHuIMu U ydeaums npucmaabHoe eHUMAHUe
HPABCMBEHHOMY ACNeKmy c80e20 6blmusl.

Kawuesulie cioea: duanoz kya1omyp, MysbmukyAsmypanusm, 2106a1bHsle KpUUChL, Yeau 06pa308aHus

Summary (Evgeniy V. Ivanov: On the Interaction of Cultures and Educational Objectives in the Context of
Global Crises): The article represents the author’s reflections about contemporary challenges humankind
during global crises and their dialectical interrelationship with cultures’ interactions and modern educa-
tional objectives. Within the context of European multicultural crises the following idea is advanced and
proved: «What is good for one culture is not always acceptable, and occasionally harmful, for the other
one». In the context of global crises the following problem of humankind that compels us to rethink some
current life values and priorities, is advanced: «<How to move on in order to survive?». The difference be-
tween communist and capitalist ways of development consists of political and economic mechanisms of
achievement of global purpose: the accomplishment of the constantly growing urge of people - ‘to have
everything’. There is the question: «Is this the right purpose?». In the conclusion of the article it is men-
tioned that the global strategic goal of modern education is humankind’s deliverance from consumer psy-
chology. People need to recognize and give priority to inner values and pay careful attention to the moral
aspect of human existence.

Keywords: interaction of cultures, multiculturalism, global crises, educational objectives

Zusammenfassung (Evgeniy V. Ivanov: Uber den Dialog der Kulturen und die Bildungsziele unter den
Bedingungen globaler Krisen): Der Artikel prdsentiert die Uberlegungen des Autors hinsichtlich gegen-
wdrtiger Herausforderungen der Menschheit im Lichte globaler Krisen in ihren dialektischen Zusammen-
hédngen des kulturellen Dialogs und der Ziele moderner Bildung. Im Kontext der Krise des europdischen
Multikulturalismus wird eine These vorgebracht und gepriift: “Was gut ist fiir die eine Kultur, ist nicht
immer annehmbar, sondern kann manchmal nachteilig sein fiir die andere.” Im Rahmen der globalen Kri-
sen ergibt sich fiir die Menschheit die Frage: "Was ist zu tun, um zu iiberleben?" Einige friihere Werte und
Prioritdten erfordern eine Uberpriifung. Es wird betont, dass Unterschiede zwischen kommunistischen und
kapitalistischen Entwicklungspfaden nur in politischen und wirtschaftlichen Mechanismen besteht, um
letztlich gleiche globale Ziel zu erreichen: den stetig wachsenden Wunsch der Menschen immer mehr zu
befriedigen und mehr zu konsumieren. Wir stellen die Frage: "Ist das der wahre Zweck?" Der Artikel
kommt zu dem Schluss, dass das globale strategische Ziel moderner Erziehung die Befreiung der Mensch-
heit von der Verbraucherpsychologie sein sollte. Die Menschen miissen wieder die Prioritdt der geistigen
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liber materielle Werte anerkennen und grifdere Beachtung moralischen Aspekten menschlichen Lebens
schenken.
Schliisselwérter: Dialog, Multikulturalismus, globale Krisen, Bildungsziele

BBepeHue

[Ipo6sieMa, B CBepHYTOM BH/ie [Ipe/iCTaBJeHHAs B Ha3BaHUU JJAHHOM CTaThbU, MeXAUCIUIJIMHAPHA
U BecbMa MacuiTabHa. Ee paccMoTpeHMe npejnosiaraeT cepbe3Hbli U INIyGOKHUH AHaNeKTUYeCKUH
aHa/JM3 TJI06a/JbHBIX, PA3HOIJIAHOBBIX M, BMeCTe C TeM, B3aUMOCBS3aHHBIX IPOLECCOB,
IPOUCXOJSAIIMX He TOJbKO B cdepe 06pa3oBaHMsSA, HO U B LEJOM B OKPYKAWOIIEM HAC MHDE.
[loHuMas, YTO U caM 4YeJOBEK, U CMBICJ €ro CylleCTBOBAaHHs, HECMOTpPS Ha MHOI'OBEKOBYIO
UCTOPHIO PAa3BUTHS HAYKH, 10 CeH JIeHb SIBJSETCS OTKPBITHIM Hepa3raJlaHHbIM BONPOCOM, BIIOJIHE
JIOTUYHO, YTO M BCE YTO CBsI3aHO C 0Opa30BaHHEM YeJIOBEKa, TAKKEe MOXKHO pacCMaTpPUBaTh Kak
OTKPBITBIH /10 KOHIIA HEMO3HaBaeMbli BOIPOC, HA KOTOPBIA HET 0ZJHO3HAYHOTO OTBETA, a 3HAYMUT U
He MOXeT GbITb JJAHO BCEMM NPUHATBHIX U NPU3HAHHBIX AeQUHUIMH, TEOPUH, KOHLENIUN UIU
Mogesed. Mcxoas M3 3TUX 6a30BbIX METOJOJOTMYECKHX IOJIOKEHHH, a TaKXKe IHNOJHUMEpPHOCTH
3asBJIEHHOM TeMbl, aBTOP He 6yJeT CTPEMHUTbCS NPEeAJIOKUTb KaKOH-TO TOTOBBIA pelenT WU
HaBsi3aTb €JUHCTBEHHO NPABUJIbHYIO TOYKY 3peHHsl. B 3a/laHHOM KOHTEKCTe 3TO ObLJIO GbI U TJIYIIO,
U HEyMeCTHO, U HU3JIMIIHE CaMOHaJlessHHO. B HacTosimell ctaTbe 6YAyT NpeACTaBJEHbl JIHIIb
HEKOTOpPble CYG'bEKTUBHBIE CYX/AEHHS M0 MOBOJY COBPEMEHHBIX BbI30BOB YeJIOBEYECTBY B BUE
IJ106a/IbHBIX KPU3UCOB B UX JUAJEKTHYECKON B3aMMOCBS3M C AMAJOrOM KyJbTYp U LeJAMHU
COBPEMEHHOI'0 06pPa30BaHUS.

0 AManore KyAbTyp U nepBoi rA06aAbHOM CTpaTernuecKom LeAu
obpa3oBaHun

Hu g1 KOro He cekpeT, YTO MHOTHMe COBpeMeHHble y4éHble 06palalT 0co60e BHUMAaHUE Ha
KyJIbTYPOTBOPUYECKYI0 MMCCHI0 06pa3oBaHHsl, 0GEeCleyMBAIOLYI0 CTAHOBJEHHE «KYJbTYPHOTO
yesI0BeKa», KOTOPbIA OTBeYaeT HOPMaM COLMOKY/JIbTYPHOI'0 Pa3BUTHSA JAHHOTO 0611leCTBa BO BCex
dopMax cBoell KU3HeNEATEJbHOCTU: CO3HAHUH, MOBeJEHUH, JeATeJbHOCTH, COLHAIbHOM
B3auMogeiictBun (lllamoBa, [JaBeimeHko [Shamova, Davydenko], 2001). OpHako B YCJIOBUSX
yCUJIeHUs T/100a/M3alMi Ha KU3Hb OTAEJbHOM CTpaHbl U OTHEJbHBIX JIOJeHd BCE GoJbllee
BJIMSIHUE OKAa3bIBAIOT, KaK KyJbTYpbl APYTUX LUBUJIW3ALUH, TaK W IJIAHETAPHble MPO6JIEMBI
YyeJI0BeyecTBa B I1e/I0M.

Ecsiv mpoaHa/IM3upoBaTh CUTyalMio B EBporie, 1a U B MUpe MOCJeJHUX BEKOB U JECATUJIETHH, TO
HeJIb351 He 3aMEeTUTh, YTO JJOMUHHUPYIOLIMMU BCE 60JIbllIe CTAHOBATCS KYJIbTYPHbIE U [IEHHOCTHbIE
npuopuTeThl, chopMUpoBaBiIdecss Ha 3amnaje. [IpUHATBHIN 37ech 06pa3 KU3HW K MBbIIJIEHHUS
pa3/IMYHbIMU NYTSMH OKa3blBaeT CYLIECTBEHHOE BJMSHUE HA Jpyrue CTpaHbl U LUBUJIU3ALUH,
BKJIIOYass Poccuio. Mexay TeM, aHTPOIOJIOTHUYECKHE, KYJbTYPOJOTHYECKHE, MCUXOJOTUYECKUE,
CollMaJibHble M HEKOTOpble JpYyrve HCCAeJOBaHUS IOCJAeJHEr0o BpPEMEHH, Ja U caMa JKU3Hb
HaIVISIIHO TIOKA3bIBAIOT: YTO XOPOLIO [ OJHOH KYJIbTYphl, He BCerja MpUeMJIeMo, a MOPOH U
ryOGUTENbHO JJIl APYTrod. A 3TO 3HAUWT, YTO 3amaZHOEeBPOIEHCKUe LIEHHOCTH, KOTOPble HbIHYE
4acTo JEeKJapUpYyIOTCs, KaK obliedyesoBeyecKde MOPOI0 MOTYT BbI3bIBATh €CJIM HE IOJIHOE, TO
JaCTUYHOE OTTOpXKEHHUE Y JIPYTUX, B TOM YMCJIe U eBPONEeHCKHUX HapO0B, IPYMepPOB 4YeMy B HallIH
JIHU UMEETCS JOCTATOYHO.

B aToit CBA3H, TOBOPA O INOCTOAHHO pPAa3BUBAKWIIEMCA AWaJiore KyJbTyp, Mbl OOJDKHBI BcCerga
IIOMHHUTb, YTO HCTUHHBIN AUaJIor KyJIbTYp - 3TO He HaBA3bIBaHHE CBOEro HWJH CcJernoe
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KONMHUPOBaHHWE 4YYKOr0 ONbITa W I[EHHOCTEH, a paBHONpaBHOEe B3aUMOOOIEHUE W
B3anMoo6oramieHre. Hajo moHuMaTh, 4TO Jit06ass HalMA Jaxke B YCJIOBHUAX CHJIbHOTO JaBJIEHUS
HW3BHE W PAJIMKaJbHOTO KOCMOIMOJMTH3MA WU OJHOCTOPOHHEIrO yX0Ja OT CBOUX KOPHEH B
CTOPOHY HOBOMW H/I€0JIOTHH U 06pa3a )XKU3HHU M0 BoJie COGCTBEHHBIX JIMAEPOB, BCerjja CTPEMUTCA K
CaMOCOXpPaHEHHI0, CAaMOPEryJUpPysl MPOUCXOAAIIHNE U3MEHEHHUSI MOCPEACTBOM aKKyJbTypaluu U
JIeKyJbTypaldid eCTeCTBEHHO U MCKYCCTBEHHO NPUBHECEHHBIX HJed W omnbiTa. OJHAKO «IpH
JKECTKOM MPECCHHTe CHApyXM W H3HYTPM B 3TOM Mpollecce BO3MOXHBI C60M, H3-3a Yero
HOSIBJSIOTCS JehOpMUPOBaHHbIE, MCKaXKEHHbIE IJIACThl KyJbTYpbl, BbI3bIBaloOIlHe B 0O6IIEeCTBE
CUTYyaI{I0 HeCTa6U/IbHOCTH, HEYBEPEHHOCTH, a B UTOre MelIaloli1e MOCTyHaTeJbHOMY JIBHIKEHHUIO
BIIEPE]T B UCTOPUYECKH 3aJaHHOM HampaBJsieHun» (MBaHoB [Ivanov], 2013, c. 348).

BrilmeckasanHoe B HOHHOﬁ Mepe OTHOCUTCA U K COBpEMEHHOMY IIOJIO)KEHHUIO [1€J1 B POCCI/II/I, U B
psizie IPYTUX CTPaH, B IEPBYIO 04epe/b, «ocKkoJkoB» oT CCCP, a Take 4acTH rocyZiapcTB GbIBILIETO
COLIMAIUCTUYECKOr0 Jiarepsi. A 3TO 3HAYUT, YTO 06 OOLIEKYJbTYPHOU HJIEHTUYHOCTH Pa3HBIX
HapoZioB EBpombl MOKa MOXXHO TOBOPUTb TOJIbKO B IJIAHE MCTOPUYECKOW MepCrneKTUBbI
001[eeBpONENCKOT0 pa3BUTHUA. [JIaBHYH e poJib B JAaHHOM Ipolecce 06s3aHO ChIrpaTh
00pa3oBaHUe, MOCPEJCTBOM KOTOPOTO U JIOJDKEH OCYIIEeCTBJIATHCI OCHOBHOHM JOCTYI PacTyLIero
4yeJioBeKa K HHBbIM COI.[I/IOKYJ'IbTyprIM CMBbICJIaM H 06pa3aM, Ux TOJ'[epaHTHOE‘ BOCHpI/IHTI/Ie u
NpUHATHE. B 3TOM BUAUTCA OJHA U3 2/1a8HbIX 2/100A/1bHbIX CMpamezuvecKux yeJell cogpemMeHH020
06pazo8aHusi, 6e3 pelieHUs1 KOTOPOH YeJIOBEYECTBO HE CMOXKET 00beAUHUTBLCA U COO0IA PELTUTH
cepbé3Hble MpoGJieMbl IJIAHETAPHOTO MacuiTaba, yrpoXarwllue CerofHs yKe CaMoMy
CYyLLLeCTBOBAHUIO JIIOZlell Ha 3eMJle.

0 coBpeMEeHHbIX TA06aAbHbIX KPU3HCAX H IBOAIOLLHOHHbIX
nepecTpoiKax B HCTOPHH YEAOBEYECTBA

Kak wnsBectHo, B XXI Beke HaceJeHHI0 3eMJM IMOMHUMO INePUOJAUYECKH IepeXUBAeMOro B
nocjeJHUe ToAbl 3KOHOMHYECKOTO KpHU3HMCa H, OTYACTH, KpHU3UCa MYJbTHUKYJbTYpPaJIU3Ma,
IpeJCTOUT CTOJIKHYTbCS U C GoJiee CepbE3HBIMU TJIOOGAJTbHBIMU KPHU3UCHBIMMU SIBJEHUSAMU. U
MOJIMTHUKHU U yueHble, B TOM YHCJIe POCCUMCKHUe, CpeJid HUX 0C060 BbIJEe/SAIOT:

= MacIITaGHbIN 93HepreTUYECKUN KPU3UC, KOTOPbIH, C OTHON CTOPOHBI, 3aCTAaBUT YUEHBIX BCEX
CTPaH 3aHATbCI aKTUBHBIM IIOMCKOM HOBBIX MeCTOPOXJEHUH U aJibTepHAaTHBHBIX
HMCTOYHUKOB 3HEPTHUH, a C JPYyroil CTOPOHBI, MOXET CIPOBOLMPOBAThL OUYepeiHy0 60pbOy 3a
nepejies MUpa, KOTOpas B yCJOBUAX HAJIW4MUA Ha 3eMJie FPOMaZHOTO KOJIMYECTBa OpPYXKHUS
MacCcOBOTO [TOPA)KeHUSA TauT B cebe peasbHYIO yrpo3y JajbHeHlIeMy CyLieCTBOBAaHUIO BCEro
4YeJI0Be4YeCTBa;

® CTpPeMUTEeJbHO HapacTaKLUK 3KOJOTUYECKUN KPHU3UC, CONMPOBOXKIAKLIUNCA UCTOLEHUEM
pecypcoB ¢Jiopbl U ¢ayHbl, 3arps3HeHHEM BOJOEMOB M aTMocdepbl, MOCTENEeHHbIM
pa3pylleHHeM O030HHOIO CJiosl, TJIo0aJbHBIM HW3MeHeHHWeM KJMMaTa BCJeJCTBUE
napHukoBoro adpdexTa, cokpallleHHeM 3aMacoB MUTbeBON BOJBI U T.[., YTO TaKKe peasbHO
yrpoxaeT JajbHeHIleMy CyleCTBOBaHUIO XM3HHU Jwojeld Ha 3emse (MBaHoB, [leB3Hep,
[TeTpsikoB, ®eoToBa, lllepaitauna, lllupux [Ivanov, Pevzner, Petryakov, Sheraizina & Shirin],
2010, c. 31).

Bce aTH ryi0o6ajsibHble KPU3UCHBbIE SIBJEHHS, HApsAAYy C HeNpeKpallarIUMHCS JOKaJbHBIMHU
KpHU3HCaMU OT/eJIbHBIX CTPaH U HapO/l0B, HEU30EXKHO MOBJIEKYT 3a CO60 U KPU3HCHOE COCTOSIHUE
yeJl0BEKa COBpPeMEHHOM LHMBW/IM3ALUM, KOTOPBIH, CTOJKHYBIUMCh C Hpob6ieMoil: «Kak XUTb
Jajblie, 4YTOObl BBDKUTL?» - BBIHYXJeEH Oy/JeT NepeoCMbICIUTh HEKOTOpble CBOU IpeXHHe
*KU3HEHHbIe IIleHHOCTH U IPUOPHUTETHI.
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Ecau ornisiHyThCA Ha UCTOPUIO YeJI0BeYeCTBa, KaK OIHOT0 U3 BH/IA XKUBbIX CYLIECTB NPOXKHBAIOLIUX
Ha IJIaHeTe 3eMJisl M 3a4aThCsl BOIIPOCOM, [T04eMy JIIOJIM [10 CUX I10p He BBIMEDJIH, KakK, K IpUMeDpy,
JMHO3aBpbl, TO OTBET, BUJHUMO, MOXHO JaTb Takoi: QujoreHes yesjoBedyecTBa UMeeT CTOJIb
JUIMTE/IbHYI0O HCTOPUIO IJIaBHBIM 06pa3oM NOTOMY, YTO B KpUTHYECKHe NepHOoJbl, KOrAa HaJ, HUM
HaBHCaJa peajibHas yrpo3a UCYe3HOBEHUS KaK BUJQ, JIOJU COBMECTHBIMHU YCUIUAMHU COBepLIAIU
CO3HATeJIbHYI0 MepecTPOMKY CBOEro 3BOJIOLHMOHHOIO NpOLEecca, YTO B UTOTe UM U MO3BOJIAJIO
BBDKUTb U IPOJOJIKUTh CBOE CyIlleCTBOBaHHE U pa3BUTHeE.

B nctopuu yesoBedyecTBa MOXXHO Bbl/Ie/INTh, 10 KpailiHel Mepe, /iBe M0J0OHBIX epecTpoiiku. O6e
OHM OBLIM CBSI3aHbI C KPU3HWCOM BHEIIHUX YCJIOBHUU GbITHSA (C 3KOJOTHYECKUMH KaTacTpodaMu),
IPO3UBIIMMHU NOJIHBIM YHUUTOXKEHHUEM NPEJKOB COBPEMEHHOT0 YeJI0BEKa.

l'[epBaH HepeCTpOﬁKa npour3oija B 3MOXYy ITaJe0OJIUTa (KaMEHHOFO BeKa), Korga ApeBHHUE JIIOAU
CyMmeJiu C(l)OpMy.}II/IpOBaTb omnpe/jesieHHble IIpaBHJIA COBMECTHOM JKH3HeNeATeJIbHOCTH, YTO HX
Torjga v CcracJjo.

BTopas mnepecTpoiika 3BOJIIOIIMOHHOTO Ipoliecca 4YeJjioBeyeCTBa MNPOM30IJIA YXKe B IepUoj
HeOoJINTa (6-2 TbIC. 4O H.3.), Korga JIloaH, YTO6BI MPOAO/IXKHUTH CylleCTBOBaHHE, KOPEHHBIM 06p330M
NMMOMEHAJIN 06pa3 XHU3HW W INPOCTPAHCTBO CBOEro 6bITI/Iﬂ, nepeﬁ,aﬂ oT COGHpaTeJ’IbCTBa K
3eMJIe/le/INI0 U aKTUBHOMY CO3M/JaHUI0 COGCTBEHHOU KyJIbTYPHOU Cpesibl.

WU Ta, U Apyrasi mepecTpoiKa «OKasajMCb BO3MOXKHbI JIMIIb MOTOMY, YTO JIIOJH CO3HATEJIbHO
WU3MEHSIJIN CBOU 06pas )KU3HU U caMHUX ce6s1 Ha OCHOBE COBMECTHO MPUHATBIX M 061eNPU3HAHHbIX
IleHHOCTel U Taby, TO eCThb Pa3BUBAaJUCh KaK CyIllecTBa HPaBCTBEHHbIe, yxoBHbIe» (MakcakoBa
[Maksakova], 2001, c. 40).

B nHacrosinee BpeMs B Kpyry ¢usocodpoB M APYrUx Y4YeHBbIX BCe 4Yallle NPUXOJUTCS CJBIILIATH
060CHOBaHHbBIE BEpPCHU TOrO, UYTO JIIOJU CTOSAT Ha IOpOore TpeTbed IepecTPOHKH CBOEro
3BOJIIOLIMOHHOTO Npoliecca, NOTOMY KaK [Ipo6JjieMa BBIMUPaHHUs YeJI0Be4YecTBa, XOTs Obl TOJBKO MO
IpUYMHe [BYX, M3 Ha3BaHHbIX Bbllle, HEeU30€XHbIX TIJ00aJbHBIX KPHU3UCOB, BHOBb CTaja
aKTyaJbHOW. M Ha 3Ty TpeThI0 NepecTpoiKy 6yAyT OTBeJeHbl He ThICS4yeseTHs, KaK Ha IepBble
JIBE, a COTHH, a TO U JIeCSTKH JIET.

ECTb AM pa3HML,a MEeXXAY KOMMYHHCTHYECKHM U KanMTaAMCTHYECKUM
NyTAMM Pa3BUTHA B TA06aAbHOM CMbicAe?

Celiuac 6yJeT BbICKa3aHa, HaBepHOe, HECKOJIbKO NapaZoKcaabHy0 MbICab. Kak usBecTHO, B XX
BeKe BCe Mbl GbLIM CBUJETEJNSMU OCTPOro MPOTHUBOCTOSHUS KOMMYHHUCTHYECKOH M 6yprKyasHOU
U/Ie0JIOTHHM, KOTOpble BOCIHPUHHMAJIUCh B OOLIeCTBEHHOM CO3HAaHUM KaK HeNpUMHUpPHUMble
aHTunoApl. OfHAKo, ecauM NOCMOTPeTb Ha 3TH WJEOJOIMU C IMO3ULMH KOHEYHBIX LeseBbIX
YCTAaHOBOK, K KOTOPbIM OHM BeJyT OOLIeCTBO, TO He TPYAHO YBUJETb, YTO MO GOJBIIOMY CYETY,
pa3HUILbI MeXAYy HUMHU HeT. KOMMyHHUCTHYECKas: UEe0JI0THs B TeUeHHEe CEMUJECSATH JIET, IPaB/a,
Hey/auyHo, BeJa NpeACTaBUTENed coluanucThyeckoro 6s0ka Bo ryaBe ¢ CCCP k moctpoenuio
0611eCTBa, IZlEe «OT KAXKJOTO 0 CIOCOOHOCTAM U KKJOMY IO NMOTpebHOCTAM». BypikyasHas ke
U/1e0JI0THSA NpYBeJa pa3BUThle KANUTAJIUCTHYECKHE CTPaHbl K NOCTUH/YCTPUAJbHOMY 00L1eCcTBY,
KOTOpoe ellé Has3blBalOT «0OLecTBOM mnoTpebieHusi». To ecTb, pasHULA MeXxAy
KOMMYHHUCTUYECKHMM W KalWTaJUCTUYECKUM NYyTAMH pasBUTUSA B TIJI0O6aJIbHOM CMbIC]Ie
HPOSIBJISIETCS JIMIIb B IOJUTUYECKHUX U 9KOHOMUYECKUX MeXaHU3MaX JOCTHKeHHs], 10 CYTH, OJJHOH
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U TOM Xe Llesin: 06eCHeYUTh YJOBJETBOPEHUE MOCTOSSHHO PACTYLIETO CTPEMJIEHUS JIIOJeld BCé
6oJIblIe U 6G0JIbIlE MOTPELIATD.

0 cyTM HOBOM NEepeCcTPOMKH B IBOAIOLLMOHHOM NpoLiECCe YeAOBeYEeCTBa
M BTOPOW rA06anbHOM cTpaTerHuecKon uean obpasoBanus

Kak nokasaHo Bblllle, C BUJIy HEMPUMHUPUMBIE U KECTKO MPOTHBOGOPCTBYIOLIME MOJUTHYECKUE
UJIe0JIOTUU UMEIOT, B UTOTE, CXOXKYI0 Iesib. OJHAKO 3/leCb BO3HUKAET BIIOJIHE YMECTHBIN B JAHHOM
KOHTEKCTe BOIPOC: «A BepHa JiM 3Ta Leb? [lo npaBU/bHON JKM JOopore Hac BeAyT, U TAe Mbl
OKaKeMcCsl B KOHIle My TH?»

HOA CJIOBOM «MbI» 3eCb MMeeTCd B BUJAY He TOJIbKO W He CTOJIbKO CcerojgHsdlilHee, CKOJIbKO
6y,qym1/1e IIOKOJIEHHA, TO €CTb HAallHh AeTH, BHYKH U NPABHYKH, KOTOPbLIM, NPU NPOAOJIXKEHHUH
I'IOL[O6HOFO Pa3sBUTHUA 3BOJIIOUOHHOIO IIpolecca, HpI/IAéTCH CTOJIKHYTbCA C Tropas3znao 6oJiee
CJIOKHBIMH T'JI06AaIbHBIMU l'[pO6JIeMaMI/I, 4yeM HaM ceryac.

A INoTOMYy, €CJIM AyMaThb O 6y11y1ueM, TO HOBYIO nepeCTpoﬁKy B 3BOJIKIITMOHHOM IIpoLecce pa3BUTHUA
JesioBe4eCTBa HYy»KHO rOTOBUTb U HAYUHATD y2Ke CerogHsd. CMbICT AaHHOI:i HepeCTpOﬁKH BUANTCA B
TOM, 4YTO JIIOAH, BCTAB Ilepea HOBbBIMU BbI3OBAMHU B BHJE rJI00a/JbHbIX KPHU3HCOB, I'PO3ALINUX
YHUYTOXEeHUWEM BCeMY KHWBOMY, HdOJIXKHbI 06'be,£LI/IHI/ITbCH U CO3HATEJbHO WM3MEHUTb Cebs1 B
HanpaBJIEHUH 130aBJIEHUS OT Hacaxc,aaBmeﬁc;{ UM B Te4YeHHe J0JITOI'0 BpeMEHHU l'IOTp66I/ITe.}IbCKOﬁ
IICUXOJIOTHUH. HeOGXO,Z[I/IMO BHOBb MNPHU3HATb WU NPHHATb NPHUOPUTET AYXOBHBIX L[eHHOCTeﬁ Hazfg
OEHHOCTAMHW MaTepHaAJIbHBIMU W YAEJIUTb MNPHUCTAJIbHOE BHHMAHHE€ HPABCTBEHHOMY aCIIEKTy
cBoero 6bITHs. CAaMbIM aKTUBHBIM Y4YaCTHHKOM B 3TOM IIponecce JOJIXKHO CTaThb 06pasoBaHHe, 9bA
conyaJibHadg U, MOXXHO JaXe CKa3aTb, IIJIaHEeTAPpHAA MNPOCBETUTEJIbCKAA POJIb B HOBBIX YCJIOBUAX
6yﬂ6T MMOCTOAHHO BO3pPACTATb W PACIIMPATHLCA. B atom BUAHUTCA MUCCUs u ewé’ 00Ha 2/106a/1bHAsA
cmpamezcuvecKkas yesib coepemMeHHO020 06pasosaHuﬂ.

3aKAlOuUeHHUe

TpaguLIMOHHO B Te4YeHHe [MOJITMX JIeT MeJbl0 U OXUAAEMbIM pe3yJIbTaTOM IIKOJbHOTO
00pa3oBaHUs ObLIM MPeJMeTHBIE, MEXIIpeAMETHbIE U 00llleHayYHble 3HaHHWS, YMEHUS U HaBbIKU.
CeroaHs Bce Mbl IOHMMaeM, YTO 3TOr0 SIBHO HeAOCTaTOYHO. TeM He MeHee, B MacCOBOH
00111e06pa3oBaTeNbHOM 1IKOJIE MaJI0 YTO MeHsieTcsl. BoJsiee TOro, U3 3HAaHUEBO-YMEeHUEBOH, KaKOH
OHa OblJIa paHbllle, IKOJIA TOCTENEeHHO CTAHOBUTCS MPOCTO 3HAHUEBOU M0 0G'beKTUBHOU NPUUUHE
yBeJIMueHUs1 06'béMa HHPOPMALMU, HEOOXOJMMOU JJisi OCBOEHUS] YEJIOBEKOM, U COKpallleHUs
BpeMeHHU Ha GOpMHUpOBaHUe YMEHUH U OTPabOTKY HAaBBIKOB. [10/106HO€E MoJIOXKEHKE 1], KOHEYHO
Ke, emé OoJibllle YCYTyOJiseT KPHU3WCHYK CUTyal[di0, B KOTOPOH HAXOAWTCS COBpPEMeHHOe
oOpa3oBaHHUe.

B Hau6oJiee 0611eM BU/Jie CYTh KpU3UCa COBPEMEHHOr0 06pa30BaHUs MOXKHO cHOPMYIMPOBATH TaK:

’KU3HH HY>KHO OJIHO — IIKOJIA YYUT JPYroMy.

TyT BO3HMKaeT cpaBeAJIMBBINA U U3BEYHBIN /14 Nejaroros Bonpoc: «Yemy xe yuuts?» JOHECKO
NpeJJIOKUIJIO MEPeNTH K KOHLENIMHU KOMIETEHTHOCTH 4YesioBeKa, KOTopasd B NOCJeJHHE TOAbI
aKTUBHO pa3pabaTbIBaeTcsl BO MHOTMX CTpaHaX, BKiiodasd Poccuio. [lo MHeHHIO psijla BHUJHBIX
POCCHUHCKHX y4YeHbIX KOMIIETEHTHOCTHBIM MOAX0/J, aKLleHTHUpyeT BHHUMaHHe M Ha Npoliecce, U Ha
pe3yJsibTaTe 06pa30oBaHUs, IPUYEM B KaueCTBe pe3y/ibTaTa pacCMaTPUBAETCS He CyMMa yCBOEHHOM
MHPOpMalUK, a CIIOCOOHOCTb YesiOBeKa JeHCTBOBaTb B PAa3/IMYHBIX NPO6GJEMHBIX CUTyalUsX
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(FopbrueBa [Gorycheva], 2006). A moToMy, B LIKOJbHOM O6pa30BaHUU JOKEH aKTUBHee
OCYLIEeCTBJIITHCS MEPEXOJ, OT YCTAHOBKH Ha 3allOMHUHAHUE GOJIBIIOTO KOJIMYeCTBA HHPOpPMALU K
OCBOEHHIO HOBBIX BU/IOB JI€AATEJbHOCTH — IPOEKTHBIX, TBOPYECKHUX, UCCIE0BATENbCKUX, KOTOPHIE,
COIJIaCHO INPOrpaMMHBIX JIOKYMEHTOB, HNPUHATbIX B Poccuu W psAje Jpyrux rocyjapcTs, B
KOHEYHOM CYeTe, MOMOIYT B peIleHHH TeKYIIUX 3KOHOMHYECKHX INpoO6JEM U JAOCTIKEHUHU
MaTepHaJbHOTO 6JIar0COCTOSIHUSA U MPOI[BETAHUS B Oy AyLIEM.

TakuM o6pa3oM, ecjiy BEpHYThCS K TOMY, 0 Y4éM CO00111a/10Ch B HayaJle JaHHON CTaTbH, TO MOXHO
KOHCTaTUpPOBaTb, 4YTO COBpeMeHHOe OOLIecTBO B HeJOCTAaTOYHOM CTeleHM elé OCO3Haso
MacmTabbl TeX Yyrpo3, KOTOpble HABUCAIOT HAJ, BCEM YeJOBEYECTBOM, U NMPOJOJ/KAET, B MEPBYIO
o4yepe/ib, OpPHEHTUPOBATh 0OpPa30BaHKUE B CTOPOHY PACCMOTPEHUS MPHUKIALHBIX (MaTepHaJbHBIX,
3KOHOMMYECKHX), a He TIJI06a/JbHBIX NPOO6JEM, pelleHHe KOTOPBhIX BO3MOXKHO JIMIIb IMyTEM
KapJUHaJbHON INepecTPONKH CO3HAHUA U BO3POXKAEHHUA [AYXOBHBIX U MOPAJbHBIX YCTOEB,
YXOJAIIUX B [TOC/e/jHee BpeMs Ha BTOPOM IJIaH.

Eciu cMoTpeTh B GyAylliee B pycjie KOMINeTEHTHOCTHOTO MOAXO0Ja, TO 6a30Bble KOMIETEHIUHU
JLlOJKHBI ObITh OPMEHTHPOBAHBI, IPEK/ie BCEro, HA TOJIEPAaHTHOE OTHOLIEHHE K IPYTHM HapoJaM U
KyJIbTypaM, pOpPMHUPOBAHHE MJIAHETAPHOI'O 3KOJIOTUYECKOTO CO3HAHUS U NPHU3HAHUSA NPUOPUTETA
JYXOBHBIX IOTPEOHOCTEH, HAJi NOTPEOGHOCTSIMU MaTePUaIbHBIMU.
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Cepezeli Hukoaaesuy CesepuH (Belarus)

MoTeHuHaAbHaA NOAMNAPAAUIMAABHOCTD U
ruOpUAHOCTb NepAarorHuecKux HCCAEAOBaAHUM B
YCAOBUAIX KYAbTYPHO-Hay4HO-06pa3oBaTeAbHOrO
MHOroobpa3sus

Pe3tome: B cmamvee ghokycupyemcsi BHUMAHUe HA napaduzme HAyKu KaK «OmKpbImol» HOpMAmueHoU
cucmeme, Ha pakmopax napaduemanbHblXx mpavcPopmayuli 8 nedazozuke 6 KOHmMeKcme nocm-
Hek/aaccuyeckoll Ky/abmypbl U HAYKU, KOHKpemusupyrwmcsi cywHocmb U (pakmopsbl nomeHyudabHol
noaunapaduzmasbHocmu  nedazo2udeckux UCCAe008AHUL, NOMEHYUA/AbHOU MHOXMCeCmeeHHOCmU
Memodo/102u4ecKuUX  OCHOBAHUUl  peweHUsi  KOHKpemHol  Hay4Ho-nedazo2u4eckoll  npob6sembl,
akyeHmupyemcsi 8HUMAHUE HA cmpameausix paseumusi nedazo2uku, Ha4 KOHeepzeHYUu neddazo02uku
Ky/ibmypoltl u HayKotl, Ha popMax nposieaeHusl «2ubpudHocmu» hedazo2uveckux Ucc/1e008aHull.
Knioueevle csn08a: nocm-He-kaaccuveckas Kyabmypa U HAyKa, NoAu-napaduemanbHocms U
2ubpudHocmb nedazozuyeckKux Uccaedo8aHull

Summary (Sergey Nikolaevich Severin: On the potential multiparadigmatic and hybrid character of ped-
agogic studies in the context of cultural, scientific and educational diversity): The article focuses on the
scientific paradigm as an “open” regulatory system, and on factors of paradigmatic transformations in
pedagogy in the context of post-non-classical culture and science. The author of the article specifies the es-
sence and factors of the potential multiparadigmatic character of pedagogic studies, the potential multi-
plicity of methodological foundations in the process of solving specific scientific and pedagogical issues.
Attention is drawn to the development of pedagogical strategies, to the convergence of pedagogy with cul-
ture and science, and to the “hybrid character” of pedagogic studies.

Keywords: post-non-classical culture, post-non-classical science, potential multiparadigmatic and hybrid
pedagogic studies

Zusammenfassung (Das potenziell multiparadigmatische und hybride Wesen pddagogischer Studien im
Kontext kultureller, wissenschaftlicher und pddagogischer Diversitdt): Im Artikel liegt der Fokus auf dem
Paradigma der Wissenschaft als ,offenes” Regelsystem und auf Faktoren des Paradigmenwechsels inner-
halb der Pddagogik im Kontext post-nicht-klassischer Kultur und Wissenschaft. Der Autor bestimmt den
Kern und die Faktoren des potenziellen multi-paradigmatischen Wesens pddagogischer Studien und geht
auf die Vielfalt der methodischen Grundlagen bei der Problemlésung spezieller wissenschaftlicher und pd-
dagogischer Fragestellungen ein. Dabei wird die Aufmerksamkeit auf die Entwicklung pddagogischer
Strategien, die Anndherung von Pddagogik, Kultur und Wissenschaft sowie auf die hybriden Eigenschaften
pddagogischer Studien gerichtet.

Schliisselwérter: post-nicht-klassische Kultur und Wissenschaft, multiparadigmatische und hybride pd-
dagogische Studien

Hayka conuokyabTypHo o6ycioBieHa. C OJHOH CTOPOHBI, KYJbTYpHble TpaHcpopManuy,
CBsI3aHHble C (QOPMHUPOBAHHEM MOCTHEKJACCUYECKON KYJbTYPbl KaK KYJbTYPbl «TOTaJIbHON
wiopasbHocTu» (Toddnep [Toffler], 2002), saBaswoTca ¢akTopoM «mnepepopMaTUPOBAHUS»
napagurMbl HayKud (KOHKpPETHO-HAay4YHbIX JUCLUIUIMH), ee QuaocoPpCcKo-aKCUOJOTUYECKHUX,
OHTOJIOTUYECKHUX, HOPMAaTHBHO-METO/I0JIOTUYECKUX OCHOBaHUH, dbopmupoBaHus
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nocmHek/iaccu4eckozo muna HayvHol payuoHasnvHocmu (Ctenun [Stepin], 2004). C gpyroi -
IIEHHOCTHbIE YCTAHOBKH MOCTHEK/IACCUYECKON KyIbTYpbl (MHOroo6pa3re ueH, CTuiel, oAX0/0B,
KOHIIeNIMH; 0TKa3 OT YHUBepCaJbHBIX «IIPaBUJI UTPbI» B UCKYCCTBE, HAyKe U Jp.) B ONpe/ie/IeHHOH
CTelleHW OO6YCJOBJMBAIOT INPOSABJEHUS «METOJOJOTHYECKOTO aHapxu3Ma» - Y KaXJoro
uccjie/joBaTe sl «CBOSI» METO/L0/I0TUsl, «CBOM» HOPMbI UCCJIe[JOBaHUS, «CBOM» KPUTEPUHU KayeCTBa.

B KOHTeKcTe CTaTbU TEPMHUH «MapaZurMa» pacMaTpHUBaeTCsl KaK MeTOJ0JIOTMYecKUH CTaHAapT,
3TaJIOH, HOPMAaTUBHO-KPUTepHaIbHasA CUCTeMa NPOEKTUPOBAHUS, OCYLeCTBJIEHNUS U 3KCIEPTU3bI
KadyecTBa IHpoliecca U pe3yJbTaTOB HAy4yHOH JedATeJbHOCTH (B paMKax oOIpejie/leHHOro
KyJIbTYPHO-HAay4YHOT0 KOHTeKCTa). [lapasurma HayKu eCcTb «OTKpPBITasi CTPYKTypa» (ABTOHOMOBA
[Avtonomova], 2009), «MbIciieHHass KOHCTPYKLHUS», «HJeasbHass KUOepHETHYecKas MOJeJb»
(IITodd [Shtoff], 1966) ansa pelmwieHHs Hay4YHO-NMO3HABATEJNbHBIX 3374, MOJIe/Ib yIPaBJEHUS H
caMoynpaBJieHUs] KayeCTBOM HAy4yHOro Mo3HaHus. ITo MeTamnapagurma (Jyrux [Dugin], 2002),
WHBapUMaHTHas HOPMaTHUBHO-KpUTepHa/bHas CHCTeMa, Ha OCHOBe KOTOPOH NPOEKTHUPYIOTCSA
napaJjurMmaJjbHble MOJleJIM KOHKPEeTHBIX UCCJIeJOBaHUH.

B  KOHTeKCTe TIOCTHEK/JIaCCMKHM  MapajgurMa MNeAaroruyecKkoro HccjieA0BaHUA  —
Memodosioeuveckass Modeqb NOCMHEKAACCUYeckol HAyvyHOU payuoHA/AbHOCMU, OMKpbimas O0Js
Kpumuveckol  pedaekcuu u  mpaHchopmayuu — HOPMAMUBHO-KpUMEPUA/IbHAS — cucmema,
UHMezpupyrwas CoyuoKy/abmypHoe, Cheyuda/abHO-HAy4Hoe, MemodoJiozuvyeckoe U CyO0seKmueHo-
JIUMHOCMHOe  u3MepeHusi, obsadarnwas  NOMeHYUAd/JAbHOU  NoAunapaduzMa/abHoCcCmuvlo U
gvicmynaoowasi Memodos102u4ecKuM CmaHdapmom ynpasaeHus U camoynpasaeHusl Kaiecmeom
nedazozuyeckux uccaedo8aHuli 8 onpedeseHHOM KyAbmMypHO-HAYYHO-06pa308ame1bHOM KOHmMekcme.
C oZHOW CTOpPOHBI, MapajuWrMa — WHBAapUaHTHAass HOpPMaTHMBHAas CUCTEMAa, MeTOJ0JIOTUYeCKUH
CTaHJAPT; C APYrol — 06'bEKT NepcoHaIbHOl Memodosio2uyeckoll pedieKcuu y4eH020 1 UCTOYHUK
Memo00/102U4ecK020 NPOeKMupos8aHuss hapaduzsMaabHoll «pamMKu» KOHKPemHo20 UCC/Aedo8aHUsl.
Pelenve Hay4HOU nmpo6JieMbl (0COGEHHO B COLUATbHO-TYMAaHUTAPHBIX HUCCIEOBAHUSAX) MOXET
OCYIIECTBJIATHCS HAa OCHOBE a/IbTEPHATUBHbBIX MapaZMrMajbHbIX OCHOBAaHUN — METO/0JI0THYECKUX
cTpaTeruyd, TMOAXOJO0B, CTUJeH, METOAOB  HCCJe[0BaHUs. «lloaunapaduemasbHOCMb,
«NOMEHYUAAbHASL ~ MHOMCECMBEHHOCMb»  TapaJIUrMajibHbIX ~ OCHOBAaHWUN  MeJaroruyecKux
HccJe/JoBaHUH 06YCIOBJIEHBI PsiIOM GaKTOPOB:

® CJIOKHOCTb U MHOTOMEpPHOCTb 00pPa3s0BaHUsA, MHOXKE€CTBEHHOCTb CMBICJIOB, KYJbTYpPHbIX
KOHTEKCTOB, PaKypCOB €ro pacCMOTPEHHUS U HHTepIIpeTalUH.

®  MyJbTUKYJbTYPHOCTb, BKJIIOYAs MHOT006pasue ¢unnocodcKo-aKCUOTOTUIECKUX
OCHOBaHUH NeJaroruyeckux uccaeJoBaHUMN.

® MHoroo6pasre pa3HOYpPOBHEBbIX MeJaroruyeckux mnpo6jeM (MeTO[0JI0THYECKUE;
KOHIleNTya/IbHble; OHTOJUJAKTUYeCKHe; TeXHOJIOTMYeCcKUe; JIOKaJbHO-MeTOoUYecKUe;
KBaJINTOJIOTUYECKUE, KBaJMMeTpUYecKHMe W [Jp.) U, KakK CJleACTBUe, 3aKOHOMEPHOe
WCIO0JIb30BaHHE MEXAMCLUIJIMHAPDHOTO WHCTPYMEHTapus AJsd UX pelleHUs (HU OJUH
METO/I0JIOTUYECKHH TOJX0/, He MOXXET ObITh YHHBEPCAJIbHBIM CPEJICTBOM pELIEHUs] BCETO
CIEeKTpa MeJaroruyecKux npooJjaem).

® MHoroo6pasyve Hay4yHbIX COOOLIECTB KaK reHepaTOpPOB W aJleNTOB aJbTepPHATHBHBIX
(3ayacTyl0 KOHKYPHUPYIOLIMX) Hay4yHbIX MHJeasoB, CTpaTerud, IOAX0J0B, TeOpHUH,
koHIenuui. IloTeHManbHAasd MHOXXECTBEHHOCTb  II€HHOCTHO-LeJIeBbIX  YCTAHOBOK
uccaefoBaTesis (MOHATh o6pa3oBaTe/bHbIH GeHOMEH B KOHTEKCTe KyJbTypbl; 00 bSICHUTD
reHe3lUC M BBbIIBUTb TEHJAEHLHUHU ero pas3BUTUS; CIPOrHO3UPOBATb KOHTEKCT OyAyllero,
«[POCYMUTATh» TyMaHUTapHble PUCKH, 3$PeKThl, NOTeHLHaJbHble CLieHapud pPa3BUTHUSA
06pa3oBaHUs C Yy4yeTOM TpEeHJOB KyJbTypbl M, B 3TOH CBA3M, O0OOCHOBAaTb C
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MEXAYUCLUIIMHAPHBIX W TPAaHCAUCLUUIUIMHAPHBIX IMO3ULMH U CKOHCTPYUPOBATh
06pa3oBaTeIbHbIE MOJEIU «IIOTPEGHOTO OYAYIIETO»).

® HHTeHcUUKaALUA MEXUCLUIIMHAPHBIX UCCIeJOBAHUHM 06pa3oBaHusl.

® HHTeHcUUKaALUA TPAHCAUCLUUIJIMHAPHBIX B3aUMOJEHCTBUH B CHUCTeMax «KyJbTypa -
HayKa», «<KyJIbTypa — HayKa — o6pasoBaHue» (KosiecuukoBa [Kolesnikova], 2014).

® HHTepHalMOHANIU3ALKs 00pa30BaHUs, UHTEPHALMOHAIU3AMA HAYYHbIX UCCIeL0BaHUHN B
cdepe 06pa3oBaHUSL.

® KoHBepreHnus Hayk, IpOsABJAOLIACH, B YaCTHOCTH, B «TMOPHUJHOCTH» IeAaroruyeckux
uccjae0BaHUM: CONPSXKEHHOCTh eCTeCTBEeHHOHAy4HOro, TEXHOJIOTUYEeCKOro,
rYMaHUTApPHOTO  KJeajJoB HAyYHOro II03HAHMS, HMHTErpaunus  aKCHUOJOTHYECKOH,
NPOTHOCTUYECKONW, TEOPETUYECKOM W TEXHOJOTUYEeCKONM GYHKIUN M[efaroruyeckoro
WCCJIeJOBAHHUs], KOMIIJIEMEHTAPHOCTb MEXAUCLUIJIMHAPHON M TPaHCAUCLUIIMHAPHON
METOJI0JIOTUYECKHUX  CTpPaTerud, TyMaHUTAPHBIX W  TEXHOJOTHYECKHX IOJXOJOB,
Ka4eCTBEHHBIX M KOJIMYEeCTBEHHbIX METOZO0B U Jp.

IlocmHekaaccuveckoli napaduzme  nedazozuku UMMAHEHMHO Npucyuwd nOMeHYua/abHas
«n0AUNapaduzmaibHocmMoby: GAaKTHUUYECKU Y Hay4YHBIX COOOIECTB U KOHKPETHBIX HUCC/IeJoBaTesen
€CTb BO3MOXXHOCTh BbIOOpa Ha 3Tale MEeTO/0JIOTUUYECKOTO INPOEKTUPOBAHUS BAPUAMUBHbIX
napaduemanabHbIX OCHOBAHUU pellleHHUs OJAHOW W TOW e HaydHOH mnpob6JeMbl. B dacTHocTH,
NOMeHYUAaIbHAsT NoAUNapadueMa/abHOCMb TPOSIBIASETCS B BO3MOXKHOCTH BbIOOpa YYEHBIM
MEeTOZI0JIOTUYECKOU CTpaTeruu, HPUOPUTETHBIX (GUIOCOPCKUX, OOLIeHAYYHBIX, COI[UATIBHO-
rYMaHUTApPHbIX, [eJaroru4yecKux IMOAXO/J0B, TEOPUH U KOHIENUUH KaK HCTOYHHUKOB
HPOEKTUPOBAHUSl MapaJUrMajbHOM OCHOBAaHWI COGCTBEHHOTO MCCJEOBaHWUS U 0GOCHOBaHHUS
aBTOPCKOW KOHIENTYaJbHOW MO3UIUK B KOHTEKCTE PEelIeHHs] TOW WM WHOW NeJarorudeckou
npo6JieMbl. B yc/108UsiX KY/bMypHO-HAY4HO-06pA308aMeEAbHO20 MHO02000pa3usi aKkmya/bHbIMU
s64510Mcsl CNOCOGHOCMU ~ Y4eH020 K  Kpumuueckol pedsekcuu U  Memodo/102UuveckoMmy
camonpedesieHur0, NO3UYUOHUPOBAHUN. B amoll cumyayuu cywecmsyem puck O04s y4eHo20
«pacmeopumbscs» 8 MHO2000pasuu nosuyuill, nodxodos, KoHyenyuil, nomepsams CO6CMBEHHYIO
udeHmu4YeHocmvb, UHAUBUAYAAbLHOCMb.

C mo3uLUM HOPMATUBHO-KPUTEPHAJbHOI0 MO/X0/a, B paMKax KOTOPOro NnapajurmMa TpaKTyeTcs
KaK «3akKpbITas panuoHaabHOCTh» (LBbIpeB [Shvyrev], 2003) mapagurmMa mneaaroruyeckoro
UCCJIEJOBAaHUs — 3TO CUCTEMA MHBAPHUAHTHBIX METO/JOJIOTMYECKUX CTAHJAPTOB, CTPATErUH, CTUJIEH,
HO/JX0/10B, KPUTEPHUEB, JIOMUHUPYIOIIUX B TOH UJIM MHOW HAyYHOU JUCLUIIMHE (B HAYKe B LI€JIOM)
B TOT WJIM MHOU HCTOPUYECKUH [TepHOJ B TOM HUJIM UHOM KyJIbTYPHO-Hay4YHOM KOHTEKCTe, KOTopas
3aJiaeT HOPMaTHBHO-KPUTEPHAIbHYIO «paMKy» METO/0JIOTHYECKOTO MBbILIJEHHUS,
IPOEKTUPOBAHHUs, pedJIeKCHH, 3KCIEepTH3bl KayecTBa MpoLecca W pPe3yJbTAaTOB HAYYHOTO
HO3HAHUS.

YcTaHOBKAMU MOCTHEKJIACCUYECKOU KYJIbTYPbl U HAyKU SIBJSIOTCA OTKPBITOCTb, JJMHAMUYHOCTD,
NOTeHIMalbHasi MHOXXEeCTBEHHOCTb, «THMOKOCTb» HOPMATHBHO-KpUTEpHaTIbHbIX cucTeM. C
HO3UIIMM KPUTHUKO-pedIeKCUBHOTO MOJX0Ja MapafiurMa ecThb «OTKpbITasg pPalMOHAJbHOCTbY»
(LIebipeB [Shvyrev], 2003), 0O0BEKT NepMaHEHTHOW METOJOJIOTHYECKON pedJIeKCUH H, KakK
cneACcTBUe, TpaHChOPMaALUH.

JJI1  TOCTHEK/IACCUYEeCKOW HAayKU XapaKTEPHO YCUjJeHUeM MexcOucCyungauHapHo20 HAayyHo2o
e3aumodelicmgusi, a TaKXe B3aUMOJEWCTBUS B  CHUCTEME  «KYJbTypa -  Hayka»
(TpaHCAMCUMIJIMHAPHOTO B3aWMoJeWcTBus). W jna nejgarormku Bce 6Gojiee  O4EBUAHOM
CTAHOBUTCS TEHJEHIUS K KOHBep2eHYUU C Opy2umu HAY4YHbIMU OQUCYUNJAUHAMU U Ky/Abmypol 8
yesom (KOHBepreHLHs KaK «B3aUMO/IeHCTBUEY, «B3aHUMOOGECTIEYEHHE», KB3AUMONIPOHUKHOBEHUEY,
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«CBSI3b», «B3aUMOBJIUsIHUE»). KOHBepreHIUs OCYIIEeCTBJISETCs, HaIpUMeEp, 4Yepe3 MeXaHHU3M
«MapaJirMajbHbIX NPUBUBOK», «lapajUrMajbHbIX TpaHcIaHTalui» (CtenuH [Stepin], 2004)
WIM  peaJu3alMyd  TPAHCAUCUMUIIMHAPDHOW  CTpaTerdd MeJaroruyeckoro  UCC/ae0BaHUS
(KonecnukoBa [Kolesnikova], 2014) v nposiB/isieTCs B pa3JUYHbIX GOpMaxX «I'HOPUTHOCTHY:

" MeXAuCUUILJIMHApHble  HCCAeJJOBAaHUSA -  MCCAENOBaHUS OJHOTO W TOTO  XKe
o6pa3oBaTesibHOrO $eHOMeHa CKBO3b NPHU3My QYHKLUUN M 33Jay PasHbIX HAYK C IeJbI0
MoJlydeHUsT MHOTOMEPHOW HCTHHBI; 3TO HCCAeJJOBAaHUS «HA CThIKe» HAyK (Hampumep,
¢$nn0codPCKO-NCUXO0JIOTO-TUHIBOJUJAKTHIECKOE nccjaejoBaHue deHoMeHa
«OUJIMHTBAJIbHOE 0OyYeHUEe»).

®  «[lapagurManbHble TPUBUBKHU»: THOPUAHOCTb TNPOSBJAAETCI B  IeJaroru4eckux
WCCNeIOBAHUSAX, pEeaJU3yIIUXCd Ha  MEXJAUCHUIUIMHApHOM  OCHOBe  OJjarojaps
KPUTHUYECKON 3KCTPanoJsALMU U afalTalUu W3 APYTUX Hay4YHbIX AUCLUINJMH MOAXOJOB,
MOHSTHH, TEOPUH, KOHLIENIUH, MeTOA0OB HccaenoBaHus (CtenuH [Stepin], 2004).

® B3auMMOJONOJHUTEJIBHOCTh B INeJaroruiyeckux MCCAeJ0BaHUAX eCcTeCTBEHHOHAY4YHOro,
TEXHOJIOTUYECKOI'0 U TYMaHUTAapHOTO U/lea/I0B IO3HAHMUS.

® B3auMMO/IOMOJHUTEIBHOCTD B KOHTEKCTe neJaroruyeckoro HccJieIoBaHUs
MEXJUCLUUIJIMHAPHOW W TPAaHCAUCLUUIJIMHAPHONW  METOJOJIOTUYEeCKUX  CTpaTeruu
(Kusmenko [Kiyashenko], 2005).

® KoMILIEMEHTAPHOCTb B CTPYKTYpe MeJarorH4ecKoro HCCaAe[0BaHUS COLUOKYJbTYPHOrO,
crenuraJbHO-HayYHOT0, METO/0JI0THUYECKOT0 U CYO'beKTUBHO-TUYHOCTHOTO U3MepEHUH.

® B3aWMO/I0ONOJHUTEJbHOCTD B [1eJarOrH4eCKUX UCCIeJ0BAaHUSIX TYMaHUTAPHBIX (HAalpUMep,
KyJIbTYPOJIOTUYECKOT0,  AHTPOIMOJIOTUYECKOT0) W TEeXHOJIOTHYeCKHX  (Hampumep,
KBaJIMMETPUYECKOTO, KBAJTUTOJOTUYECKOI0) MOIX0/I0B.

® HHTerpanua KpuTepHUeB OLlEHKM KayecTBa MeJaroruyecKUx UCCae0BaHHUM, B YaCTHOCTHU
WCIOJIb30BaHWe  MEeTOJO0JIOTUYECKUX,  COJepKaTeJbHO-JIOrMYeCKUX, TyMaHUTApHBIX,
CTAaTUCTUYECKHUX, IMIUPUIECKUX U IPYTUX KPUTEPUEB OL[EHKU KayecTBa.

® B3auMMOJONOJHUTEJIBHOCTh B IeJaroruyeckoM HCCJeJOBaHUM  KadyeCTBEHHBbIX U
KOJIM4eCTBEHHbIX METO/I0B UCCJIeJOBaHUSA.

®  Peanuzanus neJarorH4ecKuMu HcC/IeJOBaHUSIMU Hay4YHO-TEOpPETUUECKOH,
NPOTHOCTUYECKON, TEXHOJOTHUYECKOM M aKCHUOJIOTUYeCKON (ryMaHUTapHas 3KCIepTH3a)
YHKIMH.

® HHTepHayuoHaNM3aUys NeJaroruyecKrx UCcae0BaHU M.

® HHTerpanua TUIOB INeJarordyecKUx MCCAe0BaHUH, HalNpUMep: «UHTEepHalMOHaJbHOE
dyHZaMeHTaNIbHO-TPUKJIA/HOE nejaroruyeckoe HCC/IeIOBaHUEY, «IPUKJIaIHbIE
neJaroruyecke pa3paboTKU Ha MEXAUCIUIIIMHAPHON OCHOBEY.

® TU6PUAHOCTb NMPOSABJSAETCA B «popMysie» HAYYHO-NeJAarorniecKoro 3HaHUsI Kak eJUHCTBA
WCTUHBI U IeHHOCTH, UCTUHBI U HOPMBI.

BMecTe ¢ TeM, KOHBepreHLUMs NeJarorukyd C APYyrUMH HayKaMH — 3TO He TOJIBKO pecypc AJs
pa3BUTHUA NeJAroruku Kak HayKy, HO U OllpeJieJIeHHbIM PUCK, CBA3aHHbIM C BO3MOXXHOM MOTepeu
neJJaroruKoy CBOEro CyBepeHUTeTa, CTaTyca aBTOHOMHOM HayYHOU JJUCLUILIMHBI.
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ABtoHomoBa, H.C. (2009): Omxpwvimas cmpykmypa: fko6coH - baxmun - Jlomman -

T'acnapos. MockBa: U3a. POCCIISH. C 503 [Avtonomova, N.S. (2009): The open structure: Jakob-
son - Bakhtin - Lotman - Gasparov. Moskow: ROSSPEN].
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CeemaaHa HukonaesHa l]oimban (Ukraine)

BKaaa cucTeMbl 06pa3oBaHKA B pelleHHe
npo6AeMbl COLMAALHOTO HEpaBEeHCTBA

Pe3tlome: B cmamve aHaaudupyemcs poab Ka4ecmeeHHO20 06pa308aHUsi 8 peuleHuu npob/embl
COYUAIbHO20 HepaseHcmad, NoAApu3ayuu u mapauHaausayuu obwecmsa. flaemca xapakmepucmuka
He2amueHbIM NocaedcmausiM OMmcmpaHeHusl Ys138UMbIX 2pynn HacesneHus om obujecmeeHHol i u3Hu. B
cmamve uccaedyromcs ys38uMble 2pynnbl HacedeHus 8 YkpauHe: 00U € 02PAHUYEHHbIMU
B803MONCHOCMSAMU, HcumeaUu omdJa/neHHbIX HACe/NeHHbIX NYHKMO08, MHO200emHble cembl, omdesbHble
2pynnsbl MU2paHmos, ma/oobecnevyeHHbvle CA0U HaceseHus. Paccmampueaiomcsi npu4uHul HepasHozo0
docmyna K KayecmeeHHOMY 06pa308aHUI0 HA MAKpOyposHe U MUKpoyposHe. Ha makpoyposHe
aHaausupyemcsi 06pazoeamesbHas cucmema 8 Ye/aoM, HA MUKPOYDOSHE U3YYAmcs 603MONCHOCMU
omdesnbHOo20 uHAUsuda. Packpvieaemcs 8AuUsHUE IKOHOMUHECKUX 6apbepos 8 cucmeme 06pa30e8aHus Ha
obecneveHue pasHubIX yca08ull o6yveHust 045 ecex z2pynn HacesneHus. Ocoboe eHUMaHue ydeasiemcs
cucmeme meponpusmuti, Hanpag/eHHbIX HA YAyHUeHUe Kayecmsa 06pasosamenbHblX yCaye, CMA24eHue
COYuaabHO20 HepaseHcmaa, pacuiupeHue docmyna ysi38UMblX 2pynn HacesieHUsi K 06pasosamenbHbiM
pecypcam. O60CHO8AHLI NOMEHYUAIbHbIE B803MOMCHOCMU €80600H020 docmyna HaAce/neHUsl KO 8CeM
YPOBHAM KauecmeeHH020 06pa308aHusl 015 NOBbIUWEHUS KOHKYPEHMOCNOCO6HOCMU 2paxc0aH HA pblHKe
mpyda, yay4uieHus nepcneKkmussl UX COYUuaNbHO-3KOHOMUYECK020 pa3eumusi.

Knwouesuwie caoea: coyuanvHoe paccaoeHue, uH@opmayuoHHoe obujecmeo, cucmema 06pa30eaHus,
coyuaIbHoe HepageHcmao, COYUAIbHASI MOOUIbHOCMb

Summary (Svetlana N. Tsymbal: Contribution of an education system to the solution of social-inequality
problems): The article analyzes the role of quality education in solving the problems of social inequality,
polarization and marginalization of society. It characterizes the negative effects of exclusion of vulnerable
groups of the population from public life. The article investigates the vulnerable groups in Ukraine: people
with disabilities, residents of remote settlements, families with many children, separate groups of mi-
grants, the poor. It discusses the causes of unequal access to quality education at the macro level and the
micro level. At the macro level the educational system is analyzed as a whole, at the micro level the possi-
bility of an individual is illuminated. The article deals with the impact of economic barriers to providing
equal educational opportunities for all population groups in the education system. Special attention is
paid to the system of events aimed at improving the quality of educational services, mitigation of social in-
equality, increased access of vulnerable populations to educational resources. The article substantiates the
potential opportunities of free public access to all levels of quality education to improve the competitive-
ness of people in the labor market, and to improve the prospects of their socio-economic development.

Keywords: social separation, informative society, education system, social inequality, social mobility

Zusammenfassung (Svetlana N. Tsymbal: Der Beitrag des Bildungssystems zur Ldsung des Problems so-
zialer Ungleichheit): Der Artikel analysiert die Rolle der Hochschulbildung bei der Problemlésung von so-
zialer Ungleichheit sowie gesellschaftlicher Polarisierung und Marginalisierung. Herausgestellt werden
die negativen Auswirkungen einer Exklusion gefihrdeter Bevélkerungsgruppen vom 6ffentlichen Leben.
Der Artikel untersucht gefihrdete Gruppen in der Ukraine: Dazu zdhlen Menschen mit Behinderungen,
Bewohner abgelegener Gegenden, kinderreiche Familien, bestimmte Gruppen von Migranten sowie arme
Beviélkerungsteile. Zudem werden die Ursachen fiir den ungleichen Zugang zu héherer Bildung auf der
Makro- und Mikroebene diskutiert. Dabei wird auf der Makroebene das Bildungssystem ganzheitlich ana-
lysiert, auf der Mikroebene werden die Méglichkeiten des Einzelnen genauer beleuchtet. Der Artikel be-
handelt den Einfluss wirtschaftlicher Barrieren auf die Erméglichung chancengleicher Teilhabe aller Be-
vélkerungsgruppen am Bildungssystem. Besondere Aufmerksamkeit wird zudem auf MafSnahmen gerich-
tet, die darauf abzielen, die Qualitdit von Bildungsangeboten zu steigern, soziale Ungleichheiten zu min-
dern und den Zugang gefihrdeter Bevilkerungsgruppen zu Bildungsressourcen zu erleichtern. Es werden
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die potenziellen Méglichkeiten eines freien, dffentlichen Zugangs zu allen Ebenen héherwertiger Bildung
dargelegt, der die Wettbewerbsfihigkeit des Einzelnen auf dem Arbeitsmarkt verbessern und somit eine
positive sozio6konomische Entwicklung steigern kann.

Schliisselwérter: Soziale Spaltung, Informationsgesellschaft, Bildungssystem, soziale Ungleichheit, sozia-
le Mobilitdt

[Touck myTe#l peureHust MpoGJIEMbI COI[MAJbHOTO HEPABEHCTBA OCTAETCS CEroHsI MPUOPUTETHBIM
JUIsT MEXAYHApOJHOTO Hay4HOTo coobiuiecTBa. ColpanbHOE paccioeHre B 00IIecTBe 3aBUCHUT OT
MHOXXEeCTBAa MPUYMH, CPeAH KOTOPBIX HEOOGXOJAMMO YAEJIUTh 0C060€e BHHMaHHE YPOBHIO OIJIAThI
TPy/ia, HAJIOTOBOM MOJINTUKE, COCTOSIHUIO 3/10pOBbsi HAaceJleHUs, T€HJEPHON NPHUHA/JIEXKHOCTH,
MUTPALMOHHBIM INpoOIleccaM, AOCTYNy K KauyeCTBEHHOMY o6pa3oBaHUI0. B mepuoj; akTUBHOro
pasBUTHUS I106a1bHOTO HHGOPMALIMOHHOTO NPOCTPAHCTBA U YCKOPEHUSI 0OHOBJIEHUS TEXHOJIOTUH,
3HAHUSI U CIHOCOOGHOCTH PacCMaTPUBAIOTCS KaK OCHOBHOM pecypc 6JiarococtosiHus. OTCyTCTBHe
BO3MOXHOCTEH IOJIyYeHHsI KayeCTBEHHOr0 00pa30BaHHUSl CIIOCOGCTBYET  COLMAJIbHOMY
paccjioeHUIo, MOJIpU3allid U MapruHaju3aluu HacesneHus. ColuajibHOe HepaBeHCTBO B cdepe
00pa3oBaHUsI 3aBUCUT OT YPOBHS [JOXOJOB TpaxkJaH, KyJbTYpPHOTO KaluTaJja, LeHHOCTHBIX
OpUEeHTalluil ceMbH, peruoHa MPOXKUBAHMUS, 3[0pPOBbs, 10J1a, BO3pacTa yYeHUKA WU CTYJeHTa,
IpaBUJ OTOOpa NP IOCTYNJIEHUHM B y4debGHble 3aBefleHHS U OCOOGEHHOCTEH NefaroruyecKux
NpaKTUK B HUX. be3 mnpeofo/ieHUs HeraTUBHBIX TEHJEHLHWH, BbI3BaHHBIX INepedyuCcIeHHBIMU
dakTopamy, cucteMa o6pa3oBaHus 6yeT GOPMUPOBATH U BOCHIPOU3BOAUTEL Ha yPOBHE CO3HAHUS
U KyJIbTYPBbI 00111eCTBa U/leU COLUaIbHOTO HepaBEeHC CTBA.

llenb cTaTbM 3aK/AO4YaeTCAd B aHaJM3e B3aMMOCBS3el MeXJy COLMaJbHbIM HEpaBeHCTBOM U
JIOCTYITHOCTbIO KayeCTBEHHOro 00pa3oBaHHsA, 0OOCHOBAaHMM HalpaBjeHUN pedOpMHUPOBAHUA
cUCTEeMBbl 00pa30BaHMs [/ TOBBIIIEHUS YPOBHS COLMAJbHOW afanTalluM YSI3BUMBIX CJI0€B
HaceJIEeHHS], CO3/JaHUs YCJIOBUU /i1 BOCXOASIIEH COIMAJbHON MOGUIBHOCTH TpaxkJaH. [loHsaTHS,
packpbIBalLide TEMY CTaTbH, LIMPOKO OCBELAJMCh Ha NPOTSKEHUU CToJeTUH ¢uocodpamy,
COLIM0JIOTaMH, 3KOHOMHUCTaMH, nesaroraMu. OJHaKo MOMCK pellleHUs Npo6JieMbl CBOOOJHOTO
JIOCTYNIa K KaueCTBEHHOMY 00pa30BaHHUIO, a TaK)Xe HCC/eloBaHUe ero BJIHAHMA Ha COLMaJbHOe
paccioeHde HaceseHUsl OCTAlOTCS aKTyaJbHBIMM M JJI COBPEMEHHOTO 00IecTBa. BaHbIMHU
dakTopaMM yCTOMYUBOTO Pa3BUTHS YKpauHbI sABJIseTCA pepopMUpoBaHUe CUCTEMbI 06pa30BaHuUs,
O0OHOBJIEHHE MeXaHU3MOB QYHKIMOHUPOBAHHUSI O0O6Opa30BaTesbHBIX VYpPEXJeHHUH, Cco3JaHue
3¢ deKTHBHOM MoziesIM 06pa3oBaHUs, KOTopas OYZeT CIOCOOGCTBOBATh NMOBBILIEHUIO COLUAIbHOM
ajlanTalliu BcexX CJ0EB HaceseHHdA. [l03TOMy B cTaTbe aKlLeHTHpPYeTCAd BHMMaHHe Ha aHa/u3e
HOPMaTUBHO-NIPABOBBIX  JIOKYMEHTOB, COLMOJOIHYECKUX HCCIAe[0BaHUH, TeopeTHYeCKHUX
06006111eHUH, c/leJlaHHbIX YKPAaUHCKMMU YYeHbIMHU 3a Noc/eJHHe [Ba roja.

B JKHM3HM KaXZOro 4YeJOBeKa [JIOJDKHA [POCJAEKHMBATBCA  ONpeJAeseHHas JAUHaMHKa,
XapaKTepu3ywiasicas  pasBUTHEM W YCJOXKHEHHEM  MHUPOBO33pDEHHs,  aKTUBHOCTHIO
B3aHMOOTHOLIEHUH B pa3HbIX COOGIIECTBAX W BOCXOJALIEH COLHAJbHOH MOGHUIBbHOCTBIO.
CoBpeMeHHOe 06pa3oBaHHEe MOXET CHOCOGCTBOBAaTb COLMAJbHOW MHTErpaluH, pPaBEHCTBY
CTapTOBBIX BO3MOXKHOCTEH TrpakAaH, peajv3alMd JMYHOCTHOTO moTeHIUasma. Kak oTMmedaer
3KOHOMHUCT B. HoBHKOB, «IIpo6sieMa nmpodeccHoHaJbHON U COIfHaJbHON caMopeau3alii 06bIYHO
paccMaTpUBaeTCsl Yepe3 BOMPOCHI TPYAOYCTPOHUCTBAa Kak GpaKTop CcOaJaHCHUPOBAHUS OTZAEIbHBIX
CErMEHTOB pbIHKA Tpy/Za, TO €CTb KaK YHCTO 3KOHOMHYecKass Mpob6JiemMa, He3aBHCHUMasi OT
HHHOBAI[MOHHOI'O0 XapakKTepa OOIIEeCTBEHHOTO BOCIPOM3BOJACTBA. B KOHTEKCTe [JOCTHIKEHMS
IPOAYKTUBHOW 3aHATOCTH O0Opa30BaHHUID OTBOJUTCS BCIoMoraresibHas posib» (HOBUKOB
[Novikov], 2010, c. 26). OgHako o6pa3oBaHHe B MHPOPMAIHMOHHOM OOGINECTBE, OCHOBAHHOM Ha

42



Tsymbal: Contribution of an education system to the solution of social-inequality problems
International Dialogues on Education, 2016, Volume 3, Number 3, pp. 41-48
ISSN 2198-5944

3HAHUAX, BBICTyNaeT QYHAAMEHTOM 3KOHOMHKH, CAYXHUT CPELCTBOM U PECypCOM CTAaHOBJIEHUS
KpeaTUBHOH JINYHOCTH, 06J1aJjaloleil HaBbIKAMU M KOMIIETEHIIUSIMU JJ1s1 YCIIELTHOW UHTErpanuu 1
CIIOCOGHOM MOBBIIIATH CBOI NPOdECCHOHANBHYI0 KBaTUPUKALUIO B TeYeHUEe BCEH XXU3HU.

OT/IMYUTEIbHON YePTOH 3KOHOMHYECKOTO KpU3Hca B YKparHe SABJISETCI OTCYTCTBHE rapaHTHH Ha
npreMJieMbId 10 3amaJHbIM MepPKaM YpPOBEHb KHU3HHU Jayke NMPU HAJIMYHUU PaGOThI, KOTOpas
TpeGyeT BBICOKOM mpodeccuoHaNbHOH KBamupUKanuu. [l03TOMy pellleHUEe 3KOHOMHYECKUX
npo6JieM MyTeM CO3JaHKsl MaJIOOIJa4YMBaeMbIX paboYUX MeCT OyJeT JIUIIb YCYTyOJasaTh 6eHOCTh
paboTawuMX rpa)xJaH, OrpaHUYUBATh BO3MOXHOCTH JIOCTYIA K CUCTeMe 06pa30BaHUs KakK JJis
JIMYHOTO MPOPECCHOHAIBHOTO YCOBEPIIEHCTBOBAHUS, TAK U JIJIsl pa3BUTHS UX JleTel. YKa3aHHbIA
NpOIeCcC CTAHOBUTCS NPUYUHOHN ZiledopMalii BOCIPHUSTHS B3aUMOCBsSI3el MeXAy 06pa3oBaHUEM,
npodeccuedt U foxogamMu. OTpPULIATEJbHYI0 POJib B JAHHOW CHUTYallUU TaKXKe WUrpaeT MaccoBas
TPyAOBasi MUTpalys, KOTOpasi CHWXKAeT COLMAJIbHYI0 aKTUBHOCTb B3pOCJOro HacesjeHus. Poct
OTCTPaHeHUs]  OTAeJbHBbIX TpYNI  TrpaxzJaH oOT Mpouecca O00y4YeHUsS B IOJIb3Y
HU3KOKBaJMPUIMPOBAHHBIX, HO JIy4Yllle OMJAYMBaeMblX paGoOT B JPYrUX CTpaHaX MPUBOJAUT K
HEraTUBHBIM TMOCJEACTBUSAM /[Jis o60uecTtBa. O6pa3oBaHUWe KaK OTpac/b, OOeCHedynBaroas
YeJIOBEYECKHUHM KamuTasl JAJIs TEXHOJIOTHYECKOT0 Pa3BUTUA CTPAHblI M CO3/AI0INAsl «COLMAJIbHbIE
JUQPTHI», yTpayuBaeT CBOe 3HAYeHHe, 4YTO MPUBOJUT K OOECIeHUBAHUIO OOLIEro u
npodeccHOHaJbHOTO 06y4YeHUS.

YpoBeHb KBaJuHUKaI[MH, CTPEMJIEHHE K OOYYEeHHI0O B TeYyeHHe BCeil KU3HHM, 06Ias KyJbTypa
HaceJIeHUs1, ICUX0JIOTHYeCKasi TOTOBHOCTb IPUHUMATh pellleHHsl, UHUI[HaTUBHOCTh U TBOPYECKU
HoAX0J, K mNpodecCUHOHANbHOU [JeATeJbHOCTH COCTABJSAIOT KayeCTBEHHble XapaKTepPUCTUKHU
YeJI0BeYeCKOro KanuTasa. YcreurHasi 3aHsTOCTb B HHGOPMAaLMOHHOM 0611leCTBE HEBO3MOXHA Ge3
KaueCTBEHHOTO ¢QyHJaMeHTa, KOTOPbIM BhICTynaeT o6pa3oBaHHe, 3aKJajbiBas Mopaib U
IIEHHOCTH, CIOCO6GCTBYSl IMOBBINIEHHIO COLMAJBbHOTO CTATyca, OMNpeJessis BO3MOXXHOCTH
camMopeaju3alMd U o6pasa >KU3HU KaxAOro 4vesoBeka. [loaToMy B YKpauHe MNpeJCTaBUTENH
HAy4YHOTO0 COOOIIECTBA aKIEHTHPYIOT BHUMAaHHe Ha «I[eJIeCO06Pa3HOCTH BhISICHEHHS CBSI3U MEXIY
YPOBHSMH 06pa30BaHHUsI U BbI3BaHHOE HUMHM COLMAJIbHOE paccJ0eHHe COBPEMEHHOr0 O6IIEeCTBa,
Ha HCC/EJOBAHUM BJHUSIHUS JOIIKOJBHOIO, HaYaJbHOTO, CPEAHETO, BBICIIErO, MOCIEAUIIIOMHOTO
00pa3oBaHHUs Ha CTeleHb 3TOro paccioeHusi» (Caryiyenko [Sahuychenko], 2016, c. 126-127).
[Ipo6sieMbl HEPABHOTO JOCTyIa K KauyeCTBEHHOMY 06pa30BaHHUI0 pPAacCMaTPUBAIOTCs CErojiHsA Ha
MaKpOypOBHE W MHKpOypoBHe. Ha MakpoypoBHe aHaJM3UpyeTcsi 0O6pa3oBaTesibHasl CUCTEMAa B
11eJI0M, HA MHKPOYPOBHE M3y4yalTCs BO3MOXKHOCTH OT/EJbHOTO HHAWBHAA. TOBKO CBOGOHBIM
JIOCTYyIl K 00pa30BaHUIO B YCJIOBUSIX PE3KOTO MMYIECTBEHHOTO U COI[HAJbHOTO pa3MeKeBaHHs
obIlecTBa MO3BOJIIET O0GECHEYMTb TrpaxJaHaM OTHOCHUTEJbHO paBHbIE YCJIOBHS s
caMopeasu3alu.

Jlis poctmkeHuss 0003HaYeHHBIX Iesied eme B 1990 roay Bo BceMupHOW Jeksapanud 00
00pa30BaHUU [IJIsT BCeX OBLIM PACCMOTPEHBI U MPHUHATHI COOTBETCTBYIOIIHE CTPATErHH, OJHAKO
CEero/iHsl BONPOC OCTAETCs IO MPeXHeMY aKTyaslbHbIM. Bojiee TOro, nmepedyeHb YsI3BUMbBIX TPy
HaceJIeHUs1 paclIMpeH, YTO BbI3BBAHO HE TOJIbKO 3KOHOMHYECKUMH peasiusMH, HO U CJIOXHOU
HOJINTUYECKOU cUTyanued B Mupe. K ys3BUMBIM C/10AM HaceJieHUs] B YKpauHe CJleAyeT OTHECTH
JIOZIed C OTpaHUYEHHBIMH BO3MOXXHOCTSMHU 3/I0POBbSl, KHUTeJield OTJaJIeHHBbIX HaceJeHHBIX
NYHKTOB, MHOTOJIeTHbIE CEMbH, OTZeJibHble TPYIIbl MUIPAHTOB, MasiooGecledeHHbIE CJI0HU
HaceJIeHUs], BbIHYK/AEHHO MepeMelleHHbIX Jnll. TpaJiuIMOHHO B IPYMIbI C MOBBILIEHHBIM PUCKOM
COLIMAILHOT'0 OTYYK/IeHUs], KaK U B GOJIbIIMHCTBE CTPaH MUpPa, oTHOCcsATC BUY-uHpuImpoBanHble,
oosbHble CIIM/loM, TyGepkyJie30M, JiMLa, OTOLIBIIME HaKa3aHHWe B BUJle OTPAHUYEHUsT CBOOO/IbI
WJIK JIMIIEeHUs] CBOGOJbI Ha Ompejie/IeHHbIA CPOK, 6e3/J0MHble, MPeACTABUTENN HAIlMOHATbHBIX
MEHBIIUHCTB.
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16 mapTa 2016 rosa npaBUTeNbCTBO YKpauHbl 0A06puao CTpaTeruio npeojojeHus: 6eJHOCTA Ha
nepuop no 2020 roga (CtpaTterusi npeofoaeHuss 6efHocTH [Strategy of overcoming of poverty],
2016). Ompenensiss B CTpaHe YpoOBeHb G€JHOCTU KaK CTAOWUJIbHO BBICOKUH, MO AAHHBIM JeBSATU
MecaneB 2015 roja, Mo MHEHHUIO 3KCIEPTOB, 3a YePTOH OTHOCHUTEJbHOH 6GeJHOCTU N0 PacxoAaM
HaxoAuJoch 23,8 mpolieHTa HacesieHUs. PUCKM GeTHOCTH PacTyT C YMeHbIIEHHEM pa3MepoB
HaceJleHHBIX NYHKTOB. [Ipy 3TOM ypoBeHb CeJbCKOW O6eAHOCTHM IOYTU BJBOe MpeBbIIIAET
COOTBETCTBYIOLIMN MOKas3aTesJb B KPYIHBbIX ropofax (29,7 mpoueHTa mno cpaBHeHH0 ¢ 17,1
npoueHTa). Ocobyro rpymnny pucka COCTaBJSIIOT CeJbCKUE KeHIHUHB.

OgHUM W3 OCHOBHBIX GAKTOPOB 000CTPEHHS Mpo6JsieM OGeZHOCTH CTAJI0 YXYZAIIEHHE COCTOSTHHS
pBbIHKA TPY/a, 0CO6EHHO B PErMOHax € GOJIBIINM CKOIIJIEHMEM BBIHYK/IEHHO IepeMeL|eHHbIX JIULI.
YpoBeHb 6Ge3paGoTullbl 3a JeBATb MecsAneB 2015 ronga, ompefieieHHBIA IO METO/O0JIOTHU
MexyHapoAHOM oOpraHM3aluu TpyAa, cocTaBu 9 mponeHToB. CpeAy 6e3pabOTHBIX KaKJbld
NATBIA HAXOJUTCA B COCTOSIHUM He3aHATOCTH Oosiee 12 MecsAueB. CaMblil BbICOKMH YpOBEHb
6e3paboTUlbl TPAAULIMOHHO XapaKTePHbIN AJs1 MOJIOJbIX BO3PACTHBIX rpynm: 15-24 roxa - 21,8
npoueHTa, 25-29 net - 10,8 nporneHTa.

3HauUTeNbHASA YaCTh MaJjo00eCcIedyeHHOTO HaceJeHUs HPU pe3KOM COKpallleHWH BaKaHCHUHM Ha
pPBIHKe paboyel CUJIbI 06eCIeYnBaIOT CBOE MPOXKHUBAHHUE 3a CUET MOACOOHBIX XO3UCTB, YTO CY>KAET
BO3MOXHOCTH HUX UHTErpalUU B MOJHOIEHHbIE TPYAOBble OTHOIIEHUS, U CHUXKAET MepPCHeKTUBbI
BOCXOJislllell  COLMa/IbHOM MOOGUIBHOCTH. BO3MOXHOCTH TpPYyJOYCTpPONCTBA Ha [JOCTOWHO
OIJIaYMBaeMyl0 paGoTy SIBJsETCA B JIOGOW CTpaHe MOKAa3aTeseM COLMaJbHOU YCTOWYMBOCTU U
MpeoI0JIeHUs YS3BUMOCTHU 00IeCTBa KaK COLMAIbHO-3KOHOMUYECKON CUCTEMBI.

B CtpaTeruu oTMevyaeTcsi HEO6XOJUMOCTb BBeJ€HHUSI HOBBIX MOJXO0/0B K YCOBEPLIEHCTBOBAHHIO
CUCTEMBI OIIAThl TPY[a, MOCKOJbKY OCTAEeTCS BBICOKHM YpPOBeHb 0G€HOCTH CpeAyu paboTaroLiux
aull. 3a aeBsATh MecaneB 2015 roga oH coctaisa 18,8 nponenTa. Huskas 3apaboTHas njaata He
[I03BOJIIET POJAUTE]SAM IOJHOLEHHO CoJlep:KaTb JeTed (B ceMbsIX C JleTbMH, B KOTOPBIX 06a
poauTesiss pabOTalT, YPOBeHb O0eJHOCTH cocTaBiseT 17,9 mpoueHTa). Haubosiee ys3BUMOUN K
6eJHOCTH COIMaTbHO-AeMorpadruiecKor rpynmnoun sBJsTCA AeTH A0 18 yeT (ypoBeHb 6eHOCTH
- 29,9 npoueHta). KpoMe TOro, CyumecTBYIOT TeHJepHble AUCHPONOPIMU B OIIaTe TpyAa
(3apaboTHas mjaTa My>K4HH IpeBBIIIaeT 3apaboTHYIO IJIATY KEHITUH Ha 33,5 mpoIeHTa).

CucteMa coLMaJIbHOM NOAJIEPKKH YA3BUMBIX CJI0€B HaceJeHHs], 10 MHEHUIO 3KCIIepTOB, TpebyeT
yCOBepIlIeHCTBOBaHUs A1 60siee 3pPeKTUBHOrO BIAUAHUA HA YMeHbllleHHe MacliTaba 6eHOCTH.
[IporpaMMamMu colMasibHOM MOJJep>KKU oxBaueHO 58,3 mpoleHTa 6eAHOTO HaceJeHUs, IPU 3TOM
Juilb 41 MNpPOLEHT CpPeAcTB COLMANbHBIX MOporpaMm (6e3 ydeTa KUJIHIHBIX Cy6CHIUN)
HCII0JIb30BAHO Ha Y/OBJETBOpeHHe NOTpeOGHOCTeH TaKoro HaceseHHs. YpoBeHb OeJHOCTH B
ceMbsX C JleTbMU coCcTaBJsieT 29,3 NpOLeHTa, B MHOTOleTHBIX ceMbsiX — 50,8 NpoleHTa, B CeMbSX,
r/le eCTb JIeTH U HepaboTaloliye B3poc/ble JULA, — 36 IPOLEeHTOB.

Ha cerogHsaHUNA [eHb CYLeCTBYeT MHOTO NpPENsATCTBUM B peaju3allid NpaB JwAed c
WHBAJIMJHOCTbIO, YHUCJIEHHOCTb KOTOpPbIX Ha Havaso 2016 roja cocrasjssa okoso 2600000
yesioBeK, U3 HUX 151,1 Thic. geTel. JInb okoJio 200 ThIC. 4€JI0BEK C UHBAJUAHOCTbIO, B TOM YHUCJIE
20,6 TbIC. geTel-uHBanugoB, B 2015 roay noJyyunu peabUIUMTALMOHHY0 W TPOTE3HO-
OpTONEeANYECKYI0 IOMOIIb. B CBA3M C 3TUM CyU[eCTByeT HeO6XOJUMOCTb ObOecredYeHHs MpaB
JIIOied C WHBAJIMJHOCTbIO B COOTBETCTBHUU C 06s3aTeJIbCTBAaMU, ONpeJieieHHbIMU KoHBeHInen
OOH.

44



Tsymbal: Contribution of an education system to the solution of social-inequality problems
International Dialogues on Education, 2016, Volume 3, Number 3, pp. 41-48
ISSN 2198-5944

OcTatoTcs HecoBepIIEeHHbIMU MeXaHU3MbI aJlallTallui K CAaMOCTOATEbHOMN KU3HU JleTel-CUPOT U
JleTel, JINILeHHbIX POAUTENBCKON OMEKH, YUCJIEHHOCTh KOTOPBIX Ha Havyaso 2015 roga B YkpauHe
coctaBuia 83716 4esoBeK, a TakKe JIML U3 HX YUCJI3, KOTOpble SBJAKTCA BBINYCKHUKAMU
MHTEPHATHBIX y4YpeXJeHUH WM CPOK NpeOblBaHUs KOTOPBIX HAa IOJIHOM TOCYAapCTBEHHOM
obecrieyeHUH B CeMbsIX OIEKYHOB, NPHUEMHBIX CEMbSX, JETCKUX JIOMaX CEeMeWHOro THIa
3akoHuMsICcs. [Ipexx/ie Bcero oTCyTCTBUE y TPETH U3 HUX XKUJIbSl IPUBOAUT K MOBBIIIEHHUIO PUCKOB
COLIMA/IBHOTO OTYYXXJeHUs U 6eJHOCTU TaKHUX JIULL, 4YTO TpebyeT HeMe/lJIeHHOTO pearupoBaHusl CO
CTOPOHBI TOCY/JapCTBa U IpeJoCTaBJeHUH UM COLMaIbHOM MO ePKKH.

Cpenu 3azay, KOTOpble CTaBSATCA Ilepel CHCTeMOW 00pa3oBaHUS HEOOXOAWMO OTMETHUTh
c/lefyoIye:

* o6ydyeHHE JIOJed C MHBAJTUJHOCTBIO MPOdECcCUsM U CIEeNHaJbHOCTSIM B COOTBETCTBUHU C
HNOTPeGHOCTSAMU PbIHKA TPYAQ;

= o0yyeHUe 6e3pabOTHBIX U IMpeACTaBUTeJiell YSI3BUMbBIX TIPyNnn pPabOTHUKOB C HU3KUM
KBaJIMQUKALMOHHBIM YPOBHEM;

" pacliMpeHHe BO3MOXXHOCTEH JeTel, yA3BHMbIX K 0€JHOCTH IyTeM IOBBILIEHUS YPOBHS
JIOCTYIIHOCTH JIOIIKOJbHOTO 06Pa30BaHUs B MaJIbIX HACEJEHHbBIX MYHKTAX;

= o6ecneyeHHe PeryJsspHOTO MOJBO3a K MeCTy yuebbl (paboThl) U NPOXKHUBAHUSA YYAIIUXCH U
neZlaroruyeckux paboTHUKOB CeJIbCKUX LIKOJ B C/1yyae OTCYTCTBUS yueGHOTO 3aBeJleHUS B
HaceJeHHOM IYHKTE;

= ofecleyeHHe NpeAOCTaBAeHUs NPOPUIBHOrO OOLIEro CpeJHero o6pa3oBaHUs B CEIbCKOH
MECTHOCTH B COOTBETCTBUH C IOCYJapCTBEHHBIMH CTaHJAapTaMHU KayecTBa 06pa3oBaHUs, B
YaCTHOCTH, NyTeM JaJbHENLIEro 06'’beJUHEHUS CTapIINX KJIAcCOB IIKOJI Ha 6a3e 60JbIIOro
y4eOHOro 3aBeJleHUs] C JIYYLUIMM OCHAllleHWeM, OpraHM3alMyd OHJAWH-KYPCOB [JIf
yriay6JeHHOTO U3y4YeHUs MpeAMEeTOB M INOJATOTOBKH K BHEUIHEMY He3aBUCHMOMY
OLIeHUBAHMUIO, pa3BUTHE a/IbTepHATUBHBIX MOJe/iell OpraHu3aluy MoJ1y4eHus 06pa3oBaHus;

» ofecreyeHHe JOCTYNHOCTH U CBOEBPEMEHHOTO MOJyYeHHs peabUIMTALMOHHBIX YCAYT JJIs
JleTel C UHBAJIMAHOCTBIO B Pe3yJIbTaTe PA3BUTHS UHKJIIO3UBHOIO 0GY4YeHUS U IOCTENEHHOU
ONTUMH3ALMU CETH CIeLUATbHBIX U ClIeHATN3UPOBAHHBIX YIPEXIEHUN (B COOTBETCTBUH C
HNOTPEeGHOCTSAMHU TepPUTOPHUAIbHON OGLIMHBI), paclIMpeHUe NepedyHs YCyT, YJydlleHHe
MaTepHaJbHO-TEXHUYECKOT0 U Ka[pOBOro obecnedyeHus;

" BHeCeHHe B IlepeyeHb 0053aTe/bHbIX CTAaHJAPTOB TpeO60BaHUH 110 060PY/L0BAHUIO yUyeOGHBIX
3aBeJleHUH CnenuaJbHBIMU CPeJCTBAMM [JOCTyma [JJisl JeTed C WHBAJUJHOCTbIO, B TOM
4yyc/le NaHAycaMy, JUPTaMH, NMOLbEMHUKAMU JJIsl JOCTyNa KO BCEM 3TaXel yuyeGHOTO
3aBeJleHHUS;

" YHTErpanuio JeTed ¢ HHBAJUJHOCTBbIO B y4yeOHble 3aBeZleHUs MyTeM MpHUBJIEYeHUs
NpOQUJIbHBIX CHENUAJUCTOB W CIENHaJbHO II0JOTOBJEHHBIX I1€1aroroB, HOBEHIINX
MHQOPMAIlMOHHBIX TEXHOJOTMA U MPAaKTHUKH, B YaCTHOCTH B peabUIMTALMOHHBIX
yUpeXIeHUSIX;

" co3JaHUe Ha 6a3e AeHCTBYIOLMX COLMAJIbHBIX YUYPEXKJEHUNH OTeJIeHUH JHEBHOTO yX0/a 3a
JIUIIAMU C UHBAJUJHOCTbIO (NpexJe Bcero JeTeil), YTO MO3BOJUT PabOTOCIOCOOGHBIM
YJeHaM CeMbM peajn30BaThCsl HA pPbIHKE TpPyJa, 4, CJEL0BAaTeJbHO, pPAaCIIUPUTH
BO3MOKHOCTH CEMBH K CaM006eCIIeyeHUIO.

TakuMm 06pa3oM, co3/aHUe YCJIOBUU /il BOCXOJsIled COIMaJbHOM MOGUJIBHOCTH, COKpalleHHe
4yucaa MajooOecnedeHHbIX CeMeld U MpeofioJieHHe COLMAIbHOW H30JAUUU (MM COLUATbHOTO
UCKJIIOUEeHUsI) 6yAyT CnocoGCTBOBAThH YJIYULIEHWIO JOCTYNa K KauyeCTBEHHOMY 06pa30BaHUI0
rpaxkgan. Oco6oe BHHUMaHHWE [JIO/DKHO YAENATbCS JIMIAM C MWHBaJIMAHOCTBIO, KHUTEJISIM
MaJIOUMCIEHHbIX HaCeJEeHHbIX NYHKTOB. CjielyeT OTMETHTh, YTO «HUCCJEJO0BaHHE COLHATbHOIO
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UCKJIIOYEHHS], B OTJIMYUU OT HUCCJAeJOBaHUHU 6GeJHOCTH (KOTOpOEe aKLUeHTHPyeT BHHMaHHe Ha
CTAaTUCTUYECKHUX II0Ka3aTeJsIX - YPOBHE [J0X0Ja, IMOTpeGJeHUH), COCpeJOTOYMBAETCI Ha
JUHAMHYECKUX  acClleKTax HepaBeHCTBA -  MHOXECTBEHHOCTH  COLUaJbHBIX INpoGJeM
(HarpoMoXxieHUM B3aUMOINOPOXKAAIOIMX >KU3HEHHbIX 06cToATenbCcTB)» (IIpokoneHko [Pro-
kopenko], 2013, c. 174). 3asada rocyapcTBEHHOHN MOJUTHUKHU 3aK/II0YAETCS HE TOJBKO B aIpeCHON
IOMOIM HYXJAMIIMMCA, HO MU B AaKTUBHOM COTpPYJHHUYECTBe C 0JIarOTBOPUTENBbHBIMU
OpraHU3alusMU J[JIs pa3BUTHUS MEPCIEKTUBHBIX MHULHMATHUB, CHOCOGCTBYIOLUIUMX MPEOJO0JIEHUIO
COIIMAJIbHOTO HepaBeHCTBA B 00pasoBaHUM. OJHAKO NPOLECC PE3KOH NOJsApU3aLUM OOILECTBa,
KOrJia B COLUAIbHOH MO epKKe Hy»KJaeTcs 60Jibllas YacTh HAaCeJeHHs, CHUXKAIOT BO3MOXKHOCTH
3dpdeKTUBHOTrO pePOPMHUPOBAHUS CUCTEMBI 06pa30BaHUS.

[IpuMepoM TOMy cayXaT HeraTMBHble TeHJEHLUH, KOTOpble MPOCJAEXHUBAIOTCS B TeYeHHUE JABYX
NOCJeJHUX JeCcATUIeTUN B NpodeccCHOHaTbHO-TeXHUYECKOM 00pa3oBaHUHU, CONPOBOXKAAIOIIHECS
IOCTENIeHHbIM COKpallleHHeM KOJIMYecTBAa Y4eOHbIX 3aBeJleHUH, WUX KOHTHUHIeHTa MpH
baKTHU4YecKOM OTCYTCTBUM (PUHAHCUPOBAHMUA MNporpaMM pasBuTusa. B 2016 roay cocrosiaach
nepesaya (QUHAHCHUPOBAHUS TOCYAAPCTBEHHBIX MNPOQECcCHOHANTbHO-TEXHUYECKUX YIeOHBIX
3aBe/IeHUH M3 TOCYyJapCTBEHHOr0 B MeCTHble OIO/KeTbl 0e3 aHajvM3a W y4yeTa MHeHHUS
CHeLHaJCTOB, YTO NMPUBEJO K CUCTEMHOMY Kpu3ucy oTpacad. 1 uioHa 2016 roma nmpoxoAuau
napJjaMeHTCKUe cayllaHusa Ha TeMy «lIpodeccruoHasbHOoe o6pa3oBaHMe KaK COCTaBJAMIIAA
obecrieyeHHUsl KaJ[pOBOrO MNOTeHIMajJa YKpauHbl: Npob6JeMbl M NYTH pelleHUA». YYaCTHUKHU
napJlaMeHTCKUX CJAYIIaHUH OTMedaalu HeoOXO0JHWMOCTb NpeoJoJleHUs] KPU3UCHOTO COCTOSHUS, B
KOTOPOM HaxoAuTcs NpodeccHoHaNTbHO-TEXHUYECKOe 00pa3oBaHUeE, NMPEHMYyIeCTBEHHO H3-3a
OTCYTCTBHUS COOTBETCTBYIOIIEH rocyJapCTBEHHON MOJMUTUKU U PUHAHCOBOU mojjepxku (Jlynbpka
[Lutska], 2016).

B mMmexayHapoJHOUM mnpakThke OYHKILUSA obOecliedeHUsi JOCTyHa JAJs BCeX K KaueCTBEHHOMY
06pa30BaHUIO SBJISETCS KJIUYEeBOH 003aHHOCTBHIO TOCYAApCTBa nepes rpaxkaaHaMy. OJJHaKo 3TO
He O3HayaeT, 4YTO JIMLUIb OpraHbl TOCYAAPCTBEHHOTO YIpPaBJEHUS CIOCOOHBI CO3JATh
3$0}EeKTUBHYI0  CHUCTEMY KOHTpPOJIA W  yIOpaBJeHUs  INpPeJOCTaBJeHHEM  KOMILIeKca
o6pa3oBaTeJIbHBIX ycayr. bosiee Toro, mpakTHka MOKa3biBaeT HEBO3MOXXHOCTb peLIeHUs 3TOH
3aZlauy TOJIbKO CPeJICTBaMM IOCYyapCTBEHHOIO BJIUSAHUA U LleHTPaJM30BaHHOTO yipaBJjeHus. [lo
MHeHuio T.®unukoBa u O.lllapoBa, B YKpanHe «OZHUM W3 HauboJjiee SIPKUX NPUMEPOB
MHCTUTYLIMOHA/JBHOTO Heycllexa TIoCyAapCcTBEHHOM 06pa3oBaTe/bHOW MOJUTHKU ABJSAETCS
reHe3uC MeXaHHW3Ma JIMIEH3UPOBaHUs U aKKpeJUTanuu B cdepe BBICIIETO 06pa30BaHUS»
(PunukoB & lllapos [Finikov & Sharov], 2016, c. 47). [lousiTHe KayecTBa BbICUIEr0 06PA30BaAHUS
MHOTOMEPHO, OHO BKJIIOYAET COJepKaHHEe MpOrpaMM, Hay4Hble HCCJIeJOBaHUs, KaJpOBYIO
MOJINTHUKY, MaTepUaTbHO-TEXHUYECKYI0 6a3y, YpOBEHb COLMAJbHOM aKTHBHOCTH KOJIJIEKTHBA
ydebHoro 3aBefeHus. [loaToMmy Bo BceMupHO# Aiekiapanuu o BbiciieM o6pa3oBaHuu AJs XXI Beka
OTMEYEHO, YTO IOBBIIIEHHI0 KayecTBAa OOpa30BaHHUs CIOCOGCTBYET COYETaHHE BHYTpPEHHEH
CaMOOLIEHKH C BHEIIHel OLleHKON He3aBUCHMbIMU CIeLHaJU3HPOBAHHBIMU MEXJYHApOAHBIMU
3KCIIepTaMH B yCJIOBUSAX IJIACHOCTH.

B YkpauHe 3a mocsjefHue [Ba roja JUIEH3UOHHO-aKKpeAUTAllMOHHAs CUCTeMa U3 MeXaHHW3Ma
yOpaBJieHUsl TOCTEeNeHHO TPaHCOOPMUPYETC B MHCTPYMEHT CTHUMYJUPOBAaHUS KadecTBa
obpasoBaHus. Jlubepasusanuy TaKXKe CHOCOGCTBYET MNPUHATHE HOBOH peJakiuu 3aKoHa
Ykpaunbl «O BbiclieM 06pa3oBaHUU», co3JaHue HalMOHAJBLHOTO areHTCTBAa MO 06ecneyeHHIo
KayecTBa BbIcliero o6pasoBaHus. Ocoboe 3HayeHUe HMeeT HOBBIM 3akoH YKpauHbl «O
JINIJEH3UPOBAaHUM BHUJIOB XO3SHWCTBEHHOM JesTeNbHOCTU» NPUHATHIM 2 Mmapta 2015 roga. Kak
OTMEYaloT 3KCHEPThl, «3aKOH TpebyeT pa3paboOTKH HOBBIX JIMLEH3WOHHBIX VCJIOBHUH U
COOTBETCTBYIOUIMX IMpPOLEAYpP, OPUEHTHPOBAHHBIX Ha PAJUKAJBHYIO Jeperyiasnui B chepe
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06pa3oBaHMsl, YTO NPUBEAET K MaKCUMaJbHOMY COKDALIEHHIO YCHUJIUH U PECypCcoB, KOTOpbIE
y4eOHble 3aBe/leHUs1 MHBECTUPYIOT B JaHHbIN npouecc» (PunukoB & lllapos [Finikov & Sharov],
2016, c. 62).

TakuM 06pa3oM, COBEPIIEHCTBOBAaHHWE COLHAJbHONW HHOPACTPYKTYpPHhl, IJITABHOW COCTABJAIOLIEN
KOTOpPOH sBJSETCA CUCTeMa O06pa30BaHHUs, CHOCOOCTBYET HMHTETPUPOBAHHUI0 BCEX TpaKAaH
HE3aBUCHUMO OT MaTepHUaIbHOTO GJIar0COCTOSIHUS, 3THUYECKOTO MPOUCXOXKAEHHUS], PEJTUTHO3HBIX
BEpOBaHU, T10J1a, COCTOSIHMSI 3J0pOBbsl JiJis peaju3alud JIMYHOCTHOTO MOTEeHIHaJa.
[TokasaTessAMU MO CMSAATYEHUIO COLIMAJTBLHOIO HEPABEHCTBA MOTYT CJYXKUTb PACUIMPEHHBIN JJOCTYI
ysI3BUMBIX CJOEB HacesJeHHWs K o6pa3oBaTejbHbIM pecypcaM; (GUHAHCHpPOBAaHHUE CHCTEMbI
MepONpUsTUH, HallpaBJEHHbIX Ha yJy4IllleHHe KauyecTBa 06pa30oBaTeIbHbIX YCIYT.

CHImKeHUe BJIMSHHUS 3KOHOMUYECKUX GapbepoB B CHCTeMe 06pa3oBaHUs OyZeT CIOCO6CTBOBATh
obecrieyeHUI0 PaBHBIX YCJOBUM HAa HAyaJbHOM MepHo/ie O6YYeHHsT U YMEHbUIUT pa3HULY B
JaJbHEHIINX  JOCTIXKEHMSIX CpelM pasHbIX TpyNn HacejJeHus. /JlekjJapupoBaHHe Ha
3aKOHO/IaTeJbHOM YPOBHE PAaBHOr0 JOCTyNa BCeM TrpakJaHaM YKpauHbl K KayeCTBEHHOMY
00pa30oBaHUIO M pe3Koe TIaJleHue YPOBHS [IOXOJ0B HaceJleHHsl CHWXaeT 3QPeKTHUBHOCTh
WHUIUATUB MO0 KOMMeEpIMaJIM3alNHu CHUCTeMbl o6pa3oBaHus. CiieiyeT OTMETHUTBb, 4YTO Psf
3KCIEepTOB, aHAJMU3UPYS NMPOGJeMbl COLUAIbHON MOJUTHKUA B YKpanHe, yKa3blBAlOT Ha BBICOKYIO
CTOMMOCTb 06y4YeHHsI B By3ax. JTO JleJIaeT Bbicliee 06pa30BaHUe HeOCTHKUMbIM JIJIs 0JJapeHHbIX
JeTell u3 O6eJHbIX ceMel U OyJeT cIoOCOOGCTBOBATb, B CBOI OYyepesb, CHIXEHHUIO KadyecTBa
BbINTyCKAaeMbIX BBICIIUMH Y4eOHBIMU 3aBeJIEHUSIMU Ka/IpoB. [JIAaBHBIM YCJOBHEM BbIXOJIA CTPaHbI
M3 3KOHOMMYECKOr0 KpH3UCa SBJISETCS Ppa3BUTHE YeJI0OBEUYeCKHX pecypcoB. ObGecrnedeHue
CBOOOJHOTO JOCTyNna HaceJieHHUs] KO BCEM YPOBHSM KadyeCTBEHHOTO OOpa30BaHUS IMOBBICHUT
KOHKYPEHTOCIIOCOOHOCTh TPaXKJAaH Ha pPBbIHKE TPYyAa, YJAYUYIIUT MEePCHEeKTHUBBI HUX COIMAJIbHO-
3KOHOMHYECKOH MOOW/IBHOCTU. Hay4yHble pa3paboTKU IO pellleHHI0 NMpo6JieM HEpaBeHCTBA B
cucteMe 06pa30BaHUs [JO/DKHBI HOCUTh MEX/UCHUIJIMHAPHBIA XapaKTep U BJUATbH Ha MOJUTUKY
rocyziapctsa B cpepe o6pa3oBaHuUs.

Autepartypa

Jlyubka, A. (2016): [Ipodecitina ocBiTa: 6yTu 4u He 6yTH? B: I'os0c Ykpainu, Kui, N2 135(6389).
[Lutska, A. (2016): Vocational education: to be or not to be? In: Voice of Ukraine, Kyev, Nr.
135(6389).] URL: http://www.golos.com.ua/article/272829 (retrieved: July 20, 2016).

HogikoB, B. M. (2010): Ocsita sk iHcTpymMeHT mnpodeciiinoi i conianbHoi Mo6inbHOCTI. B:

Jemoepaghia ma coyianvHa ekoHomika, KuiB: IHcTUTYT gemorpadiii Ta colia/bHUX AOCTiIKEHb
imeni M. B. [ITyxu HAH Ykpaiunu, Ne 2(14), C. 26-35 [Novikov, V. M. (2010): Education as an In-
strument of Professional and Social Mobility. In: Demography and social economy, Kyev: The
Ptoukha Institute for Demography and Social Studies of NAS of Ukraine, Nr. 2(14), pp. 26-35.]
[Ipo Buy ocBiTy: 3akoH YkpaiHu Bix 1 sunasa 2014 poky Ne 1556-VII. BepxoBHa Paja Ykpainy,
KuiB [On Higher Education: Law of Ukraine of September 6, 2014 Nr. 1556-VII. Verkhovna Rada
of Ukraine, Kyiv.] URL: http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/1556-18 (retrieved: July 5, 2016).
[Ipo JiifeH3yBaHHS BU/IiB rOCIOAapChKOI AisIbHOCTI: 3aK0oH YKpainu Bixg 2 6epe3ns 2015 poky Ne

222-VIIL. BepxoBna Paga Ykpainu, KuiB [On licensing of economic activity: Law of Ukraine of
March 2, 2015 Nr. 222-VII. Verkhovna Rada of Ukraine, Kyiv.] URL:
http://zakonZ2.rada.gov.ua/laws/show/222-19 (retrieved: July 27, 2016).

[IpokoneHko, A. (2015): [lepkaBHa nojiTHKa 60pOTHOU 3 HEPiBHICTIO Ta GiAHICcTIO: Mi>XkHapoAHUMI

JOCBiJl Ta BUCHOBKU JJid YKpaiHu. B: [lepkaBHe ymnpaBJ/iiHHA Ta MicLeBe CaMOBPSAYBaHHS,
JHinponeTpoBchk: JHiMpONeTPOBCHKUN perioHaJibHUN IHCTUTYT Jep)KaBHOTO YIpaBJiHHSA,

47


http://www.golos.com.ua/article/272829
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/1556-18
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/222-19

Tsymbal: Contribution of an education system to the solution of social-inequality problems
International Dialogues on Education, 2016, Volume 3, Number 3, pp. 41-48
ISSN 2198-5944

Bul. 3(26), C. 170-178 [Prokopenko A. (2015): Public policy against inequality and poverty: in-
ternational experience and conclusions for Ukraine. In: Public Administration and Local Govern-
ment, Dnipropetrovsk: Dnipropetrovsk Regional Institute of Public Administration, vol. 3(26), pp.
170-178.].

CaryiueHko, B. B. (2016): ConiaspHe po3iiapyBaHHsS SIK BUKJWK OCBITHBOTO iHCTUTYTY. B: I'pani,
JHinponemposcbk: Bud-eo «['paHi», Ne 2 (130), C. 126-130 [Sahuychenko, V. V. (2016): Social
disunion as a challenge to the educational institution. In: Grani, Dniepropetrovsk: «Grani», Nr. 2
(130), pp. 126-130.]

Crtpareris nmojosnanHsa GigHocTi: Bifg 16 Gepe3ns 2016 p. N2 161-p. Ka6inetr MinicTpiB Ykpainuy,
Posnopsixenns, Kuis. [Strategy of overcoming of poverty: March 16, 2016, Nr. 161-p. The Cab-
inet of Ministers of Ukraine, Order, Kyiv.] URL: http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/161-2016-
p_(retrieved: July 5, 2016).

®inikos, T., apos, 0. (2015): Po3BuTOK MexXaHi3MiB 30BHIIIHbOr0 3ab6e3MevYeHHsT IKOCTi BUILO]
ocBiTH. B: Po3sumok cucmemu 3a6e3neyeHHs1 skocmi suwjoi oceimu 8 Ykpaiui: iHgpopmayitiHo-
aHaaimuyHuli o250, Kuis: J]I1 HBL] «I[IpioputeTtn», C. 47-62 [Finikov, T., Sharov, 0. (2015): The
development of mechanisms for external quality assurance of higher education. In: Develop-

ment of quality assurance system of higher education in Ukraine: information-analytical review,
Kyev: "Priorities", pp. 47-62.].

06 aBTOpE

CeBets1aHa HukonaeBHa lpiM6an: kaHauaT ¢unocopcKux HayK, AOLEHT KadeaAphbl COLUOJIOTUU
HanuoHanbHOro nejarorudeckoro yHuBepcuteta uMmeHu M. I1. [lparomanoBa, . KueB (YkpauHa).
KouTakT: svitlana.tsymbal@gmail.com

* o o

48


http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/161-2016-%D1%80
http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/161-2016-%D1%80
mailto:svitlana.tsymbal@gmail.com

Nesterenko & Yemelianenko: Diversity Management Strategies for the Adaption of Educational Systems
International Dialogues on Education, 2016, Volume 3, Number 3, pp. 49-57
ISSN 2198-5944

Galyna Nesterenko & Yevgeniya Yemelianenko (Ukraine)

Diversity Management Strategies for the Adaptation

of Educational Systems to the Challenges of Social
Marginalization

Summary: Marginalization in the classical interpretation refers to the development in a traditional sustaina-
ble society of groups and individuals, positioned in a borderline, precarious state with respect to their social
and cultural identity. Marginalization, thus, is a multifaceted process, reinforcing the internal diversity of a so-
ciety. Today, the traditional society itself exists as an unstable network of disparate social groups. The latter
are in fact closed systems, which are connected by more discrete, formal communicative contacts rather than
essential connections. Identifications currently are not woven into a strong social structure, and this structure
itself is a transient, flexible mass. Therefore, we do not deal with individual marginal groups arising in a socie-
ty, but with solid marginalized masses, among which there are “islands” of the traditional population groups.
Processes of globalization and integration in the society, strengthening of social dynamics, migration, etc. are
the objective reasons for this. In the context of strong ethnic and cultural diversity, military and political ten-
sions, environmental and economic crises, rise in property stratification, social exclusion and inequality - pro-
cesses of individual self-realization become more complicated. To create conditions for each individual’s devel-
opment in order to meet urgent needs and improve life quality, becomes first of all the task of an educational
system. All this requires more flexibility and adaptability of educational systems, which they unfortunately do
not have. Under these challenges it is necessary to focus on finding ways of educational humanization in order
to overcome the negative effects of marginalization processes and to use their innovation potential.

Keywords: diversity, marginalization, education, diversity management.

Pe3ztome (Tanuna Hecmepenko, Eszenusi EmenvsineHko: Cmpamezuu ynpae/eHusi MH02000pasuem 8
adanmayuu o06pa3osamenbHbIX CUCMEM K 8bl308aM Map2uHaausayuu obwecmea): MapeuHaauzayus e
K/Aaccu4eckomM mo/IKosaHuu 0603Hayaem paseumue 8 mpaduyuoHHOM ycmoliyueom obwecmee z2pynn u
omoenbHbIX AUYHOCMEl, HAX00SAWUXCS 8 NO2PAHUYHOM, WAMKOM COCMOSIHUU OMHOCUMENbHO C80UX
COYUOKY/bMypHbIX UdeHmuuHocmell. MapauHaau3ayus, makum o06pa3om, s51845emcsi MHO202PAHHbIM
npoyeccom, ycuausarwumM eHympeHHee pa3Hoobpasue obujecmaa.

Ce200Hs mpaduyuoHHoe 06Wecmso camo cywecmayem KAk Heycmou4ueds cembs pa3pO3HEHHbIX COYUAMbHBIX
2pynn. 3mo gakmuyecku 3akpvlmble cucmembl, Komopble coeduHeHbl ckopee UCKPEeMHbIMU, (hOPMAAbHbIMU
KOMMYHUKAMUBHbIMU KOHMAKMAMU, 4eM CYWHOCMHbIMU c8s3samuU. HdeHmugukayuu He 6njiemeHbsl 8
Hacmosiwee 8pemsi 8 NPOYHYIO COYUANBHYIO CMpyKmypy, U camd ama cmpykmypa seasiemcsi npexodsawet,
2ubkoti maccoli. I[loamomy umeem deno He ¢ OMOEAbHbIMU MAP2UHAAbHLIMU 2PYNNAMU, 803HUKAOWUMU 8
obwecmee, A CO CNAOWHbLIMU MAP2UHAAUSUPOBAHHLIMU MACCAMU, Cpedu KOmopbvlx ecmbv “ocmpoeku”
mpaduyuoHHbIX c/10e8 HaceseHUst. 06BeKMUBHbIMU NPUYUHAMU 31020 518A51K0MCS NPOYecchbl 2106aau3ayuu u
uHmMezpayuu 8 obujecmae, ycuseHue coyuanbHoll OUHAMUKU, MUepayuoHHble NPoYeccsl U m.n.

B yc/108UsIX MOWHO20 IMHU4ECKO20 U KY/1bMYPHO20 pa3Ho06pasus, B0eHHO20 U NOAUMUYECKO20 HANPSIHCEHUS],
9KO0/102UYeCKUX U IKOHOMUYECKUX KpUu3uco8, HAPACMAHUS UMYWeECME8EHHO20 pAacc/A0eHusl, CoYuaabHolu
IKCKAI03UU U HepaseHcmed YC/JA0MCHSIOMCS npoyeccvl camopeaausayuu JAuvyHocmu. 3adavu co30aHust
ycaogull 0451 passumuss  UHOUBUJYAAbHOCMU Kaxcdo20 ¢ yYeabld y008/1emeopeHusi aKmya/abHblX
nompe6Hocmetl U NOBbIWEHUS] KA4ecmea HCU3HU 803/10%CeHbl 8 nepayio ovepedb HA cucmemy 06pa308aHUSL.
Bce smo mpe6yem om 06pazoeamebHbiX cucmeM don0AHUMEAbHOU 2ubkocmu u adanmugHoCmu, KOmopsbiM
OHU, K COJca/eHuro, He obaadarom.
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I'Ipu makux 8v1308ax Heob6x00UMOo CKOHYyeHmpupoeambsCs HA NOUCKAX nymeﬁ gymaHusayuu o6pa303aHuﬂ ons
npeoacmeHuﬂ He2amueHbIX nocaedcmautl npoyeccoe mapzuHa.ausayuu u ucno/s1b3068AHUA UX UHHOBAYUOHHO20
nomeHyua.aa.

Kawueswle cnoesa: MHOZOO6pCI3u€, MmapzsuHaausayus, 06pa308aHue, ynpasJsieHue MH02006PG311€.M

Zusammenfassung (Diversity-Management-Strategien zur Anpassung der Bildungssysteme an die Heraus-
forderungen gesellschaftlicher Ausgrenzung): Marginalisierung bezieht sich in der klassischen Interpretation
einer traditionellen, nachhaltigen Gesellschaft auf Gruppen und Einzelpersonen, die sich in einem unsicheren
Zustand hinsichtlich ihrer sozio-kulturellen Identitdt befinden. Marginalisierung ist somit ein vielschichtiger
Prozess zur Stdrkung der inneren Vielfalt der Gesellschaft. Heute existiert die traditionelle Gesellschaft selbst
als instabiles Netzwerk von unterschiedlichen gesellschaftlichen Gruppen. Das sind faktisch geschlossenen Sys-
teme, die im Wesentlichen verbunden sind durch mehrere diskrete, formal kommunikative Kontakte. Die Iden-
tifikation ist nicht verwoben in einer starken sozialen Struktur, und diese Struktur selbst ist eine vergdngliche,
flexible Masse. Deshalb haben wir es nicht mit einzelnen in der Gesellschaft entstandenen marginalisierten
Gruppen zu tun, sondern mit eher kompakten marginalisierten Massen, unter denen sich ,Inseln” traditioneller
Bevélkerungsschichten befinden. Objektive Griinde hierfiir sind Prozesse der Globalisierung und Integration in
die Gesellschaft, die Zunahme der sozialen Dynamik, Migration usw. Der Prozess der Selbstverwirklichung der
Individuen wird erschwert durch anwachsende ethnische und kulturelle Vielfalt, militdrische und politische
Spannungen, Umwelt- und Wirtschaftskrise, Anstieg der Besitzunterschiede, soziale Ausgrenzung und Un-
gleichheit. Die Aufgabe, Bedingungen fiir die Entwicklung der Individualitdt eines jeden zu schaffen, um drin-
gende Bediirfnisse zu erfiillen und die Lebensqualitdt zu verbessern obliegt in erster Linie dem Bildungssystem.
All dies erfordert von Bildungssystemen mehr Flexibilitdt und Anpassungsfdhigkeit, die sie leider nicht haben.
Unter diesen Bedingungen ist es erforderlich, nach Méglichkeiten der Humanisierung der Bildung zu suchen,
um die negativen Auswirkungen der Marginalisierungsprozesse zu iiberwinden und das Innovationspotenzial
Zu nutzen.

Schliisselwérter: Vielfalt, Ausgrenzung, Bildung, Diversity-Management.

New trends in social and political, economic, spiritual and cultural life of Ukraine and its integration
into the global and European educational space put forward essentially new requirements for the na-
tional educational system, especially for a tutor, a teacher.

On the other hand, powerful processes of social dynamics and transformations lead to stratification of
society, increasing the extent of its cultural diversity and marginalization. These circumstances actual-
ize the need for another quality of educational systems and professionals in the field of education, -
they require new approaches and methods to ensure the adaptation of education to cultural diversity
and marginality.

General questions aimed at the study of marginality as a social phenomenon are revealed in the works
of foreign authors E.Neyman, Y.Halasinskyy, A.Kerckhoff, T.McCormick, R.Park, E.Stounkvist,
T.Veblen, T.Shybutani, U.Samner, A. Farzh, B.Manchini, M. Holdberh, R.Merton, Y. Starykov,
Y. Balabanova, S.Bankovska, A.Atoyan, S.Lohachova and others. Also works of N.Navdzhavonov,
M. Polyakov, M. Semiryahi, M. Tomkin, V. Shapinskiy and Y. Shapinska, B. Shaptalov and others were
devoted to themes of marginality. Among the modern Ukrainian authors who directly or indirectly
considered the problem of marginality, we should note V. Andruschenko, Y. Brodetska, S. Vytryschak,
Y. Golovakha, V.Korobchansiy, A.Lantuh, S.Makieyev, V.Mandiburh, I.Prybytkova, I. Pyetrova,
A. Svyaschuk, M. Shulha and others.
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So, the represented study is aimed to analyse and formulate relevant approaches for modernizing of
Ukrainian educational system in line whith the current requirements of social dynamics, especially with
regards to diversity and marginality.

At first we have to describe the current terms, complications and flaws of the national educational sys-
tem’s functioning. Ukrainian educational environment is submerged in all problems and complexities of
social transformaition, occurring in recent decades. The Ukrainian society is full of contradictory con-
flicts, arising and unfolding on different grounds. The examples of such grounds are the following:

® multiculturalism, poly-ethnic composition of the population and intensification of the migration
processes;

® insufficiently settled widespread using of multiple languages at different levels of social
interaction;

® inconsistency of political transformations and reforms including those in the educational field;

®" massive reduction in welfare and level of life quality, impoverishment of the masses of
population;

® tight interaction with religious and political organizations;

® erosion and blurring of steady national identity;

® centering of the educational system in the direction of standardization of a personality according
to the values of traditional society, - which is not relevant to modern conditions;

® absence of coherent and systematic state policy to compensate the negative effects of
marginality etc.

These and many other circumstances lead to the realization of the urgent need to adapt the educational
system to the conditions of total marginalization to which they are absolutely not ready now. Thus,
issues of diversity and heterogeneity are exacerbated in a society as a whole and the marginalization
processes can’t be ignored.

So, what is the nature and characteristics of contemporary marginalized environment, which should
orient teachers and tutors today to work with, and to which graduates of educational institutions must
be prepared?

Let’s define the content and the phenomenology of the problem.

Marginality - is a manifestation of social complexity of the lives of individuals, which are characterized
by psychological blurring between several social and cultural worlds, with the lack of their own place.
Under such circumstances, the full identity is not formed in any of these social dimensions. Such per-
sonality is recognized as a such, which does not belong to any certain group (Bronnikov, 2009).

This may be caused, in particular, by three main factors:

® real social status of a person, his / her social self-reflection and self-evaluation;
®  gsocial attitudes, attitudes to the situation;
® psychological personality characteristics.

A. Kerckhoff and T. McCormick interpreted a marginal group in terms of reference group theory, con-
cluding that an individual is marginal if he / she “uses a nonmembership group as a reference group” if
he himself represents a collectivity of lower status (Kerckhoff, McCormick, 1955, p. 51). So, we can con-
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tinue, that marginal person - is the one who doesn’t find a reference group to which in fact he / she
belongs. Such persons just want and try to get their membership in several groups; they are trying to be
accepted and approved.

We agree, that in such situation there are two most probable paths or versions of events. In the context
of the failure to join the reference group of people, a person will suffer from a lack of a sense of whole-
ness, harmony and communion. On the other hand, the inclusion into the group requires the appropri-
ate changes, and, as a consequence, leads to the transformation (and sometimes lost) of identity and
self-identification. Both the first and second situations create objective and subjective psychological
problems, which, of course, affect the social behavior of the individual. The situation may be even more
difficult if the person does not even consider any group as a referent one for himself (Rashko, 2014).

In modern science, there is no common coherent conceptual system suitable for understanding of the
marginality phenomenon, in relation to its functions and evaluations. But, in general, the nature, causes
and characteristics of this phenomenon are described. The marginality phenomenon is understood as
opposite to sustainable traditional “positive” personal identity.

Also, nowadays there is a transition from a narrow social and psychological understanding of marginal-
ity to the phenomenological and epistemological vision of it. For example, by raising this issue, V. Karpo
notes that the ontology of marginality can be interpreted as a characteristic of some of the forms and
ways of being, becoming and change of life, a dynamic moment in existence, as well as a specific posi-
tion in it; as a special ontological status and borderline state. Thus, the concept of marginality can be
attributed both to the state and the shape of the object in existence, and to its relation to the totality of
other objects and a system of social origin, and to being as a whole. Thus, marginality is presented as
the internal feature of life in all its contradictions. So, “the use of the marginality concept emphasizes
the complexity of the internal structure being, ditionality of its structure and topology, multidimen-
sionality and nonlinearity of ontological and anthropological spaces, particularly important dynamic
and energy characteristics of a human being (Karpo, 2009, p. 39).

In order to understand the specifics of modern interpretation of the phenomenon of marginality, let's
look at some classic concepts.

E. Stonequist in his study “The marginal man” analyzed a marginal person from social and psychologi-
cal positions. First of all, the author paid very significant attention to the situation of relative cultural
stability, where there is no place for marginality phenomenon. Probably, this is done, in order to grasp
the most elementary features of the marginality emergence. We can see, that condition of marginality is
accompanied by persistent doubts about self-worth, awareness of the fragility and impermanence of
social relations, the fear of being cut off. From this, the desire to avoid a situation of choice between
different values, nihilism, isolation, shame, loneliness, along with bravado independence - arises
(Stonequist, 1961, p. 62).

But it should be noted that all these are the dominant features of a modern man in the XXI century post-
modern. First of all, it concerns young people and teenagers whose lives are absolutely non-determined
at this unstable period of their life experience.

In particular, asit’s shown by 1. Lapova, a marginal person can be represented as an ideal type, which is
the basis of human approach to self-determination in the post-industrial city. The author defines mar-
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ginality as a specifically unstable and limited in time and space within the localization in the social envi-
ronment, its origin and the existence of a subjective experience of this process as a lack of integrity,
comfort cultural environment. [. Lapova emphasizes that this state of marginality becomes predomi-
nant in the modern city (Lapova, 2009, p. 6).

Another specific feature is very important for the understanding of modern peculiarities, it concerns
distinguishing both negative and positive manifestations of marginalization.

R. Park saw the marginal person as beforehand more free, more mobile and plastic, but at the same
time it is a person at the border of cultures with the low qualities. Life condemns such people to live in
several worlds at the same time, constantly try and try on different social roles, without feeling that the
personal qualities fully comply with at least one of them.

The marginal man, as R. Park conceived him, was a “cultural hybrid, a man living and sharing intimately
in the cultural life and traditions of two distinct peoples; never quite willing to break, even if he were
permitted to do so, with his past and his traditions, and not quite accepted, because of racial prejudice,
in the new society in which he now sought to find a place. He was a man on the margin of two cultures
and two societies, which never completely interpenetrated and fused”. (Park, 1928, p. 892). 10 years
later, in the introduction to Stonequist’s book “The Marginal Man”, R. Park stressed the cultural conflict
in the emergence of this personality type: The marginal man was defined by him as “one whom fate has
condemned to live in two societies and in two, not merely different but antagonistic cultures”
(Stonequist, 1965, p. 14). This antagonism existed twice, moreover, in social relations and at the level of
individual personality, outside and inside of the marginal man. On the one hand, he was a product of the
cultural conflicts brought about by conquest, invasion, and migration.

According to R. Park, all these processes of marginality provide additional psychological load, but as a
result of this man turns into a person with a broader view of the world, a wide intellectual horizon,
independent and self-rational views (Park, 1928, p. 888-889). So the marginal is a more sensitive and
receptive person with a number of challenges, but with great potential. Understated quality is often
established only in practice, as a potentially high, but did not show due to a lack of environmental con-
ditions.

In comparison with the past century, the marginalization phenomenon has changed significantly differ-
entiated and at the same time acquired the characteristics of universality, became more complex,
gained a lot of projections. The concept, which describes the phenomenon, greatly expanded and en-
riched, acquired many forms. The concept of "alien" itself has been changed with the change of society.
Currently, it includes a much larger field of objects than before.

Anyway, today a lot of numbers (sometimes majority) of youth people are experiencing hard going
through their own marginality and remoteness, instability of identities, values and goals. The society is
such that generates a similar reflection on itself and then taking damage of consequences.

Obviously, in the XXI century marginality is converted from a public cargo to creativity potential, that is
not initialized in any type of social community. As a psychological and social controversy, marginal
person can receive a very negative and very positive development. This is a qualitative change in the
type of human personality in the modern era, as well as the transformation of the society. These cir-
cumstances put forward new demands on the education system as well as on individual professionals.
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Thus, it is necessary to consider possible approaches needed for this adaptation of educational systems
to the challenges of new content and spread of marginality.

An average person of the postmodern age is “ripped”, ambivalent, suffers from fragmentation and lack
of clarity of self-identity and of belonging (or non-belonging) to reference groups. And to a greater ex-
tent this applies to students. Thus, there is the exacerbated question, what educational strategies can
help modern teachers to work in such marginalized environment, and what competencies need to be
developed among future graduates for successful professional work and happy life.

The first is an increasing importance of competence-based approach in the training of pedagogical uni-
versities’ students and advanced training of currently working pedagogues. The urgency of the problem
described above is increasing every year due to the transformation of pre-school, school and higher
education. The criteria for these transformations are marked in legal documents relating to the devel-
opment of education. They stress the need for the humanization of education, methodological reorien-
tation of the learning process on the development of student's personality, the recognition and the
forming of the respect for their own identity, the development of self-esteem. The competence of a
teacher must ensure the growth of a student as a confident person capable of effective activity in differ-
ent areas of life, based on knowledge, experience, values and skills acquired during the training. Teach-
ers’ education today must be fully implemented on the basis of personal and professional self-
government, to train professionals ready to work creatively in educational institutions of different
types, which endeavor to develop each student towards accounting marginalization tendencies
(through the use of positive and compensation of negative derivations).

Today Ukraine continues active attempts to enter the European social and economic space, which in
turn requires a radical transformation of all structures of society and the high rate of development of
modern technologies. Such integration requires on the one hand consciousness mobility, integrity and
other value-semantic space at both collective and individual levels of consciousness. In this context
marginalization is a significant threat to national security and international partnership. Educational
systems are always at the centre of such processes and the above mentioned tendencies present to
them the task of finding and implementing new approaches of training and education, holistic socializa-
tion (Demchenko, 2014, pp. 41-44).

Solution of the aforementioned problems requests from educational institutions to identify new re-
serves to improve the quality of professional training. However, the current schools’ activities have not
yet seen a general orientation of educational process for the development of competence to work whith
marginal personality.

For the work with marginalized individual teacher at first should have a commitment to self-
determination, ability to cooperate, to learn throughout life and the ability to make his / her own
responsible decisions. Conceptual framework for teachers’ education has to provide that the aim of
teacher education and work is to develop a system that is based on national heritage of world
significance and established European traditions, provide training of the teaching staff able to carry out
professional activities in the democratic and humanistic principles. It has to implemente education
policy as a priority feature state which is aimed at development and personal fulfillment, satisfaction of
educational, spiritual and cultural needs. That’s because today we need “skilled professionals to work
effectively which largely depends on the success of social and economic and political reforms in the
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country. They must have not only an appropriate amount of fundamental knowledge, communicative
competence, but also have a high level of intellectual development of certain personal qualities, a new
type of mental activity, critical thinking style” (Horokhova, 2014, p. 238).

Thus, the primary strategy for adapting of education systems to the terms of society marginalization
appears to apply the competency approach in teachers’ training. This approach is aimed at the devel-
opment of competencies, combining into one entry theoretical knowledge and its practical use in
solving particular tasks and problem situations.

The structure of the core competencies needed to work with the marginalized environment includes:

® information and communicative competence;

® intercultural competence;

® social and legal competence;

®  competence of self-improvement, continuous self-development;

® the ability and willingness to tolerance, empathy, cooperation;

® appreciation of diversity as the wealth of society and for each individual.

These competencies provide the ability of a teacher to operate in society, taking into account the posi-
tions of others, in order to properly understand them, to analyze, and to act with confidence in specific
areas of human culture. This list of competencies is a primarily necessary complement to the modern
professional experience and skills. In addition, each core competence required for a wide range of edu-
cational and life problems, which is why they should be formed on an interdisciplinary basis.

Next adaptation strategy is aimed at improving of the quality of all education levels. The quality of edu-
cation as a part of the social and economic activities lies in the basis of any country development, and is
the main condition for the country's competitiveness and national security in the post-industrial and
information society. Principles for systematically improving of the quality of education should be car-
ried out in the vocational education and training professionals at a higher level, on the basis of the prin-
ciple of continuity of education (life-long-learning). At the same time, one of the most important criteria
for the quality of the graduate education is the ability to continuously self-learning, during the whole
life.

Modernization of Ukraine's education system provides for the introduction of innovative technologies
and practices in the educational process at all levels. Innovation in the learning process - is a set of
coherent, purposeful activity, principles and technologies to update, change of purpose, content, meth-
ods of organization, forms and methods of training and education, to adapt the learning process to the
current social and historical conditions.

The priorities concerning training for the marginalized environment include modern educational
technologies, interactive training methods, information systems and technologies, which provide active
forms, involving students in the creative process of learning, research issues, forming their own
opinions and fulfillment. These technologies are methods of problem-based learning and critical
thinking, project activities, an open polylogue.

Problem-based learning should be combined with the development of critical thinking, thus providing
an opportunity to: balance the different points of view, the ability to reveal the idea of soft skepticism,
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to combine active and interactive learning process, to test the ideas in terms of their possible use, to
revise and rethink of the concept, to find relevant information and use it independently when making
educational decisions etc.

The researcher of critical thinking S. Terno stresses that the essence of critical thinking lies in making
carefully considered and balanced decisions regarding credibility to any statement. "The goal of critical
thinking is to establish objective truth. Critical thinking is the independent thinking, information is
starting, but not the end point of critical thinking”. So critical thinking, is social thinking as well: any
idea is checked, detalised and discussed with others (Terno, 2012, p. 6-7).

In general, just such personality traits and cooperation methods may be the most relevant to the
organization of work in a marginalized environment, what corresponds to the modern concepts of
marginality. Russian researcher I. Lapova (Lapova, 2009), analyzing the phenomenon of marginality
from social-philosophical positions and in the context of the concept of post-industrial society,
demonstrates that modern marginal is not a vestige of the traditional society in a situation of
maladjustment, and he is completely relevant to the conditions of a modern city social interaction’
product. During the investigation of this hypothesis I. Lapova introduces the new concept of “urbania”,
which allows to designate a new type of social community, formed in a change of social and cultural
space of the modern city from traditional forms of social relations into the short-term personalized
relationships between people. These relationships are based on the quest for identity in a diverse and
fragmented urban space.

The author also shows that the problem of human identity in the modern city is revealed as the
problem of replacing the traditional ways of self-determination to the temporal, multivariate, pluralistic
ones: in particular, with increased degree of individualization, mobility, labour specialization; value-
normative set of personal features becomes interchangeable with the lack of a single integral constant
worldview framework (Lapova, 2009, pp. 3-10).

Thus, due to the challenges of society marginalization the educational system has to adapt towards
multifunctionality, objectification and interdisciplinarity, multidimensionality, enhanced needs in
intellectual development. Concrete measures to be taken in the educational system in this regard, will
contribute to its adaptation. They can provide a clear understanding by students of the purpose of their
work, the constant reflection of their own achievements, applied orientation of the acquired knowledge
and skills, gaining experience to complete the started tasks and to cooperate successfully, the formation
of the physical, emotional, and volitional readiness to work, the development of skills of independent
and responsible decision-making, prediction of events and consequences.
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HUpuHa AnoasioHosHa Koaecnukosa (Russia)

leparorvueckoe caMoonpeAeAeHHUe B
MHOroo6pa3uu ob6pasoBaTeAbHbIX peanuH

Peslome: B cmambe 80npoc nedazo2uyeckozo camoonpedesieHUs 8 Xaoce CO8PEMEHHO20
06pazos8amesbHO20 NPOCMPAHCMBA PpACCMAMPUBAEMC KAK 2/106a/1bHASI hpo61eMa, MeCHO C8A3AHHAS C
npoyeccamu  demokpamu3ayuu obwecmsa U HApawusaHuem  KyJAbMypHO20 MHO02000pasusi.
MHozoobpaszue noHumaemcss asmopom KAk O0HA U3 eedywux Xapakmepucmuk nedazozuveckoll
peasbHOoCmMu, a camoonpedesieHue mpakmyemcsi Kak nposiCHeHue npogdeccuoHa1bHO-AUYHOCMHOU
no3uyuu U B03MOJCHLIX 2PaHUY No3UumueHblXx delicmeull 8 Kpu3UcHOU cumyayuu Ky/AbmypHO20
pasHoobpasus. Mdesi uHeecmupogaHus 8 Ky/bmypHoe pasHoobpasue, 3agpuKCUpO8AHHAS] 8 DOKYMEHMax
IOHECKO, passueaemcsi npumMeHUmMeAbHO K NOMEHYUAJAbHOMY 8K/aady nedazo2uyeckol HAayKu e
cosepuleHCmEo8aHue Nod20mMosKU y4acmHUKO8 0bpa3osamesbHblX npoyeccos. [loduépkusaemcs, umo
co8peMeHHOoe COCMOosIHUE 06pas308amebH020 NPOCMpaHcmaea daém umMnyasc 0451 npodeccuoHa1bHO20 U
JIUYHOCMHO20 pa3eumusi Ha4 OCHO8e camoonpedesieHuss 8 MH02006pazuu nedazozuveckux peaauti. C
yuémom cneyuduku 3mux peaaull npednoNceHbl HAYYHO-Memoduveckue npeonocblaku passumus u
«ydepicanusiy pasHoobpasus 8 006pa308ameabHOM NPOCMpaHcmee HA OCHO8e NPodeccUoHAIbLHO2O0
camoonpedeneHusi Kaxc0o2o nedazoza. Hdes u nosoxceHusi, codepxcaujuecsi 8 cmambve, HOCSIM
Memodoio2udecKull Xapakmep U Moz2ym CAYHCUMb OpUeHMuUpamu 0151 CO8epUIEHCMBOBAHUSI CUCTNEeMbl
HenpepbleHO20 hedazo2u4ecko20 06pa308aHuUsl.

Karwouesusle ci08a: o6pasosarue, Ky1bmypHoe MHO2006pasue, nedazozuveckoe camoonpedeneHue

Summary (Irina Apollonovna Kolesnikova: Teacher self-determination in a variety of educational reali-
ties): In the article the issue of teacher self-determination in the chaos of modern educational space is con-
sidered as a global problem, one that is closely connected with the processes of democratization in society
and with the increase in cultural diversity. Diversity is seen by the author as one of the leading character-
istics of pedagogical reality. Self-determination is interpreted as the clarification of one’s professional-
personal position and of possible limits of positive actions in a crisis situation involving cultural diversity.
The idea of investing in cultural diversity, which (the idea) was put on record by UNESCO, is developed and
applied to the potential input of pedagogical science into the improvement of the preparation of those
who take part in the educational processes. It is emphasised that the current state of the educational
space produces an impulse for professional and personal development based on self-determination in the
diversity of pedagogical realities (peanuii). Considering the specific character of these realities the follow-
ing scientific-methodological premises (Hay4Ho-mMemoduueckue npednoceliku) are introduced: the devel-
opment and “maintenance” of diversity in the educational space based on professional self-determination
of every teacher. The ideas and the theses contained in the article have a methodological character and
can serve as a benchmark for improvement to the system of continual (uninterrupted) pedagogical educa-
tion.

Key words: education, cultural diversity, teacher self-determination

Zusammenfassung (Irina Apollonovna Kolesnikova: Pddagogische Selbstbestimmung in der Vielfalt der
Bildungsrealitdten): In dem Artikel wird die Frage der pddagogischen Selbstbestimmung im Chaos des
modernen Bildungsraums als globales Problem erértert. Dabei wird ein enger Zusammenhang mit Prozes-
sen der Demokratisierung und der Aufnahmekapazitdt kultureller Vielfalt hergestellt. Vielfalt betrachtet
die Autorin als eine der wesentlichsten Aspekte der Erziehungswirklichkeit. Es wird betont, dass der ge-
genwidrtige Zustand des Bildungsraums Impulse vermittelt fiir die berufliche und persénliche Entwicklung
auf der Grundlage der Selbstbestimmung in den vielféltigen pddagogischen Realitdten. Unter Berticksich-
tigung der Spezifik dieser Realititen werden wissenschaftlich-methodische Voraussetzungen fiir die Ent-
wicklung und ,Erhaltung” der Vielfalt im Bildungsraum auf der Grundlage der professionellen Selbstbe-
stimmung jedes Lehrenden. Die Idee und die Bestimmungen des Artikels tragen methodologischen Charak-
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ter und kénnen als Orientierungen fiir die Vervollkommnung des Systems der permanenten pddagogi-
schen Bildung dienen.
Schliisselwérter: Bildung, kulturelle Vielfalt, Lehrer, Selbstbestimmung

BeeaeHHe B npobaemy

[Ipo6sieMa neAarorMyeckoro caMooIlpejieleHUs CBs3aHa C THUIOM OOLIeCTBA, B KOTOPOM MBI
*UBEM. B 3ToM roay ucnosHusocb 100 seT ¢ MoMmeHTa BbixoZa pa6oTel /JpkoHa /[lpion
«/JlemokpaTust u o6pasoBanue» (Dewey, 1916), rae roBOopuTCcsS O TOM, YTO B JEMOKPATUYECKOM
o6111ecTBe «06pa3oBaHUe JAET JIOAAM JAUYHYH 3AUHMEPeco8aHHOCMb B COLLUAIbHBIX OTHOLIEHUSX
U yNpaBJIEHUH, NPUBbIYKU yMd, KOTOpPble 00EeCeYyruBalOT COLMAIbHbIE U3MEHEHUsI 6e3 8HeCeHUs

6ecnopsidka». [leMoKpaTHsi, Kak BIPOYEM, U TOTAJIUTAPU3M, UMEET IJyOOKHe HCTOPUYECKUEe KOPHHU.

Yesi0BeyeCcTBO NPOLLJIO NMYThb OT KJACCUYECKOTO MOHUMAHUA JeMOKpaTHHU Kak GOpMbl HApOAHOH
BJIACTH [0 €€ TPAKTOBKM KaK pelnpe3eHTAaTUBHON CUCTeMbl NPUHATHUA NOJUTHYECKHUX U HHBIX
pelleHul, rae KaXJbli peaJbHO MOXKET OKa3blBaTh BJIMSIHWE HA YNpaBJleHUEe KayeCTBOM CBOeH
»KU3HU U KU3HU o61ecTBa (Carr & Hartnett, 1996). Ha atom ¢oHe BCTaéT BONpPOC 0 FTOTOBHOCTU
KaXkJloro, B TOM YHCJIe, Te[larora, oka3blBaTb O3UTHBHOE BJIMSIHME Ha OKPYKaWIUK MUp «6e3
BHeceHHUs Oecnopsaka». [Ipy 3TOM HeOGXOJHMMO YYMUTBHIBATh, YTO HNPUHIMIHAJIBLHO HOBBIE
COYeTaHHUsl LMBUJIU3ALHUOHHBIX U KyJbTYPHBIX XapaKTePUCTUK BeAyT K KPHU3UCYy NOHUMaHMUA
COBpPEMEHHBbIM YeJIOBEKOM  NPOUCXOZsIero Bokpyr. OTCoJja HEBO3MOXHOCTb /JJs1 HeEro
pedsiekcupoBaTh MO MOBOJY NPOUCXOASALIET0 BOKPYT, KPUTHYECKH OTHOCHUTBLCS, OLlEHHUBATh,
JleJlaThb 0CO3HAHHbIN BbI6OP CBOETro MyTH.

[Toxoxke, Mbl SIBJIsieMCs CBUJETEJSIMH aHAJIOTHYHOTO MO 3HAYMMOCTH IEepPeJIOMHOr0 Mepuoja B
»KU3HU 4YesioBevecTBa nocye o6o3HaveHHoro K. fcnepcom «OceBoro BpeMeHU HCTOPUU» MEXKAY
800 u 200 rr. mo Hame# 3pbl (fAcnepc [Yaspers], 1991), koraa o611eCTBO OKa3bIBAETCA MEXAY
XaocoM (HapamuBaHUe pasHoo6pasus) u JlorocoM, 06eCHeYHMBAKIIUM IEepPEeOCMbIC/IEHUE U
yHOpsJOYMBaHKE OCHOB OBbITUS B MbICJM M cjoBe. OJiHAa W3 XapaKTepHbIX YepT TaKOro
MOBOPOTHOTO BPEMEHHU - «JIyXOBHOE HANPSKEHHUE», MOUCK MPUHIMIIOB XU3HHU B MOrPaHUYHOU
CUTyallyH, NOsIBJIeHHe HOBOI'O THIA MBIILJIEHHUs, HOBBIX NPEACTaBJeHHUH O J06pe U 3/, HOBBIX
Mo/iesiel BOCIUTAHUS U 00y4YeHHUs.

CoBpeMeHHble 06pa3oBaTeAbHbIE peaAuH

Ha py6exxe XX 1 XXI BEKOB «ITIOBOPOTHBIE» MPOILECCHI OXBATUJIM U chepy o6pasoBaHus. Ha Hamux
rjasax KapJAWHaJbHO MEHSIIOTCS CHOCOObI «HACJAEJOBAaHUS» KYJbTypbl NyTEM O0Oy4YeHUS U
BOCIUTAaHUs. HMcuye3aeT mnpuBs3Ka 0O0ydyeHHUss K reorpaduvyecKkoMy MeCTy OOHUTaHu4,
AKTUBU3UPYETCS AUCTAHIIMOHHOE OOY4YeHHE UM MCIOJIb30BaHHE OTKPBIThIX 00pPa30BaTebHbIX
pecypcoB (Kolesnikova, 2010). AkageMuyeckass MOOHJBbHOCTb CTAaHOBUTCS HEKHM aHaJIOrOM
«KOYEeBHHUYECTBA», 00pa30BaTe/IbHBIX CTPAHCTBUIM NPOLLIbIX BEKOB. MHOroo6pasue JoJeH, uaen,
IIEHHOCTHBIX OpHUEHTAlMH, BepOBaHUMU, MoJesiel NMOBeJeHHs, 00pa3oBaTeJbHbIX MOTPEOHOCTEN
JleTed U B3pOCJBbIX, CYLIECTBOBaBIllee B MHpe U paHee, Temepb HEPEJKO OKa3bIBAeTCs
CKOHIL[EHTPUPOBAHHbIM B MPOCTPAHCTBE OJJHOTO PETrMOHa, HACEJEHHOTO MyHKTa, IIKOJbI, By3a.
Bo3HukawT HOBBIE dopmbl COBMECTHOCTH (coBMecTUMOCTH): MEXKYJIbTYPHBIE,
MeXKOoH(ecCHOHaNbHble;  HOBble  (GOpPMBI  KOONepaluu:  COLHWAJbHOE  HApPTHEPCTBO,
MeXAyHapo/JHble NPOEKThl, CeTeBoe B3auMojeicTBue. CucTeMbl 00pa30BaHHUSA IMEPEXUBAIOT
OpraHU3alMOHHbIe U3MEHEHHs, YaCTO UCKYCCTBEHHO HHUIMUPYeMble «CBepXy». Hapsaay ¢ aTum B
COLlUyMEe BOCHPOU3BOAATCA U MOAUPULIUPYIOTCS C y4éToM O0CO6eHHOCTelN BpeMEHH,
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TpaJULIUOHHbBIE, BeKaMU cyllecTByouue ¢opmbl 06ydeHus1 U BocnutaHus (KosecHukosa [Kole-
snikova], 2009).

MHoroo6pasue CTaHOBUTCS OJHON M3 BeAYIUX XapaKTEPUCTHUK MeJarorniyeckoi peasbHOCTH.
CTpeMuTe/bHOE HapallliBaHHe B 06pa3oBaTeJbHOM IPOCTPAHCTBE pa3HOOOpas3us, Ha NepBbIH
B3IV, BeJIET K XaoCy U MOSIBJEHHI0 HOBBIX PUCKOB, OAMH U3 KOTOPBIX MOXXHO 0003HAYUTb KakK
pUCK KyAabmypHoU UHKA03uU. YTO, HalpuMep, MOKeT INPOU30WTH, eCJM KOHIEHTpaLUs «HUHbIX»
KyJIbTYp B 06pa3oBaTe/bHbIX YUPEXKIEHUAX eBPONENCKUX CTPaHax NPeBbICUT HEKYIO JOMYCTUMYI0
KOJIMYeCTBeHHYI0 rpaHuny? (Hampumep, B HeKOTOphIX KJaccax [leTepbypra y4udTcs A0 TPETHU
JleTell, 11 KOTOPBIX PYCCKUH A3bIK He fABJIAeTCS poAHbIM). XoTA 60pbba 3a coXpaHeHHe Ha
IUIaHeTe GHOJIOTMYECKOro pasHoo0pasHs MNpeACTaBJsAEeTCS eCTeCTBEHHOW, NpPHU 04eBUJHOCTU
dakTa KyJbTYpHOro pasHoo6pasus (KOTOpbIM QUKCUPYIOT 3THOrpadbl, KYJbTYPOJIOTH,
JIMHTBUCTBI U Jp.) OTHOILIeHUWe K HeMy, B TOM YMCJie, B NleJJarOTMYeCcKO cpejie, HeOHO3HAYHO.
OZHMMU OHO MOXKET MOHUMAThCS KaK 3K3UCTeHlMalbHas yeHHocmb (PyHAaMeHTalbHOe yCcl0BUe
pPasBUTHS 4YeJOBeYeCTBa), KaK pecypc uaMeHeHus (o4yesioBeUMBaHUs) o6IllecTBa. JpyrumMu - Kak
CollMaJIbHBIN 8b1306 U 0611leCTBEHHAs y2po3d.

B oTcyTcTBHE eAMHOrO ONpesiesIeHUs KYAbTYPhl B cCaMOM 0611eM BUJie eé MOXKHO pacLleHUBaTh Kak
YHUKa/JbHBIM POAYKT CBOEOGpPa3Us KU3HeJeATeJbHOCTH Cy6beKTa TOro WM MHOr0 MaclTaba.
Ho coBpeMeHHBIN cO80KYnHbIl cy6sekm o6yyeHus u npenodagaHus BecbMa pa3Hopo/ieH. [loaTomy
pas/inyeH «MaciiTab pasHooOpa3usi», C KOTOPBIM CONPUKACAETCsl KaX/blii KOHKPETHbIN eJjaror.
JTo pazHOO6pasue BHYTPU yueGHON ayAUTOPHHY, B CBOEM 06pa30BaTENbHOM YUPEXIEHUH, FOpOJie
(peruone). /luanasoH paclMpseTcs, ecId NpenojAaBaTes]b «6oJjeeT» Npo6JeMaMH, HOCSIUMHU
6oJiee ry106aMbHBIN XxapakTep. [[puuéM Mepa pa3Ho06pa3ursi, KOTOPYIO OH CIIOCOGEH «yJepxKaTb» U
KOTOpPBIM CIIOCOGEH YIpaB/sATb, 3aBUCUT OT €ro WHAWBUAYaJbHOH U HpodeccHoHATbHOU
KyJbTYpbl: JIMYHOW Mepbl TOJIEPAHTHOCTH, CTElNEeHU MCUXOJOTUYECKOH, TeopeTHYeCKOH,
METO/0JIOTHUYECKOH, NMPaBOBOW TOTOBHOCTU K TEM WJM HMHBIM CHUTyalUsM IeJaroruyeckoro
B3aUMOJIECTBUSA C «HUHBIM». [[03TOMy 4pe3BbIYaWHO BaXXHO B HOBOHW [Jisd ce0sl CHUTyaluu
CaMOOIIpeJIeJINThCS, YCTAHOBUTb CBOM  NpodeccHOHaJbHble paMKH Kak  Cy6beKkTa
o6pa3oBaTe JILHOIO Npoliecca, pa3/iMyarollero U oLleHUBawLero pasHooopasue.

CamoonpeaeAeHHe KaK NposicHeHHe NpodpecCHOHAAbHO-AHYHOCTHOM
NO3ULUH U BO3MOXXHbBIX FPaHHL, NO3UTUBHbLIX ACHCTBHIA

ToTasbHas HEroTOBHOCTh MeJaroroB K paboTe B YCJIOBUAX YBeJUYEHHUS KYJIbTYPHOTO
pasHoO06pasusi CTAHOBUTCS T06abHOM mpob6saeMol. C 0AHON CTOPOHBI, PSAAOBOM MeAaror Kak
npeJ/iCTaBUTEb MAacCOBOM Mpodeccuu (To ecTh, KaK O6OJIbIIMHCTBO HAaCeJEHUS) He TOTOB K Ol[eHKe
Y BbIOOPY NMPaBUJBHOU CTpaTeruu JeicTBuil. Haxo/isich Ha G6bITOBOM YpOBHE NMOHUMAaHUs, OH U
pearupyeT Ha O6BITOBOM (yalle BCero, 3MOLMOHAJbHOM) YypOBHe Ha Ipo6JeMbl, YpPOBEHb
CI0XKHOCTH KOTOPBIX JJi1 Hero 3ampefesied. C JApyrod CTOPOHBI, AJ  TaJaHTJHUBOTO
npenojaBaTeJs NOsABAsETCA 6JlaronpusTHAsA BO3MOXKHOCTb pa3/iBUKEeHHUS1 COGCTBEHHBIX I'PaHMIL
npe6GbIBaHUsI B IpodeccHH, «BbIX0Ja 3a CBOU MpeJesibl» 33 CYET obpallleHHus] K UHHOBAIlMOHHOM
JedaTenbHOCTH. Hapsay c aTuM, HabGJoAaeTcs fBJeHUWe MapruHajv3aluu npodpeccuoHasoB B
BHUJle HCXOJa U3 CHUCTeMbl 00pa3oBaHMsA YCHEWIHbIX M JyMalollUX I[eJaroroB, HaMepeHHO
JUCTAHLMPYIOLIMXCA OT CUTyalMu MNpodeccHOHAJbHOro xaoca. Tak WM HHaye, KaxAblH
Ipe/ACTaBUTeNb IeJaroruyeckoil mnpodeccuu BbIHYKJEH cJejaTb CBOM JIMYHBIM BBIGOD,
OINpe/ieIUTh Te TPaHUILbI, B KOTOPbIX OH B COCTOSIHUM JeHCTBOBATb NPOJYKTHBHO U OTBETCTBEHHO
C Y4ETOM IOCTOSTHHOTO HapallliBaHUs B OKpYy>Kalolllel ero cpejie KyJbTypPHOr0o MHOr0o6pasus.
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Bo3HUKaeT HEO6XOJHUMOCTb IIOCTAHOBKHU IlepeJi BCEMHU YYaCTHUKAMU 06pa30BaTebHOro0 IpoLecca
(moMuUMO mejaroroB, MeHEJKEPOB M CTEHKXOJAepOB 00pa3oBaHHs, CIOJA MOXHO OTHECTU
y4yallMXCcsd U YIEHOB UX CeMeH) HOBBIX 33Jja4, CHOCOGCTBYIOIIMX aJANTaLUU, MeXKYJIbTYPHOMY
B3aMMO/IEICTBHIO HA OCHOBE COBMECTHO BbIPabOTaHHbIX, IOHATHBIX BCeM NpaBuJ U HOopM. Cpeau
HUX BBIJeJIMM: IOUCK M OCBOEHHe TIpueMJyeMblx ¢GOpM KyJbTYpHOM caMollpe3eHTalLUH,
IIMBUJIM30BAHHBIX (GOPM  KyJbTYpPHOrO CaMOBBIpaXKeHHs, OOy4yeHHe KOMMYHHUKAaLHMU B
NOJIUKYJIbTYPHOU (MOJUJIUHTBAJbHON) cpefie. YCJIOBUSAMU >KU3HECIIOCOOHOCTU TakKux ¢opm
SIBJISIETCS coXpaHeHHe B  00pa3oBaTeJbHOM OPOCTPAHCTBE  COLUATIbHO-IPABOBOU
«CUMMETPUYHOCTHU» (MapuTeTa) KyJbTYPHOI'O CaMOBbIpaXK€HUs GOJBLIMHCTBA U MEHbIIMHCTBA;
nponeZieBTUKa HALMOHAJbHON U PeJIMrMo3HOM Bpaxabl. OfHAKO, KaK OKa3bIBaeT OIbIT, polle
TeOpeTHYECKU paccyXJaTh, HEXKeJH PeLIUTh PAaKTUYeCKH XOTsA 6bl 0JHY KOHKPETHYI0 po6JieMy
(HanpuMep, HOLIEHUs XU/PKaba B IKOJIe UJIM IPEe0j0J1IeHUs] HEraTUBHOTO OTHOIIEHUSI KOPEHHOTO
HaceJIeHUsl K JeTsM MUTPAHTOB).

OfHOW W3 MNPUYHUH TPYAHOCTH MNPOPECcCHOHATBLHOTO CaMOOMpe/eeHust A1 COBPEMEHHOTO
pabGoTHHKA 006pa3oBaTeJbHON Ccdepbl SBJASAETCS HeaJeKBaTHOCTh COJEPKAHUSI TMOATOTOBKH
IeflarOrOB WX peasibHOW paboTe B CUTyaldH KyJbTYpPHOr0 MHOT006pasus. [l yCHelHOCTH
TaKO# paboThl HEOGXOJUMBI:

= [loHUMaHue ucmokos U npu4uH pasHoo6bpasus. Ha ypoBHe METOL0JIOTHYECKOTO 06€eceyeHus
3TOMY MpPENSTCTBYeT OTCYTCTBHE IeJOCTHOH  TPaHCAUCUUIUIMHAPDHON  KapTHUHBI
06pa3oBaTeJbHOM KyJAbTypbl. B oOCHOBe co34aHUs MNOAO0OGHON KapTUHBI JIEXUT a)
OHTOJIOTUYECKH  3aJlaHHas  NapajurMajbHasl  MHOXXECTBEHHOCTb  MeJJaroruyecKoiu
peasbHOCTH, 06) HaJW4YMe HCTOPUYECKH CJIOKHUBLIMXCA 6a30BbIX COLUOKYJIbTYPHBIX
00pa3oBaTe/JbHbIX MOJieJed, B) aKKyMyJIAUs W COCYLIeCTBOBAaHHE B COBPEMEHHOM
NeZlaroruieckoM MpOCTPAHCTBE NPUHLUIHAJIBHO pPas3/JMYHbIX [0 CBOeHd IpHUpoje
MeXaHU3MOB 00y4YeHUs U BOCIIUTAHUS.

* [Ipakmuueckoe 0c80eHUe 803MONCHbIX cmpameaull nedazo2u4ecko2o 83aumodelicmeusi ¢ UHol
Ky/1lbmypol: IUCTaHLUPOBaHUe, JUAJIOT, KOOTlepalys, MHTerpaLnus u Jp.

* BapuamueHocmb npogeccuoHanbHo20 nosedeHus. PasHoob6pasue U AMHAMUYHOCTD
06pa3oBaTe/JbHbIX IMOTPEOHOCTEN COBpPEMEHHBIX JioJed TpebyeT npodeccCHOHAIbHO-
NeJarorHyeckux KOMIIETEHLIUH, CHOCOGHBIX o06eclneuyuTb: a) donosHeHue npoyedyp
cmaHdapmu3ayuu, o00ecleYUuBAIOLMX aKaJeMU4YeCKyld MOOUJIbHOCTb,  KY/bMYypHOU
dueepcugpukayueii 06pazo8ameibHbuIX npakmuk; 0) Ky/1bmypocoo6pazHocmeo
00y4eHUs1/BOCIUTAHUS 8 COUeMAaHUU C 2U6KOCMbI0 TelarorHiecKoro B3auMoeCTBUS.

* [losumusHoe OmMHOWeEHUe K UHbLM Kyabmypam u sAsbikam. Ocobylo pojb B XOJe
NeZlaroryyeckoro  caMoonpefiesleHUsl WrpaeT NOAUAUH28U3M C  pasrpaHUYEeHHEeM
KOMMYHUKATHUBHBIX, KyJIbTYPOJIOIrH4eCKUX U NPAaBOBLIX QYHKIUH S3bIKOB MEXKKY/JIbTYPHOI'O
o61eHus. A3bIkH cyry60 GyHKIMOHAIbHOTO Ha3HAYeHHUs (Ae10Bast KOMMYHHUKAIMA, TIOMCK
nHbOpMaLUHU) KOHBEHIIMOHAJ/IbHBL A3biku HaIl[MOHAJbHbIE (kak OCHOBA
caMouieHTUPUKALIMY, TPEEeMCTBEHHOCTH U TJIYOMHHOr0 MOHUMAaHUS KYJbTYpbl) TPEOYIOT
COXpaHEHHUs], M3y4YeHHUs], COLMAJbHOTO MPU3HAHUS WU YBaKeHHs. FI3bIKM HpemnojaBaHUs
CBfI3aHbl C HEOTbEMJIEMOCTBIO IIpaBa YeJOBeKa Ha O6y4yeHHe, MOJIy4YeHHEe >XKU3HEHHO
BaXKHBIX COLIMA/IbHBIX YCIYT HAa POJAHOM sI3bIKe B COUETaHHUHU C HE06XOAUMOCTbI0 TOHUMaHUA
SI3bIKA TUTYJIbHOM HalWU. B 3TOH cuTyauuu [BysI3bIYHbIE U MOJIMSI3bIYHBIE MPOrPAaMMBI
(poZHOH SI3BIK + OAWH U3 SI3bIKOB MEXAYHAPOJHOTO OOLEHHUS + SI3bIK TUTYJbHON HAIVH)
CTAHOBSITCS rapaHTHeH 3alUThI IPAB MEHBIIUHCTB.
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HayuHo-neaaroruueckoe HHBECTHPOBAHHE B KyAbTYPHOE
pasHoobpa3ue

Wess MTHBeCTUPOBAHUSA B KyJbTypHOE pa3HooOpa3ue, 3apUKCUpOBaHHas B JoKyMeHTax FOHECKO
(Bcemupuniit goknag FOHECKO Ne 2, 2009 u Education for All: 2000-2015, 2015), fo/nKHa 6bITh
peanu3oBaHa, B TOM YHUCJIe, HA HAYYHO-nedazoauyeckoM yposHe. OiHA U3 33/ja4, KOTOpasi MPU 3TOM
BO3HHKAaeT, CO3JJaHWe Hay4YHO-METOAUYECKHUX IMPEJANOChIIOK Pa3BUTHS U «yAeprKaHHUSI»
pasHoo6pasusi B 06pa3oBaTeJbHOM IIPOCTPAHCTBE. B TOM 4Hciie, Ha OCHOBE MPOdEeCCHOHATBHOTO
camoonpeiesieHUs1 Kaxaoro mnexarora. Jlisg 3Toro  COBpeMeHHOMW MeAaroruyeckod Hayke
HEOOXOAUMO:

=  obecneyugams peasibHOe U3yYeHUe U MOHUMOPUHZ «60/1e8biX Mo4ek», Ymobbl NOHIMb, YMO
UMEHHO CAY#UM UCMOYHUKOM HeNnpusi3HU, HENOHUMAaHUs, 8paxcdbl 8 KOHKPEMHOM
06pazoeamesibHOM KOHMeKcme;

= dopMyauposams NpuHyunvl 6eCKOHEPAUKMHO20 MeNCKY/AbMYypHO20 e3aumodelicmeus 045
npoeKkmuposaHusi  Hellmpa/abHO20 8  KY/JAbMYypHOM OMHOWEHUU KOoHmekcma 045
obpaszosamebHO20 duanoza;

" YHUYUUpOBAMb JUH280-NeddzozuvecKue CpasHUMeJbHble UCCAed08aHusl, hopodcdarujue
MeNHCKYAbmypHble npodeccuoHasbHo-nedazozuveckue OUCKYpCbl U me3aypychbl;

=  paspabamvieamb HOB8ble cmpamezuu U codepicaHue NnpogPeccuoHANbHOU N0020MOBKU 8
cucmeme Henpepvbl@HO20 neddazozu4ecko2o0 06pa3zo0eaHus, npednoJdazarujue: d) 0C80EHUE
€noco6o8 OYeHKU cumyayuu KyJAbmypHO20 pA3HO06pA3USl U 803MO}CHOCMEL NO3UMUBHbLIX
delicmeuil 8 3amoll cumyayuu, 8bl60p MAKMUKU NpoPeccuoHa1bHO020 hosedeHus, Popm
peaauszayuu ceoetl no3uyuu; 6) nogvieHue K8AAUPUKAYUU HA OCHOBe CAMOOUAZHOCMUKLU,
Hanpas/eHHOU Ha NoJlyYyeHue 3HAHUSL 0 CBOEM He3HAHUU U HeyMeHUU;

" Ky/Abmusuposams co30aHUe pPA3HOOOPA3HLIX pPeanbHblX U BUPMYA/IbHbIX NPOCMPAHCME
dopmuposaHus no3umueHozo onbima noecedHegH020 NOAUKYAbMYPHO20,
(noaununzeanvbHozo) npogeccuoHarbHo-nedazozudeckozo 83aumodelicmeusi, OOHUM U3
npumepos makoz20 HAY4HO-06paA308amMebHO20 NpocmpaHcmea sisasemcsi MexcdyHapooHas
akademusi cymanusayuu oopazosarus (IAHE).

3aKAl0uYeHHUe

B pa3Hoo6pasuu Xaoca BpeMs JaéT Kax/10My IAHC CTAaTh OCMbICJeHHbIM TBOPIIOM, yIOpsil0YMBast
IPOCTPAHCTBO CBOMUX AeHCTBUH. [ICHX0/I0OTH O0TMEYaloT, YTO «KPU3UCHOE CO3HAHHWE» UHTYUTHUBHO
outyiaeT HeapPeKTUBHOCTD JII0O0I'0 BHELTHETr0 pa3BUTHS 6e3 IMHAMUKY BHYTPeHHeH XKU3HY, 6e3
caMoOIO3HaHUsA, 6e3 ry6UHHOrOo caMopasBUTHA. COBpeMeHHOe COCTOsIHHe 00pa30BaTesbHOTrO
IIPOCTPAHCTBA JAéT HEOObIYaWHBIN UMNYJIbC AJs NPodpecCHOHaNTbHOTO M JIUYHOCTHOTO PAa3BUTHSA
Ha OCHOBe CaMOOIlpejie/leHUs B MHOr0o0Opa3vy MNejaroruyeckux peaiui. Onpepessas rpaHULbI
CBOMX [JleIHUHM B YCJIOXKHSIIOIEMCS 00pa30BaTeJbHOM HPOCTPAHCTBE, HEOGXOAMMO HOCTOSHHO
M3MEHSIThCSl CAMHUM, OCO3HAaHHO BbIOMPAs XapaKTep U HANpaBJeHUs epeMeH M UMEIOIUXC AJ1s
3TOro  BO3PaCTHBIX, MNPOPECCHOHAJBHBIX, JIMYHOCTHBIX W WHBIX pecypcoB. Bompoc
caMoollpe/ieJleHUsl IPU 3TOM, IOMHUMO NpoYero, TpebyeT onpe/e/IéHHbIX HPDAaBCTBEHHBIX YCUJIUH.
Kak 3aMeTuJ1 B 0JHOM U3 UHTEPBbIO POCCUICKUHI aBTOpP UCTOPUYECKUX aBaHTIOPHBIX pOMaHOB b.
AKYyHUH, «HEBO3MO>HO Npeobpas3oBaTb MUP, NOCTPOEHHBIH Ha Xaoce, HO MOXHO MONBITATHCSA
yHOPSZ0YHUTD MPOCTPAHCTBO B HENOCPECTBEHHON 6JIM30CTH OT Tebsl, TO €CTh, IONPOCTY rOBODH,
BeCTU cebs MNopAAo4YHO»... [lopsajoyHo, B JaHHOM cjyyae, MpeJe/bHO OTBETCTBEHHO M
npodeccuoHaNbHO.
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Bettina Blanck (Deutschland)

Distanzfahiges Engagement: Mit Vielfalt und Un-

ubersichtlichkeit erwagungsorientiert-deliberativ

umgehen

Zusammenfassung: Pluralistische Demokratien stellen die Einzelnen vor die Herausforderung, sich in ei-
ner Vielfalt etwa an Lebens- und Wertvorstellungen, Perspektiven und Konzepten, sowohl miteinander zu
vereinbarenden als auch kontroversen Positionen zu verorten und ihre Identitdten zu entwickeln. Damit
derartige Vielfalt nicht als identitdtsgefdhrdend, sondern als identitdtsbereichernd erlebt wird, bedarf es
einer Identitdt, die die Fdhigkeit, sich zu positionieren (sich zu engagieren) eng verkniipft mit der Fdhig-
keit zur Distanzierung und kritisch-reflexiven Analyse jeweils eigener Positionierungen. Hier setzt das
Konzept erwdgungsorientiert-deliberativer Bildung an. Im Beitrag wird zundchst die Grundidee dieses
Konzeptes skizziert. Anschliefsend wird gezeigt, wie Erwdgungsorientierung ein ,Denken in Méglichkei-
ten” herausfordert, welches vom Dialog und kldrungsforderlicher Auseinandersetzung mit Anderen lebt.
Dieser Dialog nimmt seinen Ausgang von den jeweiligen Individuen und weitet sich aus bis hin zur Frage:
,Wie gehen wir damit um, wenn wir nicht wissen kénnen, welche verschiedenen Sichtweisen es (noch)
gibt?” Diese Frage zielt auf einen verantwortungsvollen Umgang mit Nicht-Wissen und Uniibersichtlich-
keit, fiir den erwdgungsorientiert-deliberative Bildung helfen kann, kritisch-reflexive Kompetenzen auszu-
bilden.

Schliisselwérter: erwdgungsorientiert-deliberative Bildung, Distanzfihigkeit, verantwortbares Entschei-
den, Begriindungsorientierung, kritische Reflexivitdt

Summary (Commitment capable of distancing: Orientation towards deliberation in dealing with diversity
and obscurity): In a vast variety of ideas concerning life and moral issues, perspectives and concepts plu-
ralistic democracies confront their individuals with the challenge to agree with each other as well as dis-
cuss controversial positions and thus develop their own identity. In order for such diversity to not turn out
as a hazard but as a helpful medium to build up it requires an identity with the ability to get closely in-
volved and at the same time be able to have an objective, critical, reflexive analysis of one’s own position.
The article starts with an explanation of the basic ideas of the concept. Subsequently it shows how a orien-
tation towards deliberation promotes a ,deliberating in possibilities” based on dialogues and clarifying
controversies with others. These dialogues start from respective individuals up to the question: ,How can
we properly deal with it, if we don’t know the different perspectives (yet)?” The last question points at a
responsible use of ,ignorance” and obscurity. An education orientated towards deliberation (Bildung) can
help to build critical, reflexive competencies.

Keywords: deliberation-orientated education, self-criticism, responsible decisions, justification, critical re-

flexivity

Pestiome (bemmuHa BaaHk: AHeaxcupo8aHHOCMb, HeNnod8/AaCmHAs pPACCMOSIHUI: Co8eujameabHas
opueHmayuss 8 OMHOWEHUU pa3Hoobpasus U HesicHocmu.) B MHozouucsieHHoOM pasHoobpaszuu
JCUSHEHHbIX U MOpPAAbHbIX npedcmas/eHull, nepcnekmue U KOHYyenyul, njaopasucmuyeckKue
deMmokpamuu cmaJjkuganom 4esno08eka ¢ 3adayell, 8 KOmopol emy npuxooumcsi Aubo co2aacumucs ¢
ONNOHEHmMoM, JU60 e 06cydumb ChOpHble NO3UYUU, U MAKUM 06pa3oMm passusaemcss c80s
cobcmeeHHasi udeHmuyHocmo. /Jasi mozo, 4mobbvl 3mo pasHoobpasue He Cmaso OnacHocmvio, d
Hanpomug CcAyXcu/ao nosesHoll cpedoll 041 006pa3osanus, mpebyemcsi AUYHOCMb, CNOCO6HASA
HenocpedcmeeHHO yyacmeosams 8 npoyecce, HO OOHOBPEMEHHO CNOCOOHAsI K 0mMOa/neHHOMY,
Kpumuyeckomy u peg/eKCUgHOMY aHA/IU3y CO6GCMBEHHO20 Nno/0JceHus. Cmambs HavyuHaemcs ¢
00B5ICHEHUU OCHOBHbIX udell KoHyenyuu. /lasee noka3aHo, KAK cosewamenbHast OpueHmayus
cnoco6cmayem «pa3dyMbl8aHUSIM 8 803MONCHOCMSIX», KOMOPble 0CHO8AHb! HA AUA/I02aX U NPOSICHEHUSIX
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npomugopeyutl medxcdy cmopoHamu. Imu duasjqo2u 6epym HA4AA0 OM COOMEemMcmeyrnuux JAuy Uu
npocmupaemcsi do eonpoca: ,Kak Ml modxcem umems ¢ amum deso, ecau Mul He 3HaeM (NOKa)
pasauyHvle mouku 3penusi?” IlocnedHull eonpoc cmambu HANpasjaeH HA paccmompeHue
0MeemcmeeHHo20 UCN0/b308AHUSI MAKUX NOHAMUI KAK «Hesexcecmeo» U 6e38eCmHOCMb.
CosewyameibHO-OpUEHMUPOBAHHOE 00pPA308AHUE MOXCEM NOMOYb 6 pa3eumuu Kpumudeckol u
pedaekcusHOl KoMnemeHyusix.

Kouesuie ci08a: cosewamenbHo-0pueHmMupo8aHHoe 06pa3oeaHue, CamMooKpumuKkd, omeemcmeeHHble
pewenus, 060CHO8AHUE, Kpumuyeckasi pedaexcusl.

Problementfaltung und Grundthese des Beitrags

Wer sich auf Vielfalt, wie z. B. verschiedene Menschen, andere Theorien, Sichtweisen oder Wertvor-
stellungen einlassen will, muss sich von jeweils eigenen Positionen, Einstellungen und Haltungen
auch erwagend distanzieren kénnen. Wie kann aber eine solche Distanzfahigkeit gelingen, ohne
sich selbst fremd zu werden und die jeweilige Vielfalt als identitdtsbedrohend eigener Standpunkte
zu empfinden? Hierflir bedarf es einer besonderen reflexiven Identitit, zu deren Grundeinstellung
Distanzfahigkeit gehort. Erwagungsorientiert-deliberative Bildungsangebote konnen Entwicklun-
gen solcher reflexiven Identititen fordern. Das ist die Grundthese des Beitrags. Bevor das Konzept
fiir erwdgungsorientiert-deliberative Bildung nédher erldutert wird, soll diese Grundthese proble-
matisiert und befragt werden.

Problematisierung der Grundthese

Warum sollte es sinnvoll sein, eine Identitat zu entwickeln, zu der Distanzfahigkeit zu sich selbst als
Merkmal zahlt? Ist es nicht besser, wenn man sich ohne solche Fahigkeit sicher ist in dem, was man
will? Warum sollte man iiberhaupt aktiv versuchen, Andere und Anderes zu verstehen? Ist es nicht
besser, man weif3, was man will und man vermag sich damit gut gegeniiber Anderen und Anderem
behaupten? Etwas auf Distanz zu sich selbst gehen zu kdnnen, mag ja manches Mal sinnvoll sein.
Aber als identitédtsstiftendes Merkmal scheint Distanzfahigkeit doch eher destabilisierende Kréfte
zu entfalten und Identitaten zu fordern, die stark verunsichert und permanent unentschlossen bis
handlungsunfahig sind oder »ihr Fahnchen in den Wind hangen«. Und sind derart ungefestigte Per-
sonlichkeiten dann zuweilen nicht gerade auch solche Menschen, die »anfallig« sind fiir autoritare
Fihrungspersonlichkeiten und bei diesen Halt suchen?

Zum philosophischen Konzept einer Erwagungsorientierung

Begriinden und Verantworten sowie das kritisch-reflexive Einschitzenkénnen von jeweiligen Be-
griindungsniveaus stehen im Mittelpunkt des Konzeptes einer Erwigungsorientierung (s. Blanck
2002; Loh, 2009). Ausgang ist die Uberlegung, wer den Anspruch vertritt, dass er oder sie eine »gu-
te Losung« vorschlagt oder eine »richtige Position« vertritt, dies umso besser zu begriinden ver-
mag, je umfassender er oder sie die zu dieser Position erwogenen problemadaquaten Alternativen
angeben kann. Jeweils erwogene, problemadaquate Alternativen werden als eine Geltungsbedin-
gung betrachtet (Erwagungs-Geltungsbedingung). In dieser Funktion sind erwogene, problemada-
quate Alternativen deshalb auch nach der Genese, dem Finden einer Losung zu einer Frage/einem
Problem usw., zu bewahren. Insofern es bisher keine Traditionen fiir qualitative Erwagungsfor-
schungen gibt, unterscheidet sich Erwagungsorientierung von bisherigen qualitativen Wissen-
schaftstraditionen.
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Der Zusammenhang zwischen jeweils erwogenen, problemaddquaten Alternativen und jeweiliger
Begriindungsgiite von Losungen motiviert die Entwicklung einer grundsatzlichen Erwédgungsbe-
reitschaft. Wenn man etwas gut begriinden kénnen mdchte, dann werden andere/neue, bisher
unbekannte Positionen/Ldsungen zu einer Chance der Verbesserung bisheriger Erwédgungen und
den hieraus gewahlten jeweiligen Losungen. Eine Verbesserung der bisherigen Erwéagungen kann
Mehrfaches bedeuten, z. B.:

® Die bisherige Losung kann noch weiter in ihrer Begriindung gestarkt werden.

® Eine andere Losungsmoglichkeit wird nun fiir die geeignetere (bessere), zu realisierende Lo-
sung erachtet.

® Die neuen Erwiagungen fiihren dazu, dass mehrere Losungsmdoglichkeiten nun vorerst als
»gleichwertig« einzuschdtzen sind. Das ware dann eine dezisiondre Entscheidungslage, bei
der man nicht mit hinreichenden Griinden eine Losungsmdglichkeit anderen Lésungsmog-
lichkeiten vorziehen kann. Insofern man Griinde fiir die dezisiondre Lage angeben kann,
konnte dies eine Basis fiir erwdgungsorientiert »aufgeklarte Toleranz« hinsichtlich eines
Umgangs mit den als vorerst »gleichwertig« eingeschatzten Losungsmoglichkeiten sein.

Weitere Verbesserungen durch neue Erwdgungen mogen darin bestehen, dass die jeweilige Fra-
ge/Problemstellung, die der Entscheidung zu Grunde liegt, verbessert formuliert werden kann oder
dass sich neue Frage- und Suchhorizonte eréffnen.

Das Entscheidende ist, dass ein Verbesserungsengagement in Verbindung mit der Erwdgungs-
Geltungsbedingung identitatsstiftend und nicht wegen neuer Alternativen identitdtsgefahrdend ist,
weil ndmlich neue Erwdgungen und neue Lésungsmoglichkeiten helfen, besser begriindbare Positi-
onen zu gewinnen. Selbst wenn man eine bisherige Losung verwirft, bleibt diese fiir die Erwagungs-
Geltungsbedingung relevant. Denn sie tragt als eine nun zu erwigende problemadaquate, aber ne-
gativ bewertete Losungsmoglichkeit mit dazu bei, die neue Lésung umfassender zu begriinden.
Erwdagungsorientierte Distanzfihigkeit fithrt so zu einem distanzfihigen Engagement, bei dem
durch den distanzierten kritisch-reflexiven Blick auf die jeweilige Erwagung-Geltungsbedingung
das jeweilige Engagement gestarkt werden kann, weil es sich im Wissen um problemadéaquate, zu
erwagende Alternativen verantworten lasst.

Insofern es unmoglich ist, alles zu erwagen, ist ein drittes Merkmal von Erwagungsorientierung
zentral, ndmlich ein iterativ kritisch-reflexiver Umgang mit Erwdgungen und auch dem Engagement
fiir Verbesserungen: Es ist zu erwdgen, was zu erwdgen ist. In vielen Fallen verlassen wir uns auf
Gewohnheiten, Traditionen, Bewahrtes, ohne diese gegeniiber zu erwagenden Alternativen be-
griinden zu kdnnen. Aus erwagungsorientierter Perspektive ist es wichtig, das reflexive Wissen um
dieses Nicht-Wissen lebendig zu halten. Das soll aber nicht daran hindern, sich vorerst an bewahr-
ten Traditionen und Gewohnheiten zu orientieren. Es soll aber befidhigen, auf eine Distanz zu diesen
Traditionen und Gewohnheiten gehen zu kénnen, wenn zu diesen Alternativen entwickelt werden
und es wichtig ist, sie gut begriinden zu kénnen.
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Erwagungsorientiert-deliberative Bildung: Distanzfahiges Engage-
ment durch Denken in Moglichkeiten

In allen Bildungsgdngen kann eine Identitidt des distanzfihigen Engagements gefordert werden,
wenn erwagungsorientiert-deliberatives Denken in Moglichkeiten kontinuierlich als eine begriin-
dungsorientierte Grundeinstellung praktiziert wird. Die Forderung eines erwagungs-orientiert-
deliberativen Denkens in Mdglichkeiten nimmt ihren Ausgang bei den Lernenden und zielt auf eine
Entfaltung jeweils eingeschrankter Subjektivitat hin zu mehr Intersubjektivitat/Objektivitit ermog-
lichender Subjektivitidt. Das mag mit Fragen beginnen, wie sie etwa auch von der dialogischen Di-
daktik (Ruf & Gallin 1998a & 1998b) gestellt werden: Wie sehe ich das? Wie siehst du das? Wie
sehen es die Anderen? Die Anderen mdégen zunadchst anwesende Andere, dann auch abwesende
Andere und schliefdlich denkbare Andere sein. Erwdgungsorientiert-deliberativ ist immer wieder
zu fragen: Kénnte man es noch anders sehen? Was wéren die extremsten denkbaren Gegenpositio-
nen? Konnen wir i{iberhaupt wissen/herausfinden, welche verschiedenen Sichtwei-
sen/Positionen/Losungen usw. es auf eine Frage/ein Problem/eine Aufgabe usw. gibt? Und wie
wollen wir damit umgehen, wenn wir dies nicht wissen koénnen? An konkreten Aufga-
ben/Problemen und anschaulichen Materialien kénnen bereits junge Kinder solche iterativ-
kritisch-reflexiven Fragestellungen durchdenken. Sie kénnen dabei auch Unterschiede entdecken
zwischen Aufgaben, bei denen man sogar eine Regel angeben kann, mittels derer man alle zu erwé-
genden Madglichkeiten zusammenstellen kann (etwa kombinatorische Regel bei Aufgaben mit der 3-
Fach-Schittelbox, s. Blanck, 2007), sowie Aufgaben, bei denen es unterschiedliche Taxonomien
geben mag, die mehr oder weniger in sich vollstandig oder unvollstiandig sind (biologische Taxo-
nomien, die sich auf Vorfindbares beziehen), oder Aufgaben, bei denen es nicht absehbar ist, wie
viele Antworten es gibt (mdgliche Fortsetzungen und Enden von offen gebliebenen Geschichten).
Usw.

Je systematisch-methodischer erwagungsorientiert-deliberativ jeweilige Themen aufbereitet und
erschlossen werden, umso mehr sensibilisiert das fiir reflexives Wissen um Nicht-Wissen, Grenzen
des Wissens und Ungewissheiten und macht reflexiv kompetenter im Umgang mit diesem Nicht-
Wissen. Hierfiir lassen sich beispielsbezogene Begriffsklarungen und Erwagungsmethoden, wie die
erwagungsorientierte Pyramidendiskussion, das Thesen-Kritik-Replik-Verfahren oder stumme
Schreibgesprache mit anschlieffenden Diskussionen nutzen (s. z. B. Schmidt, 2007, 2015; Gostmann
& Messer, 2007; Daugsch & Scherkus, 2012). Dabei geht es immer darum, die Lernenden einerseits
zum Beziehen von Positionen herauszufordern und andererseits darum, sie zu wiederholten kri-
tisch-reflexiven Distanzierungen zu ihren Positionen und zu neuen Erwdgungen zu motivieren (s.
auch Grimm, 2015). Diese Prozesse kdonnen etwa unterstiitzt werden, indem Lehrende die Lernen-
den im Sinne einer provokativen Didaktik mit einstellungskontraren Materialien konfrontieren
(Mtiskens & Miiskens, 2002). Hierbei sind die jeweiligen subjektiven Ausgangslagen sowohl von
Lernenden wie Lehrenden, was die Fahigkeiten zum Umgang mit Ungewissheiten betrifft, zu beach-
ten. Jeweilige Herausforderungen miissen ,dosierte Irritationen“ sein (Kahlert, 1994).

Wichtig in erwagungsorientiert-deliberativen Bildungsprozessen ist, dass negativ bewertete, aber
problemadaquate, zu erwagende Alternativen in ihrer positiven Funktion der Verbesserung der
Erwagungs-Geltungsbedingung geschitzt werden. Erwdgungsorientiert-deliberative Bildung fiihrt
diesbeziiglich zu einer lernforderlichen Kultur des Umgehens mit Nicht-Gelingen, wie z. B. Fehlern
(ausfiihrlich: Blanck, 2006b). Denn problemadaquate, aber nicht l6sungsbrauchbare (I6sungsgeeig-
nete) Alternativen tragen zur Begriindung der gewahlten Alternative als Losung bei. Diese ware
ohne ein Erwagungswissen inklusive der nicht l6sungsbrauchbaren (l6sungsgeeigneten), aber
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problemadaquaten Alternative weniger gut begriindet. Zu klaren ist, was jeweils , problemaddqua-
te“ und ,lésungsbrauchbare” (,16sungsgeeignete“) Alternativen sind und was vielleicht als ganzlich
unangemessen doch aus der Erwagungs-Geltungsbedingung »aussortiert« werden kann und nicht
bewahrt werden muss.

Im Unterschied zu zahlreichen anderen Konzepten vielfaltsbewusster Padagogiken und Didaktiken,
fiir die die Beachtung von Perspektiven und Alternativen zentral sind (ausfiihrlich: Blanck, 2012),
liegt der Fokus erwagungsorientiert-deliberativer Bildung auf »guter Begriindung«, auf die bei all
denjenigen Positionen zu achten ist, von denen behauptet wird, sie seien gut oder sogar ,alternativ-
los“. Im Unterschied zum Beutelsbacher Konsens, fiir den das Kontroversitatsgebot blof fiir dieje-
nigen Fragen und Themen gilt, die in Wissenschaft, Politik und Gesellschaft auch kontrovers behan-
delt werden, erachtet erwagungsorientiert-deliberative Bildung gerade auch fiir Positionen, iiber
die ein Konsens besteht, es als grundlegend wichtig, dass sie gegeniiber zu erwédgenden Alternati-
ven begriindet und verantwortet werden konnen (ausfiihrlich: Blanck, 2006a). Ein Konsens, wie z.
B. dariiber, dass »Demokratie« in unserer Gesellschaft als »beste« Staatsform gilt, sollte, weil er so
grundlegend relevant ist, moglichst umfassend gegeniiber zu erwédgenden (kontroversen) Alterna-
tiven begriindet werden kénnen. Was jeweils erwogen wird, ist ja nicht gleichzusetzen mit dem,
was man fiir wiinschenswert als Losung gern realisiert hatte. Im Gegenteil, ein radikaler Pluralis-
mus auf der Erwagungsebene kann zu gut begriindbaren Einschrankungen auf der Losungsebene
flihren. Wer sich fiir z. B. Demokratie einsetzen will, schwacht sich selbst, wenn er oder sie diese
nicht gegeniiber alternativen Staatsformen begriinden kann - und mag anfallig fiir antidemokrati-
sche Auffassungen werden, insbesondere dann, wenn iteratives kritisch-reflexives Erwagen abge-
lehnt wird.
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Zenta Anspoka (Latvia)

Language Diversity in the Classroom and Different

Subject Teacher’s Professional Competence:
Some Problems and Solutions

Summary: The relevance of research findings is connected to the problem that over the past decade Lat-
vian schools and schools for national minorities have grown considerably with respect to their linguistic
and ethnic diversity. Students who are beginning to learn the national language can be grouped into two
categories, one for whom Latvian is the mother tongue and one for whom Latvian is a second or foreign
language. Subject-area teachers must engage in further professional development on how to deal with the
linguistic and ethnic diversity of their students; they need to help them to become familiar with the con-
tent of the different subjects. This study aims to highlight the work needed in the different subject areas
and to suggest some potential doable solutions in teachers’ professional development. Helpful in this re-
spect are materials and methods of language theory and linguodidactics, cultural theory as well as some
empirical observations in different subject-area teaching. The professional competence of teachers with
respect to linguistic and ethnic matters is connected with the necessity to recognize the individuality of
students and to find out about similarities and developments in different ethnicities and cultures. Equally
important is to keep in mind the balance between language and content in each subject, the organization
of students’ extra-curricular time and their meaningful use of information materials and media (TV, com-
puter, mobile phones, games with special computer programs, interactive whiteboards, etc.).

Key words: Language as a teachable subject and means of integrating other subjects, intercultural dia-
logue, resources for teaching and learning

Pe3iome (3enma AHcnoka: (f3vbikogoe pasHoobpasue 8 kKjadcce U pd3auyHble npogdeccuoHanbHble
KoMnemeHmHocmu yyumeJeli: Hekomopble npobsemvl U peuwleHusl): AKmyanbHOCMb Uccaed08aHull
€853aH0 ¢ moil npobsemoll, Ymo 3a nociedHue decsimb Jem JAAMbIUCKUE WKOAbl U WKOAbL
HAYUOHA/IbHbIX MeHbWUHCM8 6ce 60/blie U 60/blle CMAHOBIMCS JAUH28UCMUYECKU U 3IMHUYECKU
pPAsHOO6pasHbLIMU. Y4eHUKO8, KOmMopble HAYUHAmM Uu3y4yams 20Cy0apCmeeHHblll S3blK, MONMCHO
nodpaszdeaums Ha dee 2pynnbvl: 00HA YACMb UCNOAb3YIOM JAAMbIUCKUU 53bIK KAK C80U pOoOJHOU S3biK,
dpyzas yacme - 8 Kavecmee 8Mopozo s13bIKA UAU UHOCMPAHHO20 5A3blKA. Yuumes 0o/1xcHb! pa3eueams
cgoll npogeccuoHanusM 8 MOM HANpasaeHul, KAk pabomame ¢ JAUH2BUCMUYECKU U 3MHU4ecKu
PA3HOOOPA3HBLIM KAACCOM U KAK NOMOYb YHEeHUKAM NO3HAKOMUMbBCS € COOepicaHueMm pasaudHbIX
npedmemos. lleab uccaedoganusi - o6pamums 8HUMAHUe HA NPobeMbl 8 Pa3AUYHLIX npedmemax npu
pabome 8 3MHUYECKU U JAUH2BUCMUYECKU PA3HOOOPA3HLIX KAACCAX U Npedodumbs HeKkomopble
pasyMHbele peuleHusl 8 o6sacmu npogeccuoHanauzma yuumeas. Mamepuasamu u memooamu s184s110Mcst
meopuu 5A3bIKa U JAUH2800UOAKMUKU, Meopuu Ky/JAbmypbl U HEKOMOpble IMhupuyeckue Ha6a00eHUs: Ha
ypokax pasHuix npedmemos. IIpodeccuoHanbHas KomMnemeHMHOCMb yuumesell 8 3IMHUYECKOU U
JIUH28UCMUYECKOU cpede €853aHA C MeM, Ymo Heo6X00uMo y4umuvleams UHOUBUJYAAbHOCMb YYEHUKA,
Hado uckame cXxo0cmea u paz/auvusi 8 pa3/AuvHbIX IMHOCax U Kyabmypax. Takdce saxceH 6anauc mexcdy
codeprcanuem s3blka U co0epHcaHuem Kaxrcdozo y4e6Ho2o npedmema. BaxcHast npobsaema — opeaHu3ayus
8HEYYEOH020 8peMeHU YHeHUKO8, NOMOWb 8 UCNO0/1b308AHUU UHPOPMAYUOHHBIX cpedcms (mesesudeHue,
KoMnblomepbl, MO6UIbHble meaedOHbl U UZPYWKU CO CNeYUAAbHbIMU KOMNbIOMEPHLIMU NPO2PAMMAMLU,
uHmepakmuegHwle docku U m.o.).

Kamwouesvle cnoea: s3vlk Kak npedmem U Kak cpeocmeo 0.5 YceoeHusi Opy2ux npeomemos,
MeJNHCKYIbmypHblLil duasioe, pecypcbl 015 y4uebsl U npenodasaHust
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Zusammenfassung (Sprachenvielfalt im Unterricht und unterschiedliche Kompetenz der Fachlehrer: ei-
nige Probleme und Lésungen): Die Relevanz der Forschungen ist verbunden mit dem Problem, dass in den
letzten zehn Jahren lettische Schulen und Schulen fiir nationale Minderheiten immer vielfiltiger geworden
sind hinsichtlich ihrer sprachlichen und ethnischen Vielfalt. Schiiler, die die Landessprache zu lernen be-
ginnen, kann man in zwei Gruppen unterteilen, in eine, fiir die das Lettische die Muttersprache ist und in
eine, fiir die Lettisch Zweitsprache oder Fremdsprache ist. Die Fachlehrer miissen ihre Professionalitdt
weiter entwickeln hinsichtlich des Umgangs mit sprachlicher und ethnischer Vielfalt ihrer Schiiler; sie
miissen ihnen helfen, sich mit dem Inhalt der verschiedenen Fécher vertraut zu machen. Es ist das Ziel die-
ser Studie, die Aufmerksamkeit auf diese Probleme der Arbeit in den diversen Schulfdchern zu lenken und
einige nachvollziehbare Lésungsansdtze auf dem Gebiet der Lehrerprofessionalitdt vorzuschlagen. Dazu
dienen Materialien und Methoden der Sprachtheorie und Liguodidaktik, der Kulturtheorie sowie einige
empirische Beobachtungen in Unterrichten verschiedener Fécher. Die professionelle Kompetenz der Leh-
rer in ethnischer und linguistischer Hinsicht ist mit der Notwendigkeit verbunden, die Individualitdt der
Schiilerinnen und Schiiler zu beriicksichtigen und Ahnlichkeiten und Entwicklungen in den verschiedenen
Ethnien und Kulturen herauszufinden. Ebenso wichtig ist die Beachtung der Balance zwischen sprachli-
chen und fachlichen Inhalten jedes Unterrichtsfaches, die Organisation der aufSerunterrichtlichen Zeit der
Schiiler und ihre sinnvolle Nutzung der Informationsmittel und -medien (Fernseher, Computer, Handys,
Spielzeug mit speziellen Computerprogrammen, interaktive Whiteboards, etc.).

Schliisselwérter: Sprache als Unterrichtsfach und Mittel der Aneignung anderer Fdcher, interkultureller
Dialog, Ressourcen fiir das Lehren und Lernen

Introduction

Year by year the composition of the general education school students becomes more heterogenous
linguistically and ethnically. This is determined by several social and economic conditions as well as
national education policy provisions. In the same class there are bilingual and even multilingual
students and among them there are students who have been born and brought up in a similar cul-
ture environment and the ones who have previously had a different family or instruction language,
but also a different cultural environment, and their number tends to increase year on year
(Picukane, 2014; Divplismu skolas ka bilinvalas izglitibas ievieSanas pieméra novértéjums, 2003).

Since 2001 approximately 19.3% of minority children have started their education in the Latvian
language education establishments. The most important parents’ arguments for sending their chil-
dren to a Latvian language education establishment are as follows: an easier integration in the soci-
ety of Latvia based on the usage of the Latvian language, it is easier to continue the education pro-
cess in the universities, to find education establishment near from home or from work place etc.
The students who begin to learn the official language in these education establishments can be
divided into the following groups: a part of the children learn Latvian as their native language, the
other part - as the second language or as a foreign language (Austers, Golubeva, Kovalenko, Strode,
2006).

To strengthen the positions of the Latvian language as the state language and social integration
bilingual education programmes are implemented in the native minority general schools where the
acquisition of the study content simultaneously takes place in the pupils’ native language and in
Latvian (Mazakumtautibu etniskas identitates veicinasana visparizglitojosas izglitibas iestadés, kas
isteno mazakumtautibu izglitibas programmas, 2007).

Teachers need to acquire a new professional competence - working with ethnically and linguistical-
ly heterogenous groups. This can be explained not only by the fact that in the education process a
pupil uses both oral and written text, bet also the fact that language represents a means for acquir-
ing thinking and culture and serves as a means for proving oneself. While working with an teach-

71



Anspoka: Language Diversity in the Classroom and Different Subject Teacher’s Professional Competence
International Dialogues on Education, 2016, Volume 3, Number 3, pp. 70-78
ISSN 2198-5944

ing/learning text, a pupil learns to acquire new knowledge, find specific information and answer
questions, select information for preparing a speech, narrative or report, structure the information
presented in the text etc. A topical problem regarding integration in terms of the language and con-
tent is the professional competence of each subject teacher for not only helping the pupils acquire
the subject content, but also ensure successful communication among the people representing dif-
ferent ethnicities and cultures and the possibility to learn more about the surrounding world and
provide for the quality of life. It is as important to be aware that in the modern world the ways of
obtaining information and processing it have diversified and require special knowledge and skills.
The teacher must not ignore the fact that each pupil’s language and speech develop at a different
speed and it is not necessarily connected with their intellectual development but rather with his
individual language ability (Maagen, 2011; Garcia, 2009). It is also important to understand that
insufficient language skills can create psychological, emotional and social problems and it can cause
low self-confidence, bad study performance and even untimely leaving of school (Divplismu skolas
ka bilinvalas izglitibas ievieSanas pieméra novértéjums, 2003).

Methodology

The aim of the study is to analyse the professional competence of the teachers of various subjects
for working in ethnically and linguistically heterogeneous classroom in the pedagogical process of a
general education school.

The content of the article is based on the theories about the mutual relation between the language
and culture, communicative approach as the basic approach that provides for the integration of the
language development and content acquisition in a pupil-centred educational process, and the re-
sults of empirical research conducted during the pedagogical observation and teacher survey. Cho-
sen as respondents were 102 pupils from forms 3-9 and 18 teachers of various subjects from the
general schools in Latvian municipalities.

The Description of Data

In the pedagogical process language is a subject and mean of acquiring other subjects. Language
skill is a complicated skill. It includes the skill to perform speech activities depending on the com-
munication situation and one’s own intentions, a level of language knowledge and techniques that
allows using the acquired language purposefully in speech, listening, reading and writing. The ex-
ploration of language is not possible without the study of culture, which includes social behaviour
and situations characteristic for the particular language users (Hall, 2002; Anspoka, 2015).

During the observation of 25 different subject lessons in forms 3 to 9 with the Latvian language of
instruction where in average for 4% of the pupils the language of instruction did not coincide with
the family language, it was discovered that both the pupils and teachers face several significant
problems that have to be solved to provide for purposeful learning and teaching. The results of the
study suggest that the linguistic heterogeneity takes various forms among pupils. In one class there
are pupils whose family language coincides with the language of instruction and in this case it is
Latvian and pupils who due to various conditions are bilingual. At the same time among the pupils
there are ones with a highly developed language disregarding their family language as well as pu-
pils with language and speech disorders. Among the pupils whose native language does not coin-
cide with the language of instruction, their bilingualism takes various forms - from the balanced
bilingualism characterized by the skill to use two languages equally well depending on the commu-
nication situation, up to asymmetric bilingualism - use of two languages for communication where
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one of the languages prevails. Similarly, there are also differences in the cultural environment
where pupils live outside school. In the observation of the pedagogical process differences could be
seen in the behaviour and application of etiquette among pupils, who have lived in Latvia since
their birth and pupils who have resided in some other country at certain periods of their life and
even have studied abroad. Observations of the pedagogical process let us conclude that the quality
of how well pupils acquire education content and mutual relations in the pedagogical process are
also influenced by the psychological microclimate. Poorly managed work with teaching/ learning
texts during a lesson always arises confusion in pupils as well as fear to make mistakes, ask ques-
tions, get involved in communication. Pupils’ emotional discomfort if not noticed by the teacher in
the due time either turns into a pupil’s isolation in the class or social behaviour issues. These, in
their turn, significantly influence the collaboration quality between the teacher and pupils: a lack of
system appears in the acquisition process of the education content, the pupil loses the direction of
his cognitive activities and, consequently, loses his motivation for learning.

The data of the teacher survey also suggest that any unprofessional mistake made by the teacher in
an ethnically and linguistically heterogeneous classroom has an obvious effect on the quality of
teaching and learning. This can be explained by the fact that in the study process the teacher not
only must be able to provide for the acquisition of the study content, but also plan the use of the
means of the language during the acquisition of the content. This, in its turn, as it was noted by 72%
of the surveyed teachers, is an issue they have been forced to think about just in recent years as
previously regarding the Latvian language as a language of instruction it was not that important.
Only 5% of the respondents indicated that they have knowledge on the ways of planning the lan-
guage and other issues related to it in the education process, others do it intuitively and are not
sure about the correctness of their work.

Other problems connected with the professional activities of teachers, mentioned in the survey can
be listed as follows:

® ability to formulate the task instructions and divide them in successive stages so that pupils
would find it easier to get involved and take responsibility for the achieved result,

® to customize and differentiate pupils’ work according to the need,

® ability to notice culture-related information included in the educational text, and to use it not
only for better acquisition of the content, but also for developing mutual relations among
pupils in the intercultural dialogue,

® to overcome the stereotype that, if needed, in a school with Latvian as the language of in-
struction, it is possible to use two or more languages and take over the methodology devel-
oped in the bilingual education process in order to help a pupil get involved in the study pro-
cess as well as achieve agreement with the family of each pupil, but first of all with Latvian
pupils’ families and to be able to persuade that the pupils will not lose anything due to find-
ing himself/herself in a multicultural environment,

® to help pupils distinguish the colloquial lexis a pupil has acquired in an informal environ-
ment from the academic or instruction language lexis,

® to prevent situations when the minority pupil starts assimilating in a strange to him cultural
environment and lose his ethnic identity thus even creating conflicts in his family with the
life in the out-of-school environment,

® ot to give in to the opinions existing in the social environment stating that a minority pupil
in a school with the Latvian language of instruction cannot acquire education as well as the
pupil whose native language is Latvian.

73



Anspoka: Language Diversity in the Classroom and Different Subject Teacher’s Professional Competence
International Dialogues on Education, 2016, Volume 3, Number 3, pp. 70-78
ISSN 2198-5944

The results of the pedagogical observation and teacher survey suggest that a bilingual pupil bene-
fits in terms of personality development disregarding his level of knowledge of each of the lan-
guages.

As a child is already born with a unique language system, then during the application of two lan-
guages he transfers the system of one language to the system of the other. As a result, a more inten-
sive thinking process takes place implicitly as dual information is processed in brain. Not only a
person faster acquires balanced bilingualism, but also faster integrates in the society, gets involved
in the intercultural dialogue and feels more comfortable in different social environments. A bilin-
gual person with a more intensive speed of thinking loses intellectual ability slower and less signifi-
cantly as well as has a lower risk to suffer from the Alzheimer disease and experience depression in
the old age. In an early age simultaneously with the language skills a child acquires behaviour eti-
quette, develops a more positive attitude towards the language and has more interest in the lan-
guage (Mazakumtautibu skolénu un vecaku nostadnes par latvieSu valodu, 2003).

During the empirical study about the proceeding of a bilingual pupil’s cognitive activity in form 3 of
the primary school (the average pupils‘ age is 10) a regularity is revealed that if we compare the
bilingual and monolingual children’s performance (with the exception of the children with language
or speech disorders or other issues) in five lessons in mathematics and three in sciences, bilinguals
demonstrate better results. If the average study achievement of the rest of the pupils accounts for
6.5 points according to the pupils achievement assessment system adopted in Latvia, then the aver-
age assessment of bilingual pupils is 7.02 points. According to the teacher interviews it can be ex-
plained by the bilingual pupils’ need to concentrate more in the process of receiving and processing
information and to use the so-called meta-linguistic ability or he will not perceive the message and
will not understand the conditions of the task or other information (Anspoka & Stangaine, 2016).

If the pupil regularly listens with a focus, he will develop a better selective listening skill, percep-
tion, attention and ability to control the internal processing of the language. The child learns to
transfer the experience he has acquired in one language to the other language quicker. Moreover, it
is not always the way that the native language experience is used in the second language, it can be
vice versa as well. The bilingual pupil often has a more sensitive phonematic hearing and higher
self-confidence (Beikers, 2002; Cummins & Swain 1986; ManneH, 2011; Bialystok, 2008).

This also facilitates the child’s awareness about his self-esteem, widens his mental outlook and
develops a more tolerant understanding about the common and different features in the mindsets
and values of various cultures. (Hamers, Blanc, 2000).

Another bilingual pupil’s gain is the opportunity to find himself in different cultural environments
and not only get acquainted with the festive traditions of different peoples, but also experience
them by himself. This, in its turn, allows better understanding and accepting the different and be
tolerant against culture differences. It is worth mentioning that 89% of the interviewed teachers
had observed that the families of minority children more often go abroad. Although they mainly
visit grandparents or relatives residing in different cultural environments, their life experience
becomes wider and more versatile. The bilingual child not only acquires two languages and two
different cultures, but also different styles of thinking. Moreover, by allowing pupils with a different
culture, religion, language and ethnic origin to integrate in the education process at school and
share their experience with their peers mutual enrichment takes place as well as targeted imple-
mentation of the modern educational aim to provide for the intercultural education that lets a per-
son become aware of his cultural values and respect the culture of others (Anspoka & Stangaine,
2016).

74



Anspoka: Language Diversity in the Classroom and Different Subject Teacher’s Professional Competence
International Dialogues on Education, 2016, Volume 3, Number 3, pp. 70-78
ISSN 2198-5944

Some significant aspects for working in a linguistically heterogeneous
environment

A particularly suitable model for promoting the collaboration of pupils in a linguistically hetero-
genous class is problem-based learning because the reference point for the acquisition of new
knowledge is each pupil’s individual previous knowledge about the specific topic, repetition of this
knowledge and using it in new situations (Nemeth, 2009; Bennett, 1998).

For the mutual cooperation based model to exist and for the pupil’s language and speech develop-
ment to serve for the development of both the study content and his personality development, one
of the ways how to help pupils more successfully acquire the study content and feel needed in the
pedagogical process is a purposefully selected and planned work with texts. As the text depending
on each study subject comprises the definitions of concepts, terms, specific instructions of the tasks
to be performed and the texts feature parts, chapters, headlines, subheadings, various highlighted
sections, various forms of letters, letter sizes, verbal and numerical information, graphs, tables,
pictures etc., it is very important to prepare for reading the text: a clearly identified objective for
reading the text and its further processing, application of the experience from previous actions
related to the educational content under discussion, work with lexis, special expressions, the mean-
ing of which it is important to understand in order to perceive the text as a whole. It is often that
pupils must not only acquire the knowledge about the meaning of the words, but simultaneously
must learn to pronounce and write them correctly. It is as important to plan the tasks to be per-
formed both individually and in groups after reading or listening to the text.

In a linguistically heterogeneous environment the work in heterogeneous and homogeneous groups
is equally important. When working with heterogeneous groups the pupils with a better developed
language and speech can implicitly help the pupils with a less developed language. The bilinguals
who are particularly asymmetric can learn new lexis, sentence formation as well as acquire non-
verbal means of communication. During joint work the pupils acquire the skill of providing/gaining
mutual support, pick up the peers‘ learning habits, acquire not only the education content, but also
the way of communication - how to speak with others, discuss, persuade them about one’s personal
opinion etc. The work in homogeneous groups, however, allows differentiating the work and cus-
tomizing it to for specific needs, finding ways for achieving the same study objective in different
ways in a heterogeneous class.

The collaboration among pupils both facilitates cognition processes as well as promotes sociocul-
tural learning. Through mutual collaboration the social relations among pupils with different social
and cultural origin improve if the collaboration takes place in a positive micro environment.

As the language also serves as a means of pedagogical influence, the text of the teacher’s speech and
use of the language means must also be planned. The speech must not be chaotic, spontaneous,
verbose and constructed in a too complicated way. When assessing the level of pupil’s language and
speech, the teacher must also think about the choice of sentence constructions and particular
words so that pupils could easily perceive them and understand them from the context, gestures,
mimicry, respond to them appropriately and engage in the study process. At the same time the us-
age of the colloquial style should not be exaggerated in the pedagogical communication as it does
not promote the perception of the educational process as a business-like, trust-based and targeted
process from the pupil’s perspective. A particular attention must be paid to terminology and its
application both in the oral and written speech. Sometimes it is important to consider the speed of
the speech. For the pupils to be able to successfully deal with the previously described tasks, a par-
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ticular attention must be paid to the application of different forms and methods of work. Here we
can also speak about a certain connection and succession of the methods and forms of work organi-
zation used in the lessons of the language and other subjects (Anspoka, 2015).

Nowadays a pupil can acquire information on various topics from the most different sources:
books, magazines, newspapers, electronic media etc. At the same time we must keep in mind that
searching for information is a long and complicated process and not always the materials found are
of sufficient quality. In the pedagogical process we must intentionally plan how to facilitate learning
the skill of using the Internet, library services and other resources for widening their experience. If
needed the teacher must be ready to change the pace without changing the direction towards the
pupil’s development as a harmonious personality disregarding his physical, mental and social expe-
rience. Each task must be meaningful and correspond to the pupil’s capabilities and simultaneously
the pupil must find it attractive in various ways: the pupil finds its form or content attractive, he
knows how to deal with the task and sees how it relates to his further learning and results of work.

The teacher, however, is definitely entitled to receive professional knowledge and acquire the nec-
essary skills and has the right and duty to acquire them in the teacher education programmes of
higher education and in the courses and seminars of further education. Over the recent ten years in
teacher education a particular attention has been paid to issues like integrated acquisition of the
education content and language or use in the study process, provision for inclusive education ac-
quisition of bilingual education methodology, education of teacher mentors as well as teachers’
stress management skills that would prevent professional burn-out and solve other psychologically
important issues.

To mention just one aspect, the teacher must be aware in a linguistically heterogenous class it is
often that we cannot expect a fast result from a pupil and the speed of learning might differ. How-
ever, if the pupil finds himself in the environment of emotional comfort, there is a security and con-
fidence to receive the necessary assistance, he can successfully engage not only in the cognition
process, but also qualitatively acquire the education content and develop his language and speech
as well as, disregarding his ethnical identity, develop such character traits as patience, empathy and
behaviour and communication etiquette.

Conclusion

1. For the mutual collaboration based pedagogical process to exist and the pupil’s level of lan-
guage and speech serve as a means for thinking, communication and proving oneself, an im-
portant issue is integrated planning of differentiated content of the study subjects and lan-
guage application.

2. An intentionally planned and managed work with the teaching/learning text in terms of the
content and form can provide not only for the development of the study content, but also for
the development of the pupil’s language, speech, thinking and attitude to the outside world.

3. To the traditional study aids the digital study aids and possibilities offered by information
and communication technologies should also be purposefully used as it facilitates the devel-
opment of each pupil’s study experience.

4. In teacher education programmes of higher education institutions and programmes of fur-
ther education the contents of the study courses must be developed that helps the teacher
acquire the knowledge and skills for integrated language acquisition or use in the study pro-
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cess for the provision of the inclusive education, acquisition of bilingual study methodology
and psychological preparedness to work in a heterogenic pedagogical process.
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Jlapuca Heanosna Kazanyesa (Ukraine)

AKTyaAbHble Bonpocbl $OpMUpPOBaHUSA

6uAMHIrBM3Ma y A€TEH B AOLWIKOAbHbIX YUYpeXxXxAeHUAX

0ro-BOCTOYHOIO PEerHoHa YKpauHbl

Pe3tome: Cmambsa nocesauwjeHa npobaeme HopMuposanus pPycCKo-yKpauHckozo deysasvivus y demell
JOWKO/NBbHO20 803paACMA 8 YCA08USIX NOJAUKYJAbMYPHOU U NOAUAUHEBANbHOU Cpedbl 1020-80CMOYHOU
Ykpaunel. OHa 06BeKMuBHO 803HUKAem 8 YC/A08USIX Heobxodumocmu o6yveHusi demell YKpAuHCKOMY
A3bIKY KAk 20Cy0apCcmeeHHOMY 8 OOWKO/IbHbIX Y4pexcoeHusx ¢ npeobaadaroujell pyccKosa3blYHOU
opzaHusayuell 06pasosamenbHo20 npoyecca. Kak evisicHus0ch, npoyecc popmuposaHus 08ya3vidus y
demell cmasikusaemcs ¢ psadom npomusopevull, 803HUKAIOWUX Mexcdy COYUONUH28ANbHOU cneyudukoll
1020-80CMO4YHO20 pPe2UOHA CMPAaHbl U A3bIK0BOU cumyayuell 8 JOWKOAbHbIX YUPeHOeHUSX, Mexcoy
peanbHbIM ypo8HEM 81a0eHUs 0embMU 0OUWKOIbHO20 803pACMA POOHBIM S3bIKOM U YKPAUHCKUM, MeHCOY
YPOBHeM pa3eumusl 13bIK08020 CO3HAHUS y demell U npuMeHsieMblM Memodu4ecKuM UHCMpPYMeHmapuem
8 ¢opmuposanuu OuauHzeusMa. BvissseHbl Haubosee yacmvle OWUOGKU MACCOBOU NPAKMUKU 8
dopmuposaruu 8MOPUYHBIX ¢poHemuueckux, 2pamMmMamu4eckux, duamoHo.102u4ecKux,
KOMMYHUKAMUBHBIX HABbIKOG; HA38AaHbI 3PdekmusHble cpedcmea npeodosieHusi U npedynpexcoeHus
MedCBsA3blKosol  uHmepgepeHyuu, Memoduyeckue Cnocobbvl YCUAEHUS NO3UMUBHO20 BAUSHUS
mpatxcnosuyuu. PopmuposaHue OUAUH2BU3MA 8 YC/A08UAX MHO2043bIYHOU cpedbl Moxcem 6blmb
ycnewHblM, ecaAu o6ydeHUe Cmpoumcsi HA NPUHYUNAx onopbl HA pPOOHOU S3bIK 06YYAIOUWUXCS,
CO3HaAMeAbHOCMU, KOMMYHUKAMUBHOCMU, y4ema PYyHKYUOHANbHOCMU A3blKOBbIX eduHUY. OCHOBHbIMU
ycaosuamu @GopmMuposaHus OUAUH2BUIMA SABASMCA: NAPUMeEmMHbIl 08yA3bIYHbII  pa3susarwull
nomeHyuaa pevyesoli cpedvbl O0OWKO/IbHO20 YyupexcdeHus; obecnevyeHue CO3HAMe/AbHO020 YCBOeHUs
8MOp0o20 A3blKA HA OCHOBE pPOOHO20; MAKCUMA/AbHOE nozpyxceHue Jdemell 6 aKMYyAa/JbHYHO
KOMMYHUKAMUBHO-pEYE8yo U  pevesylo  U2posyld  0esimenAbHOCmb;,  Ha/Auyue  NO3UMUEHbIX
IMOYUOHANBHBIX CMUMY/I08.

Kniouesvle cn08a: noaukyabmypHulll pe2uoH, NOAUAUH28ANbHASL A3blK08AA cpeda, OUAUH28U3M,
npuHyunsl GopMupo8arus 6UAUH28UIMA, YCA08USA OP2AHU308AHHO20 0OyYeHUs1 8MOpomy (HepodHOMY)
SA3bIKY

Summary (Larisa Ivanovna Kazanceva: Current questions of developing bilingualism of children in pre-
school institutions in southeastern Ukrainian regions): The article deals with the problem of Russian-
Ukrainian bilingualism formation of preschool children under the conditions of the multicultural and mul-
tilingual environment of south-eastern Ukraine. It corresponds to the objective need to teach children the
Ukrainian language as a state language in preschool institutions with a predominantly Russian-speaking
organization of the educational process. As it turned out, the process of bilingualism formation in children
faces several contradictions arising between the sociolinguistic specifics of the South-Eastern region of the
country and the linguistic situation in preschool institutions, between the actual level of preschool chil-
dren’s knowledge of their native language and the Ukrainian language; between the level of language-
consciousness development of children and the applied methodological tools of bilingualism formation.
The most frequent errors in common practice in the formation of secondary phonetic, grammatical, dia-
logical, and communicative skills are singled out; the effective means of coping with cross-language inter-
ference, methodical ways of maximizing the positive impact of the transposition are named. Bilingualism
formation in a multilingual environment can be successful if the training is based on the principles of reli-
ance on pupils’ native language, on awareness and communication, taking into account the function of
language units. The main conditions of bilingualism formation are the following: parity in the bilingual
educational potential of preschool institutions’ speech environment; provision of conscious learning of a
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second language based on the native language; maximum immersion of children in the actual communi-
cative speech and in language-play activities; the presence of positive emotional stimuli.

Keywords: multicultural region, multilingual language environment, bilingualism, principles of bilingual-
ism formation, conditions of the second (non-native) language formal education

Zusammenfassung (Larisa Ivanovna Kazanceva: Aktuelle Fragen der Formierung von Bilingualismus bei
Kindern in Vorschuleinrichtungen in der stidéstlichen Ukraine): Der Artikel widmet sich dem Problem der
Herausbildung der russisch-ukrainischen Zweisprachigkeit von Vorschulkindern unter den Bedingungen
des multikulturellen und multilingualen Raumes der siiddstlichen Ukraine. Es entspricht der objektiven
Notwendigkeit der Vermittlung der ukrainischen Sprache als Staatssprache in Vorschuleinrichtungen mit
einer vorherrschend russischsprachigen Organisation des Bildungsprozesses.

Wie sich gezeigt hat, steht der Prozess der Herausbildung der Zweisprachigkeit vor einer Reihe von
Schwierigkeiten, die sich aus der sozialen Spezifik der siidéstlichen Region des Landes und der sprachli-
chen Situation in den Vorschuleinrichtungen ergeben. Problematisch sind das reale Niveau der Beherr-
schung der Muttersprache und des Ukrainischen bei den Vorschulkindern sowie die Anwendbarkeit me-
thodischer Instrumentarien bei der Entwicklung der Zweisprachigkeit. Erkennbar sind vor allem Fehler
der alltagssprachlichen Praxis. Das betrifft z.B. phonetische, grammatische, dialogische, kommunikative
Fdhigkeiten. Genannt werden effektive Mittel der Uberwindung und Vorbeugung von gemixt-sprachlichen
Interpretationen sowie methodische Empfehlungen zur Stdrkung des positiven Einflusses auf Transpositi-
onen. Die Herausbildung von Zweisprachigkeit unter Bedingungen eines vielsprachigen Raumes kann er-
folgreich sein, wenn sich die Vermittlung auf Prinzipien der Muttersprache der Lernenden, auf Bewusst-
heit, Kommunikationsfihigkeit und Berticksichtigung funktionaler sprachlicher Einheiten stiitzt.
Grundlegende Bedingungen der Herausbildung von Bilingualitdt sind: die Erméglichung einer parititi-
schen zweisprachigen Atmosphdre in den Vorschuleinrichtungen; die Sicherung einer bewussten Anwen-
dung der zweiten Sprache auf der Grundlage der Muttersprache; ein gréfstmaégliches Eintauchen der Kin-
der in die gegebene kommunikativ-sprachliche und spielerisch-kommunikative Tdtigkeit; die Verfiigbhar-
keit positiver emotionaler Stimuli.

Schliisselwérter: multikulturelle Region, mehrsprachiger Raum, Bilingualitdt und Prinzipien ihrer Her-
ausbildung, Bedingungen einer organisierten Vermittlung der Zweitsprache

JJ11 MoOHMMaHUS NpoGJieM, CTOSILUX CETOJHSl INepeJ, JOLIKOJIbHBIM 06pa30oBaHUEM B BONpPOCAX
06y4yeHus ZieTeld yKPaHMHCKOMY SI3bIKY, HEO6X0JUMO PAcCMOTpPeTh HEKOTOpPble GpaKTOPbI BAUSAHUSA
Ha pa3BUTHe A3bIKOBOT0 06pa30BaHuUA B YCI0BUAX NOJUKYJIbTYPHOTO pernoHa. B 1oro-socToyHoH
YKpanHe cdopMHpoBajsachk CBOeoOpa3Hasd fA3bIKOBasdg CUTyalMsd, KoTopasg M onpejesser
0COGEHHOCTH Tpolecca 06y4yeHHUsl JeTed SI3bIKaM — POJHOMY M BTOPOMY (rocyLapCTBEHHOMY).
MexZy KOMIOHEHTAaMH COLMAJbHO-KOMMYHHUKATUBHOM CHUCTEMBI COOPMUPOBAIUCH CJIOXKHBIE
bYHKIMOHA/IbHBIE OTHOIIEHUs, HMeHyeMble $3bIKOBOH CHUTyauued. PasjvdHble acnekTsl
S3BIKOBOM CUTYALMH UCCJIE0BANCh MHOTUMH COLMOJMHTBUCTAMH M NICUXOJUHIBUCTaMu. Tak, mo
MHeHHI0 M. Kodeprana, A3bIK0Basi CUTYalUsl — 3TO «COBOKYNMHOCTb GOPM CYLIECTBOBAHUS OJHOTO
S3blKa MWJIM MX COBOKYNHOCTEH B TEePPUTOPHAJIBHO-COLMATbHOM B3aMMOOTHOIUEHUH U
GYHKIIMOHANIBHOM B3aMMOJENHCTBUU B IIpeJiesiaX oNpeseseHHbIX reorpadpuyecKux pernoHOB WU
aIMUHUCTPATUBHO-NIOJIUTHYECKUX 06pa3oBaHuii» (Kouepran [Kochergan], 1998, c.126).

fA3BIKOBYI0 CHTyaLlMI0 [JaHHOIO pervoHa XapaKTepu3yeT TeTepPOTeHHOCTb U MHOTOS3bIYMe,
KOTOpPOE COCTAaBJSIOT HECKOJbKO 3THHUYECKHUX SI3BIKOB (YKPAaWMHCKWH, PYCCKUH, OOJrapCKui,
6eJIOpYCCKUH, IpeYecKui, KpbIMCKOTATAaPCKUM, apMAHCKUH, LBITAHCKUM U [JIp.); MHOTONOJIIOCHAS
HeypaBHOBEIIEHHOCTb, IOCKOJbKY MNpU G6GOJBLIOM KoJHM4YecTBe (QYHKIMOHUPYIOIHUX A3bIKOB
JOMUHUDPYIOT M3 HHUX JiBa — DPYCCKMH M YKpPaWHCKUH; THUIeprJoccus, T.K. JUTepaTypHbIN
YKPaUHCKUH $3BIK C OQUIMAJbHBIM CTATyCOM TIOCYy/JapCTBEHHOTO KOHTAaKTHUpyeT ¢ O6oJee
BJIMSITEJIBHBIM 0 ZleMorpaduiecKuM U QyHKIMOHAJbHBIM NTapaMeTpaM PYCCKUM SI3bIKOM.
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COLMOJIMHTBUCTHKA OINpeJeJseT TOT HWJIM HHOHW THUI $SI3bIKOBOH CHUTyallMd IO KPUTEPUSM,
CBSI3aHHBIMU C «KOJIMYECTBOM OGCIYKUBAEMBIX Chep KOMMYyHUKALUU U XapaKTEPOM caMUX cdhep
obuenusi» (Macenko, [Masenko] 2010, c. 23). HaubGoJsiee BaXHbIM CpeAyd MPOYUX SIBJSETCS
IloKa3aTeJlb HCIO0JIb30BaHUA f3bIKOB B CeMeHHOM, YacTHOM M ObITOBOM 06IiieHuu. Ha BTOpOM
MeCTe CcpeJd TOKa3aTesJed BbICTyNAaeT MCIOJb30BaHUE $3blKa B INPOU3BOJACTBEHHOH U
odpunmanbHoi cdepax. PesysbTaTel aHKETUPOBaHUS POAUTENEN JeTel JOLIKOJIBbHOTO BO3pPacCTa,
IPOXKUBAIIIUX B IOr0-BOCTOYHOM pervoHe YKpauHBbI, NMOKasajd, YTO JHUb 8% 3THUYECKUX
YKpaHHLEB, KOTOpble HAa3bIBaJU YKPAUHCKHUHU S3bIK POAHBIM, QAaKTHUYECKU HCIOJb3YIOT €ro B
ceMeliHOM Kpyry. Enje 5% 3THUYeCKUX YKpPauHLEB UCIIOJIb3YIOT B CEMbE 0/JHOBPEMEHHO PYCCKUH U
YKPAaUHCKUH SI3BIKKM C Pa3/IMYHOM CTYNEHbI0 MHTEHCHMBHOCTH B DPA3HBbIX CUTYaLUAX OOIEHUS.
JTHUYECKHEe PYCCKHE C YiIeHaMU CEMbH Pa3roBapUBAIOT NMPAKTHYECKU BCErJja Ha PYCCKOM fI3bIKe
(98,8% omnpoiueHHbIX), pexe - Ha AByxXx a3blkax (1,2%). IlpexactaBuTesnd apMsHCKOH,
asepOal/PKaHCKOM, [IbITAaHCKOM 3THUYECKUX TPYINI HacesJeHUs UCIO0Ib3YIOT B CEMeMHOM 06IeHUH
IIperuMylleCTBEHHO HallMOHa/IbHBbIN A3bIK (64%), pexxe — pycckuil (36%). OnpolieHHble U3 YHCIA
6oJirap 3aCBU/I€TEJbCTBOBAIN HU3KUH NPOLEHT UCIOJIb30BaHUS YKPAUHCKOTO SI3bIKa B CEMEWHOM
obmenun (0,4%). DTHUYECKHe TpeKH, HeMLbl, 6eJopychl, eBper U Ip. yKa3bIBaJH, 4YTO AJs
061I1eHNS B CEMbSIX YKPAUHCKUH S3bIK HE HCI0JIb3YIOT BOOOLIE.

Camble HHU3KMe TII0Ka3aTeJM HCHOJb30BAaHUS YKPAWHCKOrO s3blKa [POJEMOHCTPUPOBAIU
MHGOPMAHTHI B 6bITOBOM KOMMYHUKALUU (C Jpy3bsMH, B MarasuHax, B TpaHcnopTe). Tosbko 6%
YKPaHHOSI3bIYHbBIX XHUTEJeH peruioHa HeperyjaspHO HUCIOJb3YIOT YKPAaUHCKUHN f3bIK B MOJOOHBIX
CUTYyalusX, 60JBLUIMHCTBO e U3 HUX KOHTAKThl OCYLIECTB/SAIOT Ha PYCCKOM s3biKe. O4eHb pesiKo
HCIO0JIb3YeTCs 3THUYECKUH $I3bIK B OBITOBOM 00leHHU Gosrapamu (7%) W NpencTaBUTENIMHU
JPYTUX 3THUYECKUX rpynn pervoHa (3%). Bce Te, KTo MpUYUCIAAIOT cebs K PYyCCKUM, OGleHHe B
6bITOBOM chepe OCyIeCTBASAIOT UCKJIIOUUTEIbHO HAa PYCCKOM SI3BIKE.

TakuM 06pasoM, MO BCeEM COLMOJMHIBUCTUYECKHM [apaMeTpaM B IOTO-BOCTOYHOM pervoHe
YKpauHBl JJOMHUHUPYET PYCCKOS3BIYHBIM THUI OOLIEHUs], YTO JAeT OCHOBAaHHUS KOHCTAaTHPOBAThb
06'bEKTUBHO HeGJIaroNpHUATHBIE YCI0BHUS LISl YCBOEHHUS IeTbMU YKPAUHCKOTO SI3bIKA B CTUXUMHO-
HECTUMYJIMPOBAaHHOW pedeBOM cpefe. JJOLUKOJbHUKHA HMEKT BO3MOXHOCTb BOCIHPHUHHUMAThb B
ceMelHOH cpeJie 3THUYECKUH W YKPAMHCKUH fA3bIKM, HO ropasfio 6oJiblliee BJMSHHE Ha HX
SI3bIKOBOE CO3HAaHHe OKa3blBaeT PYCCKUMH A3bIK. JIMIIb He3HayuTeJbHAasd 4YacTb JeTed
JlOIIKOJIbHOTO Bo3pacta (8% [peTeld W3 ceMeld 3THUYECKHUX YKpauwHIeB, 1,2% - u3 cemel
3THUYeCKUX pycckux U 0,4% pJeTell U3 ceMell 3THHYECKUX MEHbIIMHCTB pervoHa) yCBauBalOT
YKPAaHHCKUH $S3bIK B CeMbSIX IyTeM HNoJpaxaHusA. JOMHHHUpPOBAaHHE PYCCKOro s3blKa B
€CTECTBEHHOM JIMHTBOCOLUYMe, KaK CJeJCTBUe, HPENsITCTBYeT GOPMUPOBAHUIO Y JeTel
HaLlMOHATbHO-YKPAHUHCKOT0 JIBYSI3bIYHS.

B TO ke BpeMs 60JIbITUHCTBO poauTeser (92%) npoeMOHCTPHUPOBaJIU MO3UTHBHOE OTHOIIEHHE K
00y4eHHI0 UX JeTed [JBYM sI3blKaM B YCJOBHSX JOLIKOJBbHOTO yupexzeHus. OHU OTAAOT
npeANoYTEeHHEe OWIMHTBAJbHOMY (HALMOHAJIbHO-YKPAaWHCKOMY) W JaKe TPHUJIHUHIBAJIbHOMY
(HauMOHAMbHO-YKPAUHCKO-PYCCKOMY) OYAYILeMY CBOUX JeTel.

TakuMm o06pa3oM, ¢ MOMeHTa pOXJAeHUs Ha (GOpMHUpOBaHHEe peyeBOrO0 INOBeJleHUs JeTed B
CTUXUHWHO-HECTUMYJIMPOBAHHOM fA3bIKOBOU Cpe/ie JAHHOTO PerruoHa BJIMUSAIT HECKOJIbKO S3BIKOB.
B Gosiblieli cTeneHU BJIMSET PAa3TOBOPHBIM PYCCKHUM, B MEHbIIEH — JINTEPATYPHBIA YKPAaUHCKUH
A3bIK, a TaKXXe 3aMeTHOe BJIMAHME OKa3blBaeT YKPAUHCKO-PYCCKHUH «CYpXHK». B ceMbsx
3THUYECKUX MEHBLIMHCTB 3TOT HAboOp HAMOM [OTOJIHAETCS pPa3TOBOPHO-OBITOBBIM CTHJIEM
HallMOHA/IbHOTO f3blKa. [lofl06HOE HeynmopsAfo4YeHHOe BO3/eHCTBUE HECKOJbKHUX fA3BbIKOB M WX
JYHKIMOHAJNBHBIX CTUJEd Ha pebeHKa ¢ HecGOPMUPOBAHHBIM S3BIKOBBIM CO3HAHHEM,
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CIMOCOGCTBYET Pa3BUTHIO CMEIIAaHHOTO /BY-(MHOr0)-a3b14usA. MOXXeM KOHCTaTUPOBAaThb, UTO JI€TH,
KUBYLIMe B Or0O-BOCTOYHOM pervoHe, B IOJABJAOLEM OOJbIIMHCTBE B e€CTeCTBEHHOM
JINHTBOCOLMyMe YCBaUBalOT «CYpXKUK» C Tpeo6GJiaflaHUeM 3JIeMEHTOB pPYCCKOr'o s3bIKa.
YKpauHCKUH A3BIK JeTH [OIIKOJbHOrO BO3pacTa NMOTEHLHATbHO UMEKT BO3MOXXHOCTb YCBOUTH
TOJIBKO B YCJIOBUSIX CIIEIIMAJbHOTO 00YYEHHUS B IOMIKOJIbHOM YUPEXIeHUH.

Jns  ompeZesieHUs KayeCcTBa YCJOBUH O0Oy4YeHHUS YKPAaUMHCKOMY $3bIKY B JOMIKOJBHBIX
yUYpeXJeHHUsX I0ro-BOCTOYHOrO perdoHa HaMW ObL1 U3y4YeH XxapaKTep 3THUYECKOH U
POAHOA3BIYHON HeHTHUPUKALMU N1eJJaroroB, a TakKXKe UX KOMMYHUKAaTUBHO JOMUHAHTHbIN fA3bIK.
Pe3ysibTaThl aHKETUPOBAHUS BOCHUTATE/NeH YIpEXAeHUN C PYCCKOA3BIYHBIM U YKPAUHOS3bIYHbIM
CTaTycaMH YCTAHOBHWJIM, 4YTO CHELUAJKCThl [JOMKOJIBHOrO 06pa30BaHUs, HE3aBHUCHMO OT
3THUYECKON caMOWJeHTH(]HUKAIMY, B OCHOBHBIX Ccpepax KOMMYHHKAIMU (ceMeHWHOW, OGBITOBOH,
obHLMaNbHON) MOJb3YIOTCS NPEUMYLIECTBEHHO PYCCKUM s13bIKOM (91% nejaroroB-yKpauHIIEB,
98,7% mneparoroB-pycckux, 92,5% mnegaroroB-npeicTaBUTe/Nell 3THOMEHBUIMHCTB), UTO MOXET
CBU/JIeTEJbCTBOBAaTh 00 MX PYCCKOS3BIYHOCTU. B JaHHOM ciyyae a3bIKOBasl clleliMaJM3aliUs
[eJjaroroB MMeeT 3HAauYeHHWe Kak ¢akTop GOpPMHUPOBAHUSA peEYEBOM cpenbl [JOIIKOJIbHOTO
yupexaenus. K coxasieHHIo, GOJIBLIMHCTBO BOCHUTaTesNeH, GyAy4Yd pPYyCCKOrOBOPSLIMMH, He
CIOCOGHBI CO3/1aTh TAKYI0 YKPAaWHOSI3bIYHYIO CpeAy, KOTopas OoTBedyasa Obl BCEM JIUTEPATYPHBIM
HOpMaM yKpauHcKoro s3bika (Kasanuesa, 2014, c. 205).

[lonyyeHHble pe3y/abTaThl N0 (QYHKIMOHAJBHO J[JOMHUHUPYIOIEMY fA3bIKYy BOCIHUTaTes el
KOppeJUpyT ¢ UHOpMalLheill 0 peaJlbHOM MUCNOJb30BaHUHM YKPAaUHCKOI'O U PYCCKOTO A3BIKOB B
JIOIIKOJIbHBIX YUYpPEXJEHHUSX C pa3HbIMU SI3bIKOBBIMM CTaTycaMd. Bo-mepBblX, QUKCHpyeM
IpaKTUYeCKH II0BCEMECTHOEe HapylleHHe TpeOGOBaHUM COGJIO/ieHUs SI3BIKOBOTO peXuMa B
COOTBETCTBHUH C 3bIKOBBIM CTAaTyCOM JOLIKOJbHBIX yupexaeHui. Tak, 13% J0Y c odunuansbHbIM
YKPaUHOA3BIYHBIM CTAaTyCOM MOCTOSIHHO PaboTalT Ha PYyCCKOM s13blKe, a 38% yKpaWHOSA3BIYHBIX
JOY B GoJiblllell cTeneHU UCHOJb3YIOT B 06pa3oBaTeJbHOM Ipoliecce PYCCKUM A3bIK. Bo-BTOPBIX,
BOCIUTATEJNH JONYyCKAlOT NPOU3BOJBHOE HCIO0Jb30BAaHUE S3BIKOB JJIsI OpPraHU3alMy pPa3HbIX
BU/IOB [IeSITEJIbHOCTH /[IOIUKOJbHHUKOB, He MpHJepXKHUBasCb TpPeOOBAaHUM OTHOCHUTEJIbHO
GYHKIMOHA/IBHOIO paclpejiesieHUs] I3bIKOB B 3aBUCHMOCTH OT S3bIKOBOrO cTarTyca. B uucie
MOCTOSIHHBIX HapylIeHWH fBJAETCs OpraHu3alys PeXHUMHBIX NPOLEeCCOB Ha NPOTSKEHUU [HA B
YKPaUHOA3BIYHBIX YyUYPEXJEHHUSAX Ha pYCCKOM fA3blKe, WJIM MpOBeJleHHe B pPYCCKOA3BIYHBIX
yUYpeX[eHUAX OTAeJbHBbIX HepeuyeBbIX 3aHATHM Ha YKPAWMHCKOM fA3blKe [JO HadaJja
OpPraHU30BaHHOI0 M3y4YeHUs JeTbMHU YKPauHCKOTO si3bIKa. be3 Tpebyemolt fuddepeHnmanum Byx
SI3bIKOB  OCYLIECTBJIsIeTCSI 06pa3oBaTesbHbIA mpouecc B 26% yKpauHOS3bIYHBIX U 18%
PYCCKOSI3BIUHBIX yYpEXJEeHUN, 4YTO TMpoBonupyeT GOpPpMHUpPOBaHUE Y JeTeld CMEeUIaHHOTO
JABys13bruns. TakuM 06pa3oM, MPOCJEKHUBAETCS HECOOTBETCTBHUE MEXAY S3bIKOBBIM CTaTyCOM
y4eOHBbIX yYpeXJeHHU W SI3bIKOBOW OpraHu3anueld o6pasoBaTesibHOro mpoliecca. OTCyTcTBUE
yeTKoro AuddepeHIMPOBaHUsA ABYX SI3bIKOB B 00pa30BaTe/JbHON [1eATEeJbHOCTH JOMIKOJIbHBIX
yupeXXJeHUH, POU3BOJIbHbIE MeXbA3bIKOBble NMepeKJIYeHUs B pedyu IeJaroros, INOCTOSIHHbIE
CMeIINBAaHUSA [ByX fI3bIKOB CTAaHOBSTCS Nperpajoi Ha MyTH K MOJHOLLlEHHOMY YCBOEHMIO JeTbMH
A3BIKOB, CO3/1aBasl NOYBY J/I NPOLBETAHUSA «CYyP>KUKa».

3HauyuTe/NbHbIE HEJOCTAaTKH OpraHMW3alMH Y4YEeHOro Ipolecca BbISIBJIEHbBl B JOLIKOJBbHBIX
YUPEXIEHUSIX C YKPAUHOA3bIYHBIM PEXHUMOM pPaboThl. Tak, yue6HO-BOCHHUTATENbHBIN NPOLECC
NOJIHOCTBIO CpeJCTBAaMU YKPAWHCKOTO $3blKa OCYyLleCTBJAT Jauilib 14% mnexgaroros; 38%
IIelaroroB YKPauHCKUM S3bIK UCNOJb3YIOT TOJbKO BO BpeMs IPOBeieHUs 3aHATHH, UYTO B pEXXUMe
paboThl JOIIKOJBHOIO YUYpeXAEeHUs COCTaBJsSeT MNPAaKTHYEeCKH [JecsaTyl0 4YacTb OT oO6liei
JJINTEJbHOCTH TpeObIBaHUS [JleTed B pedyeBOM cpefie yupexaeHUs ob6pasoBaHus; 26%
BOCIMTATeJel B paboTe HCHOJb3YIOT JBa s3bIKa, HO MpPH 3TOM HE YKasblBalOT Ha
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byHkuuoHaMbHY0 AuddepeHlHanUi0 B NpPUMEHEHUM f3bIKOB. UMEHHO 3THU [JiBe KaTeropuu
BOCIIMTATe/Nell COCTaB/AIT TPYNNy BepOSITHBIX HOCUTeNeN «Cyp:KHKa», YTO MOXeT HMeTb
HeraTUBHOe BJIMSIHME Ha peyeBOe pa3BUTHe JieTell B yCJI0BUSAX JBYs3bIYHOMN Cpe/ibl.

YuuTbIBas IOCTOSTHHOE JIBYSA3bIYHOE BJIMSAHHEe Ha popMuUpOBaHUe A3bIKOBOH JIMYHOCTH JleTell BHe
y4yeGHOro 3aBeJleHUss U B [JIOIIKOJBHOM VYpPeXJEeHWH, BaKHYI0 pOJIb JOJDKHBI ChIIPATh
criellMasibHble KOPPEKLHOHHblE MEPONpHUSTHs, HallpaBJeHHble Ha HUCIpaBieHue JedopManuii
YKPAaWHCKOH peyH y BOCIUTAHHUKOB JOIIKOJIbHBIX YUPEXKAEHUHN C YKPAUHCKUM U PYCCKUM SI3bIKOM
o6y4yeHust. AHaiuM3 aHKeT BOCIHUTATeJed M IJIAaHOB paGOThbl [JOLIKOJBHBIX YYPEXIEHUH C
pa3/IMYHON SI3bIKOBOW OpraHU3alMeld MoKasas, YTO ClellalbHble KOPPEKLHMOHHbIE 3aHATHSA B
pexxuMe HX paboOThl He INPENYCMOTPeHbl BOOGIle. BbIsiBJeHbI OT[e/ibHble KOpperupywouiie
IPHEMBI, UCII0JIb3yeMble BOCIUTATEISIMU 6ECCUCTEMHO, HENOC/Ie{0BATENbHO, 6€3 COTJIacOBaHUs C
OCHOBHBIMH pe4yeBbIMU U HApOA0BeAYECKUMHU 3aHATUSAMHU.

[Ipexxne Bcero HeOOXOAMMO OTMETHUTb, UYTO MPOLECC OBJAJEHUS YKPAaUHCKUM S3bIKOM
PYCCKOSI3BIYHBIMM [JIOIIKOJBbHUKAaMH TNPOUCXOAUT Ha CHelUaJbHBIX 3aHATUAX MO O0OyYeHHIo
YKPauHCKOMY s3bIKY. [lapassielbHO MPOBOJSATCS 3aHATHS 110 Pa3BUTHIO PeYH HA PYCCKOM SI3BIKE,
HO HOCSAT OHM pa3Hble HAMMEHOBAHMUS: «3aHATHSA [0 PA3BUTHIO POJHOM peun», «I0 peyeBOMY
06LIEHNIO», «pedeBble 3aHATHS Ha PYCCKOM si3biKe». CpaBHEHHE pe3yJ/IbTaTOB IPOCMOTPA 3aHATHH
[0 PasBUTHUIO pe4Yd Ha POJAHOM U BTOPOM (HepoJHOM) sI3blKe CBU/ETeJbCTBYeT O TOM, YTO
IporpaMMHble 3aJayd U MeTOJHMKa OOy4yeHUsl Ha pasHBbIX fA3bIKax He HOCUT CYyIlleCTBEHHBIX
oT/IM4Yui. BocnuTaTtenu He paszesslOT 3aJayd MO Pa3BUTHUIO peyd Ha NEPBOM, MaTEPUHCKOM,
KOMMYHHUKaTHBHO NEPBUYHOM sI3bIKe M HAa BTOPOM, KOTOPBIN He BBINOJHSAET CTO/Ib BAXKHOM pPOJIK B
KOMMYHHUKaTHBHO-pPEYEBOM IOBeJleHWU JeTel, a 3HAYUT, HE MOXKET aHaJIOTMYHBIM CIOCO60M
yCBaWBaTbCS U3-3a PA3JIMYHOTO UCXOJHOTO YPOBHS BJIaJI€HHUS.

[TocTaBsieHHbIE NIEpe], IeTbMH HETIOCUJIbHBIE 33/1a41 HA 3aHATHSAX 110 OBJIaJIeHUI0 BTOPBIM SI3bIKOM
C/IMIIKOM NPEBBIMAIOT UX peyeBble BO3MOXHOCTU M TeM CaMbIM MNPENATCTBYIOT YCHEUIHOMY
OBJIA/IEHUIO YKPAUHCKUM SI3bIKOM. 3a/1a41 3aBbIIIEHHON CJI0)KHOCTH UCKJIIOYAKOT MOCTYHATENbHOE,
[JIAHOMEPHOE, [OCTYIHOe, COOTBETCTBYIOI[ee HMEII[MMCS BO3MOXHOCTSM [leTel yClelHoe
HPOJIBUKEHUE B OBJIaJIEHUH, 110 CYTH, HOBbIM S13bIKOM. IHOT/Ia 0TMeYaJsiich jaxke 60Jiee CI0XKHbIe
3a/laHMS 110 Pa3BUTHIO YKPAUHCKON peyr B PYCCKOSI3bIYHBIX JOIIKOJbHBIX yUpPEXJeHUSX, C 6oJiee
pa3BepPHYTHIM N03HABATEJIbHBIM CO/IEPKAHUEM, HEXKEJIN 3aHATHS 110 PA3BUTHIO POJAHOM (PYCCKOM)
peyum.

CHUCTEMHBIM HEJOCTAaTKOM 3aHSITUH MO0 OO6YYEHHI0 YKPAUHCKOMY SI3bIKY SIBJSIETCS OTCYTCTBHE
KOMILJIEKCHOTO PelleHHsI BCEX PeYeBbIX 3a/a4. B OCHOBHOM IIaHUPYIOTCS 3aJa4d 0 PAa3BUTHIO
JIEKCUKH, Ha3bIBAIOTCS 3aJa4yd GOPMHPOBAHUSI CBSI3HOM MOHOJIOTHUYECKOM pedd, HO MPU 3TOM
OTCYTCTBYeT paboTa HaJ| 3BYKONPOU3HOIIEHHEM, CJIOBECHBIM yAapeHHEeM, rpaMMaTHYeCKUMH
HaBbIKaMHU GpOPMO0Opa30BaHUS, CIOBOOOPA30BaHUS, CHHTAKCHCA U AUAJOTUYECKON PeyH.

OnpefesieHHas: YacTb 3aHSITUH B MPOTPAMMHOM COJlep>KaHWM Ha3bIBaeT 33Jaud paMMaTHKH B
CJIMLIKOM 061el GOpMYIUPOBKE («yUYUTh AeTel CTPOUTH CJAOXKHONOAUUHEHHBIE NPEJJI0KEHUSY,
«YYUTb COTJIACOBBIBATD CYIECTBUTENbHBIE U IPUIATraTe/bHbIE, «YIYUTb YIIOTPEOISATh HApeuus»),
baKTHUYeCcKH JIMIIb JeKJapupys UX, MOCKOJbKY BBINOJHUTDH JII060e M3 Ha3BaHHBIX 33aJaHUN Ha
O/IHOM 3aHSITHH HeBO3MOXKHO. Enje 60siee 061pie GpopMyIMPOBKH BCTPEYAIOTCS PU ONpe/ieJIeHUH
3aZlaHUH 0 POHETHKE — «YYUTh IPABUJIBHOMY IPOU3HOLIEHUIO», «PA3BUBATh 3BYKOBYIO KYJbTYPY
pedn», <yYUTb NPABUIbHOMY 3BYKOIIPOU3HOIIEHHIO U apTUKYJIALUMU». Ha paKTHKe TaKOH NoAxo[,
peasu3yeTcs 10 NIPUHLUIY: «YIUTh Cpa3y BCEMY U HUUEMY».

83



Ka3aHueBa: AKTyaAbHble BONpocbl GOPMHPOBaHHA OUAHHIBU3MA
International Dialogues on Education, 2016, Volume 3, Number 3, pp. 79-86
ISSN 2198-5944

HenpodeccruonaibHO mocTaB/eHHbIe 1eJd U 33/la4l OTPAXKAIOTCA Ha CNocobax MX JOCTHXKEHHS.
Kak nokasbiBaeT coBpeMeHHasl NMPaKTHUKa, B X0Je 00y4eHUs IJIaBHBIM 06pa3oM OCYLIeCTBJSETCS
Jlekcuveckasi paboTa, HO NpHU 3TOM NpPHUEMbI BBeJIeHUS U CeMaHTHU3alUM{ JIEKCUKH JJOCTATOYHO
0JlHOOGpa3Hbl. BocnuTaTeNsIMU UCMOJIb3YeTCs OoKa3 peAMeTa UM KapTUHKH C UX Ha3bIBaHUEM
Y NIepEBO/IOM CJIOB C YKPAaUHCKOTO fI3bIKa Ha PYCCKUU U 06paTHO. HeBocTpe60BaHHBIMU OCTAKOTCS
IpueMbl TOJIKOBAaHMS JIEKCUUYECKOTO 3Ha4YeHHUs CJIOB, NTOSICHEHWe 3HAayeHMs CJI0B U BbIpaKeHUH
JleTbMHU, yTOUHEHHe N1eJJar0roM CMbICJIa YC/bIIIAHHOTO U3 CBA3HOT0 TEKCTa.

Cy”TaeM HaubOJBbIIUM HeJOCTAaTKOM Iipolecca O6y‘IEHI/IH YKPauHCKOMY A3bIKYy OTCYTCTBUE
KOMMyHHKaTHBHOﬁ HallpaBJIEHHOCTH 3aHSITUH. AeTI/I He NOorpy»arnTcd B CUTyallUH O6H_[eHI/IH, He
MoJiy4at0OT KOMMYHHKATHUBHO OPHEHTHUPOBAHHbIX BaAaHHﬁ, AeTeﬁ He y4daT Bep6aan0
pearupoBaThb Ha pa3JIM9YHbIE (bOpMaTbI AWUCKYPCa, HEe 3BHAKOMAT C MO €JIAMHU ped€eBOro noBeieHud.

O61KMM HeJoCTaTKOM B paboTe HaJi T paMMaTH4YeCKUMU U GOHEeTUYeCKHUMU HaBbIKAaMU YKPAaUHCKOHN
peuyu sABJsAETCA OTCYTCTBHe KOHIEHTpAalMU Ha crnenudUUecKUX U OTJIUYUTEJbHBIX S3bIKOBBIX
ABJIEHUSIX YKPaWHCKOro s3blKa. Yalle Bcero oTpabaThIBalOT Te sBJEHHUs, KOTOpble ABJSAITCA
obmMMH B JBYX si3blKaxX. B paboTe HaJ PpopMHpOBaHHEM 3BYKONPOW3HOCHUTEJIbHBIX HABBIKOB
HeJjaroru HepeJKo BbIOUPAIOT 3BYKH, KOTOPbIE NMPEACTABAST CJ0XKHOCTh HE B MEXbSI3bIKOBOM
COOTHOLIEHHUH, A SIBJSIOTCS CJ0KHBIMH /IJI51 JOLIKOJbHUKOB B CBSI3H C Bo3pacToM. TakuM 06pasom,
Ha 3aHATUAX 10 00y4YeHHI0 YKPAUHCKOMY f3bIKYy OTpPabaThIBAalOTCA He 0COOEHHOCTH YKPAaUHCKOM
rpaMMaTHKU U 3BYKONPOU3HOIIEHMs, a TO, YTO y>Ke cpOpMHUPOBAHO B POJHOH pedyu U TpebyeT
JIIIb JIMHTBUCTHUYECKOTO IlepeHoca. ITo popMaiusyeT obydeHue, He IPUHOCS J0KHOT0 apdeKTa
JJI1S pa3BUTUSA KyJIbTYpbl YKPAUHCKOHN peyH.

MeTtonuka ¢opMHUpOBaHUS CBS3HOM peyd B 0Oy4YeHHUM [JileTell BTOPOMY SI3bIKy COCTOUT B
MaKCHMMaJIbHOM HCIOJIb30BaHUM MEXaHU3MOB TPAHCHO3UIMM - NepeHeceHWU IMPHUOOPEeTEeHHBIX
HaBBIKOB CBSI3HOM pe4Yd pPOJHOr0 fA3blKa B PeYeByl0 JeATeJbHOCTb CpeJCTBAMHU H3y4aeMOro
A3bIKa. YCIeLIHOe OCyllecTBJeHHe IepeHeCeHWs HaBbIKOB CBSA3HOW peYyd NPOU30HJeT IpHU
YCJIOBUM YCBOEHUS 3HAYHUTEJbHOTO YHCJA SI3bIKOBBIX CpPeJCTB BTOPOTO f3blKAa — YKPAaMHCKHUX
JiekceM, CJ0BOOpM, rpaMMaTHYECKUX MOJesjaed U KOHCTPYKIuH. Kpuyamed omunOKOW MHOTHX
3aHATHUHM CTaJo TO, YTO YCBOEHHbIM Ha MPOTSKEHUM 3aHATHUS SI3bIKOBOM MaTepuas (JieKceMbl,
CJIOBOQOPMBI, CJI0OBOCOYETAHUS, CHUHTAKCUYECKHEe KOHCTPYKLHUHM) He CTHUMYJHUpPOBAJICA K
UCIO0JIb30BaHUIO JeTbMHU NpPH COCTaBJ€HHWHU [AUAJOrOB HJHM pacckasoB. Yalle MHUKPOTEMBI
dparMeHTOB OJHOrO 3aHATUSA MO pA3BUTHUIO CBSASHOH peyd U BBEJEHUI0 HOBOH JIEKCHUKU
coJiepKaTesIbHO He COBNaJa/iu U 3aHSATHe BbITJIAAE0 TaK, 4YTO JIeKCeMbl U3y4auCh OJHHU, a A5
COCTaBJIEHUs] pacckasa TpebGOBaJHUCh COBCEM JApyrue, T.e. 3aJaHUs N0 JIeKCUKe, 'PaMMaTHKe U
CBA3HOM peyu pellajyuch HA pPas3/JMYHOM JIMHTBUCTHYECKOM MaTepuaje. [legaroramu, K
COXaJIeHWI0, He MWCNOJIb30BaJMCh palMOHAJbHble METOAWYeCcKHe MNOAXOJbI, 3a/J0XKeHHble B
CTPYKTYpe 3aHATHUS W NpeAlNoJarawplide HaKOIJIeHUe A3bIKOBBIX CPeACTB B HadaJje 3aHATHUA C
JaJbHEUIIMM HX BKJIOYEHHEM B 0oJiee KpYNHbIE SI3bIKOBble 0Opa30BaHUS: MpPEJJIOKEHHSs,
JHajloruyecKue eJMHCTBA, MOHOJIOTU. Tak, B Hauasle 3aHATHUS NpeJIoJaraeTcsl BBejileHHe HOBOU
JIEKCUKH, aKTUBHU3alLMsl U 3aKpellJleHHe HOBBbIX CJIOB B COYETAHUM C yKe YCBOEHHBIMH, 3aTeM
paboTa HaJ COBepIIEHCTBOBaHHWEM IPOM3HOLIEHHUS BblyYeHHBIX CJIOB, a IOTOM MX BKJIOYEHHE B
rpaMMaTHYecKUe CTPYKTYpbl U MPHOGpPeTeHHe HABBIKOB IOCTPOEHHS CJ0BOCOYETAaHUH, pas u
npejioXKeHUd. JlorndyecKMM 3aBeplleHHEM 3aHATHH [JOJDKHBI CTaTb JUAJOTM U MOHOJIOTH, B
coJiepkaHHe KOTOPbIX U I0JKHBI BOUTH YCBOEHHbBIE Ha NpeJbIAYLIMX 3TaNax A3bIKOBbIe CPe/ICTBA.

HenoctaTkoMm B pa60Te 10 Pa3BUTUIO MOHOJIOTHYECKOH pedn cyuTaeM a0COJIIOTHBIN nepesec
OIIMCAaTeJIbHbIX PAaCCKa30B, KOTOPbIE IIpeJJiaraeTcda COCTABJIATDb AETAM. HpaKTI/I‘-IECKI/I OTCYTCTBYIOT
3aaHHA HA COCTABJIEHHWE PACCKA30B MO CHOKETHBIM KapTUHKAM, U3 JIMYHOTO OIIbITA, NMepecCKa3bl
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XyZ,0’)KeCTBEHHbBIX IPOU3BeJeHU. BMecTo aToro feTsiM npepsaraetcs NpuAyMbIBaTh TBOpYECKHUe
pacckasbl 110 33/JaHHOM TeMe WJIM ONOPHBIM CJI0BaM, YTO NpeJCcTaB/seT 60JIbILYIO0 CI0KHOCTb AJ1s
JleTel Jlaxke Ha POJIHOM si3bIKe, TeM 6oJiee, HA BTOPOM. B TexHo/iorHMyeckoM acrneKkTe MeTOJUKU
CTpaZiaeT caM INpOLeCC Hay4eHHUs COCTaBJATb MOHOJIOTMYeCKHe BbICKasblBaHMA. HejocTaTodHO
MCIOJIb3YIOTCS NMpPHEMbl Npe3eHTalyd o0paslia paccKkasa BOCIHUTATEJSI U ero aHajaus, obpaser
pacckasa M IJIaH, KOJIIEKTUBHOe O00Cy/leHHWe IJlaHa IOCTPOeHMs pacCKasa, KOJIJIEKTHUBHOe
COCTaBJIEHHE paccKasa, COCTaBJeHHe paccKkasa M0 CepMHU KapTUHOK WJIM Ha OCHOBe MojeJse.
[lejarorn 4YacTo TIepeolleHMBAIOT peajibHble peyeBble BO3MOXXHOCTH JIOLUIKOJbHHUKOB U
npejjaraloT NPUAYMbIBAaTh PAccKasbl MO IJIaHY M3 5-6 myHKTOB. CpeJju MHOTHUX HEJOCTAaTKOB
IPUMEHSIEMOH METOJUKU XOTEeJOCh 6bI OTMETUTD, NOXKAIYH, caMoe c/1aboe 3BEHO — NMPAaKTUYeCKH
IIOJIHOE OTCYTCTBHME DPAbOThI MO PA3BUTHI0 AUAJOTHYECKUX YMEHUH [JOLIKOJbHUKOB. TOJIBKO
JlecsiTas 4yacTb MPOCMOTPEHHBIX 3aHATHUH cojleprkasa CcrelMajbHble 3a/laHus, UTPbl, YIIPAXKHEHUS
JUIs pa3BUTHUA MHULIMATUBHOM iMaIOTM4eCKOH peyH.

PacnpocTpaHeHHbIM sIBJIeHUEM B IpakKTUKe paboTbl BOCIHUTATeJeld Tex JOLIKOJbHBIX
y4peXAeHUH, KOTOpble pacloJaraoTcd B MOJUKYJbTYPHOM, MHOTOSI3bIYHOM PErvoHe, BLICTYNAET
HEMOTUBHMPOBAHHOE IepEeK/I0YEeHHe C YKPAaWHCKOIO Ha PYCCKHH f3bIK U HaobopoT. Takue
MEeXbS3bIKOBblE IEPEKJIOYEeHHUs] YCUJIMBAIOT CMeLIeHHe W pPas3pylarT cjaabble, TOJbKO
dopmupyOIMecs pedyeBble CTEPEOTHUNbl TOBOPeHMs] Ha pasHbIX fA3blKax. C4yuTaeM Takxe
HellesJlecOOOpa3HbBIM IO TOM >Ke NpPUYMHe 4YacToe MCIO0JIb30BaHHe BOCIIHUTAaTeJeM OO6paTHOTO
nepeBo/ia (c U3yyaeMoro f3blka — Ha POJHOM ), UTO 110 MHEHHIO psiia Uccle/ioBaTesel, yCUINBaeT
JelictBue uHTepdepeHnuu. [lo Bo3pacTHBIM NapaMeTpaM HeJONYyCTHM B paboTe C JeTbMHU
JIOLIKOJILHOTO BO3pacTa IpHeM IepeBo/a XyA0KeCTBEHHOI0, U 0COOeHHO, TI03TUYECKOro TeKCTa C
YKPauHCKOI'0 Ha PYCCKUH f3bIK U HA060poT. MHOrZia BOoCIUTATEM NPUMEHSIIOT 3TOT NpUEM IS
JHMarHOCTUPOBAHUA CTeNleHU OHUMaHUs JeTbMU YKPaUHOA3BIYHBIX TEKCTOB.

[TonyyeHHas nHPopManusa O COCTOAHUM 00pa3oBaTeJbHON PabOThl JOIIKOJIbHBIX YUpPeXJeHU! C
YKPaUHCKUM M PYCCKHUM S3bIKOBBIMH PEXHMaMH I03BOJIIET CAeJaTb BBbIBOJ, 00 OTCYyTCTBUHU
CUCTEMHON pabOThl M0 OOYYEHUIO PYCCKOSI3BIYHBIX [JIOIIKOJBHUKOB YKPAaMHCKOMY SI3bIKY KakK
rocylapcTBeHHOMy U GOpPMHUPOBAHUIO Y ieTell aBTOHOMHOI'0 GUJIMHIBU3Ma. [Iponiecc o6yyeHus He
COOTBETCTBYeT NpPHUHIMUNAM JIMHTBOAWJAKTUKM W METOAMKM OJHOBPEMEHHOr0 H3y4YeHHUs
6JIM3KOPO/ACTBEHHBIX A3bIKOB. 06yyeHHe SA3bIKY IPOUCXOJUT C HapylleHHeM BeAyIMX IPUHIMIIOB
- KOMMYHHUKATHUBHOCTH, OIIOpPbI HAa POJHOH fA3bIK, KYJbTYPOCOOTBETCTBUSA, QYHKIHOHAIBHOCTHU.
HauMeHbllle  BHMMaHMsA  BOCIUTaTeJd  yJelsdioT  GOPMUPOBAHUIO  IpaMMaTHYeCKHX,
JMaMOHOJIOTMYEeCKUX U KOMMYHUKATHBHBIX YMeHUH JeTell. 3HauuTesbHas [0Jis ClIellMaJIMCTOB He
BJIaJleeT  TEeXHOJIOTMSIMM  DPa3BUTHUA Yy  JeTell  [JOIIKOJBHOIO  BO3pacTa  HaBbIKOB
3BYKOIIPOM3HOIIEHHsI, CJIOBOO6PA30BaHUs], TOCTPOEHHUS NPeAI0KEHUH Pa3JUIHbIX KOHCTPYKIUH,
JAHaJIOTU4eCcKOM pedH.

JnarHocTuyecKkuii cpe3 HAaBBIKOB YKPAaWHCKOM pedyd CTApLIMX JIOMKOJbHHKOB IOTO-BOCTOYHOIO
peruoHa KOHCTaTUPOBAJ B 1[eJIOM HEJOCTATOYHbIA YPOBEHb YKPAUHOSI3bIYHOH KOMIETEHTHOCTH.
B JIOIIKOJIbHBIX YYPEXJEHUSIX C PYCCKHUM $SI3bIKOM OpraHU3alid y4yeGHOro mnpolecca HU3KUH
ypOBeHb 3HAaHMS YKPAaUHCKOTO f13blKa BBIABUJIM 71% BOCIHHTAaHHUKOB, C YKPAaWUHCKHUM f3bIKOM
opranusayuu - 26,9%. CpeJHUU YpOBeHb YKPAUMHOSI3bIYHOW KOMIIETEHTHOCTH CBOMCTBEHEH
17,8% peTeld pyCCKOA3BIYHbIX y4pexaeHUd U 46% [OLIKOJbHUKOB YKPAaHWHOSA3BIYHBIX
yupexaeHuil. Brlle cpefHero ypoBHs BJaZileHUs] YKPAWHCKOW peybl0 JOCTUTIU 9% cTapiuux
JIOIIKOJIbHUKOB YYpeXAeHUH C PYCCKUM SI3bIKOM 06y4YeHUst U 24% BOCIUTAHHUKOB JIOMIKOJbHBIX
yUpeXJeHUH C YKpPauHCKUM $I3bIKOM 06ydeHUs. JlOCTaTOYHBIA YpOBEHb YKPAaWHOS3bIYHOU
KOMIIETEHTHOCTHU OTMedeHO ToJbKO ¥ 0,2% feTell pycCKOA3bIYHBIX AOIIKOJIBHBIX YYPEXIAEHUHN U Y
3,1% - yxkpanHos3buHbIX (Kaszannesa [Kazanceva], 2014, c. 255).
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W3MeHUTb CUTyal[MI0 C HeJOCTAaTOYHBIM YPOBHEM YKPaWHOSI3bI4OM KOMIIETEHTHOCTH JeTei
CTaplIero A0LUIKOJbHOT0 BO3pacTa I0ro-BOCTOYHOI'0 PerMoHa, NpebbIBalOLMX TPEUMYILeCTBEHHO B
PYCCKOSI3BIYHOW CTUXUHMHO-HECTUMYJIMPOBAaHHON peyeBOM cpeJie, BO3MOXXHO MyTeM ONTHMHU3aLUU
0o6y4yeHUs1 B YCJOBHUAX MAOLIKOJBbHOrO yupexzJeHusd. Heobxoaumoil sBasgeTca MoJepHHU3alLUs
HPOrpaMMHO-METO/IMYECKUX U OPraHHW3alMOHHO-TEXHOJIOTUYECKHUX aCHeKTOB (GpOpMHUpPOBaHHUS
JIBYSI3bIUMSA [JIOIIKOJBHUKOB. IIpexJe Bcero TpebyeTcs CO3JaHUe perdoHa/JbHON NaplUaJbHOU
porpaMMbl 006y4eHHUs] YKPaUHCKOMY A3bIKy, KOTOpas Obl MaKCMMaJIbHO YYHWTbIBaja S3bIKOBYIO
CUTyallMI0 pervoHa, XapakTep BJMAHUS JIMHIBOCOLIMYMa Ha CTUXUHHOe pedyeBOe pasBUTHE
JOLUIKOJIBHUKOB Y IpUeMbl KOpPpPEeKLMHU 3THUX BJUAHMUH, CcoJepKaja caMble TOYHBIE
JIUHTBUCTUYECKHE OpHUEHTHUpbl MNpeAynpexJeHus fA3bIKOBBIX CMeIIMBAaHMH Ha OCHOBe
MeXbA3bIKOBOTO aHaJM3a A3bIKOBBIX CUCTEM, YYUTbIBAjJa 3THUYECKYI0 NaJUTPY U KYJbTYPHYIO
reTeporeHHOCTb cpejbl. [IporpaMMbl npexze BCero JAOJ/DKHBI YYUTbIBATb HCXOAHBIA YpOBEHb
BJIaJleHUs1 JeTbMU 3TOr0 perMoHa YKPAaWuHCKUM U POJHBIM SI3bIKAMHU, ONMUpPAJIMCh Ha NMPUHIUIILI
KOMMYHHUKAaTUBHOCTH, KOMIIETEHTHOCTH, QYHKLHOHA/JIbHOCTH SA3bIKOBBIX €JUHHUI, ONOpbI Ha
POZHOH SI3BIK.

B oOpraHu3anuoHHO-METOJUYECKYI0 CHCTEMYy OOYYEeHHsI PYCCKOSA3BIYHBIX [IOIIKOJbHUKOB
YKPAaUHCKOMY SI3bIKY ([JIs1 pYCCKOSI3BIYHBIX JOIIKOJbHBIX YIPEX/JeHUH) HE0OX0AMMO BKJIIOYUTD
CrelyaJbHble peyeBble 3aHATHS 110 06YYEHUI0 YKPAUHCKOMY SI3bIKY, 3aHSATHUS 110 HAPO/[0BEIeHUI0
CPeACTBAMHM YKPAWHCKOTO sI3bIKa, KOPPEKIMOHHbIE 3aHSATHUS, COJEpXKaTeJbHble pa3BjedyeHus B
noBceHEeBHOCTU. JPbeKTUBHOU GOpPMOM UCHpaB/IeHUS peyeBbIX OLIMOOK, «CYpPKUKOBBIX»
CTEPEOTHUIIOB, YMEHbIIEHUS UHTepPEpPEeHTHOTO BJMSHUSA PYCCKOrOo si3blka Ha (OpMHUpOBaHUE
YKPAaUHCKOM pedd JOIIKOJbHUKOB SIBJSIOTCS KOPPEKIHOHHbIE WH/WBUAYAJbHO-TPYINOBbIE
MUHHU-3aHATHS B YaChl CAMOCTOSITEJIbHOH IEATETbHOCTH.
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Anekcet E. [IodobuH & Oavea C. llJep6uHuHna (Russia)

ConpoBo)XAeHHE CTYAEHTOB-HHOPOHOB B
MHKAIO3UBHOM CpeAe By3a

Pe3tome: CospemeHHast obpazoeamenbHas cumyayusi mpe6yem noucka Hosvlx nodxodos8 K pabome c
2emepoz2eHHbIMU  2pynnamu 00yvawwWuxcsl HA pPA3HbIX CMYNeHsX 06pa3oeaHus: om OOWKONbHLIX
06pasosame/bHbIX Op2aHuzayuli do obpazosamenbHbIX op2aHu3ayull ebicue2o obpasosarust. [lpu smom
8 KOHMuUH2eHme 06pazoeamesbHblX Op2aHU3ayull evicwezo obpaszosaHusi Poccuu npedcmasseHsl
pasHbvle kKamezopuu cmyodeHmos: cmydeHmbsl-uHeaauds! u auya ¢ OB3, cmydeHmbl-cupomol, 00apeHHble
cmydeHmol, cmydeHmMbul-UHOPOHbI, MuepaHmel u dp. Kocmpomckoil zocydapcmeeHHblii yHU8epcumem,
518/1515Cb 8 HACMosiuee 8pemsi ONOPHbIM 8y30m Kocmpomckoll o6aacmu, npedocmasisiem 803MOHCHOCMb
noayveHusl evicule2o 06pa3o8aHust 011 PA3HbIX 2emepo2eHHbIX epynn obyuarnwuxcs. Cpedu Hux
3HQYUMeabHbIU NpoyeHm cocmasasom cmyodeHmul-uHOPOHbL B Hacmosawee epemsi Koaiekmus
YHusepcumema o6s1adaem UHMepPeCHbIM Onblmom pabomwul ¢ OJaHHOU kamezopuell 06y4arWuxcs,
Komopblil npedcmas./ieH 8 daHHOU cmampve.

Kilouesvle cnoea: zemepozeHHble 2pynnbl, CONpoOBOXCOeHUE, CMyOeHMbl-UHOPOHbl, MmeopUecKue
06BeduHeHus

Summary (Aleksey Evgenyevich Podobin & Olga Stanislavovna Sherbinina: Support for Students From
Other Language Backgrounds in an Inclusive University Environment): The present educational situation
requires new approaches when working with heterogeneous groups of learners at different levels of
schooling—from preschool to higher-education institutions. There are different types of students in
Russian higher-education institutions: students with handicaps, with HIA (Health Impact Assessment),
without parents, gifted students, foreigners, migrants and others. The Kostroma State University, which is
currently a university funded by the Kostroma region, offers the possibility of obtaining the most diverse
educational qualifications. These heterogenous groups have a considerable amount of international
students. To this day, the personnel of this university already has gained interesting experiences through
working with this type of students, which are presented in this article.

Keywords: heterogenous groups, support, students from other language backgrounds, creative
associations

Zusammenfassung (Aleksey Evgenyevich Podobin & Olga Stanislavovna Sherbinina: Die Unterstiitzung
anderssprachiger Studierender in einer integrativen universitdren Umgebung): Die gegenwdrtige
Bildungssituation erfordert eine Suche nach neuen Ansdtzen in der Arbeit mit heterogenen Gruppen
Lernender auf verschiedenen Ebenen der Ausbildung - von vorschulischen Bildungseinrichtungen bis zu
den Hochschulen. Dabei gibt es im Bestand der russischen Hochschulen verschiedene Kategorien:
Studierende mit Behinderungen, mit HIA (Health Impact Assessment), elternlose, hochbegabte,
ausldndische Studierende, Migranten und andere. Die Staatliche Universitit Kostroma, die derzeit den
Status einer Férderuniversitdt der Region Kostroma hat, bietet die Méglichkeit, unterschiedlichste
Bildungsabschliisse zu erhalten. Unter diesen heterogenen Gruppen gibt es einen bedeutenden Anteil
internationaler Studierender. Heute verfiigen die Mitarbeitenden dieser Hochschule bereits iiber
interessante Erfahrungen in der Arbeit mit dieser Kategorie Studierender, die in diesem Artikel vorgestellt
werden.

Stichwérter: heterogene Gruppen, Unterstiitzung, fremdsprachige Studierende, kreative Vereinigungen

B coBpeMeHHbIX  YCJOBUSX  MOJEPHMU3AaLUM  POCCUHCKOro  o6Gpa3oBaHUs  CO3JaeTcs
obpasoBaTe/ibHasl cpejia, NPeJOCTAB/AIILAS PaBHYO JOCTYIHOCTb BbICLIEro 06pa3oBaHUsA AJs
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BCeX COIMAJIbHBIX TPYNN OOIIEecTBa, KOTOpas O3HayaeT Vy4eT pasHooOpa3us O0COOBIX
006pa3oBaTebHbIX IOTPEOHOCTEN U UHAUBUAYAIbHBIX BO3MOXXHOCTEHN 00yYaroIIuXCsl.

deHOMEH TeTeporeHHOCTH SIBJSETCS OJJHUM U3 3HAUYMMbIX MOHSATHN B COLMAJIBbHOM MOJUTUKE U
obpa3oBaHuM EBpombl Ha COBpeMeHHOM 3Tare. ['eTeporeHHas rpymnmna — MCUXOTepaneBTUYecKas
rpynna, yKoOMIJIeKTOBaHHasi HEOJHOPOJAHBIM COCTaBOM YYaCTHHUKOB MO O/JIHOMY UJIM HECKOJbKUM
npu3HakaM. B HacTosilliee BpeMsi reTeporeHHble TPYIIIbI JI0/eH, UMellue TEHJEHIIUI0 K POCTY,
Ipe/CTaB/SAIT Pa3HOPO/HYIO TPYINy, BKJIYAIIIYI0 B cebs J0Jel ¢ pa3JIMYHbIMU NPU3HAKaAMU
(HauMOHAMBHOCTbL, BO3PACT, IIOJ, UHTEJJIEKT, OCOOEHHOCTH (GU3UYECKOTO U IICUXHUYECKOTO
pa3BUTHUS U [p.), CBSI3aHHBbIX OOLUIMMU WHTepecaMH, MOAYUHEHHBIMH KaKOMY-JH60 OO6LieMy
CMBICJIy Y HaXOSIMMUCS BO BCECTOPOHHEH 3aBUCHMOCTH ApyT oT Apyra (banamosa, TuxoMmupogsa,
[llanpoBa [Balashova, Tikhomirova, Shadrova], 2014). TI'eTeporeHHyi Tpymmny o0G6y4YaroIIHXCs
MOXHO pacCMaTpUBaTb KaK OGIIHOCTb JleTel, 06y4aloUMXCsl COBMECTHO U OTJUYAIOLIUXCA IO
UHTEJIJIEKTYya/IbHbIM, (QU3UYECKUM, ICUXUYECKUX, TeHJepPHbIM, peJUTHO3HbIM, BO3PACTHBIM,
colMaJbHbIM U UHBIM npu3HakaM (llaapoBa, Tuxomupona [Shadrova, Tikhomirova], 2015).

KoctpomMmckoii rocynapctBennbiii yHuBepcutet (KI'Y) B HacTosilee BpeMsi mpeJCTaBJ/sieT cOG0H
MHOTr000pa3Hyl0 OpraHMU3alHIo, B KOTOPOH OOYy4alTCAd HPeJCTABUTENN Pa3HbIX reTepOreHHbIX
rpyni, B TOM YHCJIE CTYJeHTbI-MHOQOHBI, JIMLA C OTPAHUYEHHBIMU BO3MOXHOCTSIMH 3/10pOBbSl U
WHBAJIM/Ibl, OJlapeHHbIE CTY/IEHThI, CTYJ€HThI-CUPOTHI U T.J.

Beayuium HampaBJyieHHeM paboThl C TETEPOTeHHbIMU rpynnaMu obydaromuxcsa B KI'Y BeicTynaet
UX CONPOBOXJeHUe. [Ipy 3TOM colpoBOXAeHUe pacCMaTpUBaeTCs Kak MeTo/, KaK MpoLecc U Kak
OpraHM30BaHHOE B3aMMOZENCTBME NeJaroroB U ClelUaJuCTOB YHUBEPCUTETA, OCYLECTBIISIOIUX
IpolLecc CONPOBOX/EHHUS.

ConpoBOXKeHHE KaK MeTOJ| MOXKeT 6bITh MPEACTaBJIEHO KaK CO3/JaHWEe BHEIIHMX YCJIOBHH /s
NPUHATUSA CYO'hEKTOM Pa3BUTHSI ONTHMAJbHBIX PEIIEHUH B Pa3JUYHBIX CUTYal[UsAX KU3HEHHOTO
BbiGopa. CONMpOBOXK/JEHHE KaK MPOLEeCC — 3TO COBOKYMHOCTb INOC/JeJ0BaTeJbHbIX AeHCTBUH
nejarora, IMO3BOJIAIOUIMX CYObEKTY OmNpeAeNuTbCsl C MNPUHATHEM pELIeHUS W HEeCTH
OTBETCTBEHHOCTh 3a €ro peasn3alrio. B 3TOM KOHTEKCTe COMPOBOXK/EHHE 6JIM3K0 K IIOHUMaHHIO
HelarorMYeCcKoi MOAZEPKKH, KOTOpast OCHOBBIBAETCS Ha UAESX AMajiora U Cy6'beKTHOCTH. B To ke
BpeMsI COMPOBOXKEHHE pacCMaTPHUBAETCS M KaK IpodeccoHaNbHast AesITebHOCTD CIEeHalTuCTOB
pasIMyHOTO NPOQHJIA, OCYLIECTBIAIUINX Te UK UHbIe JeHCTBUS B UHTEpecax JUUHOCTH, KOTopast
MOXET HaxOJUThbCS He TOJbKO B CYOBEKTHOH, HO U B 06bekTHOH mnosunuu (llununbiHa
[Shipitsyna], 2003).

OnHoM M3 HanboJiee MHOIOUHCIEHHBIX reTeporeHHbIX rpynn KI'Y aBastoTcs cTyeHTbl-UHOQOHBI.
Mosioaple JOAH, [JI KOTOPBIX PYCCKUH $A3bIK He SBJSETCA POAHBIM, IOCTaBJEHbl Nepej
Heo6X0AMMOCTbIO OBJIAJIeHUSI HOBBIMHM HOPMaMH, LIeHHOCTSIMH, NpeJCTaBJeHUsIMY, NPaBUIaMH,
npeANuCcaHUsAMH, OTPAaHUYEHUAMH, OXBaTbIBAIOUIMMH U PerJaMeHTHUPYIIMMHA NPaKTUYeCKH BCe
CTOPOHBI UX KU3HHU. ITHU MPOLECCHI OCI0KHEHbl HE0OX0AMMOCTbIO IOTPYKEHHUSA B HHYIO A3BIKOBYIO
KyJbTypy. /laHHYIO TPYNIy COCTaBJASIOT UHOCTPAaHHble CTYAEHThI, o6y4daruuecs B Koctpomckom
rocy/lapCTBEHHOM YHUBEPCUTETE, U CTYJeHThI-OUINHIBbI ([ BysA3bIYHbIE CTYAEHTHI), /11 KOTOPBIX
PYCCKUH A3BIK IBJISETCA BTOPbIM I3bIKOM B 0O1L€HUH.

Cpeay MHOCTPAaHHBIX CTYAEHTOB OOJIBLION MNOMYyJIIPHOCTbIO MOJb3YIOTCA IeAaroruyeckue M
COLIMA/IbHO-TYMaHUTapHble HaNpaBJIeHUs NOATOTOBKH, OPUEHTHPOBAaHHbIE Ha KOMMYHMKALMIO.
Oxosio 70 % CTyAeHTOB INpeJCcTaBUTesed JpPyrux rocyJapcTB BbIOHpaeT TakMe HalpaBJIeHHUS
NOATOTOBKY, Kak «[lemaroruuyeckoe obpasoBanue» (mpoduiu «MMHOCTpaHHBIN A3b1K», «HavyanbHOE

88



Mopo6uH & LLlep6uHMHA: ConpoBoXAEHHE CTYAEHTOB-HHOGOHOB B HHKAIO3UBHOW CpeAe By3a
International Dialogues on Education, 2016, Volume 3, Number 3, pp. 87-95
ISSN 2198-5944

obpa3oBaHue», «MaTemaTuKa», «llcuxosioro-negaroruyeckoe o6GpasoBaHUe»), «Dusonorus»,
«lOpucnpynennus», «MeHeKMeHT», « Typu3M». BbIMyCKHUKHU JaHHbIX HAallpaBJeHUN MOATOTOBKHU
JIOJDKHBI CTaTh 06pPa3loM YCTHON M MHCbMEHHOW pedyd AJisl OKPYXKAWIUX, B YeM U 3aK/I0YaeTcs
OCHOBHOM MapaioKC U CJO0XKHOCTh B paboTe C MHOCTPAaHHBIMH O0YYaWIIUMUCS. B CBSI3U C 3TUM,
COTPOBOXKAEHHE CTYIeHTOB-UHOPOHOB MPUOGPETAET 0COOYI0 3HAYUUMOCTb.

KpoMe TOro, Kak NOKa3bIBaeT OIMBIT, CTYJEHTbI-MHOPOHbI B 3HAYUTEJbHO 6OJIbLIEH CTeleHH
CTaJIKUBAIOTCS C NPOGJIeMaMH ICUXO0JOTMYECKON U COLlMaIbHOMN aJjlalTally, YeM MpeCTaBUTE N
TUTY/JbHON Hauuu. Hamu Ha6a0eHus1 MNOATBEPKAAWT o0uie A GOJIbUIMHCTBA CTPaH
TEHJIeHIIVH: PAa3JIM4Us B KyJbTYpax BbI3bIBAIOT TPYAHOCTH B YCTAHOBJIEHUHM KOHTAKTOB, 0COGYIO
CJIOKHOCTb Ha MEepPBOM rojJly oGy4YeHUs BbI3bIBaeT HEJOCTATOYHAsl sI3bIKOBas KOMIETEHTHOCTb
(CamconenkoBa [Samosenkova ], 2015).

Cpedu cneyuguueckux gakmopos, npensimcmayouux ycnewHou
Ky/1bmypHoU adanmayuu, Cmy9deHmbl-UHOCMPAHYbl HA3bI8AKM:

® HecoBHaJleHHe NpeJCcTaBJeHUl 0 Poccuu ¢ pea/lbHOCTDIO;

® CJOXHOCTM M HaNpsDPKEHHOCTb B OOLIEHWH, BO3HUKAMOIMe H3-3a He TOJIePaHTHOrO
OTHOIIEHHsI POCCHUAH K 0COOEHHOCTAM HHOM KYJIbTYpPbI;

® HalMOHaJ/IbHble O0COOEHHOCTH TpPOsSIBJIeHUs] 3MOLUM y PpYCCKUX U TpejcTaBUTeJed
VHOHAIIMOHAJIbHBIX [PYIIIL.

HyHO cKa3aTh, YTO UHOCTpPaHHbIE CTYAEeHTbl B OOJIbIIMHCTBE CJy4aeB BOCHPUHUMYHUBHI K
U3MEHEHHUsIM, C KOTOPbIMH CTAJIKUBAlOTCS, MOMajas B JPYrYI0 KyJbTYPHYH Cpeay, TaK Kak
00JIaZlaloT MOTHUBALMEN K aJlanTalvy. [leJlb MHOCTpaHHBIX CTYIEHTOB — MOJy4YeHHe 06pa30BaHMs,
KOTOpOe MOXKEeT 00eCneYuTb UM Kapbepy M MPEeCTWK Ha poAuHe. Pay MOCTMXXKEHUS 3TOU 1|
CTYAEHTbl TOTOBBI NMPEO/0JieBaTh Pa3HOOOpa3Hble TPYAHOCTH M HPHUCIOCAGIUBATBCA K Cpene
o6GHUTaHUS.

BoJIBIIMHCTBO HHOCTPAaHHBIX CTYZEHTOB, IPUE3XKAWLIUX B POCCHIO, CTAaIKUBAIOTCS C Pa3JIMYHBIMU
TPYAHOCTSIMU U HAIPSPKEHHOCTBIO B YCTAHOBJEHHUM KOHTAaKTOB INpH ajanTanuu. Heo6xoaumo
OTMETHUTb, YTO NPOGJEeMbl aJalTallUU ABJAAIOTCA QYHKUMEH KyJbTypPHOHW AUCTAHLMH, [IO3TOMY
CTYZLeHTBI, IpUe3Xkalollihe U3 CTPaH «AajJeKUx» B KyJbTYPHOM OTHOIUEHUH, UCIBITHIBAIOT CaMble
GoJIbLIME TPYAHOCTU B Ipoliecce ee NpoxoxeHus. KyJbTypHOe U 3THUYECKOe CXOJCTBO CHIKAET
KOJIMYEeCTBO MpoG6JIEeM, CBS3aHHBIX C KyJbTYpPHOH ajanTaunuveid. BoJbIIMHCTBO HMHOCTPaHHBIX
CTyAeHTOB KoCTpOoMCKOro rocyAapcTBEHHOTO YHUBEPCUTETA SIBJSAIOTCS PEACTAaBUTENSIMU CTPaH
CHT, nmosaToMy npo6JieMbl aJjlaniTalliy 3TOU IPYyNIbI CTYAEHTOB PELIAITCS, KaK IIPABUJIO, B TEYEHHE
IEPBOro rojia 06y4eHusl.

B cBoeii paboTe Mo CONMPOBOX/JEHHUIO CTYJEeHTOB-WHOGOHOB B KOCTpPOMCKOM rocy/japCTBEHHOM
YHUBEPCUTETE MbI Bbl/leJIsieM CIeAYIOLINEe YPOBHU:

1. unAMBHAYaTbHOE COPOBOXAEHHE CTY/IEHTOB-UHOPOHOB;
2. CONMpOBOX/EHHUE B aKaJleMUYECKOH TPyIIIE;

3. compoBoX/ieHHE B yCIOBUAX YHUBEPCUTETA.

HHdusudyaibHOe cONPpOBOXKAEHUE CTYIEHTOB JJAHHOUW KaTeropuy, B IEPBYIO 04epe/ib, HAIPaBJIeHO
Ha GOpMHUpOBaHHE MOTHBALUM U CO3/laHUE YCJIOBHUM JII OCBOEHUS PYCCKOro s3biKa. Tak, yxe
HECKOJIbKO JIET B YHUBEPCHUTETE CIEelUaJbHO JJisi CTYJEeHTOB-WHOQOHOB peasM3yeTcsl Kypc
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«Pycckuil A3BIK B KOHTEKCTe MEeXKYJbTYPHOW KOMMYHMKALUU», LeJbI0 KOTOPOIO fBJSETCAd He
TOJIBKO pa3BUTHE HABBIKOB YCTHOM U NUCbMEHHOW pYCCKOM peyd, HO U 3HAKOMCTBO C
O0COGEHHOCTSIMU PYCCKOHM KyJabTypbl. KpoMe ocBOoeHUSI HOPM OOIIEHUSI B «OBITOBBIX» CUTYaLUAX
KypC 3HAaKOMUT C TPaAUUMOHHbIMW DPYCCKUMM TNpas3fAHUKaMU U (OJIbKJIOPOM, OCHOBaMH
IpaBOCAaBUSA W POCCUHCKOrO 3aKOHOJATeJbCTBa, HOPMaMM IPOsBJEeHUs 3MOLUMH U
0COOGEHHOCTSIMM OTHOLIEHUS K Pa3/IMYHBIM CTOPOHAM KU3HU.

Oco60 Heo6X0AMMO BBIJEJUTh HWHAUBHAYAJbHOE COMNPOBOXJEHHE, KOTOpPOE OKa3bIBalOT
MHOQOHBI-CTApIIEKyPCHUKH CBOMM MJIQJIIMM TOBapHIlaM. VIMeHHO K HHMM yalle BCero
obpauialTcd NMEepBOKYPCHHUKH 33 KOHCYJbTallied mo mpobseMaM 0Oy4YeHHs, 3a MOMOIIbIO B
pellleHUU OGBITOBBIX BOIMPOCOB. XapaKTePHO, YTO COTJIaCHO pe3y/bTaTaM Halllero KCCJeJ0BaHUs,
3TH oOpallleHusl afipecoBaHbl HE CTOJIbKO K COOTeYeCTBEHHUKAM, CKOJIBKO K 6GoJiee OMBITHBIM
MHOCTpaHLaM, 00y4alIUMCs 0 aHAJIOTMYHOMY HallpaBJIEHUIO MOTOTOBKHU.

3HauMMOH B MHJMBUJYaJbHOH paboTe CO CTyAeHTaMHU-UHOPOHAMU NEPBOTO Kypca CTAHOBUTCS
OpraHM3allMOHHOE CONPOBOXJEHHe, IpejACTaBJIeHHOe B pas3/MYHbIX ¢Qopmax: BH30BOe
conpoBoxaeHue, OMC-conpoBoxgeHue (odopmyeHue Mmosivca 0653aTeJbHOr0 MEeAUIUHCKOrO
CTpaxOBaHUsl), B3aUMOJEWCTBUE C JAuacnopod u Ap. PemreHuro 3TUX 3ajad BO MHOIOM
CIMOCOBCTBYIOT COTPYAHUKU MeX/YHapOLHOI'0 OT/e/la YHUBEepCUTETA.

ConpososcdeHue 8 akademu4ecKkoll epynne Hanpas/a€eHo Ha:

®  pasBUTHE TOJIEPAHTHOU COLIUOKYJILTYPHOU Cpejibl;

® co3zaHue YCIOBUM JJI1 B3aMMHOTO O3HAKOMJIEHHs] C HAIMOHAJbHBIMU U KYJbTYPHBIMU
0COOEHHOCTAMY;

®  co3jaHUe yCI0BUM AJ1S1 MEXIMYHOCTHOTO B3aUMO/J,HCTBYS B IPyIIIe.

[Ipu peanusanuu nepeyrcJaeHHbIX HaOpaBJeHUH paGOThl OAHOU U3 BeAylIHUX GOpPM CTAHOBUTCS
TpeHUHI. CnenuajbpHO  pa3paboTaHHble  TPEHUHIOBble  NPOrpaMMbl  MEXKYJbTYPHOH
KOMMYHHKALM{ NOMOTal0T CHPAaBUTBbCA C TPYJHOCTSAMH, BO3HUKAIOIMMU B XoJie KYJbTYPHOH
aJlanTalyy, CHOCOGCTBYIOT PAa3BUTHI0 KOMMYHUKATHBHBIX HAaBbIKOB M YMEHHs] HAXOAUTb 06U
SI3BbIK C MAJIO3HAKOMbBIMU COOECEeJHUKAMH; yYaT YCTAaHABJIUBATh KOHTAKT MEX/Y cobeceJHHKaMHU,
Jerko U 30PeKTUBHO 0O6IAThbCsS, OOpalaThbCcs 3a MOMOIIbIO, Pa3bsACHATh 33aJaHUs, CHUMAKT
BHyTpPEeHHHE 3a)KMMbl, IOMOTraloT OTPaboTaTb HaBBIKK yOeX/JeHHUsl, COBMECTHOH paboThl B XOJe
BBINIOJIHEHUS NPOeKTOB. Takoro poja TPEHUHIM OPTraHU3yHOTCS He TOJBKO B Ipynnax, rje
06y4aloTCcs CTYyAeHTbI-MHOQOHBI, HO M B JApPYyrUX TIpynnax NepBOKYPCHUKOB. TeM caMbIM
HUBEJIUPYIOTCS BO3MOXHbIE€ TOJO3PEHUS B «HUCKIKYUTEJbHOCTHU», «OCOOEHHOCTHU» TpYII, TJe
06y4arTCcs UHOPOHHI.

CompoBoxJieHHe 00pa30BaTeJbHON JeATENbHOCTH HHOPOHOB B aKaJeMHUYeCKOH rpymme
peanu3yeTcss Ha 3Talle aflalTallid K OOy4YeHHIO B By3e 4Yepe3 MpOBeJleHHe HHCTPYKTUBHO-
MEeTOANYECKOTO cO0pa MepBOKYPCHUKOB, MOJJEPKKY B pellleHWH Y4eOHBIX 3ajiad, peau3alyio
OpOrpaMMbl  «Y4YUCb YUYUTBCA». «YUYUCb YYUTBCA» - 3TO aJanTalMOHHas Nporpamma,
npe/icTaB/AIIIAs COO0M LMK/ 3aHATHN, pa3ObUTHIX HA JBa 6JI0KA, KAXKJbIM U3 KOTOPLIX HUMeEeT
CBOIO HaNpPaBJIEHHOCTb:

® 3HAKOMCTBO C y'{e6H0ﬁ AeATeJIbHOCTbIO, 3da KOTOPO€ OTBEYAKOT KypaTOpbI-NIPENnogaBaTe Iy,

® 3HAKOMCTBO C BHEAYJAUTOPHOH JlesITEJbHOCTbIO U PaboTa Ha CIJIOYEHHE TPYIIIbI, KOTOPYIO
NPOBOJSAT CTYAEHThI-KypPaTOpPHI.

90



Mopo6uH & LLlep6uHMHA: ConpoBoXAEHHE CTYAEHTOB-HHOGOHOB B HHKAIO3UBHOW CpeAe By3a
International Dialogues on Education, 2016, Volume 3, Number 3, pp. 87-95
ISSN 2198-5944

3akpenJieHHble 33 KaXXJ0M aKaJleMUYeCKOM TpyINIOU KypaTopbl-lpenojaBaTed BbIMYCKAKIIUX
kadeap yAeasoT 0co60e BHUMaHUe Pa3bsCHEHUIO TPe6OBaHUN K OpraHU3aluy CaMOCTOSITEJTbHOM
paboThl CTY[EeHTOB, crneiudrKe TeX WJIU HHBIX GOpM pabOThl Ha 3aHATUAX, CTPYKType
o6pa3oBaTeJbHOH NporpaMMbl U T.I. KypaTopbl-cTaplleKypCHUKH, B CBOX 04epesb, 3HAKOMAT
HOBHUYKOB C TPaAULUAMH, CYIIeCTBYIOIMMHU B KOXKJ0M y4e6HOM MoApa3/e/leHuH, BO3MOXHOCTAMHU
caMopea/sM3alliM B COLMOKYJbTYpHON cpejle YHUBEPCHUTETa, IOMOTalOT BKJIOYUTbLCA B
HaCBIIIEHHYIO COOBITUSAMHU CTYAEHYECKYIO KHU3Hb.

Paboma co cmydeHmamu-uHooHaMu Ha YposHe YHUBepcumema OCYLeCTBJseTCS M0 psAAy
HanpaBJeHUH. WHOCTpaHHBIM CTyJeHTaM IpeJoCTaB/sAeTCs OOLIEKUTHE U OCYLIeCTBJISAETCS
CONPOBOX/IEHUE B pellleHHH ObITOBBIX BOIPOCOB, YTO OCOGEHHO Ba)KHO Ha HAyaJbHOM 3Tale
ajlalTalMy. 3/ecb CyO'beKTaMHU CONPOBOXKAEHUS HapsAJLy C BOCIHUTATENSMH OOLEKUTHH U
3aMEeCTUTENSIMU PYKOBOAUTENEeH y4eOHBbIX NOApa3/ie/ieHU M0 BOCNUTAaTeJbHOU paboTe
BBICTYNAIOT W CTYJeHTbI-cTaplueKypcHUKU. [logjepkka npodeccuoHaJbHOTO caMooNpeseeHns
peasusyeTcsi yepe3 NpeAOCTaBJeHHE LIHMPOKOrO CIEKTpa JAOMNOJHUTEJbHBIX 00pa30BaTelbHbIX
IporpamMM M, TeM CaMbIM, Y/JOBJIETBOpEHHEe I03HaBaTeJbHbIX NMOTPEOHOCTEH CTYAEHTOB Kak
OyAyLMX CIIeLUaJNCTOB.

CoLMOKy/IbTYpHas cpeJa yHUBEpPCUTETa, HaCbllleHHas COOBITUSAMM U  BO3MOXHOCTAMHU
caMopeasiM3alii1 B HayKe, TBOPYECTBE, COLMAJbHON U NpodecCHoHANbHOMN 1eATebHOCTH TaKXke
AIBJISIETCS NPOCTPAHCTBOM CONPOBOXKAEHUS CTYAEHTOB-MHOPOHOB. [JJOMUHUDPYIOLIYIO pOJIb B ee
CO3JJaHUM UTpaeT KoMIlJIeKCHasi nporpamMma «[lasnTpa ¢ectrBasieil», r1aBHbIMU OpraHU3aToOpaMu
KOTOPOH CTAaHOBSATCA CaMM CTYZEHTbI, TeEM CaMbIM INPUOGpPeTast ONBIT COLMAJBHOIO TBOPYECTBA,
OpraHM3aTOPCKOH JeATesbHOCTH. [lpenojaBaTesrd M CHELMAJUCTbl BOCIUTATENbHBIX CJIYKO
BBICTYIAIOT 3/1eCh KOHCY/IbTaHTaMH U KOOPJUHAaTOPaMH PaboThI.

logoBOM 1uKJA mnporpaMMbl BkJo4yaeT 6 dectuBaied: «PectuBasb npodeccHoHaNIoBY,
«®ectuBajb Jseta», «PecTuBasb TBopuecTBa», «PecTUBaNb COLMANBHBIX aKluh», «DecTuBasb
Hayku» U «PecTuBasb pecTUBaIEH»

B camoM Havasie y4yeGHOro rojga Ha «@Pecmuease npogdeccuoHan08» MPOUCKXOJUT Ipe3eHTalus
CTyZleHTaMH HalpaBJIEeHHH MOJATOTOBKU M CBOeH Oynylied npodeccuy, mpe3eHTAldsl PeCypcoB
CTPYKTYpHOTO MoOJpa3zeeHus, o6ecnedyuBaiiux npodpeccuoHalbHOe CTAaHOBJEHHE OYAyLIUX
CHEeLUATMCTOB, METOJUYECKUX W Yy4yeOHbIX KabUHeTOB, OUOJUOTEKH, a TaKXKe KaJ[poOBOro
noTeHLMa a, KadeJp, OCHOBHbIX O00pa30BaTe/JbHbIX TEXHOJIOTUH, OpTaHU3aLMOHHBIX ¢(opM
o0y4eHHs1, 0a3 NPAKTUK, HAYYHO-HUCCJIeJOBaTeJbCKUX IMpPOEKTOB. Pa3HooGpa3ue ¢opM H
BO3MOXXHOCTEH y4acTHsi 0GecleuynBaeT BKJIOYEHHE CTYAEHTOB BCEX KYpPCOB B MeEpPONPHUSTHSA
dectuBass (TBopuyecKas NMpe3eHTAlMs HalpaBJeHWH IMOATOTOBKH; KOHKYPC Ta3eT, peKJIaMHble
aKIMY; OpraHu3alus LEeHTPOB 10 Mpe3eHTAlUM CHelHaJbHOCTe U 06pa3oBaTeJbHOU
UHPACTPYKTYpPhl; TBOPYECKHE IJIOIAJKHA MO Mpe3eHTAlUU MeJaroru4yeCKuxX M COILUaJbHBIX
TEXHOJIOTHH; KOHKYPC aruT6pUraji; KOHKYpPC BUJEOPOJIMKOB; WHAUBUAYAJbHbIE U TPYNIOBbIE
KOHCYJIbTAIlUU NpernogaBaTesel 1 T.IL.).

«Pecmueab sema» NpU3BaH 00eClHeYUTb HMHTepec K AeATeNbHOCTH CTYJEeHYECKHUX TPYZOBBIX
OTPSAJ0B U UX paboTe B X0/ie JIETHETO TPyA0Boro ceMectpa. Ha HeM npe/icTaBiieHbl paboTaloliye B
YHUBEpPCUTETE MeJaroruiyeckre, CTPOUTENbHbIE, apXe0JIOrHYEeCKHUU, 3K0JIOT0-JIECHOW, CEPBUCHBIN
oTpsazabl. Hapsly ¢ KOHKYpCHbIMHM NporpamMMaMH, MacTep-KJaccaMu, NpPakKTUKyMaMH, B Xxoje
decTuBaNa NPOXOJUT HAyYHO-IIpaKTHYecKas KOHepeHIMs, Ha KOTOPOH CTyAeHThI JJOKJ1a/|bIBAIOT
0 pe3yJibTaTax NpOBe/leHHbIX JIETOM Hay4YHbIX UCCJIeJOBaHUM.
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«Pecmusaib meopyecmsa» HanpaBJeH Ha aKTyaJHU3allMI0 U pa3BUTHe KpeaTHUBHOI'O NOTeHIHaJia
CTyJeHTa, ¢opMHUpOBaHUe NpeJCTaBJIeHWH O 3HAYMMOCTHU XyZ0KeCTBEHHOro TBOpYeCTBa /s
npodecCHOHANbHOIO CTAHOBJIEHUS W JesATeJbHOCTU. 3JeCb MNPOUCXOLUT INpeseHTauuss ¢opm
KyJIbTYPHO-JJOCYTOBOM [eATeJIbHOCTH, OT4YeT M Habop HOBBIX YYaCTHUKOB CTyAeHYEeCKHUX
TBOpYeCKUX 00befuHeHU. [lo HaleMy ry6oKOMy yOeXJeHHI0, B CTyJeHYeCKHX TBOPYECKHUX
00beJUHEHUAX MCIOJHUTENbCKAs, Yy4eOHO-TBOpYeCKas, Xy 0KeCTBeHHO-oOpa3oBaTesbHasA U
HPABCTBEHHO-NIPOCBETUTE/bCKAsA [JleATeJbHOCTb CpeJjd YYaCTHUKOB BbICTyNAeT eJUHbIM
neJarorviecKuM  mpoueccoM. HCKyccTBO — CIOCOGCTBYeT — paspellleHUI0  BO3HUKAILIUX
IPOTHUBOPEYHUH B Ipollecce pa3BUTHUS JUYHOCTH, CHUMaeT AUCrapMOHUpYOLMe GaKTOpbl, CO3/1aeT
onpejie/ieHHbIH Xy10KecTBeHHbIN ¢oH. HecOMHEHHO, 3TO yTBepKJeHHe MOXKeT ObITb OTHECEHO U
K CTYZleHTaM-UHOCTPaHIaM, TaK Kak UMEHHO MCKYCCTBO [103BOJISIET 001AaThCS U CAaMOBbIpaXaThCH,
Ipeo/ioJieBast I3bIKOBOM 6apbep — 0JJHY U3 CaMbIX aKTYaJIbHbIX U CTPECCOTeHHBIX TPYAHOCTEH 1o
YTBEPXK/JEHHUI0 CaMUX CTYy[EeHTOB, OOydalollMXcsi Ha HepoJHOM s3blke. TBopyecTBO - 3TO
M3HayaJbHO KOTHUTHBHO-AHAJOTHYecKass aKTHUBHOCTb Cy6beKTa, a COBMECTHOE TBOPYECTBO
CTYZleHTOB BCer/a MoJIMJIOrMYHO, OyAb TO BOKaJIbHasl CTyAUs, Xopeorpaduueckuil KoJJIeKTUB UJIH
cTyAeH4eckui TeaTp. [Ipu 3ToM GoJiee cBOGOJHOE, YeM Ha yYeOHBIX 3aHATHUAX U, B TO Ke BpeMs,
6ojiee perjJaMeHTHUPOBaHHOe, CcoOJepXaTeJbHOe U I[[eHHOCTHO-ODHEHTHPOBaHHOE, YeM B
NOBCEJHEBHON KM3HU, OOLleHHe obeclieyMBaeT NWUTAaTeJbHYI IOYBY [ aJalTalydd U
aBTOHOMU3ALHUU CTYZeHTOB-MUTPAHTOB.

«Pecmusasb COUUAJ/IbHbIX aK'L{Lllj» npejrnoJiaraeT BKJIIIOYEHHEe CTYAEHTOB B COLlMAJIbHO-3HAYUMYIO
AeATeJIbHOCTD, npeabABJIEHHE 06p33HOB BOJIOHTEPCTBA H (1)0pMPIpOB3HPI€ OIIbITa
opraﬂnsaTopcxoﬁ )4 COHHaﬂbHO-HpOEKTHOﬁ AeATeJIbHOCTH. B YHHUBEPCHUTETE LIKUPOKO
npeacraBJI€HbI:

" CHOPTUBHOE  BOJIOHTEPCTBO, TIIOCTOSHHO  JIeHCTByMWOILee  CHOPTUBHO-TBOPUYECKOE
BOJIOHTEPCKOE 06beIuHeHHEe «MbI roJ10CyeM 3a CIOpT!»;

= event-BoJIOHTepCcTBO (0kosio 200 CTyZeHTOB pa3HbIX HaNpaBJeHUH IOATOTOBKHU
00eCneYyrBalT MpPOBeJleHHe MepONpPHUSTUN YHHBEPCUTETa, TOpoJia, 06JIaCTH; B KaXKIOM
CTPYKTYPHOM IOApa3/eleHUH paboTaloT KOOPAUHATOPHI BOJIOHTEPCKOTO JIBUXKEHHS);

"  jopujMuYecKas KJUHUKA (CTYAEeHTbI-IOPUCTBI Ha TOCTOSHHOH OCHOBE OKa3bIBAIOT
6ecrnIaTHY0 KOHCYJIbTATUBHYIO MIOMOIIb FOPOXKAaHAM U CTY/[eHTaM YHUBEPCUTETA);

"  [eJJaroruyeckoe BOJIOHTEPCTBO U MOMOILIb JIMIAM, OKa3aBIIMMCH B TPYAHOU *KU3HEHHOU
CUTyanuu (eXerogHo mNpoBOAUTCA OoJsiee 50 cONMAJbHO-OPUEHTUPOBAHHBIX JeJ B
yIpeXJeHUsIX 00pa3oBaHMs, [OMOJHUTEJbHOrO 00pa30BaHHUS, 37 pPaBOOXPaHEHMS,
COIIMA/IbHOM 3alUThI HaceseHUus KocTpoMckoi o61acTu);

"  YCJIOBHO Ha3bIBaEMOE «TBOPYECKOE» BOJIOHTEPCTBO, BKJIIOYAIOIIEE:

O OpraHM3alnvI0 KOHIEPTOB W CIEKTaKJed /Jis DPa3JMYHbIX KaTeropuil HaceseHHs,
HOBOT'0/IHUX €JIOK, y4acTHe B Pa3/IMYHbIX (JelliM00aX,

O nyGJHKALMK CTaTed U ChbeMKH CIO’KETOB O MPOo6JieMax HHBAJUIOB U P/ CTABJIEHNE UX
Ha peruoHaJIbHOM TeJIEBUJeHU,

O paboTy MNOPTPETHCTOB-MOMEHTAJMCTOB BO BpeMs 3HAYUMbIX Npas3AHUKOB (/leHb
[To6expl, lenb MaTepu U T.11.),

O TOCTPOHKY CHEXHBIX FOPOJIKOB U CKYJIBIITY;

® QeCcnJIaTHBIM MepeBOJ JOKYMEHTOB U KOPPECNOHAEHIMHW Ha aAHIVIMACKUM, HeMelKHH,
bpaHLy3CKUH, MOJbCKUM, YELICKUHM, TYpKMEHCKHH, Ta/PKUKCKUH, KUTAUCKUM U [pyrue
SA3BIKH.
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Hepeznko B pamMkax ¢pecTHBa/IsI OpraHU3YIOTCs aKLMHY, HallpaBJeHHble HA TOMOLb MUTPaHTaM WU
NpHYBJIeKalole BHUMaHUE 06IIeCTBEHHOCTH K UX NMPOo6JeMaM.

«Pecmusasb Hayku» paclidpsieT MOJ caMopeajv3alud U TNpodecCHOoHaANM3alLUU CTYJEeHTOB
yHUBepcuTeTa. Hay4yHo-McciefjoBaTe/bCKasl [eATeJbHOCTb pacCMaTpUBaeTCsl NejaroraMu Kak
cpeJcTBO INpodeccCHOHAJbHOIO CTAaHOBJEHUs OyAyllero crnenuaiaucra. B xojze dectusans
IPOBOJAATCS Hay4yHO-pakTH4yeckass kKoHdepeHuus «CTynmeHH pocrta», UHTepHeT-KOHpepeHIus,
npe3eHTal sl COOPHUKOB HAy4YHbIX TPYAOB CTYZ€HTOB M acCMPaHTOB, aBTOPCKUE KOHCYJbTalUHy,
BCTPeYH C BeAYLIMMH Yy4YeHbIMM CTpaHbl, UX NyOGJWYHble JIEKLMH, BbICTABKM HAYy4YHbIX U
NPUKJIAJHBIX Pa3paboTOK, OCYLECTBASABLUINXCA B X0Je NPodecCHOHANbHbIX NPAKTHUK CTY/EHTOB,
npeJCcTaBJeHNs IPOEeKTOB UCCIeJ0BaHUM.

WtoroBoe MeponpusTHe TOJoBOro uukiaa - «@Pecmusasv @Pecmusaseli», HA KOTOPBIA
IPUTJAIIAlTCs BCe CTYJEHTh], NpenoJiaBaTesH, Apy3bsl YHUBEPCUTETA, COLMAJIbHbIE MapTHEepHI.
Ero 1jesib - NOMO4Yb KaXK/lOMy YBU/IeTb pe3y/bTaThbl U NePCNeKTHUBbI COGCTBEHHOT0 pocTa. Ha 3ToM
decTHUBasle NPOUCXOAUT HarpaxaeHre Haubojiee OTJUYMBIIUXCA CTYAEHTOB U NpelnojaBaTesell B
pasMyHbIX cdepax AeaTeJbHOCTH.

Ucxona U3 Bcero BblleNepeyrCcIeHHOT0, MOXHO cJejaThb BbIBOJ, YTO JaHHas IporpaMma
IpefoCTaBAseT OTJUYHYH BO3MOXHOCTb JJs CTYJeHTOB-MUHOQOHOB caMOpeasN30BaTbCs B
pa3HO06pa3HbIX chepax 0OLECTBEHHON KU3HH, a TAKXKE PACKPBITh CBOM TBOPYECKUH MOTEHIHUAJ
HOCPeACTBOM COLJMAJIbHO-3HAYHUMOMH 1€ TEJIbHOCTH, UTO CIOCOOCTBYET BKJIIOUEHUIO B SI3BIKOBYIO U
KyJIbTYPHYIO CpeJy, CTAHOBJIEHUIO CTYJeHTa KaK OyAyliero npo¢deccruoHasa, MO3BOJISET CTATh
KOHKYPEHTOCIIOCOGHBIM CIIeLIUATHCTOM.

Benyumum cy6beKTOM CONPOBOXKAEHUSA CTyAEeHTOB-UHOPOHOB B KOCTPOMCKOM rocyAapCTBEHHOM
yHUBepcuTeTe sBaseTcd MHoronpodUJbHBIM 06pa3oBaTe/bHbIA LEHTpP, OpPraHM30BaHHBIN B
paMKax peaausauuu eBponedckoro npoekta TEMPUS [V «IlogroroBka mneparoroB u
00pa3oBaTe/IbHbIX MEHEXKEPOB B By3e U CUCTEMe MOBbIIIeHUS KBaIubUKALUU K paboTe C
reTeporeHHbIMH IPYNIaMH U OpTaHU3aLUAMU».

lesnblo peaTesbHOCTH LleHTpa sBJAETCS CcO3ZaHHE YCJAOBUH [T MpodecCHOHaTBbHOro
CTaHOBJIEHUS o6ydaromuxcsad B cooTBeTCTBHUU ¢ ®TI'OC BIIO u uX mICUXO0JIOTO-NeAaroru4ecKoro
COMPOBOXK/IeHHUsI B 06pa3oBaTe/IbHOM cpe/Jie By3a.

Cpedu ocHOBHbIX 3ada4 LJeHmpa MOXMCHO HA38aMb:

1. Meparoruyeckoe obecnedeHHe IOATOTOBKHM MEJAroroB M obydawiquxcad K paboTe B
reTeporeHHOH cpe/ie.

2. OpraHusanus Hhcciea0BaTeaAbCKON AesITeJbHOCTHU B ob6Jiactu reTeporeHHOMN
06pa30BaTeJbHOM Cpe/ibl U TeTEPOTEHHbBIX TPYII 00yYaIOIUXCS.

3. CopelicTBHe opraHM3aluy CllelMa/bHbIX YCJIOBUM, HEO6X0AMMBIX JJIS HOJIy4eHHUs BbICLIEro
00pa30BaHUSA JIMIIAMHU C OTPaHUYEHHBIMU BO3MOXXHOCTSMU 3/I0POBbS U WHBAJIUJOB, UX
aflaTalMy U COLMaTM3al UK.

4. Opranusauusi JeATeJIbHOCTH KabuHeToB «[leJjarordyecKuii MeHe/PKMEHT reTepOreHHOM
cpelbl», «YHHUBepca/JbHasl pa3BHUBawllas cpeja JAeTCKOro caja», «Mojejb y4eGHOIO
kabuHeTa 06pa30BaTEJbHOM OpraHU3alMH», PeaJU3YIIINX OCHOBHOE COJiepXKaHue
JlesiTeJIbHOCTU MHOronpo$uapHOro 06pa3oBaTeNbHOrO [[eHTpPa.
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5. O6ecneuenne BO3MOXHOCTH (GOPMHMPOBAHUS  MHAMBHUAYaNbHOM 06pasoBaTesbHOM
TPAaeKTOPHUU JJ1s1 00y4YaILIUXCs BCEX FeTEPOreHHbIX IPYNI, B TOM YHCJe 00y4YaloUUXCs C
OrpaHUYEHHBIMH BO3MOXXHOCTSIMU 3/J0POBbS UJIM HHBAJIU/OB.

6. Cosganue YyCJAOBMH /[ CONMaNbHOM afanTallM¥ CTYJeHTOB C OrpaHUYeHHBIMH
BO3MOXXHOCTSIMH 3JI0POBbSI W HWHBAJIHWJOB, COAEWUCTBHE pPa3BUTHIO TOJIEpaHTHOH
COIIMOKYJbTYPHOH CpeJibl, OpraHW3alW{d BOJIOHTEPCKOH MOMOIIM CTyJeHTaM C
OTPpaHUYEHHBIMU BO3MOXXHOCTSIMU 3/I0POBbsI ¥ UHBAJIU/|AM.

PesysibTaTOM CcOBMeCTHOW JesaTeJbHOCTH LleHTpa, chnenuasbHbIX CJAYyXK6 U KOJIJIEKTHBA
KocTpoMckoro rocyfapcTBEHHOTO YHHUBEpPCUTETAa CTAHOBUTCA He TOJIbKO 6GJiaronpusTHas
ajlalTallvsa CTYAeHTOB-UHOQOHOB B Ccpefie By3a, HO U yclellHas npodeccHoHaJbHas NOATr0TOBKA
MHOCTPAHHBIX CTY/I€HTOB U CTY/eHTOB-OUJIMHIBOB, O YeM rOBOPAT pe3yJbTaThl TPYLOyCTPONHCTBA
U JaJbHelel npodeccioHalbHOH JleATeJbHOCTH JAaHHbBIX CTYZeHTOB.

TakuMm o6pa3oM, B KOCTpOMCKOM rocyapCTBEHHOM YHUBEPCUTETE HAKOILJIEH GOraTblil OMbIT
CONPOBOX/IEHUsI CTYJeHTOB-UHODOHOB, KOTOpbIH obecleyrBaeT KauyeCTBEHHYIO IOJTOTOBKY
JlaHHOM KaTeropuu o6ydarolUXcs K BbINOJHEHHUI0 NMpodeccHoHaJbHbIX 33/jad B COOTBETCTBUM C
@roC Beiciero o6pasoBanus Poccutickort @enepanuu.
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Volodymyr Kliuiev & Alla Anisimova & Liudmyla Glukhova
(Ukraine)

Multilingual Education in Ukraine:
Challenges and Perspectives

Summary: The article deals with the challenges and perspectives for the implementation of multilingual
education in Ukraine. In the first part definitional aspects of multilingualism and the difference between
multilingualism and polyglotism are shown. Thereafter, the main principles of the Bologna Process in Eu-
rope and its special features in the Ukrainian higher-education system are illuminated. Furthermore, the
distinguishing features of bilingual and multilingual education are highlighted. The second part (discus-
sions and results) deals with educational experiences with the introduction and implementation of multi-
lingual education in the Department of English Philology at the Faculty of Ukrainian and Foreign Philolo-
gy and Art in the Oles Honchar Dnipropetrovsk National University (DNU). The authors conclude that
multilingual education is a key to success and that co-operative and linguocultural learning promote the
development of competent multilingual and intercultural persons and their lifelong learning.

Keywords: multilingualism, multilingual education, curriculum, competencies

Pe3tome (Baadumup Knawes, Anna AHucumosa & Jlvodmuna I'nyxoea: MHozos13blvHOe 06pa3zogaHue 8
YKkpauHe: 6b1308bl U nepcnekmusvl): Cmamvs 3aHUMAEHMCS npobsemaMu U nepcnekmusamu
peanu3ayuu MHo20513bI4H020 06pa3osanus 8 YkpauHe. B nepgoli yacmu npedcmasasitomcsl pasauvHbsie
acnekmul MHO2053bIMHOCMU U pazauvue Mexcdy MHO2083bIMHOCMbIO U NOAU2A0MCmMeoM. 3amem
ocgewjaromes saxcHellwue npuHyunsl bosoHckozo npoyecca 8 Eepone u e2o ocobeHHocmu 8 cucmeme
YKpauHckolU eviculell wkosel. [Tocse amozo 8bl0easiomest NPU3HAKU pazAuyust 08yx- U MHO2053bI4HO20
obpazosanusi. Bmopas yacmoe (duckyccusi u pesyabmamsl) pacckasvigaem o nedazo2uyeckoM onbime
npu egedeHUU U peaausaAyUU MHO20513bIYHO20 06pA308aHUS HA omdesneHUU aHaAulickol ¢usonozuu
dakysemema ykpauHckoli u 3apy6edxcHol duaoaozuu u uckyccmea 6 [IHenponemposckom
HayuoHaavHom yHusepcumeme umeHu Osecsi T'owuapa (JHY). Aemopsl npuxodsim k 8b1800y, 4mo
MHO20513bI1HOE 00pA308aHUE A6/151emCsl KAWYOM K ycnexy U 4mo CO8MeCmHoe U JAUH280KY/AbMypHoe
06yyeHue cnoco6cmayrom pasgumuio MHO20S13bIYHbIX U MEXCKYAbMYPHO-KOMNEMeHMHbIX AUMHOCmell u
ux 6ecnpepvi8BHOMY 06pA308aHUIO.

Kiiouessle ca108a: MHO20513bIYHOCMb, MHO20513bI4HOE 80CNUMAHUE, YYeOHbIU N/AAH, y4eGHble NAaHb,
KomMnemeHyuu

Zusammenfassung: Der Artikel beschdftigt sich mit Herausforderungen und Perspektiven der Umsetzung
mehrsprachiger Bildung in der Ukraine. Im ersten Teil werden definitorische Aspekte der Mehrsprachig-
keit und die Differenz zwischen Mehrsprachigkeit und Polyglottismus dargestellt. Danach werden die
wichtigsten Grundsdtze des Bologna-Prozesses in Europa und ihre Besonderheiten im ukrainischen Hoch-
schulsystem beleuchtet. Weiterhin werden die Unterscheidungsmerkmale der zwei- und mehrsprachigen
Bildung herausgestellt. Der zweite Teil (Diskussionen und Ergebnisse) vermittelt pddagogische Erfahrun-
gen bei der Einfiihrung und Umsetzung mehrsprachiger Bildung am Department fiir Englische Philologie
der Fakultdt fiir ukrainische und ausldndische Philologie und Kunst an der Oles Honchar Dnipropetrovsk
National University (DNU). Die Autoren kommen zu dem Schluss, dass mehrsprachige Bildung ein Schliis-
sel zum Erfolg ist, und dass co-operatives und linguo-kulturelles Lernen die Entwicklung mehrsprachiger
und interkulturell kompetenter Persénlichkeiten und deren lebenslanges Lernen fordern.

Schliisselwérter: Mehrsprachigkeit, mehrsprachige Erziehung, Lehrplan, Kompetenzen
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Theory

It is a well-known fact that a language is a bridge between cultures as much as it is a tool for com-
munication. However, its role is not limited only to that. There are three main deeply intertwined
functions that a language possesses. Firstly, it is a bearer and creator of the sense. It is closely and
inseparably connected with cognitive activity. Secondly, it is a means of cooperating with other
people. We influence others through thoughts and feelings that we express by linguistic units.
Thirdly, it is a means of memorizing, remembering and transferring skills, ideas and values.

These functions prove that language and culture are closely interconnected. This fact is of a particu-
lar importance in the present era of globalization and internationalization, when the borders be-
tween countries become freer and communication opportunities become much more favourable
and easier. This connection is also essential in the context of multilingualism and polyglottism. As
the Welsh scholar E. G. Lewis once wrote: “Polyglottism is a very early characteristic of human soci-
eties, and monolingualism is a cultural limitation. It is doubtful whether any community or any
language has existed in isolation from other communities or languages ...” (Lewis, 1976 p. 150).

Multilingualism has become a common phenomenon in the modern world and can be analyzed
from different perspectives. The Council of Europe makes a distinction between plurilingualism as a
speaker’s competence (ability to use more than one language) and multilingualism as the presence
of various languages in a given geographical area. The EU uses multilingualism for both (sometimes
specifying ‘multilingualism of the individual’) (Warren & Benbow, 2008, p.14).

As a democratic organisation, the EU has to communicate with its citizens in their own language.
The same goes for national governments and civil services, businesses and other organisations all
over the EU. Europeans have a right to know what is being done in their name. They must also be
able to play an active part without having to learn other languages.

This fact makes it possible to state that a way towards multilingualism is a set of actions aimed at
supporting educational programs; it presupposes learning at least two foreign languages and per-
forming activities aimed at preserving language diversity, increasing the time for learning foreign
languages. Moreover, multilingualism is one of the competences that a modern specialist should
possess in order to be successful in his career. This idea has been a central one in the European
policy since the very beginning of the European Union existence.

Besides, the Bologna process, which has been shaping the system and principles of modern Europe-
an higher education, “encourages linguistic pluralism, thus underpinning the multilingual tradition
of the European Higher Education Area and increases cooperation and competition between higher
education institutions” (Bologna Process, 2009). What is more, “Bologna’ aims to facilitate and
promote greater mobility so that students will acquire the skills employers are looking for, such as
cultural maturity, increased confidence and language skills” (UK HE Europe Unit, 2006).

In 2005 Ukraine, as some other countries of Western and Eastern Europe, joined the Bologna pro-
cess, which has considerably restructured the learning activity of the whole country. Particularly
from 2005 till 2015 a long and meaningful breakthrough has been made, as Ukrainian higher edu-
cation policy makers and performers had to deal with such new notions as a credit-unit organiza-
tion of student’s learning activity, principle of student’s mobility and so on. Such a swift change in
the system of education could not but influence the methods of teaching foreign languages, whose
role and importance is difficult to be overestimated under contemporary conditions of European
integration.
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The aim of the present article is to show the peculiarities of the multilingually and multiculturally
oriented Master’s curriculum for the speciality “Language and Literature (English)” with specializa-
tion “Multilingual education” in terms of Bologna process developed by the English Philology De-
partment of Oles Honchar Dnipropetrovsk National University within the framework of Tempus
joint project DIMTEGU - Development and Introduction of Multilingual Teacher Education Pro-
grams at Universities of Georgia and Ukraine.

It goes without saying that when a person speaks at least one foreign language, he has much more
opportunities in all spheres of life: career, travelling, interpersonal relations with people from other
countries and so on. So, what is the essence of the multilingual education? How does it contribute to
personal success?

It should be noted that the key aspects of multilingual education have been studied by researchers
from all over the world. In fact, bi- and multilingual education are “umbrella terms that have been
used for decades in the literature as evidenced by numerous book-length publications to refer to
the regular use of two or more languages for teaching and learning in instructional settings when
bi-/multilingualism and biliteracy are two of the explicit long-term goals” (Abello-Contesse &
Chandler, 2013, pp. 3-4).

Specifically, bilingual education is defined as a generic concept that refers to various types of educa-
tional programs which provide systematic instruction in two (or more) languages for a prolonged
period of time and its main principles are summarized as follows:

® the use of two languages as media of instruction in designated areas or school subjects that are
usually part of the standard curriculum at the grade levels involves;

® the progressive development of these languages within a school setting;

® the implementation of some form of the educational approach known as content-based instruc-
tion;

® the students’ overall academic achievement as well as their cognitive development are given
consideration, regardless of the language used in classroom (Abello-Contesse & Chandler, 2013,

p. 4).

However, it is emphasized that beyond these basic principles, a considerable variation can be found
in practice depending on the specific educational contexts where bilingual education is implement-
ed.

In its turn, multilingual education is a wider notion. It is, at its best,

1. multilingual in that it uses and values more than one language in teaching and learning;

2. intercultural in that it recognizes and values understanding and dialogue across different
lived experiences and cultural worldviews;

3. education that draws out, taking as its starting point the knowledge students bring to the
classroom and moving toward their participation as full and indispensable actors in society -
locally, nationally, and globally (Hornberger, 2009, p. 198).

In terms of multilingual education it should be taken into account that the language itself possesses
its own dynamics and is constantly undergoing processes of continuity and change, impacting upon
the communication modes of different societies as it evolves. Educational policy makers have diffi-
cult decisions to make with regards to languages, schooling and the curriculum. While there are
strong educational arguments in favour of mother tongue instruction, a careful balance also needs
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to be made between enabling people to use local languages in learning, and providing access to
global languages through education (UNESCO, 2003).

All these principles and ideas have been taken into consideration in the process of developing a
multilingually and multiculturally oriented Master’s curriculum for the speciality “Language and
Literature (English)” with specialization “Multilingual education” by the English Philology Depart-
ment. Besides, the Common European Framework of Reference for Languages (Council of Europe,
2001) has been used as a basis for defining the competences for the whole curriculum and for each
syllabus in particular.

The knowledge acquired during the period of studies under this specialization will help profession-
als in the field of international education to resolve the issue of cooperation between Ukraine and
the EU in the field of culture and education, to resolve the issue of Ukraine’s integration into the
European educational area and collaboration with educational institutions and the EU member-
states, as well as to acquire the skills to develop and implement international educational projects.

Masters with a specialization in "Multilingual Education" will get qualification of international sci-
entists, who are majored at countries and regions, including the EU, (their education systems, geog-
raphy, history, political, cultural, ethnic, spiritual and religious development, etc.), and who study
foreign languages and use multilingual approach to study special subjects and, and who have prop-
er skills to prepare and implement international education projects.

Discussion and Results

DNU is situated in Dnipropetrovsk region which is bilingual, because people who live here speak or
at least understand two languages (Ukrainian and Russian). When a student enters DNU to study
the speciality “Language and Literature (English)”, he is expected to possess the knowledge of a
foreign language - English. This knowledge is proved by the certificate of External Independent
Testing. Besides, from the first term of his first year a student starts learning the second foreign
language (French, German, Spanish at option), from the second term of his first year the student
starts learning the third language (French, German, Spanish, Italian, Portuguese, Japanese, Chinese,
Turkish at option). Choosing the Master’s specialization “Multilingual Education”, the student stud-
ies only his major (English) and second foreign languages. In this case, multilingualism is not only a
target, but also a means of instruction.

It should be emphasized that the competence of the graduates of the Master’s study curriculum
Multilingual Education can be defined by the learning outcomes of the curriculum, i.e. the
knowledge and skills acquired during the process of study process. Special competences in the “Lan-

guage and Literature (English)”, “Multilingual Education” will be acquired through obtaining com-
petences of the five blocks of disciplines.

Master’s curriculum in Multilingual Education consists of two parts: mandatory and optional. The
whole curriculum is calculated as 3240 hours (90 ECTS)

Mandatory part involves three blocks, and each of them contains a group of subjects and a particu-
lar amount of hours / ECTS points. The first block of this part entitled as Disciplines of professionally
oriented humanitarian and socioeconomic training contains four disciplines and 270 hours (7,5
ECTS). Block 2 Disciplines of professionally oriented fundamental training involves five disciplines
and 378 hours (10,5 ECTS). Block 3 Disciplines for professional and practical training includes four
disciplines and 1458 hours (40,5 ECTS).
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Optional part of the curriculum contains two blocks. They are Disciplines according to the individu-
al choice of HEI consisting of five disciplines and 792 hours (22,0 ECTS) and Disciplines according to
student's individual choice that includes 3 disciplines and 342 hours (9,5 ECTS). The standards of
the Master’s curricula are being changed by the Ministry of Education of Ukraine at the moment, so
the changes in the number of credits and the number of hours in the credits are possible.

Conclusion

With the view of contemporary global situation cross-cultural, social, educational and other issues
have become more interdependent and have been raised to a multicultural dimension. Thus, multi-
lingual communication and multicultural interconnections are of paramount importance in modern
Ukrainian society. This fact presupposes definite objectives of Multilingual Education. It gives the
possibility to teach such those who can work effectively in educational multinational surrounding.
Besides that, Multilingual Master’s Education curriculum is aimed at professional training of those
who are able to understand the cross-cultural specificity of the educational sphere.

To sum up, we should say that all the disciplines have been designed in such a way as to meet the
European and Ukrainian higher education demands and are particularly focused on multilingual
and multicultural components. By the time the student has finished the course, he is expected to
possess all the competences defined by the Common European Framework of Languages to be a
highly-qualified professional and to be competitive in the global career market.

What should be specially emphasized on is that this experience is a completely new one not only in
DNU, but also in Dnipropetrovsk region. However, the syllabi of the majority of courses in the cur-
riculum have been developed or modified so as to provide students with multilingual, multicultural
and cross-cultural competences that are considered to be the key ones for the specialization “Multi-
lingual Education” as it has been shown above.
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Hein Retter (Germany)

Transcendent and Tragic Aspects of American
Philosophy: Religiose Vielfalt im amerikanischen
Pragmatismus - neue Einsichten

Zusammenfassung: Der Essay greift zurtick auf die bereits von Wilhelm Wundt 1911 formulierte These, dass
der amerikanische Pragmatismus (,American Philosophy*), nur iiber dessen Religionsphilosophie voll zu ver-
stehen sei. Wer dieser Aussage nachgeht, entdeckt bei den Griindungsvdtern des Pragmatismus eine beeindru-
ckende Vielfalt religiéser Standpunkte mit modernem Habitus. Fiir eine im Sdkularisierungsprozess fortschrei-
tende Gesellschaft ergeben sich daraus heute bedenkenswerte Einsichten. Einige dieser Einsichten sind tra-
gisch, weil sie Probleme unserer Zeit betreffen, die ,pragmatisch” nicht zu lésen sind.

Schliisselwérter: Pragmatismus, Religion, Transzendenz, American Philosophy

Summary: This essay builds on Wilhelm Wundt’s thesis from 1911that American pragmatism (,American phi-
losophy*) can only be understood through its religious philosophy. When examining this claim more closely,
one can discover an impressive multiplicity of religious perspectives with a modern habitus among the found-
ing fathers of pragmatism. They generate insights worthy of consideration for contemporary societies advanc-
ing in secular processes. Some of these insights are tragic because they concern problems of our time that can-
not be solved ,pragmatically”.

Keywords: pragmatism, religion, transcendence, American philosophy

Pe3tome (Xaiin Pemmep: TpaHcyeHdeHmHble U mpazuyHble acnekmsl amepukaHckol gusocopuu:
peauzuo3Hoe MH0206pasue 8 aMepuKaHCKOM npazmamusme — HO80e NoHuMaHue): Cmamoes obpawaemcs K
me3sucy, cgopmyauposaHHomy Buaveceabmom ByHdmom ewje 8 1911 200y, o mom, ymo amepukaHckull
npazmamusm («amepukaHckas guaocopusi») MO*CHO NOAHOCMbBIO NOHAMb AUWDL Yepe3 e20 PeaUUO3HYH
dunocogpuro. Kmo caedyem daHHOMY no/A0x4CEHUIO, MOM OMKpbleaem y omyose-ocHogameseli npazmamusma
gneyam/sioujee pazHoobpasue peauuo3HbIX MoyeKk 3peHust € Co8peMeHHbIMU Popmamu. [aa obujecmsa,
Haxodsuje2ocs 8 npoyecce CeKyAapu3ayuu, npoucmekawm ce200Hs U3 3mo20 Nnogodbl 05 HOB8020
noHumaHus. Hekomopule u3 HUX S6/5H0MC MPA2UYHBLIMU, NOMOMY YMO OHU KACAIOMCSI NpobieM Hauezo
8peMeHU, KOmopble He/b351 peuumb «NpazmMamuyecKuy.

Kawouesule ci06a: npazmamusm, peauaus, mpaHcyeH0eHmHoCmsy, amMepukaHckas guaocopus

Einfiihrung

»The Varieties of Transcendence. Pragmatism and the Theory of Religion* lautet der Titel eines 2016 in
den USA erschienenen Sammelbandes - das Ergebnis einer deutsch-amerikanischen Kooperation. Die
Beitrdge des Bandes erschliefien die religiosen Bindungen der Philosophen des klassischen Pragmatis-
mus der Zeit nach 1900 in ihrer Vielgestaltigkeit (Deuser et al., 2016). Urspriinglich ging es darum,
diesen Band - im Folgenden ,Rezensionsband” genannt - durch eine Buchbesprechung zu wiirdigen. Am
Ende wurde daraus ein iiber die Rezensionsabsicht weit hinausfiihrender Text.
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Mit dem bereits genannten Buchtitel erinnern die Herausgeber unseres Rezensionsbandes offensicht-
lich an James’ religionspsychologisches Hauptwerk (,The Varieties of Religious Experience”) von 1902.
Die 14 Fachbeitrage! des hier im Mittelpunkt stehenden Buches gehen zuriick auf eine internationale
Tagung, die vom 16. bis 18. Februar 2012 am Max Weber-Kolleg fiir kultur- und sozialwissenschaftliche
Studien der Universitat Erfurt stattfand. Zu Wort kommen fithrende amerikanische und europdische (in
der Mehrzahl deutsche) Experten - Philosophen, Theologen, Geisteswissenschaftler -, die seit vielen
Jahren durch ihre Veroffentlichungen einerseits als profunde Kenner des amerikanischen Pragmatis-
mus ausgewiesen sind, andererseits dabei besonders die Rolle der Religion, der Ethik und der Werte im
Denken der Griindergestalten dieser vor und nach 1900 in den USA sich ausbildenden Denkrichtung im
Blick haben. Dass das Thema ,Pragmatismus und Religion“ in der internationalen Religionsphilosophie
weiterhin bedeutsam bleibt, zeigt auch das 2014 erschienene Buch von Michael R. Slater (2014), der an
der Georgetown University (Washington D.C.) lehrt.

Umrisse einer pragmatischen Phanomenologie der Religion

Den Anfang in der Reihenfolge der Beitrage im Rezensionsband bildet Christoph Seiberts Erorterung
des amerikanischen Pragmatismus und dessen Methodenbewusstsein. Sie sind auch bedeutsam fiir die
Religionsphilosophie der Gegenwart. Die zu Grunde liegende These lautet: Die moderne, erfahrungsof-
fene Religionsphilosophie hat durch die anhaltende Rezeption des Pragmatismus ein gescharftes Me-
thodenbewusstsein gewonnen. Seibert, Hamburger Theologe, dessen Tiibinger Habilitationsschrift ihn
als derzeit bedeutendsten James-Interpreten ausweist, macht mit seinem Text deutlich, dass moderne
Religionsphilosophie heute ohne ein methodisch kontrolliertes Vorgehen nicht auskommt. Wenn dabei
der Pragmatismus Pate stehen soll, ist klar, dass es nicht um spekulatives Nachdenken, sondern um
empirisches Vordenken geht. Man hat sich zu vergegenwartigen, sagt Seibert, dass Forschung keinen
Nullpunkt besitzt. Vorlaufende Kontexte sind in der zu erfassenden Realitit wie in den Texten der Fach-
literatur vom Interpreten zu priifen. Die gilt im Grunde fiir jede Interpretation. Doch in der Religions-
philosophie verdient die Forderung besondere Beachtung. Seibert pladiert dafiir, religionsphilosophi-
sche Studien nicht einer methodischen Engfiihrung zu unterziehen, sondern den Anfang der Reflexion
durchaus breit zu wéhlen; Ausscheidungsprozesse konnen spater erfolgen. Bei den vorgestellten Ge-
sichtspunkten greift Seibert im Wesentlichen auf James zurtick.

Rationale empirische Analyse von ,Religion“ meint die Erfassung der religiosen Anschauungen einer
bestimmten Zeit, einer bestimmten Bevolkerung, Gruppe, Denomination, um sie dem wissenschaftli-
chen Rekonstruktionsprozess zu unterziehen. Nicht selten geschieht dies in vergleichender Absicht.
Seibert erortert die Schwierigkeit, dass die Rationalitit der Methode quer stehe zu nicht-rationalen
Glaubensbefunden, ethischen und asthetischen Gesichtspunkten, religiosem Erleben und religioser
Symbolik. Die Sphare des Nichtrationalen - aber deshalb doch keineswegs Irrationalen - zu erfassen sei
notwendig, um das Ganze in den Blick zu bekommen, betont Seibert. Das kénnte, so ein eigener hinzu-
gefiigter Gedanke, von besonderem Interesse sein, wenn es im Sinne von ,reconstruction”, darum geht,
in der Reflexion vorgefundener Religiositat etwas freizulegen, das zeitweise verschiittet war. Rationales
Konstruieren einerseits und phdnomenologische Schau andererseits setzen differente Akzente. Seibert
behandelt beide Aspekte als methodische Stufen, die jeweils weitere Differenzierung erfahren. Die erste
Stufe, ,Construing Religion®, hat sowohl die historische Gewordenheit der vorgefundenen religiésen
Anschauung(en) zu verfolgen als auch das situative Umfeld zu beachten, das sich der Forscher (zum
Beispiel im Fall von Feldforschung) erschliefden muss. Seibert gibt zu bedenken, dass die situative Ge-
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bundenheit des Forschers jene im (natur-) wissenschaftlichen Vorgehen selbstverstiandliche Forderung
nach Neutralitdt (Ausschaltung alles Subjektiven als Storfaktor) im empirischen religionsphilosophi-
schen Forschungsprozess nicht immer die beste Option darstelle. Forschung sei in der Religionsphilo-
sophie vor allem hermeneutische Teilhabe. Doch dahinter verbirgt sich natiirlich ein methodisches
Basisproblem, das nicht weiter diskutiert wird: Wie gewinnt Forschung einen héheren Geltungsan-
spruch, wenn sie {iber die Erfassung subjektiver Befindlichkeiten nicht hinauszugehen vermag?

Seibert sieht die zweite Stufe des pragmatisch orientierten religionsphilosophischen Forschungspro-
zesses in einem Vorgehen, das er als ,Elaborating on the Meaning of Religious Ideas” bezeichnet. Hier
geht es um den konkreten, in der Lebenswelt verankerten Glauben und die mit ihm verbundenen Sinn-
horizonte, die in ihrer Vielfalt phdnomenologisch zu erschliefien sind. Mit dem bemerkenswerten
Statement, dass religiose Uberzeugungen in Glaubenshaltungen ruhen, die dem Menschen Sicherheit
geben in dem, was er zu erwarten hat, schliefdt der Autor seinen angenehm kurzen, inhaltlich dement-
sprechend prall gefiillten Beitrag. Was lasst sich aus ihm folgern? Formuliert man Seiberts Statement
um zur Frage: ,Was darf ich erwarten?“ kommt man an Immanuel Kant nicht vorbei. Der von James
nicht gerade geliebte Kénigsberger Kollege formulierte im 18. Jahrhundert bekanntlich vier Fragen, die
seine Philosophie zu beantworten suchte. Kants dritte Frage betraf die Religion und lautete: Was darf
ich hoffen? Sehr viel anderes, als auf diese Frage eine befriedigende Antwort zu finden, leistete auch die
Religionsphilosophie der Pragmatisten nicht.

Seiberts Analyse ist auflerordentlich verdienstvoll. Sie macht einer methodisch geschulten Leserschaft
allerdings auch einen Sachverhalt deutlich, der unerwéahnt bleibt: Dass die Forschungsansatze der frii-
hen Pragmatisten aus heutiger Sicht nicht als Vorstufen, sondern als Sonderwege qualitativer For-
schung zu sehen sind gegeniiber den Standards qualitativer und quantitativer empirischer sozialwis-
senschaftlicher Methoden. Deren Einsatz ist seit langem iiblich - nicht zuletzt in der Religionsforschung
der USA, wie sie etwa in den Studien von Edwin D. Starbuck oder James H. Leuba in der Hoch-Zeit des
frithen Pragmatismus um 1900 begannen und auch sogleich zu einem Methodenstreit fithrten. Seibert
erwahnte beide Forscher in seiner Habilschrift iber James. Welche methodischen Ideen der frithen
Pragmatisten die heutigen Standards empirischer Forschung in den Religionswissenschaften pragen,
steht auferhalb des Beitrages. Es lohnt sich, Methoden der Religionsphilosophie weiter zu diskutieren.
Das Thema empirisch-pragmatische Religionsphilosophie, das Seibert phianomenologisch erschliefit,
erhalt seine inhaltliche Fortfithrung im letzten Beitrag des Bandes durch Robert C. Neville. Er entfaltet
eine auf den klassischen Pragmatismus zuriickgreifende Theorie der Religion. Im Hintergrund steht die
dreibadndige ,Philosophical Theology“ Nevilles. Hier wird durch eine Phdnomenologie der reflektierten
Letztmdglichkeiten von Erfahrung, die im menschlichen Leben eine Rolle spielen, religiose Tiefe spiir-
bar. Es geht Neville um die letzten Dinge, wie sie in das Bewusstsein jedes Einzelnen in einer lebens-
wichtigen Situation treten: Welche Reaktionsmuster beinhaltet die Erfahrung von ,Letztheit” (ulti-
macy)? Es sind existenzielle Grenzsituationen, in denen kognitive Antworten, Verhaltensmuster, Identi-
fikationen, Lebensweisen und Leitlinien der Lebensfiihrung wachgerufen werden. IThre Erfassung steht
nach Neville im Zentrum der philosophischen Theologie. Angesichts der Vielheit der zu erfassenden
Phdnomene in ihrem Erlebniskontext ist die Aufgabe des Forschers gewaltig. Neville versucht, durch
bestimmte Schliisselbegriffe das zu bearbeitende Feld der Phdnomene zu ordnen.

Religios zu leben bedeutet nach Neville einer ,sacred worldview“ zu folgen, die von einer nicht-
religiosen Sicht der Dinge unterschieden wird. Dabei wird zugestanden, dass beide Begriffe - ,religios”
wie ,nicht-religiés” - eine Fiille von Varietiten unter sich begreifen und ein breites Ubergangsfeld besit-
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zen. Neville macht in diesem Kontext auf den flieRenden Charakter des Religiésen im Lebensvollzug
aufmerksam, der dazu fithrt, sowohl ,daheim®, als auch ,immer unterwegs” zu sein.

Der Situationsbegriff bildet den Ausgangspunkt fiir die phdnomenologische Analyse. Darin sieht sich
Neville einig mit Paul Tillich. Er erwdhnt dessen Band ,Die religiose Lage der Gegenwart“ von 1926
bzw. dessen Ubersetzung von 1932 mit dem Titel: , The Religious Situation. Man kann hinzufiigen: Ein
Jahr frither erschien in der Krisenzeit der Weimarer Republik der Essay ,Die geistige Situation der Zeit"
von Karl Jaspers. Ohne dass die Griindungsvater des amerikanischen Pragmatismus dem Beachtung
schenkten, war in der deutschen Philosophie nach der Jahrhundertwende dem Situationsbegriff ein
breit gefachertes konzeptionelles Interesse entgegengebracht worden. Selbst iiber den Einschnitt des
Ersten Weltkrieges hinweg blieb dieses Interesse bestehen, angefangen von der Phdnomenologie
Husserls tiber die Lebensphilosophie Diltheys bis zur Existenzphilosophie Heideggers und Jaspers’. Der
von Kurt Lewin entwickelte Feldbegriff und das von Peter Petersen entwickelte, Jaspers’ Begriff der
,Grenzsituation“ aufnehmende Konzept der ,paddagogischen Situation“ haben den Situationsbegriff
auch in Psychologie und Erziehungswissenschaft Eingang finden lassen. Diese Einfliisse aufnehmend,
konnte der Situationsbegriff, der in Deweys Spatwerk von 1938, ,Logik. Theorie der Forschung” eine
Rolle spielt, auch fiir die Phdnomenologie des Religiosen von Bedeutung sein.

Philosophen des Pragmatismus und die Vielfalt ihrer religiosen Stand-
punkte

Fragt man, welcher Griindergestalt des Pragmatismus im Rezensionsband die grofdte Aufmerksamkeit
geschenkt wird, ergibt sich Folgendes: William James widmen sich sechs Beitrage, zu Charles Peirce
und John Dewey wird in jeweils vier Beitragen, zu Josiah Royce in zwei Beitragen Stellung genommen.
Royces Religionsphilosophie erhélt ihr Profil durch Vergleiche mit den Auffassungen von James. Als
Vertreter des Neopragmatismus kommt Hilary Putnam mit einem Beitrag zu Wort, in welchem Dewey
eine Rolle spielt. Dass die Religionsauffassungen von George Herbert Mead und Ferdinand Canning
Scott Schiller nicht durch eigene Abhandlungen gewiirdigt werden, ist bedauerlich. Das bote die Chan-
ce, bislang unbearbeiteten Boden urbar zu machen. Zwischen den Zeilen deutet ein Mead-kundiger
Autor an, dass da nichts zu holen sei. Doch fiir eine Religionsphilosophie, die im Zeichen der Auflésung
tradierter religiéser Strukturen die Uberginge zwischen weltimmanenter und transzendenter Befind-
lichkeit auslotet, ist Mead durchaus interessant, worauf zuerst Thomas V. Smith verwies (vgl. Smith,
1932). F.C.S. Schiller, der in Oxford lehrte, bevor er endgiiltig in den USA verblieb, behandelte das Ver-
héltnis von Pragmatismus und Religion durchaus ausfiihrlich (vgl. Schiller, 1907).

Die Charles S. Peirce gewidmeten Beitrage des Rezensionsbandes betreffen mehrere Aspekte. Zum
einen geht es um die religios fundierte Zeichenlehre (Semiotik) von Peirce, fiir die Michael L. Raposa
den Begriff ,Theosemiotic“ pragte, zum andern wird das Verhaltnis zwischen individueller und sozialer
Dimension bei Peirce erortert. Das leistet Gesche Linde gekonnt. Vincent Colapietro schliefdt daran an,
um weitere Aspekte im Denken von Peirce hervorzuheben, die ihn paradoxerweise nicht wie tiblich als
Grindervater, sondern als ,dissenting voice” im klassischen Pragmatismus erscheinen lassen: so wenn
Peirces Interesse an Shakespeare erortert wird. Als Theologe stellt Hermann Deuser = die Frage, ob bei
Peirce eher von pragmatischer oder besser von pragmatizistischer Religionstheorie zu sprechen sei.
Deuser bejaht Letzteres. In der Tat: Peirces Text von 1908, ,A Neglected Argument for the Reality of
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God“ (Peirce, 1965, S. 311ff.) offenbart den Kern seiner religiosen Uberzeugung. Zugleich bildet dieser
Text das religionsphilosophische Fundament der Peirceschen Semiotik.

Der fromme Gottesglaube ist in urspriinglich christlich gepragten Kulturen heute langst nicht mehr so
vorfindbar wie vor 120 Jahren. In Regionen, wo Glaubensgewissheit noch anzutreffen sein mag, hat sie
durch die zeitintensiven Alltagsroutinen des modernen Lebens an Intensitét verloren. Davon ist in den
spaten Texten von Peirce nichts zu spiiren, wie Deusers Ausfithrungen zeigen. Raposas Beitrag iiber die
Beziehung Peirces zur Philosophie von Johannes Duns Scotus, dem mittelalterlichen Philosophen,
macht die tiefe Religiositiat von Peirce ebenfalls deutlich. Die Gedankenfithrung Deusers setzt die um-
fangreiche Kenntnis der Religionsphilosophie Peirces und die mit ihr verwobene kategoriale Semiotik
voraus. Zu deren Erschlieffung leistete Deuser, heute fithrend in der Peirce-Forschung, 1995 durch
Sammlung und Ubersetzung der religionsphilosophischen Texte von Peirce Mafigebliches. Peirce macht
in seiner drei-relationalen Kategorienlehre sowohl den (christlich-) personalen Gott als auch das Uni-
versum in gewisser Weise verstehbar. Primare Qualitéten, religiose Gefiihle, Anmutungen, ,instinktive“
Begriffsbildungen als auch die den Kategorien zugeordneten Schlussformen gehen in Peirces For-
schungslogik ein, die es ermoglicht, religiose ,Erstheit” in der kreativen Freiheit von ,musement” (Peir-
ce) zu kommunizieren.

Die vitale Gotteserfahrung ist als subjektive Gewissheit nicht in die Form objektiv giiltiger Realitét
iiberfithrbar. Gottesbeweise sind, wie Kant zeigte, weder empirisch noch formallogisch méglich, was
nicht heifdt, dass die Annahme der Existenz einer hochsten Macht als unverniinftig zu gelten habe - im
Gegenteil. Geht man jedoch davon aus, dass es fiir den Pragmatisten unsinnig, ja unmoralisch ist, von
Wahrheit zu sprechen, wenn sie nicht verifizierbar ist, dann ergibt sich ein Dilemma. Versuchte Peirce
mit dem unvollstindigen Schluss der ,Abduktion” einen ,unvollstindigen“ Gottesbeweis einzufiihren?
In dieser Scharfe stellt Deuser die Frage nicht - wohl weil man sie verneinen miisste. Viel mehr macht er
deutlich, in welchem Ausmafi Peirce auch in seinen logischen Uberlegungen einem ,instinktiven“ Got-
tesverstandnis nahe steht.

Religionsphilosophie und Gesellschaftskritik

William James ist im Rezensionsband allgegenwartig. Sami Philstrom, der bedeutende Religionsphilo-
soph Finnlands, der 2007 auch eine Studie liber die Rezeption des klassischen Pragmatismus in den
nordischen Lindern veroffentlichte (online erreichbar), wendet sich den ,tragischen“ Aspekten der
Religionsphilosophie James’ zu. Religionsphilosophie hat in der Tat die Frage zu klaren, wie der Prag-
matismus das Bose, das Leiden der Menschen und die Theodizee reflektierte: Wie kommt das Bose in
die Welt, wenn die Schopfung nach biblischer Aussage von Gott als ,sehr gut bezeichnet wurde? Die
Erfolgsmethode des Pragmatismus besteht oft darin, Unerwiinschtes einfach wegzulassen. James wiir-
de unglaubwiirdig erscheinen, wenn seine Philosophie mit der Botschaft des Guten, die im Vordergrund
steht, nicht auch eine Dimension besitzt, die um das Bose (the evil) in der Welt weif}, um mit der Zu-
riickweisung des Absoluten bereit zu sein, daraus resultierende schmerzvolle Konsequenzen in Kauf zu
nehmen. Philstrom erinnert an James’ Typus des mental gesunden (healthy-minded) Menschen, der
gliicklich ist, indem er sein Leben in Ubereinstimmung mit der Religion fiihren kann. Ihm lassen sich
Menschen mit einer kranken Seele (sick soul) gegeniiberstellen, deren Leben durch Angst, Verzweif-
lung, Melancholie zu zerbrechen droht. Doch was hat menschliches Leid, zumal unverschuldetes, mit
der unterstellten Tragik des Jamesschen Pragmatismus zu tun?
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Die gesellschaftskritische Antwort, die sowohl Philstréom als auch andere Autoren eher nicht zu geben
bereit sind, miisste lauten: Es ist tragisch, dass die pragmatischen Religionsphilosophen der Vielfalt des
Religiosen Beachtung schenkten, indem sie vermieden, die Tiefe des gesellschaftlichen Risses und des
rassischen Unrechts, in den USA zu erwahnen - nicht zu sprechen von den Lynchmorden. Die Afroame-
rikaner ausgrenzende und benachteiligende sogenannte Jim Crow Gesetzgebung ab den 1880er Jahren
erstreckte sich bis ins Jahr 1965. Ihre verdeckte Weiterfiithrung in der Gegenwart haben Kritiker schon
langst zum Thema gemacht (Alexander, 2010). Die afroamerikanische Parallelgesellschaft, die mit dem
Stigma der ,Color-Line“ (W.E.B. Du Bois) lebte, wurde den frithen Pragmatisten Peirce, James und De-
wey - alles erklarte Verfechter der demokratischen Werte Amerikas - nie zum Anlass, durch Einsatz der
neuen Philosophie rassische Benachteiligung zu mindern. Royce (1908) war der einzige dem Pragma-
tismus zugewandte Philosoph nach 1900, der sich dem Problem stellte und Lésungsvorschldge disku-
tierte. Die gegen Schwarze gerichtete Gewalt des weiféen Mobs hatte zu diesem Zeitpunkt bereits den
Norden der USA erreicht. Mit der 1905 gegriindeten Niagara-Bewegung formierte sich erstmals eine
organisierte schwarze Biirgerrechtsbewegung. Die von Sklaverei ,Befreiten®, die, als gesellschaftlich
zweitklassig behandelt, so frei nicht waren, suchten Zuflucht bei ihrer Religion und ihrem eigenen
Pragmatismus, um weif3er Willkiir und Gewaltbereitschaft méglichst zu entgehen.

Das Thema ist bis heute aktuell geblieben. Jacquelyn Ann K. Kegley (2009) betont, dass Royce im Ge-
gensatz zu Dewey und anderen Pragmatisten das Thema Rassismus nicht verdrangte. Man fragt sich:
Wie lesen heute afroamerikanische Religionsphilosophen den Erfurter Tagungsband? Die Betrachtung
der Religionsphilosophie des Pragmatismus auf dem Hintergrund zeithistorischer Konflikte liegt au-
Berhalb der Intention des Buches. Einer solchen Absicht zu folgen war vor mehr als hundert Jahren an
amerikanischen Universitaten in der Tat nicht {iblich. Im Vordergrund des Interesses standen damals
yweifler Pragmatismus und ,weif3e“ Religion; der Rezensionsband zeigt, dass das heute offenbar nicht
so viel anders ist. Andererseits steht einem Austausch mit afroamerikanischen Pragmatismusforschern
in Fortfithrung der Diskussion nichts im Weg - und ist forschungsrelevant. Sozialgeschichte, Erziehung,
Bildung und Erarbeitung von Lebenschancen in Amerika seit dem Ende des Biirgerkrieges 1865 sehen
aus afroamerikanischer Sicht anders aus, als ,,weifRe“ Geschichtsschreibung dies darstellt. Afroamerika-
nischer Pragmatismus ist nicht selten mit religios fundierter Trauer vermischt. Das zeigte 1903 das
Buch , The Souls of Black Folk“ von W.E.B. Du Bois (deutsch: 2008), und das zeigte vor einem knappen
Jahrzehnt Eduard S. Glaude jr. mit dem Buch ,A Shade of Blue. Pragmatism and the Politics of Black
America“.

Sami Philstrom kommt im Rezensionsband das Verdienst zu, ausgelotet zu haben, an welchen Stellen
die gute Botschaft der Jamesschen Philosophie umschlagt in Zweifel und Nachdenklichkeit. Unter Ein-
beziehung anderer Denker wie Ludwig Wittgenstein und Gabriel Marcel sieht Philstrom in James’ un-
bedingter Anerkennung menschlichen Leids als Realitdt (James selbst wurde von Depressionen und
chronischen Schmerzen heimgesucht), den ersten Schritt, sich der tragischen Aspekte des Lebens be-
wusst zu sein. Viele Menschen erfahren kein Happy End ihres Lebens. Umso mehr forderte James eine
moralische Haltung, die den leidenden Mitmenschen wahrnimmt, Mitleid in Handeln umsetzt, hilft.
James meinte, dass eine Religion umso wertvoller und elaborierter sei, je mehr sie Leid und Entsagung
ernst nimmt, wie dies im Christentum und im Buddhismus der Fall sei.

Uber die Rolle des Pragmatismus im Hinblick auf die Tragik des Lebens philosophierte erstmals der
Dewey-Schiiler Sidney Hook, und zwar 1959 - hundert Jahre nach Deweys Geburt - als das Licht des
Pragmatismus tragischerweise auf den Foren der US-Philosophen zu erléschen drohte. Die USA litten
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zu diesem Zeitpunkt nicht nur an der McCarty-Ara, sondern auch am Sputnik-Schock, der die Erzie-
hungsphilosophie Deweys (11952) zur Projektionsfliche nationalen Versagens machte. Hook forderte
vom Pragmatismus ein neues Nachdenken iiber Tod, Freiheit und Uberleben des Menschen. Sein Essay
iiber das Tragische ist auch heute noch beeindruckend. Dennoch erreichte Hook damit nicht jene Ebene
des sozialen Protests, der die Biirgerrechtsbewegung der sechziger Jahre schuf. Dewey spielte hier erst
recht keine Rolle. Doch es war Deweys Leistung vorangegangener Jahrzehnte das, was man aus europa-
ischer Sicht zusammenfassend Pragmatismus nannte, als tragfahige Philosophie mit weltweitem Ein-
fluss ausgewiesen zu haben.

Die ideelle Sphare, das Bose und das Verschwinden Gottes

Victor Kestenbaum publizierte 2002 das Buch , The Grace and the Severity of the Ideal. John Dewey and
the Transcendent®. Mit ihm vertrat er die These, dass die wertvollsten Aussagen Deweys dort zu finden
seien, wo sie quer stehen zu seinem (platt getretenen) Instrumentalismus, Pragmatismus und Natura-
lismus. Im Essay ,Ontological Faith in Dewey’s Religious Idealism” unseres Rezensionsbandes bekraf-
tigt Kestenbaum, dass Deweys Philosophie sehr wohl einen substanziellen Bezug zur Transzendenz
besitze. Sich an Selbstbekenntnisse Deweys haltend, folgten viele Interpreten der These, Dewey sei
jedem Supernaturalismus abhold. Kestenberg notigt zu einer anderen Sichtweise, die gut tut, weil sie
Interpretationsspielrdume verbreitert. Doch damit wird nicht das Ganze der Deweyschen Philosophie,
sondern nur ein bestimmter Aspekt betrachtet, den Kestenbaum wie mit einem Vergrofierungsglas
heraushebt. Aufs Ganze gesehen, wiirde man Dewey jedenfalls nicht gerecht werden, ihn in die Nahe
des tradierten Transzendenzbegriffs zu riicken (vgl. Ralston, 2007).

Transzendenz wird alltagssprachlich verstanden als das Vorhandensein einer Macht oder Sphare, die
jedem Zugriff entzogen ist, jedoch ,Fenster” besitzt, die existenziell beriithren und kommunikative Be-
dirfnisse auslosen. Der Monotheismus sichert der transzendenten Sphare eine Wirkung zu, die auf3er-
halb des Glaubens nicht wahrnehmbar ist. Philosophiehistorisch ist Transzendenz sehr viel weiter zu
verstehen als Gottesglaube: Transzendenz bildet den Gegensatz zu Immanenz. Das meint: Es existieren
Dinge, Seinsqualitaten, Handlungen, Vorstellungen, die nicht allein fiir sich stehen (immanent sind),
sondern tiber sich selbst hinaus verweisen auf ein hoheres Anderes. Ob dieses Hohere , Gott", ,Ideal
oder das ,Absolute” heif3t, spielt zunachst keine Rolle.

Dieser Aspekt ist es, den Kestenbaum bei Dewey verfolgt. Ein reiches Feld an Aussagen in den frithen
Texten Deweys ist schlicht Ausdruck seines frommen puritanischen Glaubens, der durchaus nachwirk-
te, auch wenn Dewey sich spater von ihm léste. Doch das Potenzial der frithen Texte Deweys nutzt Kes-
tenbaum nur randstdndig. Noch in dem berithmten padagogischen Glaubensbekenntnis, ,My Pedagogic
Creed“ (Dewey, 1897) ist von ,Gott” die Rede. Der Einfluss der Schriften des evangelikalen Theologen
Elisha Mulford (1+1885) auf den jungen Dewey hitte Erwdhnung verdient (vgl. Retter, 2017, in pro-
gress).

Kestenbaum verfolgt einen anderen Ansatz. Man kann ihn festmachen an einer ethischen Grundforde-
rung Deweys in den ,Outlines of a Critical Theory of Ethics“ von 1891, die Kestenbaum in sein Buch
tibernahm: Wir sind gehalten, das tatsachlich erfahrene Gute einem moglichen Ideal des Guten zu iiber-
antworten. Dewey wortlich: “to surrender the actual experienced good for a possible ideal good” (Dew-
ey, 1891, S. 372). Dewey nannte aus der Poetik Beispiele, welche die Kunst als eine einzige grofde Erfah-
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rung verstehen lassen durch ihren Bezug zur transzendenten Sphire. Asthetische Erfahrung sei ,Erfah-
rung in ihrer Unversehrtheit”: ,Der Philosoph muss also die dsthetische Erfahrung aufsuchen, wenn er
verstehen will, was Erfahrung ist“ (Dewey, 2016, S. 321).

Ein umwerfender Satz! Man fragt sich: Warum empfahl Dewey nicht das Naturerleben als Erfahrung
des Guten? Warum nicht die religiose Erfahrung? Wurde doch letztere von Dewey ganz in der Nihe
asthetischer Erfahrung angesiedelt. Kestenbaum, der diese Aussage Deweys nicht erwdhnt, kann sie
dennoch erklaren: Weil alle konkret wahrgenommene Kunst, indem sie Empfindungen weckt und Deu-
tungen herausfordert, iber sich selbst hinausweist. Kestenbaum nutzt vor allem Asthetik, Ethik und
Wertphilosophie Deweys, um bei ihm transzendente Beziige deutlich zu machen. Das ist schon ein-
drucksvoll, wie Kestenbaum diese Fiille an Hinweisen erschliefit. Zitate der Philosophen Nicholas Re-
scher und John N. Findley bilden dabei den Kontext.

Wenn man zu seinem gelungenen Beitrag noch einen Wunsch dufdern darf, dann nur, um die Diskussion
aufrecht zu erhalten. Wie Kestenbaum verdeutlicht, rdumte Dewey jeder direkten positiven Erfahrung
die Chance ein, in eine Sphare des Ideellen zu transzendieren um fortzuleben. Es ist angemessen, De-
wey Inspiration und Spiritualitét zu attestieren. Doch sein Sinn fiir Transzendenz ist insofern begrenzt,
als er den Begriff rein diesseitig, innerweltlich versteht. Die Vorstellung, dass etwas jenseits von Erfah-
rung existiert, hatte er beseitigt. Erfahrung ist in Deweys Philosophie alles, sie hat kein Jenseits. Selbst
das Ideelle gehort zum Diesseits. ,,Experience” kann sich auch hin zu einer Vorstellungswelt des Un-
sichtbaren (,,Unseen®) bewegen, die die Zukunft sowie Werte und Ideale betrifft. Dewey machte deut-
lich: Erfahrung hat natiirliche Grenzen.

Im gehobenen Alltagsverstindnis schwingen im Begriff Transzendenz Gott, die Himmelsmacht, das
Numinose, das Heilige und dhnliche Bezeichnungen mit. Doch gerade dies gilt nach 1900 nicht mehr fiir
Dewey, und dies zu wissen ist fiir die Leserschaft wichtig. Dewey nahm ,Transzendenz“ nicht als
Schliisselbegriff seiner Wert- und Religionstheorie in Anspruch. Bei Dewey bildet vielmehr die kollekti-
ve Erinnerung der Geschichte eine solche Sphire des Ideellen (vgl. Dewey, 2004, S. 291f.). In ihr sollen
die moralischen, kulturellen, wissenschaftlichen Werte wie andererseits auch die Leiden und Opfer der
Menschheit erhalten bleiben. Sie werden im kollektiven Gedachtnis jeder Generation gespeichert und
weiter an die ndchste Generation vermittelt. Vom Leiden sozialer Gruppen sagt Dewey - leider - nichts.
Dieser innerweltlich-horizontale Transzendierungsprozess in der Weitergabe des Guten wire mit dem
vertikal gedachten Transzendenzbegriff nur unzureichend erfasst. Beides existiert bei Dewey nebenei-
nander. In bestimmten Situationen bedeutete Deweys Empfehlung, Mittel-Zweck-Strategien zu entwi-
ckeln, das pragmatische Verhindern jener Erfahrung, die sich in der Bliitezeit seines Instrumentalismus
die gesellschaftlich Gedchteten wiinschten: Nichtweifde hofften, die Erfahrung zu machen, willkommen
zu sein und als normale Amerikaner zu gelten und nicht als ,Neger” separiert zu werden. Hohere Bil-
dung wurde ihnen noch in den dreifdiger Jahren verweigert. Von dem grofiten Philosophen Amerikas in
der Krisenzeit in aller Offentlichkeit ein herzliches Willkommen zu vernehmen, war ihnen nicht ver-
gonnt.

Von “Gnade” (als Gewdhrung und Erfiillung menschlichen Sehnens) sprach Dewey nur selten, aber
dann ebenfalls ganz innerweltlich, wenn es um eine Situation erfahrenen Gliicks geht - den Moment
tiefen wechselseitigen Verstehens, erfahrener Giite, Dankbarkeit, Wertschatzung, Liebe.

109



Retter: Transcendent and Tragic Aspects of American Philosophy
International Dialogues on Education, 2016, Volume 3, Number 3, pp. 102-122
ISSN 2198-5944

Einen Augenblick gelungener Existenz bewusst zu erleben ist ein Geschenk. Es erhdht uns, weist iiber
uns hinaus auf eine zeitenthobene, jenseitige Dimension. Nach James liegt der Kern des religiosen Glau-
bens in der Uberzeugung, dass die sichtbare Welt umfasst wird von einer hoheren unsichtbaren Welt,
,the unseen order”. Mit ihr in Harmonie und Einklang leben zu wollen ist das Ziel religiésen Strebens.
Diese unsichtbare Welt ist bei James real, sie untersteht - entsprechend dem Befund in James’ Studien
zur religiose Erfahrung - der Annahme, Fiirsichsein zu besitzen. Auch Dewey kannte eine Sphéare des
Ideellen, Unsichtbaren. Doch eine von menschlicher Erfahrung unabhéngige Existenz des Transzenden-
ten, die das Schicksal des Menschen bestimmt, bestritt er, wie erwihnt, ausdriicklich. Ein Schliisseltext
fiir den Wandel der religiosen Anschauungen Deweys im Vergleich zur Zeit vor 1894 bildet der Essay:
“Experience and Objective Idealism” von 1906. Hier sagte er am Ende:“An empiricism that acknowledg-
es the transitive character of experience, and that acknowledges the possible control of the character of
the transition by means of intelligent effort, has abundant opportunity to celebrate in productive art,
genial morals, and impartial inquiry the grace and the severity of the ideal” (Dewey, 1906, S. 144).

Das Zitat bildet auch den Schliissel zum Verstdndnis des Anliegens von Kestenbaum, der allerdings iiber
die von Dewey geforderte Kontrolle der Wandlung (,transition“) konkreter Erfahrung ins Ideelle mit-
tels ,intelligent effort” keine Aussage macht. Dewey erlduterte nicht, was genau ,control of the charac-
ter of transition“ sein soll. Offenbar vermochte er die prinzipielle Forderung konkret gar nicht einzulé-
sen.

Theologisch eroffnet der Beitrag von Kestenbaum die Moglichkeit, auf Rudolf Otto, tiefenpsychologisch
auf Carl Gustav Jung zu verweisen. Dabei ist der Vergleich interessanter als die nur partiell gegebene
Ubereinstimmung. Kestenbaums Anliegen, bei Dewey sich nur auf die guten Qualitidten von Erfahrung
zu stltzen, um ihren ideellen Gehalt herauszuarbeiten, wurde ihm dadurch erleichtert, dass Dewey
inhumanen, schlechten Erfahrungen wie Ausgebeutetwerden, Demiitigung, Bedrohtsein allenfalls als
boses Gegenbild des gewollten Guten Beachtung schenkte, doch nie (oder viel zu wenig) in die Abgriin-
de realgesellschaftlicher Zustinde wirklich eintauchte. Das wird bei Kestenbaum kaum zur Sprache
gebracht.

Kestenbaum macht indirekt deutlich: Dewey besaf in seinem Idealismus keinen transzendenten Ort
der kollektiven Erfahrung des Bosen von unterdriickten Gruppen, um dieses emotional verankerte
Wissen in Generationen iibergreifender historischer Erinnerung wach zu halten. Doch das Wachhalten
von ,Erinnerung” hat die amerikanische (wie auch die deutsche) Geschichte durchaus nétig in Bezug
auf benachteiligte Minorititen, Klassen und Rassen. In der Mdglichkeit, dem personalen Gottesver-
stdndnis wie der Verzweiflung und der Hoffnung in der Musik Ausdruck zu geben, besafi Black Culture
ein kostbares Gefafd kollektiv erinnerter und stiandig aktivierter Erfahrung. Obwohl Dewey Interesse
besafd an der Harlem-Renaissance New Yorks in den zwanziger Jahren - der ersten auch international
bedeutsamen Anerkennung afroamerikanischer Kultur in Musik, Poetik, Literatur, Kunsthandwerk -,
schweigt sein Werk dazu. Deweys Buch ,Kunst als Erfahrung” belegt, dass er kein musikalisches Inte-
resse besafd. Angesichts der Bedeutung der Musik fiir die (christliche) Religion fragt man sich, ob ande-
re Pragmatisten einem Handel-Oratorium, einer Bachschen Passion oder einer Haydn-Messe etwas
abgewinnen konnten. In den USA vor hundert Jahren vollig undenkbar? Ja, vielleicht, aber die Experten
schweigen zu diesem Thema.

Die tiefgehende Kritik des Theologen Reinhold Niebuhr Anfang der dreifiger Jahre (vgl. Retter, in Hohr
& Retter, 2009, S. 126f.), Deweys idealistische Sozialtheorie gehe an dem herrschenden Elend in der
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amerikanischen Gesellschaft vollig vorbei, ist bekannt. Ebenso kritisiert Niebuhr Deweys Religionsthe-
orie. Es war die Zeit der grofien Depression, in der verzweifelte Menschen nur noch im Gebet Trost
fanden. Dewey hingegen schaffte Gott ab, um an dessen Stelle die Ideale der Menschheit auszubreiten.

Niebuhrs Dewey-Kritik, die Kestenbaum unerwidhnt ldsst, wurde von anderen Autoren als berechtigt
angesehen (Rice, 1993; Zakai, 2008, Rummenie, 2010). Aus der Kritik kann man den Schluss ziehen: Bei
Dewey existierte letztlich keine grofRe Ubergangsschwelle von der Wirklichkeitserfahrung zur ideellen
Sphére. Dewey wechselte lediglich vom unverdaulich gewordenen ,absoluten” Idealismus in die leich-
ter bekdmmliche Form eines selbstgeschaffenen Idealismus. Mit ihm bekdmpfte er, an der ,Social Fron-
tier ganz vorn stehend, die Unbilden der Zeit. Er hatte als Vertreter des liberalen Progressivismus im-
mer eine bessere Zukunft vor Augen, die nur deshalb noch nicht da sei, weil ihre Bedingungen, wie er
sagte, erst noch geschaffen werden miissen. Das klingt nach einem infiniten Regress.

Matthias Jung geht in unserem Rezensionsband der Frage nach, ob nicht bei Dewey ein Spannungsver-
héltnis bestehe zwischen seinem Begriff von qualitativer, unmittelbarer Erfahrung (,qualitative experi-
ence”), und seiner naturalistischen Auffassung von Religion (,naturalized religion“). Die Frage bejahend
argumentiert Jung so vorsichtig wie umsichtig. Jung will Dewey nicht widerlegen, allenfalls dessen Ar-
gumentation kritisch zur Diskussion stellen. Dewey meinte offenbar, den Theismus widerlegen zu kén-
nen, indem er unterschied zwischen ,Erfahrung” und der Interpretation dieser Erfahrung. Als ob nicht
jede Erfahrung an unmittelbare Deutung gebunden ist! Dewey argumentierte: Wenn Glaubige ihre per-
sonliche Erfahrung als Beleg fiir Gottes Existenz anfiihren, handele sich um ,Interpretation” von Erfah-
rung. Dewey sah offenbar nicht, dass jede innere Regung nur durch Interpretation in Form eines
sprachlichen Urteils - emotional, kognitiv, sprachlich - ihren Geltungsanspruch als Erfahrung gewinnt.
Jung hat vollig recht. Man kann ihm dankbar sein, dass er seinen Beitrag auf dieses eine Argument der
Kritik beschrankt, es dafiir aber sorgsam ausbreitet.

John Dewey und Hilary Putnam

Im Mittelpunkt des Beitrages von Magnus Schlette steht Hilary Putnam (12016). Deweys Religions-
schrift, ,A Common Faith“ (deutsch: Dewey, 2004) wird hier gleichsam zum Tool fiir die Uberpriifung
der Religiositat eines bekannten Philosophen. Putnams frithe akademische Lehrer Hans Reichenbach
und Rudolf Carnap (beide emigrierten aus Hitlerdeutschland) gehérten zu jener Generation von Philo-
sophen, die den Deweyanismus als die fiihrende Philosophie in den USA abldsten durch den logischen
Empirismus und die analytische Philosophie. Putnams wissenschaftliche Leistungen gehen tiber Beitra-
ge zu Mathematik, formaler Logik sowie Erkenntnis- und Wissenschaftstheorie hinaus. Sie erstrecken
sich auch auf politische und gesellschaftsrelevante Fragen. Seine philosophischen Standpunkte veran-
derten sich im Lauf der Zeit. Eine Rolle spielen dabei Grundsatze des Pragmatismus, ebenso die An-
schauungen bedeutender jludischer Philosophen wie Martin Buber, Emmanuel Levinas, Franz Rosen-
zweig. Wichtig wurde nicht zuletzt Ludwig Wittgenstein. Schlette zeigt einfithlsam, wie Putnam mit
zunehmender Hinwendung zum glaubigen, praktizierenden Judentum die religiose Frage in einem Pro-
zess der Selbstklarung zu beantworten suchte. Die intellektuelle Auseinandersetzung mit Deweys ,A
Common Faith“ fand darin ihren Abschluss, dass Putnam Deweys Streichung des Gottesglaubens zu-
riickwies. Das, was Dewey religioser Erfahrung an Wert zuzubilligen bereit war, empfand Putnam als
Reduktionismus. Wie Dewey schloss Putnam ein Fortleben nach dem Tod aus. Hierzu sei angemerkt,
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dass die ,postmortale Endlagerung” (P. Sloterdijk) auch im heutigen Protestantismus vielfach nicht
mehr entscheidend ist fiir das Festhalten am evangelischen Glauben.

Schlette zeigt ferner, wie Wittgensteins Betonung der Bildhaftigkeit der Sprache ein befreiendes Mo-
ment fiir den Glauben darstellt. Nur liber seine Kontexte ist religioser Glaube interpretierbar. Martin
Bubers Philosophie des ,Ich und Du“ bot schliefflich Putnam die Chance, eine Versohnung zwischen der
religiosen und der wissenschaftlich-philosophischen Antwort auf die Gottesfrage zu erreichen. Schlet-
tes Beitrag enthiillt, in welchem Ausmaf? religiés-weltanschauliche Uberzeugungen selbst bei einem so
bedeutenden Wissenschaftler wie Putnam als vorlaufende subjektive Kontexte eingehen in Aussagen,
die von der Scientific Community als ,wissenschaftlich gerechtfertigt bewertet werden und objektive
Anerkennung finden.

Im Beitrag von Wayne Proudfoot iiber ,,Pragmatism, Naturalism, and Genealogy“ geht es um einen fiir
die pragmatische Forschungslogik zentralen Aspekt: Besonders Dewey verfolgte die These, dass ethi-
sche Maf3stdbe, Werte und Religion, die der Idealismus als absolute, naturgegebene und deshalb unan-
tastbare Grofien in sein Wirklichkeitsverstandnis einbringt, aus lebenspraktischen wie machtpoliti-
schen Zusammenhingen historischer Epochen stammen. Im historischen Prozess wurden sie umge-
formt zu unhinterfragbaren Wahrheiten, die Herrschaftsinteressen dienen. Deshalb sei ihnen, so De-
wey, jeder zeitenthobene Absolutheitsanspruch abzusprechen.

Proudfoot verweist in diesem Kontext auf Nietzsches Schrift ,Zur Genealogie der Moral®, die, polemisch
sehr viel scharfer gefasst, zur Bestatigung der These Deweys dienen kann. Dazu sei angemerkt: Die
Auflésung von Absolutheitsanspriichen in den Geisteswissenschaften zugunsten des historischen
Nachweises ihres zeitgebundenen Ursprunges war keineswegs nur ein Anliegen des amerikanischen
Pragmatismus, sondern um 1900 in Europa, vor allem im deutschsprachigen Raum, mit der Durchset-
zung der historisch-kritischen Methode in den Geisteswissenschaften auch Bestandteil (vornehmlich
protestantischer) Universitatstheologie geworden.

Im Rezensionsband verweist Proudfoot auf Deweys und James’ These, der tradierte Idealismus sei im-
mer dem Zirkelschluss erlegen, dass das, was als objektiv wahr bewiesen werden soll, bereits in den
vorlaufenden Voraussetzungen enthalten sei. Diese Kritik ist einsichtig, doch auf den Pragmatismus
trifft sie weit mehr zu. Mit dem von Proudfoot untersuchten Konzept ,inquiry” - Schliisselbegriff in
Deweys Logik - suchte Dewey zu vermeiden, sich einem derartigen Zirkelschluss auszusetzen. Der his-
torische Abstand zeigt, dass die Forschungslogik Deweys, die - wie Proudfoot herausarbeitete - auch
Unklarheiten im Pragmatismus von James liberwinden wollte, der guten Absicht nicht gerecht wird. Ein
Forschungskonzept, das Forscher und Forschungsobjekt, - Aktion/Reaktion bzw. Organismus/Umwelt -
nicht trennt, sondern als Erfahrungsganzheit sehen mochte, wie dies in Deweys Logik der Fall war (seit
seinem berithmten Aufsatz iiber den Reflexbogen von 1896), bringt anfangs immer schon das ein, was
am Ende herauskommen soll. Die ,Handlungsforschung” der 68er, die eine Parallele zu Deweys Inquiry
bildete, attackierte die um Objektivitit bemiihten Methoden der empirischen Forschung. Doch die
emanzipative Selbstaufklarung durch das Handeln von Subjekten, die nicht mehr Objekte (Probanden)
eines experimentellen Versuchsplans sein wollten, blieb in der Hoch-Zeit der 68er immer auch ein
Stiick sich selbst erfiillender Prophezeiung und ist heute nur noch historisch erwdhnenswert.

Auch wenn Dewey zu Recht jede ,Naturalisierung” der Geschichte durch Ideologie und Glauben zu-
riickwies, war er alles andere als ein kritisch arbeitender Historiker. Es gibt zwar einige gute wissen-
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schaftshistorische Aufsitze von ihm, wie etwa liber Thomas Hobbes. Dewey war aber als Darwinist um
1900 viel zu sehr vom Progressivismus seiner Zeit befliigelt, als dass er vermocht hitte, die Geschichte
Amerikas anders als evolutionar, hoch selektiv und idealistisch verklart zu betrachten. Es war ethno-
zentrisches Denken, das Dewey, dem Geist der Zeit folgend, dazu brachte, den ,Wilden“ als guten Men-
schen, aber evolutionir unten, die Herrschaftsinteressen rechtfertigende amerikanische Kultur jedoch
ganz oben zu sehen. Die teleologische Sicht gesellschaftlichen Wachstums (growth) in seinem organi-
schen Denken war Bestandteil seines Progressivismus.

Der Erfahrungsgewinn, den man Proudfoots Text entnehmen kann, liegt in der schiarferen Konturie-
rung des Basis-Dilemmas einer vom Pragmatismus beeinflussten Sozialforschung: Je voraussetzungslo-
ser Religions- und Sozialwissenschaftler forschen wollen, desto starker bewegen sie sich in Aussagen-
bereichen, die inhaltlich wenig Relevanz aufweisen. Dies zeigt nicht nur das Schicksal des Behavioris-
mus, sondern in anderer Weise auch Deweys Religionsschrift. Nach Deweys Vorstellung in ,A Common
Faith“ liegt substanzielle religiose Erfahrung allen anderen Erfahrungen als allgemeine Basis zu Grunde.
In der Konsequenz solchen Verstandnisses ist Erfahrung weitgehend inhaltsleer. Den Titel seiner Reli-
gionsschrift diirfte Dewey mit Bedacht gewahlt haben - auch als Spitze gegen seinen grofdten Gegner,
die katholische Kirche: Der katholische Glaube, altgriechisch ,pistis katholikos®, ist der allgemeine
Glaube. Dass Deweys Text dem keineswegs nahe kommt, sondern eher die ironische Bezeichnung ,,un-
common faith“ verdient, deuteten einige Kritiker an. In Deweys Predigttext tiber ,Christianity and De-
mocracy” von 1892 sah das noch ganz anders aus. Hier und in einigen weiteren Texten jener akademi-
schen Friihzeit Deweys machte er die Demokratie zum Erfiillungsort des Reiches Gottes auf Erden.
Wenig spéter in Chicago wurde die Metapher Bestandteil des Social Gospel. Dewey iibertrug sie auf jene
Vision von Demokratie, deren Basis die Settlement-Bewegung bildete - konzentriert auf die Erfahrung
von Jane Addams ,Hull House". Nirgendwo anders war diese Erfahrung zu finden. Dass Dewey nachbar-
schaftliches, gutes Zusammenleben als Modell fiir die politische Steuerung der machtigsten Nation der
Welt diente, machte seinen Demokratiebegriff so eindrucksvoll. Anstatt diese Demokratievorstellung
kritisch zu hinterfragen, wurde sie gefeiert. Man verdridngte, dass Dewey ein real nicht einlésbares
Ideal-Konstrukt prasentierte, mit dem konkurrierende soziale Vielfalt, die Zerstérungen des Kapitalis-
mus und politische Dilemmata nicht zu bewaltigen waren. Vieles an Deweys reifem Demokratiekonh-
zept als Gemeinschaft sozialer Teilhabe ist im Geist von ,brotherhood“ weltlich gewordener Dienst am
Néachsten. Die Demokratie-Idee Deweys ist so spirituell durchwirkt, dass man sie als ein Stiick sdkulari-
sierter Theologie bezeichnen kann. Sie bildete die weltliche Alternative zur ,beloved community” von
Royce - mit dem Unterschied, dass Dewey fatalerweise beanspruchte, damit einen politisch ernst zu
nehmenden Begriff von moderner Demokratie geliefert zu haben.

Josiah Royce und William James

Sollte man heute in der Lage sein, den amerikanischen Pragmatismus der Zeit um und nach 1900 mit
Dewey, Mead, James und Peirce zu verbinden, so bleibt hierzulande der Name Josiah Royce doch vdllig
unbekannt, allenfalls findet man den Hinweis, dass Royce ein Gegner des Pragmatismus gewesen sei.
Um diese Fehlinformation zu korrigieren, sei ein Blick auf jene beiden Texte des Rezensionsbandes
geworfen, die William James und Josiah Royce gemeinsam betreffen. Sie stammen von Ludwig Nagl und
Hans Joas.
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Von Haus aus ist Joas historisch interessierter Soziologe, dem nach seiner Promotion iiber George H.
Mead das Verdienst zukommt, ab den neunziger Jahren eine neue Beachtung des amerikanischen
Pragmatismus erreicht und dabei auch die Rolle John Deweys unterstrichen zu haben, um dann als
Religionssoziologe hervorzutreten. Er darf heute der vielleicht einflussreichste deutsche Religionsphi-
losoph genannt werden. Im Rezensionsband reflektiert er Gemeinsamkeit und Differenz religiéser Er-
fahrung bei William James und Josiah Royce. Beide, James und Royce, lehrten vor und nach 1900 an der
Harvard Universitat in Cambridge.

Bei Joas spiirt man die Absicht, die Leserschaft vor allem mit Josiah Royce als Schiiler, Freund und Kol-
legen von William James bekannt zu machen. Der zweite Beitrag stammt von dem Wiener Philosophen
Ludwig Nagl, seit langem ausgewiesen durch Forschungsarbeiten zum amerikanischen Pragmatismus
einschliefdlich zu dessen Religionsphilosophie. Nagl ist heute im deutschsprachigen Raum vermutlich
der beste Kenner der Royceschen Philosophie. Nun zu den Einzelheiten.

Nachdem Royce vor mehr als 100 Jahren starb, macht Joas’ Beitrag zunachst das Fehlen einer Royce-
Rezeption in Deutschland sichtbar: Nur ein einziges Werk, die Kélner Dissertation von Karl-Theo Hum-
bach (1964), vermag er zu nennen. Doch auch die 1926 verdffentliche, durch Bruno Bauch betreute
(inhaltlich eher abschreckende) Jenaer Dissertation des aus den USA stammenden Walter Rothmann
iiber ,Josiah Royces Versuch einer Synthese von Pragmatismus und Objektivitat” ist erwdhnenswert,
denn nicht nur Royce, sondern auch der Pragmatismus erscheinen im Titel des Bandchens. In der Wei-
marer Republik war das eine Raritat. Joas bewertet Royces Buch von 1912, ,The Sources of Religious
Insight”, das aus Gastvorlesungen hervorging, als kritische Auseinandersetzung mit James’ ,Varieties of
Religious Experience“. In Royces zweibdndigem Werk von 1914, ,The Problem of Christianity”, das
ebenfalls Gastvorlesungen wiedergibt, treten demgegeniiber starker Peirce und dessen Semiotik in den
Vordergrund. Royces posthume Kritik an James fasst Joas in sieben Punkten zusammen. Es liegt nahe,
dass Joas schliefllich auch skizziert, mit welchen Gegenargumenten der verstorbene James seinem in
bestimmten Punkten anders denkenden Kollegen vermutlich geantwortet hitte @ fiir die Leserschaft ist
diese Reflexion eine willkommene Erganzung.

Die grofite Differenz zwischen Royce und James liegt nach Joas darin (und auch dies ist nachvollzieh-
bar), dass Royce einen mehrfach von Krisen heimgesuchten, doch starken gemeinschaftsbestimmten
Glauben an Gott besaf3, der die Hoffnung auf Versohnung der Menschern einschloss. James, der immer
bereit war, den Willen zum Glauben und das Gute des Gottvertrauens zu verteidigen, ging der Bekennt-
nischarakter der Royceschen Philosophie viel zu weit. In der Tat: Jener Philosophie der Pflichttreue
gegeniiber Gott (Philosophy of Loyalty), die Royce als Basis des lebendigen Glaubens ansah, folgte Ja-
mes nicht. James’ Eltern waren oft in Europa. Er selbst war es in seiner Jugend ebenfalls @ gepragt
durch Internatsschulen, die er in Deutschland und der Schweiz besuchte, und Universitatsstudien, spa-
ter auch durch Forschungsaufenthalte und immer wieder durch Kuraufenthalte. Von Deutschland abge-
sehen, hielt er sich auch in Frankreich und nicht zuletzt bei seinem Bruder Henry, dem beriihmten
Schriftsteller, in England auf. James war nicht nur gebildet, sondern er ,hatte Bildung“. Als der Vater im
Sterben lag, schrieb William an ihn einen bewegenden Abschiedsbrief an dessen Ende er sagte: Er wisse
nicht, ob es ein Driiben gebe und ob man sich wiedersehe, aber sollte dies so sein, so waren alle Fragen
gelost und alles ware gerechtfertigt. Einen frommen christlichen Gemeinschaftsglauben, wie ihn Royce
besaf3, hatte James nicht.

114



Retter: Transcendent and Tragic Aspects of American Philosophy
International Dialogues on Education, 2016, Volume 3, Number 3, pp. 102-122
ISSN 2198-5944

Aus der Distanz von tber hundert Jahren betrachtet ist der beschriebene Unterschied im Glauben zwi-
schen James und Royce nicht unermesslich grof. Die Differenz in ihrer religiosen Uberzeugung stand in
engem Zusammenhang mit der Differenz ihrer Philosophie: Royce vertrat eine ,christliche Metaphysik”
(Frank M. Oppenheim, S.J.), in welcher der Mensch Versohnung erfihrt in einer religios gleichgesinnten
Beloved Community der sichtbaren wie der unsichtbaren Kirche. Die unsichtbare Kirche Roycescher
Auffasssung kann man sich als locker in augustinisch-calvinischer Tradition stehend vorstellen. Es ist,
nebenbei bemerkt, wohl kein Zufall, dass das neue Interesse an der Philosophie des Protestanten Royce
bei einzelnen katholischen Hochschullehrern in den USA wie in Deutschland ein reges Interesse beglei-
tet.

Der besondere Wert des Beitrages von Ludwig Nagl {iber Royce besteht unter anderem darin, auf die
Beziige zum Katholizismus der Zeit aufmerksam zu machen. So verweist er auf das Interesse liberaler
katholischer Kreise in Europa fiir den Pragmatismus. Der Katholizismus war in der Krise, nachdem die
romische Kurie durch mehrere Lehrschreiben 6ffentlich machte, einen Abwehrkampf gegen die mo-
dernen Zeiterscheinungen zu fithren, insbesondere gegen Demokratie und Liberalismus. Aufs Ganze
gesehen gewann die Kirche diesen Kampf nicht, der viele Katholiken, die ein kirchliches Amt wahrnah-
men, in Gewissensnot brachte.

Nagls Text macht der Leserschaft noch einmal einige Unterschiede der Sichtweisen zwischen Royce
und James klar. Royces Pragmatismusverstandnis war von der Nahe zu Kant und dem deutschen Idea-
lismus gepragt. James bemiihte sich um eine verséhnende Position, indem er den Pragmatismus als
neue Botschaft mit europdischen Wurzeln verkiindete. Radikal ablehnend standen sich nach 1900 nur
Royce und Dewey gegeniiber. In Royces Betonung des Community-Gedankens sieht Nagl eine Kritik an
negativen Erscheinungen der modernen Zeit, die Royce von Zeitgenossen als allzu darwinistisch-
individualistisch interpretiert sah; Royce forderte eine philosophische Neuinterpretation der Lehre
Darwins als Kosmologie. James’ Denken sah Royce zu stark gepragt durch die erste Sturm- und Drang-
periode des Darwinismus in Amerika (die allerdings bei Dewey wesentlich starker auftrat). Royces
,beloved community“ besafd die Funktion eines Schutzschildes gegen den grassierenden Sozialdarwi-
nismus. Die im postdarwinschen Zeitalter florierenden Theorien liber die Gefidhrdung der Volkssub-
stanz und die These vom ,Survival of the Fittest (Herbert Spencer) leistete, verstarkt durch die Mas-
senimmigration, nationalen Angsten Vorschub, so dass US-Bundesstaaten in pragmatischer Absicht
Sterilisationsgesetze beschlossen, beginnend mit Indiana, 1907. Die Mafinahmen trafen: Geistes-, Sexu-
al-, Alkoholkranke, ,feeble minded®, als entwicklungsunfdhg betrachtete Gefangnis- und Anstaltsinsas-
sen, Schwerkriminelle, ,black people”, soweit deren Bildungsfahigkeit vollig aussichtslos zu sein schien.
Ein Protest der amerikanischen Pragmatisten gegen diesen Angriff auf die Menschenwiirde ist nicht
tiberliefert, doch die Begeisterung F.C.S. Schillers fiir die ,Eugenik” ist nachlesbar (Schiller, 1932).

Der Beitrag von Vincent Colapietro im Rezensionsband ldsst noch einmal den Blick von Royce zu Peirce
schweifen. Dabei macht er die Tiefe der religiosen Dimension im Denken von Peirce besonders deutlich.
Colapietro stellt fest, dass sich die Standpunkte von Peirce und Royce in grofden Teilen tiberlappten
(Colapietro, in Deuser et al,, 2016, S. 189). Der christliche Gottesglaube, eine christliche Metaphysik, die
in der dreistelligen Zeichenlehre Peirces die gottliche Trinitdt in Erscheinung treten lasst (wie Deuser
2004 gezeigt hatte) und nicht zuletzt die soziale Bestimmung des Menschen bildeten zentrale Momente
im Denken von Peirce und Royce, die sie viel ndher aneinander riicken lassen, als dies in bisherigen
Deutungen des Pragmatismus beachtet wurde.
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Die Gegeniiberstellung der Religionsphilosophie von Royce und James wird erwartungsgemafd den
starker sozial bestimmten Standpunkt von Royce und die mehr individuumzentrierte Position von Ja-
mes erwdhnen, was sich in den Beitrdgen von Joas und Nagl nur andeutet. Nicht vergessen werden
sollte, dass Royce die individuumbezogene Position durchaus reflektierte (zum Beispiel in seiner an
Kant orientierten Moralphilosophie), wiahrend es ein besonderes Anliegen von Michel Slater (2014, S.
23) ist, die soziale Seite in der Religionspsychologie James’ deutlich zu machen, um sie vor Unterschat-
zung zu bewahren.

William James entwickelte nicht nur die Vorstellung von der Pluralitidt des Universums, sondern auch
vom endlichen, finiten Gott. Christian Polke weist im Rezensionsband darauf hin, dass viele Intellektu-
elle am Ende des 19. Jahrhunderts sich vom allméachtigen, ewigen Gott verabschiedeten; darunter auch
der Bostoner Theologe Edgar Brightman, dessen Standpunkt Polke mit dem von James vergleicht. Polke
setzt dem finiten Gott argumentativ ,expressiven Theismus“ entgegen. Was er beschreibt, wird bei
einzelnen Menschen offenbar, wenn sie von einem existenziellen Erlebnis berichten, das sie zu Gott und
zum Glauben (zuriick-) gebracht hat. Sie beginnen, ihrem Leben einen neuen Sinn zu geben - etwa nach
Errettung aus Lebensgefahr oder erlebter Dankbarkeit im Falle geleisteter Hilfe fiir Menschen in Not.

James’ funktionaler Gottesbegriff verblieb im Endlichen und war nicht absolut oder unendlich gedacht.
Ein unvollstidndiger Gott ist schon eine merkwiirdige Konstruktion, die, von der Kanzel im Gottesdienst
verkiindet, dem Geistlichen vermutlich ein Lehrzuchtverfahren oder Schlimmeres bescheren wiirde.
Auch Polke akzeptiert ein solches Gottesverstdndnis nicht. Fiir den glaubigen Christen ist James’ Ge-
danke in der Tat kaum befriedigend. Eine im Glauben veradnderte Sicht Gottes, welche Allmacht nicht
mehr zum Préadikat des Gottesbegriffs rechnet, vollzog Hans Jonas als Uberlebender seiner in Auschwitz
ermordeten Familienangehdrigen. Man kennt Jonas’ unvergessene Rede von 1984 iiber den , Gottesbe-
griff nach Auschwitz”. Er greift zurtick auf die Frage Hiobs: Herr, wo warst du? Auschwitz veranderte
das Bild von Gott bei denjenigen, die, was auch immer geschieht, von Gott nicht lassen kénnen: Gott
kann nicht (mehr) als Allméachtiger fiir den Genozid an seinem Volk und zugleich fiir das versprochene
Heil, fiir Erbarmen und Liebe in Anspruch genommen werden. Halt man sich an Letzteres, steht allein
Gottes Barmherzigkeit im Zentrum. Ob man diese Interpretation mit der totalen Selbstentdufierung des
Schopfers im Schopfungsakt begriindet, fiir den Gott alles gegeben habe (entsprechend Jonas’ Darstel-
lung), oder ob man diese Begrenzung Gottes unerklart lasst, ist hier unerheblich. Wichtiger ist: Nicht
die analytische, aufierhalb des Glaubens stehende Sicht des finiten Gottes von James, sondern die tragi-
sche, im Glauben vollzogene Wendung von Jonas - auf Gott hin - zeigt Authentizitat.

Polke erwahnt Hans Jonas’ Beitrag zu diesem Problemkreis nicht. Mir scheint er wichtig genug, um die
Intention Polkes zu stirken. Sein Beitrag macht einmal mehr deutlich, dass die rationale Erkldrung
Gottes als einer reinen Wunschprojektion (Ludwig Feuerbach) von der existenziellen Gotteserfahrung,
die Glauben und Lebensfithrung bestimmt, iiberhaupt nicht tangiert wird. Deweyaner kdnnen, anders
als Dewey es vermochte, von tiefem oder weniger tiefem Glauben erfiillt sein. In diesem Sinn argumen-
tiert auch Slater, der betont, Deweys radikaler Antitheismus beinhalte kein Argument, das auch nur
ansatzweise in der Lage sei, jemanden davon zu liberzeugen, dem tradierten Glauben den Riicken zu
kehren (Slater, 2014, S. 130). Ebenso wenig bilde Deweys Sicht der Religion eine normative Vorgabe fiir
das moderne Verstidndnis von Pragmatismus.

Deweys Meinung zur Religion erscheint im hohen Alter erstaunlich eng, ja antiliberal. Pragmatisches
Denken ist viabel. Es 6ffnet und beschreitet viele Wege. Gerade dort, wo unter den Vertretern des klas-
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sischen Pragmatismus beachtliche Differenzen der Sichtweisen auftraten wie im Fall der Religion, be-
deutet das Bekenntnis zum Pragmatismus heute, religiose Vielfalt nicht nur zu dulden, sondern sich in
dieser Vielfalt wohl zu fiihlen (Slater, 2014, S. 182). Das entspricht dem Standpunkt von William James.

Wilhelm Wundt pragte den Satz: ,Man kann den Pragmatismus nicht verstehen, wenn man nicht vor
allem seine Religionsphilosophie in Betracht zieht* (Wundt, 21921, S. 97). Die Aussage fiel drei Jahre
vor Beginn des Ersten Weltkrieg und war Zunder fiir das lodernde Feuer der Auseinandersetzungen um
die neue American Philosophy in Europa. Liest man die jiingsten Beitrdge von Religionsphilosophen
zum Pragmatismus, wie sie hier ausgebreitet wurden, wird klar, dass Wundts Statement erst heute
seine tiefere Wahrheit enthiillt. Was kénnen Erziehungswissenschaftler daraus lernen? Ein bekanntes
Nietzsche-Wort abwandelnd mdchte man ihnen zurufen: ,Du gehst zum Pragmatismus? Vergiss jene
Theologen und Religionsphilosophen nicht, die ihn besser kennen, als Universititspddagogen ahnen!“

Ausblick

James’ und Deweys AufRerungen iiber die letzte Dinge sind aufs Ganze gesehen zuriickhaltend, weisen
jedoch wesentliche Unterschiede auf. Sie machen deutlich, in welchen Abstufungen die Verblassung des
Gottesglaubens im ersten Jahrzehnt des 20. Jahrhunderts (und spéater) in Erscheinung trat. Schon vor
1900 waren in Europa die Nachwirkungen der Ideen von Ludwig Feuerbach, Karl Marx, Friedrich
Nietzsche und Charles Darwin in Intellektuellen-, Kiinstler- und Literatenkreisen ebenso wie in der
Arbeiterschaft dergestalt wirksam, dass Kirche und Christentum rasant an Einfluss verloren. Universi-
tatstheologie und kirchliche Kreise waren sich nicht mehr sicher, wie sie mit der Abwendung von der
tradierten Religion in vielen gesellschaftlichen Gruppen umgehen sollten. Verweise auf das Strafgericht
Gottes wirkten schon lange nicht mehr. Durch wachsende Widerspriiche zwischen den Ergebnissen
historisch-kritischer Forschung und der Lehre Darwins einerseits, kirchlicher Lehre andererseits
wuchsen die Spannungen innerhalb der akademischen Theologie.

Es wire unsinnig, im deutschen Kaiserreich heute nur engen Nationalismus feststellen zu wollen, ohne
nicht auch die Bereitschaft zu liberaler Kooperation und moderner Vielfalt zu sehen. In der deutschen
Theologie standen zum Beispiel Adolf von Harnack, Ernst Troeltsch und Otto Baumgarten fiir diese
offene Haltung. Zustédndig fiir die Bearbeitung der neu aufbrechenden Frage, ,Was ist der Mensch - was
gibt dem Leben Sinn?“ wurde unter anderem die sich neu formierende Religionsphilosophie. Im aka-
demischen Raum besaf} die Theologie zwar Reputation, aber fiir die Verarbeitung des neuen Wissens
tiber den Menschen in einer Epoche der Wissensexplosion gewannen an ihrer Stelle Anthropologie und
Religionsphilosophie, spater auch die Religionssoziologie an Boden - durch Deutungsmuster, die quer
zu theologischer Dogmatik stehen. Erst der historische Riickblick macht sichtbar, dass der Pragmatis-
mus um 1900 eine wissenschaftstheoretische Kompensationsfunktion wahrnahm. Das lernt man aus
dem hier vorgestellten Tagungsband, auch ohne dass seine Autoren dies ansprechen.

Erinnert sei an jene vielzitierte Denkfigur, die Odo Marquard in kompensatorischer Absicht zur Kenn-
zeichnung der Lage der Philosophie benutzte. Vom Pragmatismus sprach Marquard nicht. Doch wenn
man Marquards Reclam-Bandchen ,Abschied vom Prinzipiellen“ gelesen hat, wird einem heute klar:
Der amerikanische Pragmatismus mit seinem religiosen Hintergrund war ein Kompensationsprodukt
im Prozess der geistigen Verselbstandigung der USA. Amerika wollte eine eigenstidndige Philosophie
kreieren, abgeldst von Europa; dabei waren in den vorangegangenen Epochen die Reprisentanten die-
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ser Philosophie bis weit iiber die erste Halfte des 19. Jahrhunderts hinaus Theologen, und die Philoso-
phie war europaisch.

Die Pragmatisten Amerikas dnderten dies. Sie machten vieles einfacher, manches allzu einfach. Dabei
spielte die Religion eine - im Einzelnen unterschiedliche - Rolle bei der Bearbeitung eines Basisprob-
lems: James und noch stirker Dewey wollten das Absolute im System idealistischer Philosophien ver-
abschieden, besafden aber keine tragfiahiges Fundierung fiir die eigene Philosophie, so dass man das,
was man glaubte abgeschafft zu haben, in anderer Form ungewollt wieder einfiihrte: Idealismus und
Metaphysik.

Zur logischen Verankerung von Experience, Erfahrung, als Basiskonzept des Pragmatismus war man
gendtigt, auf ein psychologisches Konzept zuriickzugreifen, das im Raum stand, ohne dass sein Urheber
Franz Brentano in den USA eine Rolle spielte. Es ging um die These, dass eine psychische Vorstellung
auf einer Intention bzw. auf einem Akt mit Verweisungscharakter beruht. Psychologische Konstrukte in
vollwertige Philosophie liberzufiihren war fiir die Vertreter des Pragmatismus nicht einfach. Dewey hat
lebenslang daran gearbeitet. Die religiose Schiene bot sich an zur Kompensation dieses Defizits: Peirce
und Royce nutzten sie, James fand im ,Willen zu glauben” einen eleganten funktionalen Mittelweg zwi-
schen Glaubensergriffenheit und Glaubensdistanz, wahrend der spite Dewey die Absetzung Gottes
unter Rickholung des Glaubens ins Diesseits vollzog. Damit wird die Vielfalt von Standpunkten im
Pragmatismus deutlich. Sie ist die Antwort auf eine schlichte Frage, ,Wie haltst du’s mit der Religion?“
(die ,Gretchenfrage” in Goethes Drama Faust), die klar zu beantworten schon Goethe ziemlich schwer
fiel.

Der Prozess der Ablosung der Theologie als Deutungsinstanz fiir das soziale Leben ging in Europa
schneller als in den USA vonstatten. Doch auch in den USA begann die Theologie ihre Zustdandigkeit zu
verlieren, die sie friiher fiir alle Lebensgebiete in Anspruch genommen hatte. An ihre Stelle traten reli-
giose Bewegungen, die in Spannung zu den etablierten Kirchen standen. Theologischer Funktionsver-
lust (Inkompetenz) erzeugte Kompensationsbedarf. Neue Kompetenz war gefragt. Anthropologie, Reli-
gionsphilosophie und Religionssoziologie entstanden, um es mit der ironischen Eloquenz eines fiir
sprachliche Kreativitdt bekannten Philosophen zu sagen, im Zuge der vom Zeitgeist geforderten ,In-
kompetenzkompensationskompetenz” (Marquard, 1987, S. 23ff.).

Mit dem Pragmatismus James’, Deweys und Meads wurde die Welt diesseitige Erfahrungswelt, doch
damit wurde sie fiir den Menschen keineswegs sicherer - trotz Hoffnung auf innerweltliches Gliick. Auf
Gliick zu hoffen, um langes Leid ertragen zu konnen, ist nach der Gebrochenheit der historischen Erfah-
rung des 20. Jahrhundert kaum denkbar, ohne dass dabei der Religion eine wichtige Rolle zukommt.
Die Religion wird gebraucht, denn nur sie vermag die absoluten Werte des Humanum, der Menschen-
rechte, der Wiirde der Person zu binden. Wie aber die Religion in Anspruch nehmen, wenn Theologie
und Kirche nicht mehr fiir das gesellschaftliche Ganze stehen?

Moglichkeiten dazu er6ffnet das Konzept der Selbsttranzendenz. Mit Selbsttranszendenz wollte Viktor
Frankl (2005, S. 335) ein Zeichen setzen gegen Anthropomorphismus, Werte-Relativismus, Atheismus.
Frankl (+1997) war Uberlebender des Holocaust, seine Familienangehérigen wurden in Auschwitz
ermordet. Mit dieser Erfahrung begriindete er, tief glaubig, die Existenzanalyse und Logotherapie. Wie
oben erwdhnt, sah Putnam Deweys Religionsauffassung als reduktionistisch an und lehnte sie ab.
Frankl hatte denselben Einwand des Reduktionismus gegeniiber der Psychoanalyse Freuds, die die

118



Retter: Transcendent and Tragic Aspects of American Philosophy
International Dialogues on Education, 2016, Volume 3, Number 3, pp. 102-122
ISSN 2198-5944

Gottesidee zur Projektion der Vaterimago erklarte. Frankl sprach von Selbsttranszendenz als einem
anthropologischen Merkmal, das die personale Gotteserfahrung ermdglicht. Existenzanalyse und Logo-
therapie gehen vom werterfiillten, sinnsuchenden Menschen aus. Max Schelers Anthropologie und des-
sen Begriff der Welthabe besafien fiir Frankl zentrale Bedeutung. Schelers letzte Schrift, ,Die Stellung
des Menschen im Kosmos®, ist der klassische anthropologische Text europdischer Philosophie. Ihm
gegeniiber bildet Deweys Sicht des Grundverhéltnisses von Mensch und Welt den Gegenpol. Als das
einzige Wesen, das lber geistige Freiheit verfligt, vermag nach Scheler nur der Mensch ,nein!“ zu sagen.
Deweys Ethik macht allein Erfahrung zum Mafistab des Handelns: Im Licht Darwins ist der Mensch
Organismus, der Anpassung (adjustment) betreibt und dabei in wechselseitiger Interaktion mit der
Umwelt steht. Frankl sagte demgegeniiber: ,Menschsein weist immer schon iiber sich selbst hinaus,
und die Transzendenz ihrer selbst ist die Essenz menschlicher Existenz“ (Frankl, 2005, S. 9).

Es ist wohl kein Zufall, dass die Frage von Hans Joas: ,Braucht der Mensch Religion?“ die er auf dem
Okumenischen Kirchentag 2003 stellte und sie mit seinem Konzept der Selbsttranszendenz positiv
beantwortete, in der Offentlichkeit ein grofderes Echo fand als Frankl Jahrzehnte zuvor. Zunachst steht
dieses Echo in einem gewissen Widerspruch zur These von dem schwindenden Einfluss der Religion in
der Gesellschaft. Doch wahrend bei Frankl Selbsttranszendenz das ist, was jeden Menschen glaubensfa-
hig fiir die Gotteserfahrung macht, demnach Voraussetzung fiir Gotteserfahrung ist, gewinnt der Begriff
bei Joas eine etwas breitere Bedeutung, die die Gotteserfahrung bertihren kann, aber nicht muss. Joas
beschreibt, welche Art die Anmutungen sind, die Akte der Selbsttranszendenz ins Bewusstsein treten
lassen. Er skizziert das Moment des Erlebens und betont dabei starker die Ungewdhnlichkeit dieser
Erfahrung: ,Ich schlage also vor, auf eine Art von Erfahrungen zu reflektieren, die nicht selber schon
Gotteserfahrungen darstellen, ohne die wir aber nicht verstehen kénnen, was Glaube, was Religion
eigentlich ist. Ich nenne diese Erfahrungen Erfahrungen der Selbsttranszendenz* (Joas, 2004, S. 17).

Es geht dabei um ,das Ergriffenwerdens von etwas, das jenseits meiner selbst liegt®, ,eines Hinausge-
rissenwerdens iiber die Grenzen des eigenen Selbst“. Der Begriff der Selbsttranszendenz taucht im
Rezensionsband nicht auf. Vermutlich war das bewusste Absicht der Herausgeber. Doch wenn man
diesen beeindruckenden Band mit einer Aura umgeben sieht, die nur von dem geistigen Auge der be-
sonders interessierten Leserschaft wahrgenommen wird, dann driickt diese Aura - so denke ich -
Selbsttranszendenz aus.

Praktische Theologie und Kirche iibernahmen viele Methoden des Pragmatismus stillschweigend. Gott
fungiert heute als flexibel handhabbare Gréfie fiir eine Bedarfstheologie, die Beratung und soziale
Dienste anbietet. Der Begriff ,Kirchenkampf” hat einen neuen Sinn erhalten: Kirchen kimpfen um Mit-
glieder. Theologen sind besonders gefragt, wenn sie 6ffentliche Resonanz besitzen. Entsetzen und kol-
lektive Trauer, die ein plotzliches Ungliick mit hohen Verlusten an Menschenleben verursacht, werden
durch das Gedenken an die Opfer und die Anteilnahme am Schmerz der Hinterbliebenen 6ffentlich zum
Ausdruck gebracht. Die Mitwirkung der Kirchen und Religionsgemeinschaften entspricht dabei einem
zentralen gesellschaftlichen Bediirfnis.

William James behielt Recht. Im Vorwort seines Essay-Bandes ,The Will to Believe“, Der Wille zum
Glauben, machte James (1899, S. XV) deutlich: Im Konkurrenzkampf der Religionen gehe es darum, im
Geist von Toleranz die giinstigsten Bedingungen fiir das Uberleben des tauglichsten Glaubens zu si-
chern.
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Die beiden grofden christlichen Glaubensrichtungen in Deutschland tun dies, indem sie sich nicht mehr
fremd gegeniiber stehen, sondern zusammenriicken. Im Vorfeld des Luther-Jubildums 2017 (500 Jahre
Ablassthesen) betont katholischerseits Kardinal Marx, Vorsitzender der deutschen Bischofskonferenz,
in Bezug auf die abtriinnigen Protestanten: ,Uns eint vieles!“ (Marx, 2016). Der Protestant wiirde zwar
auf Grund einer solchen Versicherung nicht gleich katholisch werden wollen, doch er konnte mit einem
Zeichen guten Willens reagieren, indem er das letzte Wort im James Bond-Film ,Ein Quantum Trost”
zitiert. Nachdem Geheimdienstchefin ,M“ James Bond beschwort, er moge weiterhin im Dienst fiir Ihre
Majestat zur Verfiigung stehen, antwortet Bond lakonisch: ,Ich war nie weg!“
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Integrationsarbeit mit eingewanderten
Jugendlichen mit VaKE (Values and Knowledge
Education)

Zusammenfassung: Zur Integration eingewanderter Jugendlicher in die neue Kultur ist Wissensvermitt-
lung iiber die gesellschaftlichen Bedingungen und Werte nicht hinreichend, sondern es bedarf auch der
Moral- und Werterziehung im Hinblick auf die Begriindung der jeweiligen Werte. Es wird ein didaktischer
Ansatz vorgestellt, der geeignet ist, den Wissenserwerb mit der Moral- und Wertentwicklung zu kombinie-
ren: Values and Knowledge Education (VaKE). Die theoretischen Grundlagen und die Schritte beim prakti-
schen Vorgehen werden dargestellt. Sodann wird eine Pilotstudie mit einer Gruppe von unbegleiteten ju-
gendlichen Migranten zum Thema ,Demokratie” beschrieben, und die wichtigsten Erkenntnisse werden
angegeben. In der Diskussion wird die Anwendbarkeit besprochen.

Schliisselwérter: Integration, Fliichtlinge, Moral- und Werterziehung, Wissenserwerb, Pilotstudie

Summary (Integration work with foreign immigrant youths through VaKE [Values and Knowledge Edu-
cation]): For a successful integration of young immigrants in the new culture and its values it is not suffi-
cient that they acquire knowledge about the society; rather, moral and values education with respect to
the justification of the respective values is required. We present an educational concept that permits to
combine knowledge acquisition and moral education: “Values and Knowledge Education” (VaKE). The
theoretical base and the practical steps are presented. Then a pilot study with a group of minor migrants
about the topic of democracy and the most important results are described. The discussion addresses the
question of applicability.

Keywords: Integration, refugees, moral and values education, knowledge acquisition, pilot study

Pestome (XKan-Jlyk Ilampul, Cuzaunde Batipunzep, Kampun Alixuneep & Anvgped Baiinbepzep: Paboma
no uHmezpayuu Mo/a100bIX MU2paHmos 4epes3 Uchoab308aHue dudakmu1eckozo nodxoda yeHHOCmHo20 U
nosHagamesnvHozo obpazosarusi [Values and Knowledge Education - VaKE]): /las ycnewHoli uHmezpayuu
8 HOBYI0 Ky/1bMypy U HOBble YeHHOCMU, HedoCMamo4Ho npocmo npedocmasgums MoaA00blM MUZDAHMAM
uHgopmayuo o cywjecmgyiowem obwecmseHHoM nopsidke u npasusax. Heo6xodumo usyueHue
MOPAAbHBIX NPUHYUNOS U YeHHOCmell, Komopble Cmosim 3a 3muM 06ujecmeeHHbIM NopsA0KoM. B cmamobe
npedcmaesaen dudakmuveckuli nodxod, kKomopblll no3eossiem KOMOGUHUposamb nepedayy 3HAHUU C
gocnumaxueM YyeHHocmell U MOpa/nbHbIX NPUHYUNOB - YeHHOCMHOe U NO3Hasame/nbHoe 06pa3osaHue.
Paccmampusaromes meopemuyeckue OCHO8bl U Npakmuyveckue wazu 6 npuMeHeHuu 3mozo nodxoda.
Jasee onucano nusomaxcHoe uccaedosaHue Ha memy «/JeMokpamusi» 8 zpynne Mo100bIX MUZPAHMO8
6e3 conpoeox’cOeHuUsl, Ompax)carmcs OCHOB8Hble pe3y/abmambsl 3mozo uccaedosaHus. 06cyxcdaemcs
makaice 60Npoc NPaAKMuU4Yecko20 NpUMeHeHUs: 3mozo nodxodd.

Knouesuwie caosa: unmezpayus, 6exceHybl, MOPAAbHOE U YeHHOCMHoe 06pa3oeaHue, npuobpemeHue
3HQHUll, NUI0MANCHOe UccAed08aHUe.

Derzeit fliichten sehr viele Menschen aus arabischen und afrikanischen Landern nach Europa, da-
runter viele unbegleitete Minderjahrige. Sie kommen in eine neue Kultur mit einer fremden Spra-
che, anderen Sitten und Gebrauchen und vor allem anderen Wertvorstellungen, anderen Praktiken
und anderen Prioritdten beziiglich der Werte. Wie in vielen Landern, in die Migranten kommen, ist
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in Osterreich deren erfolgreiche Integration ,zum Wohle der gesamten Gesellschaft ein zentrales
Anliegen” (NAP.L, 2016, S. 2). Dabei wird Integration definiert als ,ein wechselseitiger Prozess, der
von gegenseitiger Wertschatzung und Respekt gepragt ist, wobei klare Regeln den gesellschaftli-
chen Zusammenbhalt und den sozialen Frieden sichern“ (ebd.). Neben Sprachkompetenz und ,wirt-
schaftlicher Selbsterhaltungsfahigkeit” gehort zur Integration als drittes Ziel ,,die Anerkennung und
Einhaltung der dem Rechtsstaat zugrundeliegenden 6sterreichischen und europaischen Rechts-
und Werteordnung” (ebd.). Dieser letztgenannte Aspekt soll nachstehend diskutiert werden. Dabei
geht es erstens darum, das dritte Ziel ndher zu beleuchten, sodann soll eine Méglichkeit aufgewie-
sen werden, dieses Ziel auch umzusetzen.

Werte, Wertvorstellungen und Werterziehung

Ein Ziel der Integration bezieht sich somit auf den Themenkomplex der Werte, Wertvorstellungen
und Anerkennung der Wertordnung. Was ist damit gemeint?

Unter Werten wird nachfolgend die Beurteilung von Handlungen und anderer Phdnomene dahin-
gehend verstanden, ob sie ethisch geboten (bzw. verboten, oder erlaubt) sind bzw. ob sie positiv
(bzw. negativ) bewertet werden. Im ersten Fall, bei den Geboten, spricht man von ethischen Nor-
men, im zweiten Fall von Werturteilen. Normen und Werturteile werden nachfolgend unter dem
Begriff ,Werte“ zusammengefasst.

Wenn jemand denkt, etwas sei geboten oder positiv, sprechen wir von Wertvorstellungen. In beiden
oben genannten Fillen geht es aber nicht um diese subjektiven Uberzeugungen, sondern darum, ob
etwas aus guten Griinden geboten oder positiv ist. Dass jemand etwas als geboten ansieht oder
positiv bewertet, bedeutet keinesfalls automatisch, dass es auch ethisch geboten oder positiv zu
beurteilen ist. Dies lasst sich insbesondere daran zeigen, dass es Menschen gibt, die Werte vertre-
ten, die keinesfalls als ethisch oder moralisch angesehen werden kénnen. Ein Extremfall ist der
Holocaust, d.h. die Vernichtung von Menschen auf Grund ihrer vermeintlichen Rassenzugehorig-
keit: Es gab Menschen mit dieser Wertvorstellung, ethisch ist dies jedoch nicht akzeptabel. Normen
und Werte sind deswegen giiltig, unabhingig davon, ob jemand dieser Uberzeugung ist oder nicht,
d h. diese Wertvorstellung hat oder nicht. Sie bedirfen der Rechtfertigung, was nur iiber tiberge-
ordnete Werte (z.B. den Menschenrechten) erfolgen kann. Wir kénnen davon ausgehen, dass den
Wertordnungen demokratischer Staaten eine solche Rechtfertigung zugrunde liegt, da die Legitima-
tion im Diskurs, d.h. iber die Argumentation zugunsten bzw. gegen bestimmte Rechtsnormen er-
folgt - die Demokratie kann deswegen indirekt ebenfalls als ibergeordneter Wert angesehen wer-
den.

Ein weiterer Grund dafiir, dass Werte nicht danach beurteilt werden kénnen, ob sie von jemandem
(und von wem) vertreten werden, ist bedingt durch den Umstand, dass unterschiedliche Personen
bzw. unterschiedliche Kulturen unterschiedliche Wertvorstellungen haben. Spatestens wenn zwei
Personen in einer gemeinsamen Situation mit einer Wertentscheidung konfrontiert sind und diese
Personen diesbeziiglich gegensatzliche Wertvorstellungen vertreten (d.h. wenn die erste Person die
Entscheidung zugunsten ihrer eigenen Wertvorstellung fillt, werden die von der zweiten Person
vertretenen Werte gebrochen, und umgekehrt), wird deutlich, dass Priorititen gesetzt werden
miissen. Diese Priorititensetzung kann dahingehend erfolgen, dass (i) eine Person (aus welchem
Grund auch immer) in der Hierarchie hoher steht und deshalb ihre Wertvorstellungen zum Tragen
kommen oder (ii) dass iibergeordnete Werte - im vorliegenden Fall etwa Demokratie - herangezo-
gen werden, um festzustellen, welcher dieser untergeordneten Werte zu bevorzugen ist. Dies be-
deutet, dass der ethische Relativismus - sei es der individuelle (jeder soll seine eigenen Wertvor-
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stellungen vertreten, und das ist angemessen) oder der kulturelle (jede Kultur soll nach ihren
Wertvorstellungen leben, und das ist angemessen) - abzulehnen ist. In beiden Fillen bedarf es der
Begriindung fiir die Prioritédten, sei es, warum die Entscheidung der einen Person gegentiber der
anderen zu bevorzugen ist, oder sei es, dass die Werte selber einer Rechtfertigung unterzogen wer-
den.

Davon unbenommen ist die Tatsache, dass Menschen - einzeln oder als Kultur - tatsachlich unter-
schiedliche Wertvorstelllungen haben. Dass sie diese Wertvorstellungen haben, bedeutet keines-
wegs, dass diese Werte auch ethisch gerechtfertigt sind. Schliefdst man von der Tatsache, dass je-
mand eine Wertvorstellung hat, darauf, dass dieser Wert auch gerechtfertigt ist, begeht man den
sog. naturalistischen Fehlschluss (Schluss von Sein auf Sollen), der aus logischen Griinden nicht
zuldssig ist (etwa Morscher, 1974). Es gilt also immer wieder, Werte zu begriinden. Wenn Integra-
tion erfolgreich sein soll, ist es deswegen wichtig, dass die Jugendlichen im Hinblick auf die Integra-
tion angeregt werden, fiir und gegen die Werte zu argumentieren, zumal sie in der Regel aus einer
Kultur kommen, wo zumindest teilweise andere Wertvorstellungen als in der Empfangerkultur
vorherrschen.

Man kann grundsétzlich drei verschiedene generelle Ansdtze der Werterziehung unterscheiden
(Oser & Althof, 2001). Der erste Ansatz ist die Wertvermittiung, die auch am haufigsten in der Pra-
xis eingesetzt wird. Dabei wird davon ausgegangen, dass die in der jeweiligen Gesellschaft wichti-
gen Wertvorstellungen der nachkommenden Generation oder etwa den Migrantinnen und Migran-
ten beigebracht werden sollen mit dem Ziel, dass die Personen diese Wertvorstellungen tiberneh-
men, internalisieren und danach handeln. Zu den Methoden der Wertvermittlung z&hlt vor allem
der Instruktionsunterricht, bei dem die Lernenden informiert werden, was die wichtigen Werte
(z.B. Demokratie, Gleichbehandlung von Mann und Frau) sind. Eine weitere Methode der Wertver-
mittlung stellt das Modelllernen dar, bei dem den Lernenden vorgemacht wird, welche Wertvorstel-
lungen wichtig sind (z.B. GriiRen, Piinktlichkeit). Schliefdlich gehdren auch der Einsatz von Beloh-
nungen oder Bestrafungen und das Uben der Werte zum Ansatz der Wertvermittlung.

Der generelle Ansatz der Wertvermittlung erweist sich aus verschiedenen Griinden als problema-
tisch. Insbesondere hat sich in wissenschaftlichen Untersuchungen gezeigt, dass die Methoden der
Wertvermittlung unwirksam sind, wie schon Hartshorne und May (1928) beinahe vor 100 Jahren in
ihren klassischen Untersuchungen festgestellt haben.

»The methods they [die untersuchten Schulen; Anm. d. Autoren] employ, however, should be
a matter of concern to all educators as they are typical of methods used by many agencies
which hold themselves responsible for the moral education of children and of many plans
which find vogue in our public schools. Yet the negative tenor of the results of this study
should make us neither cynical or pessimistic, but rather cautious and inquisitive.” (S. 339).

Das Wissen um relevante Werte fiihrt nicht zum Handeln - kaum ein Mensch halt sich an alle Wer-
te, von denen er weif3, dass sie in seiner Kultur gelten (Althof, Garz & Zutavern, 1988). Dabei helfen
auch Strafen nicht, die bei Nichteinhaltung verhiangt werden, denn diese fithren nur dazu, dass
Menschen versuchen, die Strafe zu vermeiden, aber sich nicht an die Werte halten, wenn keine
Strafdrohung mehr besteht - wir kennen dies aus der Geschwindigkeitsbeschrankung beim Auto-
fahren, die von vielen nur eingehalten wird, wenn die Geschwindigkeit auch wirklich kontrolliert
wird. Vielmehr ist entscheidend, dass Menschen davon tiberzeugt sind, dass die entsprechenden
Werte richtig sind.
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Der zweite generelle Ansatz der Werterziehung ist der romantische Ansatz. Dieser Ansatz geht da-
von aus, dass es Aufgabe der Werterziehung sei, giinstige Bedingungen zu schaffen, um das angebo-
rene Potential wachzurufen, denn das Gute sei im Menschen angelegt. Werte konnen nur von der
Person (als Wertvorstellungen) selbst bestimmt und nicht auf Grund objektiver Kriterien beurteilt
werden. Zu den bekanntesten Methoden des romantischen Ansatzes zahlt die Wertklarung (Values
Clarification). Sie zielt darauf ab, dass Personen Klarheit iiber ihre eigenen Wertvorstellungen ge-
winnen, indem sie angeregt werden, iiber ihre Wertvorstellungen in spezifischen Situationen nach-
zudenken (Raths, Harmin & Simon, 1978; Mauermann, 1983). Auch der romantische Ansatz bringt
in der Werterziehung Probleme mit sich. Erstens gibt es keine Unterscheidung zwischen morali-
schen und nicht moralischen Werten. Alle Werte sind gleich wichtig, egal ob es sich um den Wert
des Menschenlebens oder um den Wert einer personlichen Vorliebe handelt. Zweitens wird ein
ethischer Wertrelativismus vertreten, d.h. welche Wertvorstellungen eine Person auch immer hat,
sie sieht diese als gerechtfertigt an, und jede Auseinandersetzung iiber die Legitimitat dieser Wert-
vorstellungen entféllt. Es wird der oben angesprochene naturalistische Fehlschluss begangen: Auf
Grund der Tatsache, dass Menschen unterschiedliche Wertvorstellungen haben, wird geschlossen,
dass es richtig sei, diese unterschiedlichen Wertvorstellungen zu férdern. Und schliefdlich zeigen
wissenschaftliche Untersuchungen die Ineffektivitit der Methode, wie etwa eine Metaanalyse von
Lockwood (1978) zeigt: ,Based on these studies, there is no evidence that values clarification has a
systematic, demonstrated impact on students’ values” (S. 344).

Der dritte generelle Ansatz der Werterziehung wird als progressiver Ansatz bezeichnet. Dieser An-
satz beruht auf der Annahme, dass die Entwicklung von Wertvorstellungen einen individuellen
Prozess darstellt (Konstruktivismus), der sich iiber mehrere Stufen von einer egoistischen tiber
eine an sozialen Konventionen und Gesetzen orientierende zu einer auf der Grundlage universeller
Prinzipien basierenden Auffassung von Werten vollzieht. Diese Stufenentwicklung des Verstand-
nisses von Werten konnte empirisch gut iiberpriift werden (Kohlberg, 1984). Uber spezifische Her-
ausforderungen und Anregungen kann diese individuelle Entwicklung geférdert werden. Eine ef-
fektive Methode zur Forderung des Werteverstdndnisses stellt die Dilemma-Diskussion dar (z.B.
Blatt & Kohlberg, 1975; Schlaefli, Rest & Thoma, 1985; Lind, 2003). Dabei werden Personen mit
einer Geschichte konfrontiert, in der sich der Protagonist zwischen zwei Handlungsoptionen ent-
scheiden muss. Was auch immer er tut, er wird relevante Werte brechen. Die Personen miissen
entscheiden und begriinden, wie der Protagonist handeln soll. In der Diskussion des Dilemmas
kommt es zum Austausch verschiedener Wertauffassungen, Perspektiven anderer Personen miis-
sen koordiniert werden und eigene Positionen miissen auf der Basis moralischer Prinzipien be-
griindet werden. Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer an der Diskussion bringen Argumente fiir
oder allenfalls auch gegen die Handlungsoptionen des Protagonisten der Geschichte ein und setzen
sich mit anderen Argumenten auseinander. Dies steht im Einklang mit der oben dargestellten Kon-
zeption vom Umgang mit Werten in einer Demokratie.

Neben den oben erwahnten drei generellen Ansidtzen der Werterziehung lassen sich weitere Model-
le unterscheiden (Oser, 2001), die aber durchwegs noch problematischer sind als die beiden erst-
genannten (Wertevermittlung und Wertklarung) bzw. in der Praxis schwer umzusetzen sind und
auf die deswegen hier nicht weiter eingegangen wird.

“Values and Knowledge Education (VaKE)”

Es ist also angemessen, sich im Hinblick auf die Férderung der Integration am Konzept des progres-
siven Ansatzes zu orientieren. Dabei wird es aber notwendig sein, dass die Jugendlichen auch um
die in der Empfangerkultur bestehenden Werte und Konventionen wissen, d.h. nicht nur zugunsten
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ihrer eigenen Wertvorstellungen angemessen argumentieren konnen (Werterziehung), sondern
auch Kenntnisse tiber diese Kultur haben, u.a. iiber Prinzipien der Demokratie und die wichtigsten
Regeln des Zusammenlebens (Wissenserwerb). Zusatzlich sind auch Sprachkompetenz und Fahig-
keiten, die in der Arbeitswelt relevant sind, anzustreben - auch dies gehért zum Wissenserwerb
(wobei die wirtschaftliche Selbsterhaltungsfihigkeit jedenfalls auch einen gewichtigen Anteil an
Wertvorstellungen beinhaltet). Werterziehung und Wissenserwerb sind hier nicht unabhingig
voneinander, sondern sie sind unmittelbar aufeinander bezogen.

Genau auf diese Verbindung von Wissenserwerb und Werterziehung zielt das Unterrichtsmodell
VaKE (Values and Knowledge Education; Weinberger Patry & Weyringer, 2008) ab. Es ist deshalb
zu priifen, ob VaKE auch fiir die Integrationsarbeit mit Fliichtlingen geeignet ist.

In VaKE werden moralische Dilemmas (siehe oben) eingesetzt (Werterziehung), deren Diskussion
das Interesse weckt, sich auch mit dem notwendigen Wissen vertraut zu machen (Wissenserwerb);
die Teilnehmerinnen und Teilnehmer stellen die ihnen wichtigen Fragen und suchen die Informati-
on zur Beantwortung dieser Fragen iiber Recherchen im Internet oder unter Verwendung anderer
Quellen, allenfalls auch iiber die Befragung von Expertinnen und Experten. Darauf aufbauend kon-
nen sie das Dilemma differenzierter und kompetenter diskutieren. Je mehr Wissen die Teilnehme-
rinnen und Teilnehmer erworben haben, desto durchdachter werden ihre Argumentationen - und
je sophistizierter die Argumentation ist, desto mehr Wissensbediirfnisse haben sie. Moralische
Diskussion und Wissenserwerb schaukeln sich sozusagen immer weiter auf.

In Abbildung 1 sind die theoretischen Grundlagen von VaKE dargestellt.

® Das Ausgangsprinzip, der Konstruktivismus, bedeutet, dass jede kognitive Kompetenz (Wis-
sen, moralische Urteilsfahigkeit) konstruiert wird und nicht im Sinne des Niirnberger Trich-
ters ,eingetrichtert” werden kann. Nach Patry (2016) haben wir subjektive Theorien (Gasta-
ger, Patry & Gollackner, 2011) dariiber, dass die Wirklichkeit ,existiert* und wie diese aus-
sieht, und sind der Uberzeugung, dass sich diese subjektiven Theorien auch mehr oder weni-
ger bewahrt haben (Putnam, 1990; dazu Gonzalez Garcia & Rivas Monroy, 2008). Lernen und
Entwicklung beruhen auf aktiver Verdnderung dieser subjektiven Theorien.
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Konstruktivismus

Assimilation, Akkommodation
(Piaget), Viabilitdts-Check
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Sozialer Konstruktivismus Moralische Entwicklung Conceptual Change
(Vygotsky) (Kohlberg) (Vosniadou)
L 2 v
Moral-Erziehung (Blatt Inquiry Based Learning
& Kohlberg) (Reitinger)

)

Zusatzliche Theorien

Abbildung 1: Theoretische Grundlagen von VaKE

® Diese aktive Verdnderung erfolgt nach Piaget (1976) liber Assimilation (Integration in be-
stehende subjektive Theorien) oder aber iiber Disdquilibrium (Widerspriiche zwischen in-
terp{etierter Wahrnehmung und den bestehenden subjektiven Theo.r.ien) mit anschlief3en- 128
der Aquilibration (L6sung des Widerspruchs) tiber Akkommodation (Anderung der subjekti-
ven Theorie), wobei sog. Viabilitits-Checks (Patry, 2014) eine zentrale Rolle spielen: die
Uberpriifung, ob die (neue) subjektive Theorie den angesetzten Kriterien (die je nach Um-
stdnden unterschiedlich sein konnen) standhalt.

® Diese Viabilitats-Checks kdnnen u.a. iiber den sozialen Austausch erfolgen; dies ist unsere In-
terpretation des sozialen Konstruktivismus (urspriinglich von Vygotsky, 1978): Durch Dis-
kussionen geben sich die Peers gegenseitig Feedback iiber die Viabilitat ihrer jeweiligen Vor-
stellungen.

®  Assimilation, Akkommodation und die Viabilitats-Checks sind Grundprinzipien der Entwick-
lung des moralischen Urteils nach Kohlberg (1984): Menschen sind mit moralischen Proble-
men konfrontiert; wenn ihre kognitiven Strukturen (in der hier verwendeten Terminologie:
subjektive Theorie) sich nicht bewdhren (in der hier verwendeten Terminologie: den ent-
sprechenden Viabilitats-Check nicht bestehen), dndern sie diese und konstruieren angemes-
senere subjektive Theorien; nach Kohlberg folgen diese Anderungen einer Stufenhierarchie
(Stufen des moralischen Urteils).

® Assimilation, Akkommodation und Viabilitadts-Checks sind auch Grundprinzipien des Ler-
nens, d.h. der Akquisition von Wissen, wobei die Akkommodation oder in der Terminologie
der Theorie des conceptual change (Vosniadou, 2008) kognitive Konflikte notwendig (aber
nicht hinreichend) sind (Pintrich, Marx & Boyle, 1993).

® Auf der nichsten Ebene finden sich die praktischen Anwendungen der theoretischen Kon-
zepte, zundchst die Moral-Erziehung nach Blatt und Kohlberg (1975): Den Teilnehmerinnen
und Teilnehmern werden moralische Dilemmas vorgelegt (s. oben), und sie diskutieren das
Pro und Kontra der verschiedenen Optionen des Protagonisten. Dieser Ansatz hat sich in der
Moral- und Werterziehung bewahrt (Lind, 2002, 2003, 2016).
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Hinsichtlich der Wissensbildung hat sich insbesondere das Inquiry Based Learning (z.B.
Reitinger, 2013; Reitinger, Haberfellner, Brewster & Kramer, 2016) bewahrt, das als kon-
struktivistischer Ansatz interpretiert werden kann (Patry, 2016): Die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer stellen (sich) Fragen und suchen sie durch entsprechende Recherchen zu beant-
worten.

VaKE besteht in einer Kombination der drei Ansitze Sozialer Konstruktivismus, Moral- und
Werterziehung und Inquiry Based Learning, wobei die jeweils verwendeten Dilemmas so
konzipiert sind, dass sowohl der Moral- als auch der Wissensbereich angesprochen werden.
Im Verlaufe der Forschungen und Weiterentwicklungen hat sich gezeigt, dass viele andere
Theorien (u.a. Motivationstheorie, Theorie des kritischen Denkens, Interaktionstheorien etc.)
relevant sind (Patry, Weinberger, Weyringer & Nussbaumer, 2013 sowie die Arbeiten zu
verschiedenen Spezialfragen).

Dieses theoretische Konzept wird in Form von elf Schritten (Weinberger, Patry & Weyringer, 2008)
durchgefiihrt. Eine elaboriertere Form (Weyringer, 2008) ist VaKE-dis: ,Values and Knowledge
Education - differenziert, individualisiert, spezifiziert”. Diese zweite Version enthilt gegentiber der

ersten eine Ausdifferenzierung des prototypischen Verlaufes (Integration von Phasen der Reflexion
und Proflexion der Einzelperson), eine didaktische Erganzung (verbindliche Durchfiihrung des
Perspektivenwechsels) und eine methodische Erweiterung (Integration von Methoden zur Siche-
rung des Lern- und Unterrichtsertrages).

Der Unterrichtsverlauf ist differenziert: Verschiedene Methoden der Wissensaneignung und
der Dokumentation des Lernfortschritts sind integriert. Der Perspektivenwechsel wird ver-
bindlich als Teil der Methode hervorgehoben.

Der Lern- und Entwicklungsprozess kann individualisiert gestaltet werden: Durch die Ein-
fithrung von Reflexionsphasen ist gewdhrleistet, dass jeder bzw. jede Lernende Zeit zum
Nachdenken iiber die vorgebrachten Standpunkte hat und anschlieflend ganz individuelle
Uberlegungen anstellen kann, welche Meinung er bzw. sie in Zukunft in der Dilemma-
Diskussion vertritt.

Die Version ist spezifiziert, weil die Vorgehensweise an die jeweilige Lerngruppe angepasst
werden kann.

Die Veranderung erlaubt, den Prozess der Personlichkeits- und Bewusstseinsbildung zielgruppen-
spezifisch besonders zu unterstiitzen und zu fordern. Die Version VaKE-dis umfasst 16 Schritte. Der
prototypische Verlauf ist in Tabelle 1 dargestellt.
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Aktivitdt Inhalt Sozial-
form

0 |Vorbereitung Verschiedene Arbeitstechniken Klasse

1 |Prasentation des Dilem- |Einfiihrung, Kldrung des Inhalts, erster Meinungsaus- | Klasse

mas tausch:
Was ist das Problem? Um welche Werte geht es?

2 | Reflexion / Proflexion Was féllt mir zu dem Dilemma ein? Welche Meinung ha- | Einzel-
be ich? Warum denke ich so? Welche Werte sind betrof- | person
fen?

3 | Erste Entscheidung Wer ist dafiir? Wer ist dagegen? Wer kann sich nicht ent- | Klasse
scheiden?

4 | Erste Dilemma-Diskussion | Warum bist du dafiir? Warum bist du dagegen? Wo |Klasse
stimmen wir {iberein?

5 | Reflexion / Proflexion Wie denke ich nun iiber das Problem? Welche Meinung | Einzel-
habe ich nun? Warum? Welche Fragen habe ich? person

6 | Austausch iiber Erfahrun- | Welche Argumente sind stark? Welche Informationen | Gruppe

gen und iber Informati- |brauche ich fiir meine eigenen Argumente?
onsbedarf

7 | Informationssuche Sammle alle erforderlichen Informationen! Niitze alle | Gruppe,
Informationsquellen, die dir zur Verfiigung stehen! Einzel-

person

8 | Informationsaustausch Informiere deine Gruppe iiber die neuen Fakten! Sind | Gruppe
diese Informationen ausreichend?

9 | Synthese der Informatio- |Prasentiert eure Informationen und Schlussfolgerungen |Klasse

nen der Klasse!

10 | Reflexion / Proflexion Was denke ich nun iiber das Problem? Welche Meinung | Einzel-
habe ich nun? Warum? Welche Fragen habe ich? person

11 | Zweite Entscheidung Wer ist dafiir? Wer ist dagegen? Wer kann sich nicht ent- | Klasse
scheiden?

12 | Zweite Dilemma-Diskussion | Warum bist du dafiir? Warum bist du dagegen? Worin |Klasse
stimmen wir {iberein?

13 | Wiederholung: Perspekti- | Die Schritte 5 bis 12 konnen wiederholt werden.

venwechsel

14 | Reflexion / Proflexion Was denke ich nun iiber das Problem? Welche Meinung | Einzel-
habe ich nun? Warum? Welche Fragen habe ich? person

15 | Allgemeine Synthese Abschluss des Prozesses und Zusammenfassung Klasse

16 | Generalisierung / Transfer |Riickmeldungen iiber das gesamte Projekt, Diskussion |Klasse
tiber dhnliche Themen und Problemfelder

Abbildung 1: Prototypischer Verlauf eines VaKE-dis Projekts; kursiv: auf Werte bezogener Viabilitits-Check;
unterstrichen: auf Wissen bezogener Viabilitdts-Check; kursiv und unterstrichen: auf Werte und Wissen bezo-
gener Viabilitdts-Check

Die sechzehn Schritte konnen wie folgt beschrieben werden (Details siehe: Weyringer, 2008):

1. Vorbereitung: Die Lernenden werden mit den Anforderungen und Rahmenbedingungen der

Methode vertraut gemacht.
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2. Die Préasentation des Dilemmas erfolgt in einer zielgruppenaddquaten Weise. Dazu gehort,
dass sich die Lernenden der im Dilemma angesprochenen gegensitzlichen Werte bewusst
werden. Die Frage an sie ist dann, wie der Protagonist in der Geschichte entscheiden soll.

3. Reflexion / Proflexion: In Einzelarbeit werden der eigene Standpunkt und seine Begriindung
gesucht, d.h. die Gedanken und Einfille werden geordnet und beurteilt. Dazu kénnen unter-
schiedliche Techniken angewandt werden, auf die hier nicht ndher eingegangen werden
kann.

4. Erste Entscheidung: Es findet eine Abstimmung dariiber statt, wie der Protagonist nach An-
sicht der Teilnehmerinnen und Teilnehmer handeln sollte.

5. In der ersten Dilemma-Diskussion muss die personliche Entscheidung in der Gruppe be-
griindet werden. Das kritische Denken und Hinterfragen, der Zweifel und die Entgegnung
sind die Motoren fiir eine gehaltvolle Diskussion. Die Lehrperson halt sich im Hintergrund.

6. Die Reflexion / Proflexion erfolgt dhnlich wie im Schritt 2 und dient der personlichen Verar-
beitung der Diskussion.

7. Austausch liber Erfahrungen und iiber Informationsbedarf: In der Diskussion (Schritt 4) zei-
gen sich Wissensdefizite; diese werden identifiziert, und entsprechende Fragen werden ge-
stellt.

8. Informationssuche: Unter Verwendung jeder moglichen Informationsquelle (Internet, Exper-
tenbefragung, auch Befragung der Lehrperson) werden Antworten auf die Fragen gesucht.

9. Informationsaustausch: Nachdem die Informationssuche maximal in Zweiergruppen erfolg-
te, muss die betreffende Gruppe tiber die Ergebnisse dieser Suchen informiert werden.

10.Synthese der Informationen: Durch geeignete Mafdnahmen wird die gesamte Klasse auf den
gleichen Informationsstand gebracht.

11.Die Reflexion / Proflexion erfolgt erneut dhnlich dem Schritt 2 und dient der persoénlichen
Verarbeitung der erarbeiteten Informationen. 131

12.Die zweite Entscheidung erfolgt gleich wie im Schritt 3.

13.Auch die zweite Dilemma-Diskussion erfolgt analog zur ersten (Schritt 4).

14.Die Schritte 5 bis 12 werden wiederholt, wobei die Teilnehmerinnen und Teilnehmer aufge-
fordert werden, die zur urspriinglichen Entscheidung entgegengesetzte Position zu vertreten
(Perspektivenwechsel).

15.Die Reflexion / Proflexion erfolgt erneut dhnlich dem Schritt 2 und dient der Verarbeitung
des gesamten Prozesses.

16.Allgemeine Synthese: Es wird ein gemeinsames Abschlussprojekt erstellt.

17.Generalisierung / Transfer: Die gesamte Klasse ldasst den gesamten Prozess noch einmal Re-
vue passieren, und weitere Anwendungsmoglichkeiten werden iiberlegt.

VaKE bzw. VaKE-dis sind seit 2000 in vielen verschiedenen Settings eingesetzt worden. Die Ergeb-
nisse konnen wie folgt zusammengefasst werden:

® Teilnehmerinnen und Teilnehmer an VaKE Workshops verfiigen durchwegs iiber mindes-
tens gleich viel unterrichtsbezogenes Wissen wie die Teilnehmerinnen und Teilnehmer der
Kontrollgruppen mit traditionellem Unterricht (Demetri, 2015; Frewein, 2009; Weinberger,
2001, 2006; u.v.a.m.). Haufig wissen sie mehr iiber den Gegenstandsbereich, als der Lehrper-
son vorher bekannt war (differenziert dokumentiert etwa in Weinberger et al., 2005), wobei
dann nicht vorhergesehen werden kann, welches Wissen die Teilnehmerinnen und Teilneh-
mer aufbauen. Zudem ist das erworbene Wissen nach der Taxonomie von Bloom et al. auf
hoéherem Niveau (Frewein, 2009; Weinberger, 2006).
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® Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind hoch motiviert. In Untersuchungen wird immer
wieder berichtet, dass sie freiwillig weiterarbeiten wollen (etwa Frewein, 2009; Weyringer,
2008), auch gibt es eine Fiille von anekdotischen Berichten, die dies dokumentieren.

® Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer weisen eine erhéhte moralische Kompetenz auf
(Weinberger, Patry & Weyringer, 2016) und thematisieren sowohl Gerechtigkeit als auch
Firsorge (Patry & Schaber, 2010).

Hinzu kommen spezifische Ergebnisse fiir einzelne Gruppen, etwa Primarschiilerinnen und -schiiler
(Christodoulou, 2015; Demetri, 2015), Gehorlose (Linortner, 2014), Jugendliche aus verschiedenen
mitteleuropdischen Liandern mit unterschiedlichen Muttersprachen (Patry, Weyringer & Weinber-
ger, 2010; Weyringer, 2008), in der Lehrerinnen- und Lehrerbildung (Weinberger, 2016; Weinber-
ger, Patry & Weyringer, 2016), in der Pflege (Weyringer et al,, 2013; Patry, Pinto, Spinola & Reis,
2016) u.a.m. Die oben angegebenen Ergebnisse wurden durchwegs bestdtigt, wobei fiir einzelne
Zielgruppen Anpassungen von VaKE im Einklang mit den theoretischen Grundlagen notwendig
waren. Eine entsprechende Untersuchung an jugendlichen unbegleiteten Fliichtlingen soll nachste-
hend kurz vorgestellt werden.

Ein Beispiel: Die Menschen auf dem Planeten Wahinu

Aichinger (2016) lief? das folgende Dilemma von zehn mannlichen minderjahrigen unbegleiteten
Jugendlichen zwischen 16 und 17 Jahren diskutieren; davon stammten acht urspriinglich aus Af-
ghanistan, einer aus Somalia und einer aus Syrien. Alle waren erst vor kurzem (anderthalb bis 12
Monate) nach Osterreich gekommen und hatten einen Asylantrag gestellt. Ihre Deutschkenntnisse
waren unterschiedlich, im Schnitt hatten sie etwa sieben Monate lang an Deutschkursen teilge-
nommen. Die Dilemma-Geschichte wurde durch Bilder unterstiitzt.

Dilemma ,,Die Menschen auf dem Planeten Wahinu*“

Es ist das Jahr 2173. Auf der Erde leben 15 Milliarden Menschen. Es gibt fiir so viele Menschen nicht
genug Wasser und Essen. Deshalb suchen die Menschen nach einem neuen Planeten. Sie entdecken
einen neuen Planeten und geben ihm den Namen ,,Wahinu®“. Nun fliegen aus jedem Teil der Erde einige
Menschen mit Raketen dorthin. 100 Menschen kénnen auf diesem Planeten ein ganz neues Leben an-
fangen.

Am Anfang sind alle sehr gliicklich. Alles ist neu und interessant. Sie lernen zuerst die neue Umgebung
und die anderen Menschen kennen. Alle sind verschieden. Viele sprechen eine andere Sprache und
verstehen einander nicht. Es gibt keine Regeln und Gesetze. Es ist ein Chaos!

Die Menschen beginnen zu streiten. Sie sagen: ,,Wir brauchen Regeln und ein neues System!“ Die eine
Gruppe sagt: ,Es muss eine Person geben, die fiir uns die Regeln und Gesetze bestimmt. Diese Person
muss fiir uns entscheiden, was richtig und falsch ist.”

Die zweite Gruppe sagt: ,Nein, wir alle miissen gemeinsam iiber unsere Regeln und Gesetze bestim-
men!“

Was sollen die Menschen tun? Fiir welches System sollen sich die Menschen am Planeten Wahinu ent-
scheiden?
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Die Dilemma-Diskussion dauerte vier Vormittage, jeweils 10:30 bis 13:00 Uhr. Urspriinglich war
die Diskussion auf drei Tage angelegt, auf Wunsch der Teilnehmer wurde sie um einen Tag verlan-
gert. Dabei wurde wie folgt vorgegangen:

Erster Tag:

a) Vorstellungsrunde und zufallige Zuweisung fiir die ,Pro-, bzw. die ,Contra-, Gruppen;
b) Dilemma-Geschichte lesen und Verstandnis sichern;

C) Einfiihrung in die Dilemma-Diskussion und erste Entscheidung;

d) Vorbereitung und Durchfiihrung der ersten Diskussion;

) Perspektivenwechsel: Argumente fiir die entgegengesetzte Position suchen;

f) Reflexion des Tages.
Zweiter Tag:

g) Erinnerung an den ersten Tag;
h) Zweite personliche Entscheidung;
1) Klarung: Was ist ein gutes Argument? Was eine gute Diskussion?

J) Zweite Diskussion unter Einbeziehung der Diskussions- und Argumentationstechnik und der
neu gelernten Begriffe;

K) Perspektivenwechsel: Argumente fiir die entgegengesetzte Position suchen;
I) Abschlussrunde.

Dritter Tag

M) Wiederholung des zweiten Tages;
n) Frage und Suche nach Information;
O) Austausch von Information;

P) Reflexion.

Vierter Tag

g) Wiederholung des Vortages;
I) Austausch von Information (Fortsetzung);
S) Dritte Dilemma-Diskussion;

t) Abschlussrunde und Reflexion.

Die Rahmenbedingungen waren spezifisch auf das Zielpublikum zugeschnitten. Im Gegensatz zum
iiblichen schulischen Vorgehen wurde den Teilnehmern gentigend Zeit fiir die notwendigen Aktivi-
taten gelassen. Der Prozess erfolgte in kleinen Schritten und wurde fortwéahrend aufgrund der spe-
zifischen Erfahrungen angepasst, was dadurch ermdéglicht wurde, dass die Trainerin tiber fundierte
Kenntnisse der theoretischen Grundlagen von VaKE verfiigte, sodass sie diese flexibel umsetzen
konnte. Diese Flexibilitdt war u.a. deswegen notwendig, weil die Teilnehmer sehr viel Selbststan-
digkeit hatten, sodass der Prozess nur bedingt antizipiert werden konnte. Es wurden systematisch
verschiedene Lernmaterialien und -strategien eingesetzt, so Bilder zur Unterstiitzung der Geschich-
te, spezifische Formen sozialer Interaktion und Visualisierung des Gelernten durch Plakate. Auch
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verschiedene sprachliche Hilfen wurden umgesetzt, etwa das ,Doppeln” (der Teilnehmer versucht
seine Aussage auf Deutsch, die Trainerin hilft anschlief3end die Inhalte in korrektem Deutsch auszu-
formulieren, der Teilnehmer wiederholt dann den korrekt formulierten Satz), ferner Erklarungen,
Umschreibungen, Bilder, Vokabeln, etc., und schlieRlich Ubersetzungen in Englisch und in die jewei-
lige Muttersprache. Details zum Vorgehen finden sich bei Aichinger (2016).

Nachdem die Teilnehmer fiir die Dilemma-Diskussion zufallig der Gruppe der Befiirworter bzw. der
Gruppe der Gegner eines ,Konigs“ zugeordnet wurden, war der Perspektivenwechsel (Schritte e
und k) besonders wichtig: Die Teilnehmer der jeweiligen Gruppen wurden aufgefordert, nach dem
starksten Argument der Gegengruppe zu suchen. Dadurch wurden sie angeregt, Argumente fiir
beide Seiten (Pro und Contra) zu erwagen.

In den Schritten f, 1, p und t betonten die Teilnehmer, dass sie den Workshop als sehr interessant
empfanden. Dies driickte sich auch darin aus, dass sich alle Teilnehmer aktiv am Prozess beteiligten
und sich trauten, ihre Meinung zu sagen, aber auch in deren Wunsch nach Fortsetzung. Auffallend
war, wie sehr die Teilnehmer ihre Argumente zu begriinden suchten, auch jene der jeweils anderen
Gruppe (Schritte e und k), und nicht blof3 unreflektierte Eindrucksurteile abgaben. Auch die soziale
Position in der Gruppe spielte keine Rolle. Das neue Wissen beziiglich Diskussionen und Argumen-
tationen (Schritt j) wurde sofort in die Praxis umgesetzt. Auch das erworbene Wissen {iber demo-
kratische Prozesse (Schritte n, o und r) floss unmittelbar in die Diskussion ein (Schritt s). Im Hin-
blick auf die sprachliche Kommunikation zeigten sich Schwierigkeiten, es konnten aber deutliche
Fortschritte festgestellt werden.

Bemerkenswert ist die finale Entscheidung (Schritt s): In einer freien Diskussion (d.h. die Teilneh-
mer wurden nicht mehr willkiirlich der Pro- bzw. der Contra-Gruppe zugeordnet) wurde deutlich
besser argumentiert, und in den Diskussionsbeitrdgen nahm jeder auf den anderen Bezug. Alle
sprachen sich fiir ein demokratisches System auf dem Planeten Wahinu mit einer ,Regierung“ von
zwei bis drei Personen aus, mit beschrankter Amtszeit (5 Monate) und aufgeteilter Macht mit ge-
genseitiger Kontrolle. Dabei gaben die Jugendlichen an, keinen Krieg mehr auf der Erde zu wollen.
Auf ihren Wunsch fithrten sie selber eine Wahl durch, zundchst mit der Vorstellung und Diskussion
der Wahlprogramme; sodann wurden Stimmzettel gedruckt und eine Wahlurne aufgestellt. Bei der
Auszidhlung der Stimmen wurde einvernehmlich entschieden, welche Stimmzettel giiltig waren und
welche nicht. Am Schluss wurden zwei Jugendliche gewahlt. Wesentlich war, dass die Abschlussge-
staltung (Wahl) von den Jugendlichen selbst vorgeschlagen und umgesetzt wurde. Das demokrati-
sche Verhalten und die damit verbundenen Werte kamen selbststindig zur Anwendung. Es sind
dies sowohl Werte als auch Wissen, die fiir die Integration der Migranten sehr wesentlich sein kon-
nen.

Insgesamt war diese Dilemma-Diskussion tiber die Erwartungen hinaus erfolgreich: Die Teilnehmer
entwickelten ihre Wertvorstellungen und deren argumentative Unterstiitzung in Richtung auf de-
mokratische Entscheidungsstrukturen, und sie lernten einerseits Diskussions- und Argumentati-
onsregeln (als Grundlagen eines demokratischen Prozesses) und demokratiepolitisch relevante
Kenntnisse, andererseits waren sie gezwungen und liefden sich gerne darauf ein, sprachlich zu
kommunizieren, was zu einer Verbesserung ihrer Sprachkompetenz fiihrte. Diese Erfahrung deutet
an, dass VaKE-dis fiir den Einsatz zur Integration, einem zentralen Anliegen der gegenwartigen
Fliichtlingspolitik, geeignet sein kann.
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Diskussion

Die dargestellte Pilotstudie zeigt, dass es moglich ist, VaKE - oder im vorliegenden Fall VaKE-dis -
in einer spezifisch an das Zielpublikum adaptierten Version mit unbegleiteten minderjahrigen
Fliichtlingen einzusetzen und dass diese begeistert mitmachen. Die erfassten Ergebnisse stehen im
Einklang mit fritheren Untersuchungen. Man kann im Anschluss an diese auch in anderen, hier nicht
erfassten Bereichen - etwa in der moralischen Urteilskompetenz - Verbesserungen vermuten. Es
konnen aber keine Aussagen dariiber gemacht werden, ob dieser Erfolg nachhaltig ist und ob sich
dies tatsachlich auf die Integration in die Gesellschaft auswirkt, d.h. die jugendlichen Migranten die
Empfangerkultur wertschatzen und respektieren und die Regeln des Zusammenlebens kennen und
einhalten. Es ist jedenfalls nicht anzunehmen, dass ein einmaliger Workshop dieser Art die Integra-
tion in der vollen Breite abdeckt. Wiinschbar wire deswegen, wiederholt Workshops dieser oder
dhnlicher Art zu verschiedenen Themen mit diesen Jugendlichen durchzufiihren. Die hier gemach-
ten Erfahrungen deuten jedenfalls an, dass diese ein solches Angebot gerne annehmen wiirden.

Es handelt sich um eine Pilotstudie. Allgemeine Aussagen lassen sich hier nicht machen - zu viele
Aspekte konnten hier nicht untersucht werden. So wurden keine systematischen Daten iiber das
Wissen, liber die Argumentation etc. erhoben; es gab keine Vergleichsgruppe; es wurde nicht unter-
sucht, ob und wenn ja wie sich der Workshop auf das Alltagsleben auswirkt; u.v.a.m. Auf der ande-
ren Seite ermutigt die Untersuchung zur Fortsetzung der Integrationsbemiihungen unter Verwen-
dung von VaKE-dis. Jedenfalls aber miisste systematisch gepriift werden, ob die gesetzten Ziele
auch wirklich erreicht werden.

Die Pilotstudie zeigt auch, wie wichtig ein solides theoretisches Fundament fiir die verwendete
Methode ist. Nicht nur machten die Reaktionen der Teilnehmerinnen und Teilnehmer, die nicht
antizipiert werden konnten, eine flexible addquate Anpassung von Struktur und Vorgehen notwen-
dig - dies ist bei allen VaKE-Prozessen der Fall -, sondern die spezifischen Umstdnde machten ge-
nerell gewisse Anderungen in der Konzeption notwendig. So bezog sich das angestrebte Wissen
einerseits auf eine gewisse Thematik, ndmlich etwa Prinzipien der Demokratie, andererseits aber
auch auf Sprachkompetenz und auf Argumentationsprinzipien, die unmittelbar in der Dilemma-
Diskussion umgesetzt werden sollten und auch wurden. Es zeigte sich einmal mehr, dass VaKE
nicht ein einfach anzuwendendes Rezept ist, sondern dass die Vertrautheit mit den Grundlagen
dieses Ansatzes fiir die Workshop-Leiterinnen und -Leiter eine wesentliche Voraussetzung fiir den
angemessenen Einsatz ist.

Wie eingangs betont, sollten sich Integrationsbemiihungen nicht auf die Wissensvermittlung be-
schranken, da diese keine nachhaltige Wirkung zu erzielen vermag. Bislang wurden aber kaum
Ansatze diskutiert, die liber eine solche Wissensvermittlung hinausgehen. Mit VaKE liegt ein Vor-
schlag vor, der durchaus vielversprechend erscheint. Derzeit wird er in weiteren Settings erprobt,
etwa in Frankreich in Schulklassen mit Kindern nichtfranzdsischer Muttersprache. Ergebnisse ste-
hen noch aus.

Dabei ist durchaus zuzugestehen, dass Probleme auftreten konnen. In den bisherigen Untersuchun-
gen in verschiedenen Settings waren sich etwa die Teilnehmerinnen und Teilnehmer an VaKE zu-
mindest zu Beginn des Prozesses haufig nicht im Klaren, dass sie diesen selber gestalten und selber
Verantwortung fiir ihr Lernen ibernehmen sollten; dies lernten sie aber schnell. Ob sich jugendli-
che Migrantinnen und Migranten, die aus einer ganz anderen, viel direktiveren Unterrichtskultur
kommen, als sie etwa in Osterreich gepflegt wird, ohne weiteres auf diese Art von offenem Unter-
richt einlassen, kann keineswegs als sicher angesehen werden. Es gibt allerdings Erfahrungen aus
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Agypten, die darauf hindeuten (Ali, 2006), und auch in der vorliegenden Untersuchung waren die
Jugendlichen gerne dazu bereit. Ob dies aber allgemein zutrifft, ist jedenfalls noch zu untersuchen.

Ein anderes Problem ist die Ausbildung von Workshop-Leiterinnen und -Leiter. Wie angedeutet,
bedarf es eines guten theoretischen Fundaments. Problematischer ist aber fiir viele Lehrerinnen
und Lehrer, dass sie sehr viel Verantwortung fiir den Prozess an die Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer abgeben sollen, ohne dabei Verantwortung fiir den Lernprozess ganz aufzugeben. Es geht
darum, den Teilnehmerinnen und Teilnehmern Lerngelegenheiten anzubieten und sie in diesem
Lernprozess zu begleiten. In den verschiedenen Schritten sind unterschiedliche Aktivititen not-
wendig; die Wissensvermittlung, iiblicher Weise die Hauptaufgabe von Lehrerinnen und Lehrern,
erfolgt nur im Schritt 7 (Informationssuche), und auch diese nicht auf traditionelle Weise (die
Lehrperson tibernimmt die Initiative), sondern indem die Lehrperson als Expertin auftritt, die auf
Fragen der Teilnehmerinnen und Teilnehmer antwortet. Diese neuartige Rolle fillt manchen Lehr-
personen nicht leicht.

Es ist anzunehmen, dass bei den hier angesprochenen Zielpersonen weitere spezifische Probleme
auftreten. Welche diese sind, kann vermutet werden, dies miisste aber in weiteren Studien syste-
matisch untersucht werden.

Wenn auch erhofft wird, dass VaKE einen wertvollen Beitrag zur Integration leisten kann, verste-
hen wir diesen Ansatz keineswegs als den einzig moglichen. Es ist durchaus denkbar, dass andere
Vorschlage sich als erfolgreicher erweisen. Solange aber solche Vorschlage fehlen, scheint es jeden-
falls angemessen, es mit dem vorliegenden zu versuchen.
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Partizipation im alltaglichen Unterricht durch Ko-
operation und Individualisierung in heterogenen
Klassen - ein Beitrag zur Demokratiebildung?

Zusammenfassung: In Bezug auf die Konstituierung einer Demokratie hat die Schule mit der Férderung
der Partizipationskompetenz eine zentrale Aufgabe. Wenn es gelingt, bei heranwachsenden Generationen
die Fdhigkeit zur Selbst- und Mitbestimmung sowie Solidaritdt zu fordern, ist dies ein wichtiger Schritt zu
einem freien, friedlichen und auf Miindigkeit fufSenden Zusammenleben - national und international. 1990
trat die UN-Kinderrechtskonvention in Kraft. Alle Staaten, die ihr beigetreten sind, haben sich u.a. dazu
verpflichtet, Kindern das Recht auf Partizipation zu gewdhren. Studien zeigen jedoch, dass in Sozialisati-
onsrdumen, wie der Schule, Partizipation zwar theoretisch gewiinscht, faktisch aber erst marginal umge-
setzt ist, so dass sich diese in Schulen hdufig auf Projekte und aufSerunterrichtliche Angebote beschrdnkt.
Diese Ansdtze tragen eher den Charakter von Inszenierungen, was méglicherweise dafiir verantwortlich
sein kénnte, dass sich Kinder im Schulalltag als wenig mitwirkend erleben. In diesem Beitrag wird der
Frage nachgegangen, inwiefern im Unterrichtsalltag kooperativer und individualisierender Unterricht ei-
nen Beitrag zur Partizipationskompetenzférderung leisten kann.

Schliisselwérter: Partizipation, Demokratie, Kooperation, Individualisierung

Summary (Participation in school lessons through cooperation and individualization in heterogeneous
classes - a contribution to democracy education?) In order to constitute and develop democracy school’s
central task is the promotion of childrens’ participation skills. Being able to promote the ability to self-
and co-determination as well as solidarity (Klafki 1996) in upcoming generations, nationally and interna-
tionally, is an important step towards a free, peaceful life, founded on maturity. The Convention on the
Rights of the Child (UN, 1989) was ratified in 1990. All signing states have agreed to further the right toof
participation of children. However studies show that participation in socialization spaces such as school,
albeit theoretically aimed at, is in fact only marginally implemented (Raby, 2008; Thornberg & Elvstrand,
2012). Often participation is limited to temporary projects and extra-curricular offerings. These ap-
proaches appear to be merely stagings of participation, which could potentially be the reason why chil-
dren experience a lack of participation in school (Rieker, 2014). This paper addresses the question of how
cooperative and individualized teaching can contribute to promoting participation skills.

Keywords: participation, democracy, cooperation, individualization

Pestome (Invke Xuabdebpanom, CabuHe Kamnaua: Coyuacmue 8 nogcedHegHOM 06yYeHUU NOCPedcmeom
Koonepayuu u uHOu8udyau3ayuu 8 pasHopooHbIX Kjadccax — ekaad 8 obpazosaHue demokpamuu?) B
OMHOWeHUU @dopMuposaHue OeMOKpaAmMuu WKoAAa umeem YeHMpAaabHol 3adaveli pazeumue
KomMnemenmHocmu y4acmus. Ecau ydacmces passums y nodpacmawowezo noko/eHusi Choco6Hocmb K
camoonpedeseHU0 U Yy4acmuio K NPUHIMuUK peweHull, a makdxice coAudapHoCcmu, mo 3mo seumcs
BAJCHBIM WA20M K CB80000HOMY, MUPDHOMY U OCHOBAHHOMY HA 3peA0CMmU COCYyWecmeos8aHurw - 8
HAYUOHA/NBLHOM U UHMEPHAYUOHAAbHOM naaHe. B 1990 2ody ecmynuaa e cuay Koneenyusi OOH o npasax
pebeHka. Bce zocydapcmea, komopvle npucoeduHUAUCL K Hell, NPpUuHsAAU Ha cebs o06s3ameabcmea
eapaHmuti npas pebeHka Ha coyiacmue. OOHAKO uccnedo8aHUS NOKA3AAU, YMO 8 NPOCMPAaHCMeax
coyuaauzayuu, makux Kak WKo/ad, coyyacmue, Xoms, U s58/45emcsi meopemuyecku HeobX00UMblM,
dakmuyecku ce ucnosb3yemcsi MAp2UHAAbHO, MAK 4YMO 8 WKOAAX OHO 4acmo 02paHuyusaemcs
npoekmamu U GHey4eObHbIMU npedaosceHusMu. Imu udeu HOCSIM, CKopee 8ce20, Xxapakmep
UHCYEHUPOBOK, 4MOo Moxcem 6Oblmb 0MeemcmeeHHbIM 3a Mo, 4mo demu 8 N0o8cedHes8HOU WKOAbHOU
JCU3HU MaJ0 nposieasiom cebsi 8 kauecmee coyvacmHukos. B amoii cmamve uccaedyemcsi eonpoc,
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HACKO/IbKO 8 edxcedHe8HOU WKO/AbHOU MCU3HU KO//IeKmusHoe U uHaueudyaﬂbHoe 3aHsmue Moaixcem
8Hecmu 8K/1a0 8 (;liopmupoeaHue KomMnemeHyuu coy4acmausl.
Karueswle caosa: coyyacmue, ()eMOKpamu;l, Koonepayus, uH@ueudyaﬂmauuﬂ

Definition ,,Partizipation“

Partizipation als Alltagsbegriff bedeutet zunadchst schlicht "Teilhabe". Es ist damit das Recht ge-
meint, sich als freies und gleichberechtigtes Subjekt in Diskussionen und Entscheidungen einzu-
bringen, welche das individuelle wie auch das kollektive Leben betreffen (Sturzbecher & Waltz,
2003; Sturzenhecker, 2005). Allerdings wird der Begriff in verschiedenen Wissenschaftsdisziplinen
wie der Politikwissenschaft, der Wirtschaftswissenschaft, der Padagogik oder der Psychologie un-
terschiedlich konnotiert. Wesentlich ist, dass in demokratischen Staaten Partizipation nicht ge-
wahrt wird, sondern als 'Recht' verstanden wird, das Voraussetzung und Grundlage demokrati-
schen Handelns ist. Dieses Recht ergibt sich aus der allgemeinen Erklarung der Menschenrechte,
welche auf der Anerkennung der Wiirde und der Gleichwertigkeit aller Menschen beruht (United
Nations, 1948).

Partizipation als Recht von Kindern

Nun gilt dieses Recht auch fiir Kinder, jedenfalls in allen Staaten, welche die UN-
Kinderrechtskonvention unterzeichnet haben. Das sind alle Staaten bis auf die USA und Somalia.
Dort heifdt es: "Die Vertragsstaaten sichern dem Kind, das fdhig ist, sich eine eigene Meinung zu bil-
den, das Recht zu, diese Meinung in allen das Kind bertihrenden Angelegenheiten frei zu dufern, und
berticksichtigen die Meinung des Kindes angemessen und entsprechend seinem Alter und seiner Reife”
(United Nations, 1989, Artikel 12).

Kinderbeteiligung ist also "keine demokratische Spielwiese" (Burfeind, Hoffmann, Homann & Reu-
ting, 2011), sondern fiir Staaten, die unterzeichnet haben, verbindlich. Dieses Recht ergibt sich
einerseits aus der allgemeinen Erklarung der Menschenrechte, welche auf der Anerkennung der
Wiirde und der Gleichwertigkeit aller Menschen beruht. Als Biirger und Biirgerinnen eines demo-
kratischen Staates besitzen Kinder andererseits auch die allgemeinen biirgerlichen Rechte - wenn
auch die gesetzlichen Regelungen, welche die Beteiligungsrechte von Kindern und Jugendlichen
differenzieren und sichern, bislang weitgehend fehlen (Knauer & Sturzenhecker, 2005). In der Kon-
vention wird lediglich vorausgesetzt, dass das Kind aufgrund seines Entwicklungsstandes fahig ist,
sich eine eigene Meinung zu bilden. Fehlende Voraussetzungen, um begriindete Meinungen zu bil-
den und die Folgen von Entscheidungen abzuschatzen, sind dann auch oft angefiihrte Argumente,
Kinder an Entscheidungsprozessen de facto wenig teilhaben zu lassen. Aus entwicklungspsycholo-
gischer Sicht miissen diese Annahmen allerdings relativiert werden.

JAuf der Verstdndnisebene des jeweiligen Entwicklungsniveaus kénnen Kinder schon mindes-
tens ab drei Jahren mitreden und mitbestimmen. Mit sechs bis sieben Jahren sind sie bereits
ernst zu nehmende Partner. Ab nun gibt es keine Entschuldigung mehr dafiir, sie nicht an Ent-
scheidungen, die sie selbst betreffen, mitwirken zu lassen. Im Gegenteil, im Regelfall sollte die
kindliche Meinung den Ausschlag geben, sofern dem Kind die nétige Information zur Verfiigung
steht” (Fradrich & Jerger-Bachmann, 1995).

Die Fahigkeit zur Partizipation kann also nicht an einem bestimmten Alter oder 'Reifestatus’ fest-
gemacht werden. "Das Kind wird nicht erst ein Mensch, es ist schon einer" sagte der Piddagoge Ja-
nus Korczak Anfang des 20. Jahrhunderts (Korczak 1967, XXIII) und brachte damit zum Ausdruck,
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dass Kinder von Anfang an selbststindige und kompetente Personlichkeiten sind, welche aktiv ihre
Entwicklung mitgestalten konnen. Es geht also nicht um die Frage ob, sondern vielmehr um die
Frage, wie Kinder beteiligt werden. Partizipation gelingt nur, wenn die Rahmenbedingungen und
die Methoden der jeweiligen Situation und den Kindern angepasst sind. Wenn das Kind prinzipiell
als partizipationsberechtigt und partizipationsfahig betrachtet wird, wird damit auch ein grundle-
gender Wechsel der anthropologischen Sicht auf das Kind eingeleitet: Es wird nicht mehr als unfer-
tiges Wesen betrachtet, fiir das der Erwachsene Entscheidungen trifft, bis es in seiner Entschei-
dungskompetenz einmal so weit ist, selbst Verantwortung zu iibernehmen, sondern es gilt als Sub-
jekt, dem schon sehr friih in seiner Entwicklung die Kompetenz zugeschrieben wird, seine Anliegen
selbst zu Gehér zu bringen. Uber die Wahrnehmung dieser Kompetenz und iiber das Selbstwirk-
samkeitserleben entwickelt das Kind im Laufe der Zeit die Fahigkeit zur vollwertigen gesellschaftli-
chen und politischen Partizipation. Die Fahigkeit zur gesellschaftlichen Teilhabe wird also gerade
durch die Partizipation an solchen Prozessen erworben (Fatke & Niklowitz, 2003).

Da Kinder und Jugendliche einen Grofsteil ihres Lebens in der Schule und insbesondere im Unter-
richt verbringen, ware dort ein wichtiges Feld zur Einlibung von Partizipation.

Partizipation in Schule und Unterricht

Die Forderung von Partizipation und Partizipationsférderung ist im Feld der Padagogik nicht neu.
John Dewey hat bereits Ende des 19. Jahrhunderts Lehrpersonen dazu aufgefordert "democratic
learning communities" zu bilden. Er vertrat eine Erziehungsphilosophie, die sich konsequent am
Kind ausrichtet und die Zusammenarbeit mit anderen fordert. Viele Reformpadagogen und Re-
formpadagoginnen u.a. in der Sowjetunion nahmen die Anliegen Deweys auf. So sind insbesondere
Padagogen wie Anton Semjonowitsch Makarenko (1888-1939) und Vasilij Aleksandrovic Suchom-
linskij (1918-1970) zu nennen. Makarenko legte seinen Fokus u.a. auf die Resozialisierung ver-
wahrloster Jugendlicher. In der von ihm gegriindeten Kolonie lebten Erzieher und Erzieherinnen
sowie Jugendliche in einer von den Jugendlichen selbst verwalteten Gemeinschaft. Die Autoritat des
Erziehers sollte nicht auf einer gegebenen Hierarchie beruhen, sondern sich aus dessen Achtung
vor dem Zogling ergeben (Makarenko, 1950). Suchomlinskij legte seinen Fokus auf die Unverwech-
selbarkeit des Individuums. Sein Ziel war, jedes Kind zu einem selbstindig denkenden und han-
delnden Mitglied der Gesellschaft zu erziehen, zu einem Menschen, der seine Anlagen optimal ent-
falten kann. Er betonte, dass sich der Mensch nicht normieren lasse, sondern dass jeder Einzelne
durch seine nur ihm eigenttiimliche Sicht der Welt das Leben der Anderen bereichere (Suchom-
linskij, 1998). Weitere Autoren und Autorinnen, welche Jugendrepubliken griindeten und die
Selbstrealisierung der Heranwachsenden unterstiitzten, waren Konstantin Nikolajewitsch Wentzel
(Haus des Freien Kindes) und Stanislaw Teofilowitsch Schatzki (Munteres Leben) (Schatzkaja &
Schazky, 1924; Wentzel, 1923).

Partizipationsférderung in Schule und Unterricht kann auf unterschiedliche Art stattfinden:
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Abbildung 1: Moglichkeiten der Partizipationsférderung in Schule und Unterricht

Im formalen Unterricht iiber Politik, z.B. in Fachern wie Geschichte, Sozialkunde oder Geographie,
wird Wissen liber Partizipation aufgebaut und kann Interesse an politischen Fragen geweckt wer-
den. In organisierten Gremien wie dem Schiilerparlament oder dem Klassenrat kann Partizipation
im gesellschaftlich-politischen Sinne direkt gelebt und erlebt werden. Partizipationsférderung kann
aber ebenso in alltdglichen Unterrichtssituationen stattfinden, wenn Lehrpersonen dies als Ziel
haben und entsprechende Moglichkeiten nutzen, indem sie einerseits Kinder darin unterstiitzen,
ihre eigenen Interessen wahrzunehmen, zu artikulieren und 6ffentlich zu vertreten sowie anderer-
seits eine Kultur etablieren, in der Interessen anderer respektiert und integriert werden. Gerade
durch tégliches Eintiben von Partizipationsfahigkeiten kann eine Grundlage gelegt werden fiir eine
spdtere Partizipationspraxis im gesellschaftlichen Leben. Solche Formen einer integrierten Partizi-
pationsférderung werden von vielen Autoren und Autorinnen, insbesondere fiir die ersten Bil-
dungsjahre, in ihrer Wichtigkeit betont (Burfeind u. a., 2011; Danner & Jonyniené, 2013; Eikel,
2006).

Partizipationsfahige Individuen haben Lernprozesse durchlaufen, welche Grossmann (2003) wie
folgt umschreibt:

®  Sich seiner Bedurfnisse bewusst werden,

®  Bediirfnisse anderer wahrnehmen,

® akzeptieren, dass es unterschiedliche Bediirfnisse gibt,

® aushalten, dass der eigene Wunsch nicht immer durchgesetzt werden kann,
® sich liber unterschiedliche Erwartungen verstidndigen lernen.

Um diese Lernprozesse im Unterricht zu ermdglichen, bedarf es Lehrpersonen, die Partizipation
quasi als Unterrichtsprinzip verwirklichen und dabei Selbstbewusstsein und -kompetenzen der
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Kinder fordern (Behrensen, Sauerhering & Solzbacher, 2014), aber ebenso Kooperations- und Kon-
fliktfahigkeit. Dies kann u.a. iiber individualisierenden Unterricht (Egorova 2013) und kooperatives
Lernen (Campana, 2014) unterstiitzt werden. Dazu gehort auch die Férderung von Autonomiepro-
zessen, welche die Entwicklung abweichender Meinungen von denen der Gruppe zulasst (Gugel,
2011). Eine sensible Begleitung durch die Lehrperson ist erforderlich, um zu Entscheidungen in
einer Gruppe zu gelangen ohne dass es zu Abwertungen abweichender Meinungen kommt.

Herausforderungen bei der Umsetzung von Partizipation

Selbstverstidndlich muss bedacht werden, dass Partizipation im padagogischen Kontext mindestens
drei grundlegende Probleme mit sich bringt. Erstens ist das Verhaltnis zwischen Erwachsenen und
Kindern von einer Asymmetrie gepragt, die sich auch iiber partizipative Strukturen nicht auflésen
lasst. Das bedeutet in der Schule, dass Lehrpersonen bewusst auf einen Teil ihrer Macht verzichten
bzw. ihre Macht nur auf eine Weise nutzen, die ihrer Verantwortung fiir Kinder gerecht wird (Kof-
fer, 2014). Zweitens ist Partizipation in Institutionen wie der Schule immer durch externe Vorgaben
begrenzt. Hier gilt es vorhandene Freirdume zu nutzen und kreativ Moglichkeiten der Partizipation
zu entwickeln. Und drittens zeigt sich auch bei der Partizipationsférderung das klassische padago-
gische Dilemma: Einerseits miissen die Kinder Partizipation erst noch erlernen, andererseits er-
kennt man, dass der angestrebte Subjektstatus nicht unter Fremdbestimmung erreicht werden
kann. Um sich auf den Lernweg begeben zu kdnnen, unterstellt man den Kindern also kontrafak-
tisch eine Miindigkeit, die man erst erreichen mdéchte (Coelen, 2010; Knauer & Sturzenhecker,
2005; Reichenbach, 2008). Diese Ambivalenzen gilt es zu ertragen und auszuhalten. Es ist wichtig,
sich der Ambivalenzen bewusst zu sein, damit Partizipationsbemiihungen nicht in einer Alibi-
Partizipation enden oder Kinder fiir die Meinungen und Einstellungen der Erwachsenen instrumen-
talisiert werden. Vielmehr gilt es, das vorhandene Spannungsverhéltnis zwischen ,Partizipation als
politischem Prinzip, d.h. der faktischen Mitgestaltung einer Gemeinschaft, und der Partizipation als
padagogischer Form des sozialen oder politischen Lernens” zu unterscheiden (Zirfas, 2015, S. 3).
Nur so kann iiber Partizipation in der Bildung das politische Interesse und die Bereitschaft zur
Ubernahme von Verantwortung fiir die Gemeinschaft erhoht werden und auf diese Weise ein Bei-
trag zum gesellschaftlichen Zusammenhalt geleistet werden (ebd.).

Empirische Forschung zu Partizipation in der Schule

Empirische Forschungsprojekte haben gezeigt, dass Partizipationsforderung im Umfeld der Schule
durchaus Entwicklungsfelder auftun kann. So lernen Kinder sich mit Fragen und Konflikten des
Zusammenlebens auseinander zu setzen, Widerspriiche zu benennen und demokratische Prob-
lemlésungen und Konfliktbewaltigungsstrategien zu entwickeln (Knauer & Sturzenhecker, 2005).
Weitere Forschungsergebnisse zeigen, dass eine ausgepragte Schiiler- und Schiilerinnenpartizipati-
on in Schulklassen mit einer erhéhten Lernmotivation, positivem Arbeitsverhalten und gestiarktem
Selbstvertrauen einhergeht (Holtappels, 2004). Die Verantwortungsiibernahme der Beteiligten fiir
sich, fiir andere und fiir die gemeinsame Sache wird gefordert und das Selbstwirksamkeitserleben
gestarkt (Edelstein & Fauser, 2001). Auf der theoretischen Ebene kann die Notwendigkeit von Par-
tizipationserleben tiber die Selbstbestimmungstheorie der Motivation (Deci & Ryan, 1993) begriin-
det werden. Demnach sind es drei Grundbediirfnisse, die das Lernen und das Handeln eines jeden
Menschen antreiben: das Streben nach Autonomie, das Bediirfnis nach sozialer Anerkennung und
Eingebundenheit und der Antrieb zur Wirksamkeit. Partizipation in der Schule vermag diese drei
Grundbediirfnisse zu befriedigen und bildet damit das Fundament von intrinsischer Motivation und
von Lernen iiberhaupt.
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Zur Frage, ob Partizipationsforderung in der Schule auch zu mehr Teilnahme am demokratischen
Geschehen in der Gesellschaft fiihrt, sind die Forschungsbefunde nicht ganz einheitlich. Der Zu-
sammenhang scheint komplexer Struktur zu sein. Wahrend einige Befunde zeigen, dass sich Parti-
zipationserfahrungen in der Schule auch auf die Partizipationsintensitit am Wohnort auswirken
(Fatke & Schneider, 2005) und Jugendliche berichten, dass ihre Haltung beziiglich Mitbestimmung
insbesondere tliber die Schule gepragt wurde (Tereshchenko, 2010), zeigen andere Studien, dass
der Einfluss eher als schwach bezeichnet werden muss (Bohm-Kasper, 2006). Deutlich wird in allen
Studien, dass neben der Schule das Gesprach mit den Eltern und insbesondere mit Peers eine hohe
Bedeutung fiir die Haltung gegeniiber der Teilnahme an demokratischen Prozessen hat (ebd.; Hos-
kins, Janmaat & Villalba, 2012). Schule als Ort einer Peerkultur kann dementsprechend auch indi-
rekt Einfluss nehmen. Die widerspriichlichen Resultate lassen sich sicher teilweise iiber den Fakt
erklaren, dass Einstellungen nicht zwingend Handlungen determinieren. So zeigte sich in der Shell-
Jugendstudie beispielsweise eine gewisse Miidigkeit von Jugendlichen, sich politisch zu betatigen.
Diese Jugendlichen betrachten Partizipation zwar grundsatzlich als wichtig, trotzdem mochten sie
sich nicht im traditionellen System engagieren, da es ihnen als zu wenig wirkungsvoll erscheint
(Hurrelmann, Albert & TNS, 2006). Studien haben gezeigt, dass es fiir die Bereitschaft zur Mitwir-
kung wichtig ist, dass die Mitwirkungsmadglichkeit die eigene Lebenswelt betrifft und dass sich die
Kinder und Jugendlichen als wirksam erfahren kénnen. Dann sind sie durchaus an politischen Ent-
scheidungsprozessen interessiert (Bukow, 2000).

Wird die tatsachliche Partizipation an Schulen untersucht, liegt der Verdacht nahe, dass die gefor-
derte Mitbestimmung von Kindern noch nicht iiberall in den Institutionen angekommen ist. Insbe-
sondere, wenn die wahrgenommene Partizipationsmoglichkeit der Kinder abgefragt wird, zeigt
sich, dass Schiilerinnen und Schiiler oft kaum den Eindruck haben, in der Schule und im Unterricht
mitbestimmen zu konnen. So zeigte sich in einer schweizerischen Untersuchung bei acht- bis sieb-
zehnjahrigen Kindern und Jugendlichen, dass sich die wahrgenommenen Partizipationsmaoglichkei-
ten in der Schule auf einem eher tiefen Niveau bewegen und deutlich hinter der wahrgenommenen
Partizipation im Elternhaus zuriickliegen (Fatke & Niklowitz, 2003). Dabei bleibt das Ausmafi der
Partizipation iiber alle Schulklassen hinweg stabil, so dass dlteren Schiilerinnen und Schiilern nicht
mehr Partizipation zugestanden wird als jiingeren. Die Partizipationsintensitat ist je nach Bereich
unterschiedlich. In der Ziircher Studie wurde in Bereichen wie Raumgestaltung (Sitzordnung, Ein-
richtung) oder Schulanlasse (Sporttage, Schulfeiern) durchaus Mitbestimmung zugelassen. In ande-
ren Bereichen, wie der Beurteilung oder der Themenwahl, hatten die Kinder kaum den Eindruck
mitreden zu kénnen (ebd.), wobei diese Bereiche den alltdglichen Unterricht am meisten bestim-
men.

Oser und Biedermann (2006) befragten 2146 Schweizer Schiiler und Schiilerinnen mit dhnlichen
Resultaten. Eine neue Studie im Auftrag von UNICEF bestéatigt diese Ergebnisse, auch wenn insge-
samt Partizipationsmoglichkeiten zuzunehmen scheinen (Rieker, 2014; Rieker, Morgen, Schnitzer
& Stroezel, 2016). Die Resultate zu in der Schule eher gering wahrgenommenen Partizipation wer-
den auch von einer Untersuchung von Bacher, Winklhofer und Teubner (2007) mit 9- bis 10-
jahrigen Kindern sowie von einer Studie von Meier, Hofert, Paul, Hermann, Rost und Rothe (2011)
mit Kindern im Schuleintrittsalter bestatigt. Auch iiber die deutschen Sprachgrenzen hinaus zeigen
Studien aus England (Davies, 2000), Irland (Devine, 2002) oder Kanada (Raby, 2008), dass die Mit-
bestimmungsmaoglichkeiten von Kindern in der Schule sehr beschrankt sind.
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Kooperation und Individualisierung - Beitrag zur Demokratiebildung?

In den letzten Jahrzehnten hat eine Zunahme individualisierenden und kooperativen Lernens statt-
gefunden, z.B. iber Wochenpldne mit individuellen Anteilen sowie vermehrter Partner- und Grup-
penarbeit (G6tz, Lohrmann, Ganser & Haag 2005). Die damit verkniipften Erwartungen sind insbe-
sondere, dass Schiiler und Schiilerinnen iiber passgenaue Lernangebote bessere Leistungen erbrin-
gen, motivierter sind und voneinander lernen. Was viele Lehrpersonen méglicherweise dabei nicht
im Blick haben, ist die Tatsache, dass diese Lernformen durchaus auch eine politische Komponente
haben, da sie Kompetenzen fordern, die Voraussetzung fiir Partizipation in einer Gesellschaft sind.
Fir sich selbst und fiir andere Verantwortung zu iibernehmen sind Kompetenzen, die mit diesen
Unterrichtsformen geférdert werden konnen. Allerdings miisste dies den Lehrpersonen bewusst
sein, damit sie dieser Komponente im alltdglichen Unterricht Gewicht beimessen und diese auch
gezielt mit den Schiilern und Schiilerinnen diskutieren und reflektieren. So kann Unterricht dahin-
gehend entwickelt werden, dass es den Kindern und Jugendlichen erméglicht wird, bereits im Kon-
text des Unterrichts Selbst- und Mitbestimmung zu leben und zu erleben, Verantwortung fiir ihr
eigenes Lernen, aber auch fiir andere zu tibernehmen sowie die Erfahrung zu machen, dass sich
Engagement - auch gegen Widerstand - lohnen kann.

Fazit

Zusammenfassend lasst sich festhalten, dass die Eroffnung von Partizipationsmoglichkeiten und die
Foérderung von Partizipationsfiahigkeit iiber die Kinderrechtskonvention Ziel und Pflicht von Lehr-
personen sein miissten. Dennoch scheinen Schiiler und Schiilerinnen ihre Mitwirkungsmoglichkei-
ten als sehr beschrankt wahrzunehmen. Dafiir bieten sich drei Erklarungsansatze an, die es zu pri-
fen gilt:

1. Aktuelle bildungspolitische Vorgaben nehmen das Recht auf Partizipation bisher zu wenig
oder nur als , Lippenbekenntnis“ auf.

2. Die Lehrpersonen setzen die Forderung nach Partizipation tatsdchlich nicht oder nur margi-
nal um bzw. ihnen fehlt das Bewusstsein fiir die politische Dimension individualisierender
und kooperativer Lernformen.

3. Die tatsachlich stattfindende Umsetzung wird von Schiilern und Schiilerinnen nicht als sol-
che gesehen, da der Kernbereich der Schule, der alltdgliche Unterricht, auf3en vor bleibt.

Um dem Phdnomen der Partizipationsférderung im tiglichen Unterricht auf die Spur zu kommen,
konnen also verschiedene Perspektiven interessant sein und sich gegenseitig ergdnzen. Zunichst
ware zu priifen, inwiefern in Schulgesetzen und Lehrplanen die Umsetzung von Partizipation einge-
fordert wird. In Bezug auf die Lehrpersonen ist zu fragen, welches Verstiandnis von Partizipation sie
haben, resp. ob und wie sie aus ihrer Sicht Partizipation férdern und welche Unterrichtsmethoden
sie im Bewusstsein von Partizipationsférderung einsetzen. Aus der Sicht der Kinder muss gefragt
werden, wie sie Partizipation im alltaglichen Unterricht erleben.

Im Rahmen alltaglichen Unterrichts geht es nun nicht um Beteiligung an politischen Entscheidun-
gen in Bezug auf eine gesamte Gesellschaft. Vielmehr kann es hier nur um die Férderung und Ein-
iibung von Partizipationsfahigkeit grundsatzlich gehen sowie um Mitgestaltung des Zusammenle-
bens in der Klassengemeinschaft und der ureigenen Aufgabe von Schule, des Unterrichts und des
eigenen Lernens. Es wire viel gewonnen, wenn Lehrpersonen ihren Unterricht als Feld ansehen
wiirden, das eine Kinder und Jugendliche beriihrende Angelegenheit darstellt und der Gestaltung
der Meinung ebendieser Kinder und Jugendlicher bedarf.
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Becaas Hocugosuu Typkosckuli (Belarus)

TeopeTHKo-MeToAHYECKHEe OCHOBbI MOATOTOBKM
CTYAGHTOB K HayuHO-NeAarornyecKom
AEATeAbHOCTH B cpeae MHorooGpasus

Pe3tome: ['omosHocmb cmydeHmos neddzozudeckux cheyua/bHocmell yHusepcumema K HAy4HOU
dessimenbHocmu 8bicmynaem cucmemoobpasyrujeli ocHogoll npogeccuoHarbHol nedazo2uyveckoll
pabombvl. Imo 06YC/08/A€HO CAONHCHOCMbBIO U NPOMUBOPEHUBOCMBIO COBPEMEHHOU  HCU3HEHHOU,
coyuokya1bmypHotl u o6paszosamenbHoll cpedbl. 3HauumeabHbulll meopyveckulli nomeHyuaa cpeovl
MHO02006pa3us HAXo0umcsi 8 CONpSANCEHUU C psA0OM He2amueHblX akmopos. JuHamuyHocmb cpedbl
MH020006pa3Usl U MHO20NAAHOB0CMb €€ BAUSHUSL HA JIUMHOCMb U HA COYUA/AbHble 2pynnsl mpe6yom
nepecmMompa cA0HCUBWUXCS1 06pa308amesibHbIX MmexHo/102ull, cpedcms u gopm nodzomosku yyumedetl.
Hogble cucmembl obyveHusi cmydenmos 6ydym sddekmueHbiMU npu yca08uu UX NOCMPOEHUs. Ha
onepedxcarnuux meopemuko-memoduyeckux Modeasix npogeccuoHabHol dessmeabHOCMU.

Kiouesvle caoea: HayuHo-ucciedosamenbckue KoMnemeHyuu, yposHeads Memodoa102us,, CUCMEeMHbLU
nodxod, npogeccuoHabHO-nedazo2uyeckoe pazsumue, cpedd pazHoobpasus

Summary (Veslav losifovich Turkovskiy: Theoretical and methodological bases of preparing students for
research and teaching activities in a diverse cultural environment): The readiness of university students of
pedagogical specialties for research activities are the backbone basis for professional pedagogical activity.
This is determined by the complexity and contradictions of modern life, and of the socio-cultural and edu- 150
cational environment. The considerable creativity in a diverse environment is conditioned by a combina-
tion of negative factors. The dynamic diversity of the environment and its diverse impact on individual and
social groups require a revision of the existing educational technologies, means and forms of teacher edu-
cation. New systems of teaching students will be effective when they are built on leading theoretical and
methodological models of professional activity.

Keywords: Research competences, levelled methodology, systematic approach, professional pedagogical
development, environment of diversity

Zusammenfassung (Veslav losifovich Turkovskiy: Theoretisch-methodologische Grundlagen der Vorbe-
reitung der Studenten und Studentinnen auf eine wissenschaftlich-pddagogische Tidtigkeit in vielfdltiger
Umgebung): Die Bereitschaft der Studierenden pddagogischer Fichern an einer Universitdt zur wissen-
schaftlichen Tidtigkeit ist die systembildende Grundlage fiir die professionelle pddagogischen Arbeit. Das
ist begriindet in der Komplexitdt und Widerspriichlichkeit des modernen Lebens-, soziokulturellen und
Bildungsumfeldes. Betrdchtliches kreatives Potenzial der vielfdltigen Umwelt ergibt sich aus der Verbin-
dung einer Reihe von negativen Faktoren. Die dynamische Vielfalt der Umwelt und der Vielfalt ihrer Aus-
wirkungen auf die individuellen und sozialen Gruppen erfordert eine Revision bestehender Bildungstech-
nologie sowie der Mittel und Formen der Lehrerausbildung. Neue Systeme der studentischen Ausbildung
werden wirksam, wenn sie auf den fiihrenden theoretischen und methodischen Modellen der beruflichen
Tdtigkeit aufbauen.

Schliisselwérter: wissenschaftliche Recherche-Kompetenz, gestufte Methodologie, systematischer Ansatz,
fachliche und pddagogische Entwicklung, vielfiltige Umwelt

YuuTens U mnpenojaBaTeNM CBOeH [AedATeJbHOCTbIO BCerja CIOCOOGCTBOBAIM YCTOWYHMBOCTH
0OLIeCTBEHHbIX OTHOIIEHMH M UX rapMoHu3auuu. OHM MNpU3BaHbl MNPOTHO3WPOBATb U
dbopMuUpOBaTh y yyalUXCs M CTYJEeHTOB XU3HeHHble HJeasbl, NpodeccHOHAJbHblE ILieNd U
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y6exaeHus], He0OX0AUMble CETrOJHs U B OYAyLLeM JJis COLMyMa U caMOU JIMYHOCTU. Ho BO3HUKIN
HOBble HAKTOPHI (3IKOHOMUYECKUE, COLMANbHBIE, IUYHOCTHO-IICUX0J0TMYECKHUE), OCTIOKHSIOIINE
npodeccuoHaJNbHYI0 PaboTy yuUTeNeN U MpenojaBaTesnel B cpejie MHOroo6pasus. BinusHue atux
$aKkTOpOB  CIIOCOGHO  NPUBOAUTH K  3HAUUTEJBHOMY CHIDKEHHIO  DPe3yJbTaTUBHOCTH
HeJlarornieckoy JlesiTebHOCTU. TakK, MPOTHBOPEUYMBOCTb COBPEMEHHOM TIJI0GANIN3AlUU MOXET
CHIDKATh TEMIIbl MO3UTHUBHBIX NPe06pPa30BaHUH, OCYLIECTBJIsSEMBIX B rOCYyJapCTBaX, pETMOHAX U
y4eOHBIX yupexJeHUsX. MHOropakTOPHOCTb U MHOT0ACHEKTHOCTb OGLIECTBEHHBIX MPOLECCOB
IPUBOJAAT K HECOBNAJAEHUIO LieJed GYHKIIMOHUPOBAHUS U Pa3BUTHUsl Pa3IUUHbIX chep AyXOBHOU
»ku3HU. [Ipy 3TOM BO3pacTamiias pojb KOMIBIOTEPHBIX TEXHOJIOTHHW B YKU3HEAesTeJbHOCTH
JIo/lell 1 B y4eOHO-BOCIIUTATENbHOH paboTe C y4Yal[MMHCS U CTYJAEHTaM{ JHIIb YCHUJIMBAET
3HAYUMOCTb COIMAJbHON MUCCHU NefaroroB. /laHHbIe GpaKTOPBI U YCJIOBUSA TPEGYIOT OT yYUTEIEH
U TIpenojaBaTesedl IepeoCMBbICTIEHUS CBOEH COLMa/NbHOW pOJIM, a TaKXe HeNpepbhIBHOTO
npeo6pa3soBaHUs  COJEpKaHUS H  METOJOB MX  IeJarorMyecKod  JefiTEeJbHOCTH U
COBepLIEHCTBOBAHUS 00pa30BaTebHbIX TEXHOJIOTUM.

BbasoBoi ocHOBOH, o6ecnedynBawLeld 3¢PeKTUBHOCTb NTPOdEecCHOHaNbHOM NMOAIOTOBKU BYAYIINX
y4UTeJell M COOTBETCTBHE IeJAarorMyecKod JesiTeJbHOCTH MeJaroroB HOBBIM COLMAJbHO-
HeJarorMyecKUM YCJIOBHSM, BBICTYIAET OBJIaJIEHHEe WCCJIeJ0BATENbCKUMH KOMIETEHIUSMHU.
[poaykTrBHas npodeccroHalbHas [AesITeNbHOCTh OYAYLUINX YYUTesNeld BO3MOXHA HPU YCJIOBUU
cHOopMHUPOBAHHOCTH ¥ HUX He TOJIbKO NPOGEeCCHOHANbHOM Nejaroruueckoil KOMIeTeHTHOCTH, HO
Y TOTOBHOCTH K Hay4YHO-II€JarOrMYecKoi 1eATeTbHOCTH.

I} deKTUBHOCTh TEOPETHUKO-METOJAUYECKOU IMOJATOTOBKH CTYJEHTOB K Hay4YHO-NEAArorudecKoi
JedTeJbHOCTH obycyioBeHa WHHOBALMOHHOCTbIO METO/A0JI0TUYECKOU m1aTGOPMBI,
CYLIHOCTHBIMM YepTaMU KOTOPOW BBICTYNAeT KOHLEMNLUS YPOBHEBOCTH METOJ0JI0TMYECKOTO
3HaHHUA M CUCTeMHBbIH mnojxoJ. OBlajeHUe CTyZEHTaMH BeAYILIMMU MOJIOXKEHUSMU JaHHOHN
KOHLENIUHU — onpeesolnil ¢akTop paccMaTprBaeMO NOATOTOBKHY.

Ha ocHoBe BbllleyKa3aHHOW KOHLENIMM B Hayke COOPMUPOBAJICS YPOBHEBBIM IOAXO/,
006ecrnevrBaIUM LIeJIOCTHOE U3yYeHHe U Tpeobpa3oBaHUe MeJarornuecKon JeiCTBUTENbHOCTH.
B CcTpyKType MeTOJ0JIOTUYEeCKOTO 3HAaHUsS BBIYWIEHSIOT 4YeTblpe YpOBHA: GUI0COPCKHUM,
00II[eHayYHbIH, KOHKPETHO-HAYYHbIA U TEXHOJIOTUYECKHUH.

B conepxaHue ¢usocodpckoro ypoBHs BXOJAT 001l Me NPUHIMIBI I03HAHUSA U LieJIOCTHAsA cUcTeMa
dunocodckux kateropuit. O61eHAYYHBIH YPOBEHb METO/[0JIOTMH 06ecleyrnBaeT B3aUMOJelCTBHe
dunocodpckoro ypoBHSI € YacTHO-HAy4YHbIM. YacTHO-Hay4Has, INeJaroruyeckas MeTOLOJIOTHs
SIBJISIETCSI CBOEOOPA3HOM COBOKYIHOCTBIO NPHUHLUIIOB, METOJOB M INPUEMOB, NMPUMEHSIEMBIX B
nefaroruke. YeTBepThlil ypoBeHb METO0JIOTUYECKOTO 3HAHUS — TEXHOJIOTUYECKAsi METO/L0JIOT Ul
Ona BbICTyIIAeT KaK MeTOJMKa U TeXHHUKaA [leJJarOrH4ecKUX HCCleJ0BAaHUM. YPOBHU MeTO/0/I0THU
TECHO B3aMMOCBSI3aHbl U XapaKTEPU3YIOTCS CONOAYMHEHHOCThIO. Bhlllesiexxaluii ypoBeHb AJIs
HIDKeJIeXKallero co3JaeT MporpaMMy ero OyAyLiero MOHATUMHOrO ammapaTra ¥ 3TOT YPOBEHb
BJIMSIET HA L1€JIY, CPEACTBA U METO/ bl HUXKeJlexallero ypoBHs. Ho Kaxblil ypoBeHb OTHOCUTEIBLHO
CaMOCTOSITEJIEH U HIKeJIeXallle YPOBHU OKa3bIBAIOT BJMsSHUE HA BblLIe/exKallle YPOBHHU.

CucTeMHBI TOJXOJ KakK MeTOJOJIOrMYecKass OCHOBAa M3yyeHHs U [peo6pa3oBaHUs
IearorMyecKUx  sBJEHUH  BKJIOYAaeT  pPACKpPbITHE  CYL[HOCTH  MOHATHH  «CHCTeMa,
«Hefarorudyeckasl CHCTeMa», «HNeAarorH4ecKMd IpoLecc», «lefarorudyeckas JesiTeJbHOCTbY.
Cucremy paccMaTpuBalOT KaK JrnddepeHIMPOBAHHO-UHTETPATUBHOE MHOX€eCTBO
B3aMMOCBSI3aHHBIX 3JIEMEHTOB U UX B3auMoJeHcTBUH. [IpuHLIUNBI QYHKIMOHUPOBAHUS CUCTEM:
CTPYKTYPHOCTb, ~ HWHTErPAaTUBHOCTb,  ONTUMaJbHOCTb,  (QYHKLHMOHAJbHOCTb.  M3ydeHue
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¢unocodpckux pab6or (ABepbsiHOB [Averianov], 1985, c¢.168) mno3BoJWIO0 ONpeEAEJUTh
METOO0JIOTUYECKHE OpPUEHTHPBl Pa3BUTHUA cUCTeMbl. OHH ONpeAessIOTCS OpraHHU3aLUOHHBIM
COBEpLIEHCTBOBAHUEM, OrPAHUYEHHOCTBIO OT CpeAbl, ONpeJeJeHHON 3aBeplLIeHHOCTHIO,
OpPUI'MHAJBHOCTBIO U CBOEOGPa3HeM.

[leparoruyeckue cUCTeMbl OTJMYAIOTCA ONpesesleHHbIM cBoeobpasueM. Tak, Nejaroruyeckue
O06G'BEKTHI SIBJSIOTCS KOMIIOHEHTAaMHM MHOTHX LIEJIOCTHBIX U PAa3sHOPOJHBIX CUCTEM, U UX CJIeLYyeT
paccMaTpuBaTb Ha MaKpo-, Me30- M MHKPOYPOBHAX. IJTO JUHAMHUYECKHE CUCTEMBI,
B3aHMOJENCTBUS MeXJy KOMIIOHEHTaMH KOTOPBIX IOCTOSSHHO H3MEHSIOTCs, YTO CHOCOGHO
IPUBOJUTh K UX KayeCTBEHHOMY NpeoOpa30BaHHUI0. 3HAYMMOEe BJIMSHUE Ha IeJaroruyeckylo
CUCTeMy OKasblBaeT eé& »JKM3HeHHas cpeJia, BKJOYalIlasgd COLHaJbHO-39KOHOMHUYECKHUE,
O6uoJsioruyeckue W TnpupofHble  ¢akTopbl. [lemarornyeckoid cucTeMOH  sABJAdeTCH U
obpasoBaTesibHasA cpefa (AcBuH [Yasvin], 2001, c. 174) yue6HOTrO yupexieHus, ropoJa, peruoHa u
CTPaHBL

lleocTHOM JUHAMHUYeCKOH CHUCTEMOM BBICTYNAeT Nejaroruieckuil mnpouecc. Ero ocHoBHBbIe
CBOWCTBA: lleJleHANpaBJEHHOCTb, [JBYCTOPOHHOCTb, LEJOCTHOCTb. CHCTEMHBIM OGBEKTOM
BBICTYNAeT MeJaroruvyeckass [JesiTeJbHOCTb M €€ XapaKTepU3YIT LeJIeHAaNpaBJeHHOCTb,
MOTHBALMOHHOCTb, NPEAMETHOCTb, pPe3yJbTAaTUBHOCTb, KOJIJIEKTUBHBIM, WHAWBUAYAJbHBIA U
IIOMCKOBO-TBOPYECKUH XapaKTep.

YcnemHocTh  peasM3aldd  CHCTEMHOro IoAxoja 06ycjoBJeHAa MHOTMMHM  GaKTOpaMHU:
OpraHU3allMOHHBIMY,  METOJI0JIOTUYECKUMH,  JAWJAKTUKO-METOAUYECKHUMH,  CYyObEKTHBIMU.
Onpepessroias posb NPpUHALIEKUT GaKTOpPy yIpaBJeHUs cpefjoil MHOroo6pa3usi, 4To HauboJsiee
3pdeKTUBHO peasiu3yeTcs B CUCTeMe 06pa30BaTeJbHOI0 MeHeKkMeHTa yHUBepcuTeTa ([leB3Hep
[Pevzner], 2010, c. 16).

UccnepoBaHne mnpodecCHOHA/NbHBIX KOMIIETEHIIMH UM 00pa3oBaTesbHbIX NOTpeOHOCTeH
neJarornyecKux KaJpoB B yCJOBUSX pPabOThI C TeTepOreHHbIMU rpynnamu y4yamuxcs (Tapycosa
[Tarusova], 2016, c.11), npoBeseHHOe MO MJaHy paboThl COBMeCTHOTo EBpomelickoro mpoekTa
Temnyc IV, BbISIBUJIO 3HA4YUTeJbHOE MHOroo6pa3ve BBIINIEYKA3aHHBIX NPo¢decCHOHATbHO-
JIMYHOCTHBIX HOBOOOPA30BaHMUW HW HUX crnequduyHOCTb. [103TOMy HeEOo6XOAMMO pEelIUTh
cleAyolylo 3ajady: YCTAaHOBUTb KOMIETEHIMH, KOTOpble TII0 CBOMM IpeJMeTHbIM
XapaKTepUCTHUKaM SABJSAIOTCA OO6IeHAy4YHbIMH, a B XPOHOJIOTMYECKOM, BpPEeMEHHOM acIlleKTe
BBICTYNAIOT Ha4a/JbHbIM 3TaloM B GOpPMHUPOBAHUHM HCCJIE[0BATEJbCKOH TOTOBHOCTH OYAYLIMX
yuuTesed. HaMu Bblu/ieHeHb! 6a30Bble IPYIIbl UCCeA0BaTENbCKUX KOMIETEHIIMH He06X0JUMbIX
JUIs OBJIafleHHs OyAylUMU NeJlaroraMu-uccjiefoBaTenssMyd. K HUM, Ha Halll B3IJiAZ, OTHOCATCSA
KoMneTeHUUU: ¢unocopckue; oOIleHAyYHble; TeEOPETUKO-MEeTOA0J0TUYECKHEe; KOHKPETHO-
HayyHble (Iefaroruyeckue); KOMIETEHTHOCTH B NPOBeJileHWU IeJarornyeckux HcCae[0BaHUI;
MEeTO/IMKO-TeXHOJIoTuYecKre. Kax/1ash U3 3TUX IPYII, KaK Mbl [0JIaraeM, BKJIKOYAeT CleAylouiue
KOHKpEeTHble KOMIIETEHIIMH, pacKpbIBawIlde CcHelqupUKy OIpeeseHHbIX HalNpaBJeHUH
UCC/le/l0BaTebCKOM esITeIbHOCTH.

Quaocodckue KomnemeHmHocmu:

1. 3nanue pua0COPCKUX KpUTEPUEB HAyYHOTO O3HAHUS.

2. 3HaHMe COJepKaHUS U posar GUIOCOPCKOro, OBIEHAYYHOro, KOHKPETHO-HAyYHOro |
TEXHOJIOTUYECKOT'0 ypPOBHEW METOJO0JIOTMH. 3HAaHHUE CYIIHOCTHBIX O0COOGEHHOCTEN
B3aUMO/IeHCTBUSA YPOBHENW METOL0JI0TUU KaK LIeJIOCTHOU CUCTEMBL.
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06u4€HCly'4Hble KoMnemeHmHocmu.

1. 3HaHuWe KpUTEPHEB U CTPYKTYP HAyYHOTO NO3HAHUSA U €0 yPOBHEH, pOpM, METO/IOB.
3HaHKe OCHOBHBIX $OPM pa3BUTHS HAYYHbIX 3HAHUM.

3. 3naHue neseBOH HaNpaBJEHHOCTH, (YHKIHMOHAJbHBIX CBOMCTB M pas3JUYHbIX (GOpPM
Hay4HOT'0 N0O3HAHUS: IOV CKOBbIe 3HaHUS; IpeMeTHble 3HaHUs; HOpMaTHBHbIE 3HAHUS.

N

Teopem UKo-memodoJio2u4eckKue KomMmnemeHmHocmu:

1. 3HaHHMe CYIHOCTHBIX 4€PT MOHATHS KMETOAOJIOTHA NEeJarOTHKH».
2. 3HaHHe OCHOBHBIX QYHKIMI METOLO0JIOTUH NeJarOTUKU U cdep UX IPUMEHEHHS.
3. 3HaHMe MexaHHW3MOB B3aUMO/IEHCTBUSI TEOPUH ¥ METO/Ia, IPUHIIMIIA U METO/A.

KOHermHO-HCIy‘lele, nedazozuveckue KOMnemeHmHoOCmu:

1. 3HaHHe 0COOEHHOCTEN negarorukv Kak HaykKy, NIpakKTUKH U y‘{e6H01‘/'1 AUCHHUIIJIMHBIL.

2. 3HaHWe CYUIHOCTHBbIX 4€pT U CNenuPUKH MOHATUHHO-TEPMHUHOJOTHYECKOH CHCTEMBI
neJjaroruKH.

3. 3HaHue CyIIHOCTH neaaromqecxoﬁ HayKW KaK CHCT€Mbl 3HAaHUA W CHUCTEMBbI
AeATeJIbHOCTH.

Komnemenmuocmu 8 npogedeHuu nedazo2uveckux uccaedo8aHull:

1. 3naHue cojepxaHUs METO/OJIOTMYECKOM YacTH MeJaroruyeckoro UCCAef0BaHUs MU
Tpe6OBaHUH K €€ KOMIIOHEHTaM: oIpe/ieJieHHe MPo6JieMbl M TEMBI, ONIpejieJieHHe 00'beKTa U
npeaMeTa, yTOYHEeHUe TEPMHUHOJIOTUH, GOPMYJIMPOBKA 1eJH, 3a7ja4 U TUIOTE3BbI.

2. 3HaHMe CoJiepKaHus NPOLleyPHON YaCTH MeJaroruyecKoro UCcae0BaHus U Tpe6GoBaHUs K
eé OCHOBHbIM KOMIIOHEHTaM: pa3paboTKa IJIaHa; BbIGOpP METO/[0B; 060CHOBAaHUE TEXHUKHU
c6opa AaHHbIX; GOPMYIUPOBAHUE PE3YJIbTATOB; BhISBJIEHUE NIEPCIEKTHUB.

3. 3HaHUe JIOTHKHU NleJjaroruyeckoro Uccae 0BaHuUs.

4. 3HaHue Tpe6OBaHUI K HAYYHOMY METO/Y U MEXaHU3MaM ero MpeAMeTHOr0 pasBepThIBaHuUS,
npeo6pa3oBaHUs B METOAUKH, B IPUEMBI U OTlepALUH.

Memooduko-mexHo/102uyecKue KoMnemeHmHoCmu:

1. 3naHue feTepMUHAHT U GaKTOPOB, 06YCJOBAMBAIOIIMX BbIGOP METOAUK I€Aaroru4ecKoro
ucceJ0OBaHusl.

2. 3HaHue cojiepkaTeJbHBIX U NPOLecCyalbHbIX aclleKTOB WHPOPMALMOHHOI0 06ecredeHts
neaaroruyeckyux UCCaej0BaHuH.

3. 3HaHMe JIOTMYECKHMX 3aKOHOB U NIPaBUJI, HE06XOJMMbIX [P M3JI0)KEHUH X0/[a UCC/IeJ0BaHUSI
Y ero pe3yJ/ibTaToB.

[oTOBHOCTD K Hay4yHO-IleJJarOTMYecKOM JesiTeJIbHOCTH, OBJIaieHUe HCCle0BaTelbCKOM
KOMIETEHTHOCTbIO GOPMUPYETCS B X0Zie HENPEPBIBHOTO PO ECCHOHAIBHOIO PAa3BUTHS YUUTEJIS,
TECHO CBSI3aHHOIO C €ro JIMYHOCTHbIM pa3BuTtueM (MutuhHa [Mitina], 2004, c. 228).
B3anMocBsi3aHHOE pelieHHe 33Ja4 NPodeCcCHOHANbHOrO0 NEeJAroruuyeckoro pasBUTUS OYAYLIMX
yuuTesell W OBJafileHMe UMM HCCIe0BaTeIbCKOH KOMIIETEHTHOCTbIO MpeAlnoJiaraeT IOUCK
HalpaBJeHUH [JleATeJbHOCTH, Ha OCHOBe KOTOPBbIX CO3JAIOTCS U COBEPLIEHCTBYIOTCS
WHHOBALMOHHbIE TEXHOJIOTMHU W UJET CTAHOBJIEHHE Y4YUTeNs-UccaefoBaTesss. B posn 6a30BbIx
HanpaBJIeHUH JesTebHOCTH BBICTYIAIOT CeLYIOLHe:
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® pa3BUTHE CyObekTa NpodecCHOHAJbHOr0 IeAaroruyeckoro TpyAa. IJTO pasBUTHe
OTpaxkaeTcsi B JMHAMHUKe IPOXOXKAEHUs UM OCHOBHBIX CTaJui mNpodecCHOoHaJbHOTO
ctaHoBsieHus1 (3eep [Zeer], 2009, c. 87) u pgocTWxeHUs 6oJiee BBICOKUX YPOBHEH
npodeccruoHanusma. Onpesensionas pojib B pa3BUTHU CyO'beKTa TpyJa NPUHAAJIEKUT ero
npodecCUOHaJIbHOMY CaMOOIpe/e/JeHHI0, BK/IIOYAOLIEMYy MOMCK U HaXOXKJeHHe HOBbIX
CMBbICJIOB )KM3HU U IPOPeCcCHOHAIBHOH JlesTeIbHOCTH;

® pasBuTHe NpodecCUOHANbHOrO0 IeJaroruyeckoro camMocosHaHus. OHO  BKJIOYaeT
cPOPMUPOBAHHOCTb KOTHHUTHUBHBIX, OL€HOYHBIX M IIOBeJeHYeCKHUX KOMIIOHEHTOB,
obecneyMBalIIMX JUHAMHUKY IepexoZa JIMYHOCTH Ha 0OoJiee BbICOKHE YPOBHHU
npodeccuoHaNU3Ma;

" ¢dopMupoBaHue WHJWBUAYaJBbHOTO CTHJIA npeJcToslen CaMOCTOATEJbHON
ne/laroruyeckor JlesTeJbHOCTH, 0OyCJOBJEHHOE Pa3sBUTHEM IICHXOJIOTHUYECKOM CHCTeMbl
NearoruyecKon AesaTeJbHOCTH. ITa CUCTEMA BKJIIOYaeT GOPMUPOBAHUE LieJled U MOTHUBOB
npodeccUOHAJbHON MeJarorMueckol [JesiTeJbHOCTH, NpeJCTaBJIEHUN O MporpaMme U
MHPOPMAILlMOHHON OCHOBe [leTeJbHOCTH, a TakXke INpodecCHOHaJbHO BaXKHbIe
JINYHOCTHBIE KayecTBa.

Hapﬂ,qy c 6a30BbBIMH HallpaBJIEeHUAMU [AeATeJIbHOCTH, 06eCl'[e‘{I/IBaIOI.L[I/IMI/I Cl)OpMI/IpOBaHI/Ie y
CTYAEHTOB HCC/IeA0BaTEJIbCKUX KOMHeTeHI_U/II;’I, Ba)XXHad poOJib NPHUHAAJEXUT H CHEI_LI/I(l)I/I‘-IeCKI/IM
BUaM AeATeJbHOCTHU CTYAE€HTOB. K HUM oTHOCATCA:

1. MoaroToBKa CTY/IEHTOB U MaruCTPOB K peasu3allui B y4e6HO-BOCIIUTATENbHOU paboTe Co
IIKOJIbHUKaMU  Npo6JIeMHOT0, HCC/Ie[0BaTeJbCKOTO M 3BPUCTUYECKOTO  METO/IOB.
CTyJleHTOB MU MaruCTpaHTOB HEOOXOAMMO BKJIIOYATb B UCCJeJ0BaTEJbCKYI0 NMPAKTUKY U B
KOMMYHMKaTUBHble MeXHay4Hble CBsA3U. HemocpeacTBeHHOe GpopMUpOBaHUeE Y CTYAEHTOB
Hay4YHbIX KOMIIETEHIIMH peanusyeTcd B XOJe BbINOJHEHHWS HWMH TBOpPYECKHUX
neJjlarorMyeckrx 3aZlaHui 1 MHHOBALMOHHBIX y4e6HO0-HCCIeJ0BaTelbCKUX TPOEKTOB.

2. CTaHOBJIEHWE W Pa3BUTHE Y CTYJEHTOB M MaruCTPaHTOB FOTOBHOCTH K N€Jaroru4ecKoMy
aHaJIM3y U CaMOaHa/JM3y B XOJe HUX IeJarorMiyecKux MNpPaKTUK W B IpeAcTosllei
npodeccuoHaJbHO-NIeAArorMyecKoi JleATeJbHOCTH. BaXHO, 4TOGBI OCHOBY aHaju3a M
caMoOaHaJ/IU3a  COCTaBJAJ  HAy4YHbIH  HMHCTPYMeHTapWH, OpHEeHTUPOBAaHHBIM  Ha
dopMUpoBaHUe HAyYHBIX KOMIIETEHIUH.

3. ®dopmupoBaHHEe y CTYJIEHTOB M  MariCTPaHTOB  COIMAJbHO-NPOdECCHOHAIbHOM
OTBETCTBEHHOCTH, BBICTYNAWOILEeH JOMUHUDPYIOWUM ¢GaKTOPOM 3THUKO-HPAaBCTBEHHOTO
pPa3BUTHSA JIMYHOCTH OYAYLIEro yIYuTess.

OnpepensmomumMy  pakTopaMd  NpodeccCHOHAJbHOrO  MejarorMyeckoro M Hay4dHo-
UCCJIEZ0BATENbCKOI'0 PA3BUTHS CTYAEHTOB BBICTYNIAeT COLMAIbHAS CUTYalsl PA3BUTHS U YPOBHU
peasu3anuu y4eOHO-NMpodecCUOHANbHON JeATeNbHOCTH. CoLManbHAasg CHUTyalusl pPasBUTHA -
dakTOp mNpPOPECCHOHANBHOrO MeJarornyecKoro W HAy4YHO-HCCJIe[0BAaTENbCKOr0 PpPa3BUTHSA
CTYZEHTOB B XOJe HX JesATeJbHOCTHOI'O B3aWMOJAEHCTBUSA C COLMAJbHBIMU OOLIHOCTAMHU
YHUBepCUTETa U UX CyO'beKTaMHU.

[IcuxoJ10rY BBIYIEHSAIOT TPU OCHOBHBIX YPOBHSA peaju3aliy JUYHOCTBIO BeAylleH JesaTeJbHOCTH:
pPENpPOAYKTHUBHBIM, YacTUYHO-NOMCKOBBIM, TBOpUYecKUi. JloCTH)KeHHE TBOPUYECKOrO0 YPOBHS
TpeGyeT 3HAUYUTEJBHOTO NMPeo6pa30BaHUs LEHHOCTEN JIMYHOCTH, €€ >KU3HEHHbIX liesledl U Bcel
HOTPe6HOCTHO-MOTHBALIMOHHOH ChEpHI.

HeO6XO£[I/IMO BBISAIBHUTDH CHCTeM006p33y}OIHy10 OCHOBY, CHOC06Hy}0 CylleCTBEHHO TIIOBBICUTb
3(1)(beKTI/IBHOCTb BJIMAHUA BbINIE€YKAa3aHHBIX ONpeae/JIdI0InuX (l)aKTOpOB. B poJn TaKoOH CUCTEMBI,
Ha Halll B3TJIA4, BICTylIaeT O6p330BaTEJIbHaH H HpO(l)ECCI/IOHaJIbHaH Cpela yHUBepCUTETaA. ,[[aHHaH
cpega BBICTyIIaeT KaK CUCTEMHO-OpraHn30BaHHadA COBOKYIIHOCTb I/IH(l)OpMaL[I/IOHHOI‘O,
TEXHHU4YeCKOoro, y‘{86H0-MeTOAI/I‘JECKOFO 06ecneqem/m, Hepa3pbIBHO CBA3aHHAA C Ye€JIOBEKOM KaK
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cyObEKTOM 00pa3oBaHMs. Ee OCHOBHble XapaKTEPUCTHUKH: OTKPBITOCTb, LEJOCTHOCTD,
101U QYHKLIMOHAIBbHOCTb.
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Oavea bopucosna /laymosa & Oavza HukosaesHa Kpwiiosa
(Russia)

CoBpeMeHHbIN NpenoAaBaTeAb BbICLUIEH LLKOADI U

CUCTEMbI AONIOAHUTEALHOI0 NP0PECCUOHAALHOIO
obpasoBaHuA: pasHoobpa3ue ero
npo¢geccuoHaAbHbIX KOMNEeTeHUUH B PoccUM U 3a
py6exom

Pestome: JlaHHass cmambsi  nocesweHa npenodasamero evicuiell wkoabl (BY3a) u cucmembl
donosiHuUMenbHo20 npogeccuoHarbHozo obpasosarus (AI10). B Hell paccmampusaromcsi mpe6osaHusl,
npedosssasieMble K UX kKa1ecmay nod20moeKu 6 yCA08USIX peaau3ayuu KoMnemeHmMHoOCmMHo20 nodxoda.
lIposeden aHauz npogeccuoHabHbIX KomMnemeHyuil npenodasamesell cyujecmayowux 8 Poccuu u 3a
py6excom, npedcmasieHbl N00X00bl PA3AUYHbBIX HAYHYHBIX WKOJ1 K 8bl18/1€HUI0 U NPOZHO3UPOBAHUI0 2pynn
daHHbIX KomnemeHyull. H3yueHue mpebosaHuli npedssigasieMblx K npogeccuoHasbHol nodzomoske
npenodasameanell evicwell wkoabl u cucmemsl JIO cmydeHmamu, caywameasmu, CamMuMu
npenodasameasimu, npedcmasumensMu 84ACMU pA3HbIX CMPAH NOKA34/10, YMO 68Ce OHU 8blOeasIom
makue npogeccuoHabHble XapakmepucmuKu Kak AUYHYH 0meemcmeeHHO0CMb, KOMMYHUKAYU0, 3HAHUe
npedmema, ymeHue 0p2aHU308aMb 06paA308amesbHbIU nNpoyecc, UHmMeAseKkm, npodeccuoHabHble
uHmepecs! u m.n. B cmamove npedcmagseH asmopckull nodxo0 K 8bvlsi8/1eHUl0 YposHell CmaHo81eHUs
KomMnemeHyuli - UH@OPMAYUOHHO20, ONePaYUOHA/IbHO20, JAUYHOCMHO20, ped/IeKCUBHO20, A MakKice,
chopmyauposaHvl Kpumepuu oyeHUBaHUsi JAHHbIX KoMmnemeHYull. B ocHose gbideseHusi Kkpumepues
OYEeHUBAHUSI KOMNemeHyull Jexcam makue Xapakmepucmuku KAk 24y6uHa u wupomd. Asmopbl
noduepkusawom, 4mo Ha ce200HsiWHULl OeHb Hem eduHozo nodxoda k ddopmuposaHuro  Habopa
KoMnemeHyull npenodasamesell svicuiell WKobl U cucmembsl doNOAHUMENbHO20 NPOPHeccUOHANbHO20
06pasosarus u evideseHuro ux yposHeii. O0dHako paboma 8 dAHHOM HANPABAEHUU 8 PA3AUYHBIX HAYYHBIX
wko.1ax udem docmamo4Ho aKMueHo.

Knoueevle caoea: npogeccuoHanbHble KomnemeHyuu, mpe6os8aHusi K Kauecmsy nod2omoeku
npenodasamens BY3a u cucmemvt 110, yposHu cmaHos.1eHUsl KoMhemeHyutl, Kpumepuu U UHOUKamopb!
UX 0YeHUBAaHUSs

Summary (Olga Borisovna Dautova & Olga Nikolaevna Krylova: Modern university teachers, systems of
professional training and the diversity of professional skills in Russia and abroad): The article deals with
high-school teachers (university teachers) and supplementary vocational education (SVE) teachers. The
authors cover the requirements for the quality of preparation for these positions under the conditions of
applying the competence approach. The teachers’ professional competence as it exists in Russia and
abroad is analysed; various scientific schools’ approaches and predictions of the groups’ competence are
presented. The study of the requirements for the occupational preparation of high-school and SVE teach-
ers by students, teachers themselves, and representatives of the authorities from different countries has
shown that they all single out such professional characteristics as personal responsibility, communication
skills, subject knowledge, the ability to manage educational processes, intellect, professional interests, etc.
In the article the authors’ approach to identifying the competency formation levels is presented, such as
informational, operational, personal and reflective levels; as well the criteria for the estimation of the giv-
en competencies are stated. The estimation of the criteria is based on such characteristics as depth and
width. The authors point out that today there is no unified approach to the formation of the set of compe-
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tencies of high-school and SVE teachers and to the determination of their levels. Nevertheless, work in this
direction is actively carried out in various scientific schools.

Keywords: professional competencies, requirements for high-school and SVE teachers’ preparation, com-
petence formation levels, criteria and indicators of their evaluation

Zusammenfassung (Olga Borisovna Dautova & Olga Nikolaevna Krylova: Moderne Hochschullehrerin-
nen und Hochschullehrer, Systeme der professionellen Weiterbildung und die Verschiedenartigkeit berufli-
cher Kompetenzen in Russland und im Ausland): Dieser Artikel befasst sich mit der Lehrkraft an der Hoch-
schule und ihrer beruflichen Weiterbildung. Die Autorinnen diskutieren Anforderungen an die Qualitdt ih-
rer Ausbildung unter den Bedingungen der Realisierung des Kompetenzansatzes. Eine Analyse der fachli-
chen Kompetenzen der Lehrkrifte in Russland und im Ausland identifiziert die Ansdtze verschiedener wis-
senschaftlicher Schulen und Prognosekompetenzen dieser Berufsgruppen. Die Untersuchung der Anforde-
rungen fiir die Qualifizierung der Lehrkrdfte an Hochschulen und des Systems der pddagogischen Ausbil-
dung von Studierenden, Lehrenden und Vertretern von Behérden in verschiedenen Lédndern haben gezeigt,
dass und wie ihre Tdtigkeit bestimmt wird durch solche professionellen Funktionen wie: persénliche Ver-
antwortung, Kommunikation, thematisches Wissen, Thema sowie die Fédhigkeit, den Bildungsprozess, In-
telligenz, berufliche Interessen zu organisieren usw. Die Autorinnen erértern den Ansatz zur Identifizie-
rung von Kompetenzen des Bildungsniveaus. Es geht um Kriterien zur Beurteilung von operativen, persén-
lichen, reflexiven Informationen und Kompetenzen. Eine Grundlage fiir solche Bewertungskriterien sind
deren Tiefe und Breite. Die Autorinnen betonen, dass es heute keinen einheitlichen Ansatz zur Bestimmung
einer Reihe von Kompetenzen der Lehrkrdfte an Hochschulen und des Systems der beruflichen Weiterbil-
dung sowie dessen Bezug zu ihren jeweiligen Ebenen gibt. Allerdings wird in dieser Richtung in den ver-
schiedenen wissenschaftlichen Schulen sehr aktiv gearbeitet.

Schliisselwérter: Fachkompetenz, Qualitdt der Lehrerausbildung, Forderungen an die berufliche Qualitct
der Hochschullehrkrdfte und des Systems ihrer Weiterbildung, Ebenen der Kompetenzbildung, Bewer-
tungskriterien und -indikatoren

Tpe6oBaHusA K KauyeCcTBY MOJIOTOBKM HAay4YHO-INeJarory4eckWx KaApoB, K KOTOPbIM OTHOCSTCH
npenofaBatesu BY3a u cucrempr [0 mocTosiHHO U3MeHSWOTCS. B ycioBUSX OGHOBJIEHUS
COBpEMEHHOI0 00pa30BaHUSl M3MEHEHHs 3TUX TpeGOBAaHUM MNPOUCXOAAT BCe HHTEHCUBHee.
Kakziplii mnpemnofiaBaTesb BBIHYXJEH OPHEHTUPOBATbCA Ha obHOBJsIeMble TpeGOBaHMUS,
npeabsBisieMble K HEMYy CO CTOPOHBI BceX CyObeKTOB 00pa30BaTesIbHOr0 Ipolecca,
paboTojaTesel, CTYLEHTOB U CJyllaTesJed, a TaKXKe CyIlecTBYIOLlell HOpPMAaTUBHON 6asbl.
Pa3BuTHe 3THX TpeGOBaHUN NPOMUCXOAUT B IOCJeJHUE I'Oo/ibl HA OCHOBE KOMIIETEHTHOCTHOTO
N0/IX0/la Y caMM TpebGoBaHHU4, yallie Bcero, OpMyJIMPYIOTCS Ha I3blKe KOMIIeTeHLIUH.

l_[pI/IOpI/ITeTbI, KOTOpbI€ IPOBO3IJ/IallalOTCA B PA3HbIX CTPaHAX, OTHOCUTEJIbHO BeAylmnx
KOMHeTeHHI/Iﬁ npenoaaBaTeneﬁ BO MHOI'OM COBIIaAAKOT.

Tak, mocTtossHHO JelcTBywinas KoHdbepeHIUss MHHUCTPOB KyJbTypbl [epmanuu B 1999 r.
paccMoTpesia akTyasibHble NPo6JieMbl U NEPCIEKTHUBLI MOJrOTOBKYU MpenoaBatesel B EBpomne u
0c060 BbIZenIa 6 acriekToB ux noArotoBku (PokuH [Fokin], 2014):

1. CoxpaHeHHe TPaLULMOHHOW CUCTEMbl MOArOTOBKU IpenojaBaTesed B YHHBepPCUTETaX U
rocy/lapcTBeHHble 3K3aMeHbl, BbIJIeJIMB 0CO00 COBEpPILIEHCTBOBaHHWe TpeTbel ¢asbl
NOATOTOBKHU Nperno/iaBaTeiel — MoBblllieHHe KBaJIUPUKaLHH.

2. PasBuTHe y mpemnojaBaTesiel HUX «LEHTPAJbHONW KOMIIETEHLHH» - CIOCOOHOCTH K
opraHM3saluy Ipolecca OO0y4YeHHs M Y4eHHUs, KoTopas IpejlosiaraeT CcjeAylolue
B3aUMOCBSI3aHHble KOMIIOHEHTBI: MpenoJaBaHue, BOCIHHUTaHHUe, [JUATHOCTHUPOBaHHUe,
OLleHMBaHHUe/CaMOOLleHUBaHUe, KOHCyJbTupoBaHHe. To ecTh npodeccHoHaNbHAsA
KOMIIeTEHIIUs BKJIOYAeT B ce0sl: creruaabHy0 (pelieHue 3a7ja4 00y4YeHUs U BOCIUTAHUSA),
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JUarHOCTUYECKYI0 (OLleHOYHYI0) KOMIETEHIIMU U MPOPeCCHOHATbHYI0 MeTaKOMIEeTEHIHIO
(camoo1nieHUBaHUE, JUArHOCTUPOBaHUE COOGCTBEHHOTO YPOBHSA pasBUTUSA
npodeccuoHaJbHONM KOMIIETEHIIUHU).

3. «Co3HaTesbHBIA NOAX0A» K OPraHM3al M OATOTOBKH NpernojaBaTesed Kak K Yes10CMmHOMY
mpoleccy Bo BcexX Tpex ¢daszax MoArotroBkH. TpeThbss ¢asza Jo/KHA pacCMaTPUBAThCA Kak
WHCTUTYIIMOHAJbHBIN MPOIECC, a ee MPOX0XKeHHe, 0 MHEHUIO YieHOB KoMuccuu, 10/KHO
BMEHSITbCS Ipeno/jaBaTessiM B 00513aHHOCTb.

4. VHTerpanus B yueOHbIe NMPOrpaMMbl Ha OCHOBE MEXIPeAMETHbBIX CBSI3€l TAaKHUX aCIEKTOB
KaK M3y4eHHe CIelUaNTbHbIX y4YeOHBbIX NpeAMETOB, AUJAKTHKA CIELIpeaMeTOB, OJIOK
NeJarornyecKux AUCIUIJIMH U IIKOJIbHAs MPaKTHKA.

5. OpraHuzanus B paMKaX CEMHHApPCKUX 3aHATHH NpodecCHOHAJbHO OTBETCTBEHHOTO
noBeJileHUs1 OyAyLiuMx npenojaBaTesed. [Ipy 3ToM ceMUHapbl [OODKHBI NPOBOAUTH
npenojaBaTesay, 006Jajaloliie BBICOKMM YpOBHEM pa3BUTUA NpodeccUOHaNbHOU
ABTOHOMHUHU.

6. UHCTUTYUMOHA/bHAasA KOOPAMHALUS NpOLecca MHTerpayu HauuHAIILEero npenojaBaTes
B cdepy cBoedl mnpodeccHOHANbHOU JeATEJbHOCTH Ha OCHOBE, TaK Ha3blBaeMbIX,
WHCTUTYTOB HAaCTAaBHUKOB.

7. Oco3HaHHWe TNpenojaBaTesisIMH He0O0XOJUMOCTH IOCTOSHHOTO CaMoO6pa3oBaHUs U
MOBbIIIEHUS KBaTUPUKALU Y.

Oco6o B xoze KoHdepeHUUNH 6bLIM BbIAeNEeHbl TPU acHEKTa, SBJSIOLMECS KIIOYEBbIMU B XOJe
pasBUTHUS NIpodeccroHaIbHOM KoMIeTeHLMU npenojaBaTes (Terhart,2000):

1. TeopeTHU4eCKHe 3HAaHUAA;
2. CUTyaTHBHOE IOBEAEHUE;
3. CTuJIb HpOd)eCCI/IOHaJIbHOFO IoBeAEeHUA.

TeopeTnueckue 3HAHUA INOJPA3JEJNSIOTCI Ha JeKJapaTUBHble (HanpuMmep, 3HaHHUe QaKTOB,
HOHATHUH U paBUJI); IpoLeccyabHble (HAIpPUMep, 3HaHUsA O IPUMEHEHUH U QYHKIIMOHUPOBAaHUU
y4eOGHBIX CTpaTeruil), MeTaKOTHUTUBHbIe (HalpuMep, 3HaHUs 0 QYHKIMOHUPOBAHUHU MPOLECCOB
06y4eHUs U yYeHHs, Hay4eHHe K01y K IOMCKY 3HAaHUH, BJIaJleHHe CTPAaTerussMy CaMOOLeHKH).

Tak kak npenojaBaTesisiM IPUXOJAUTCS MOCTOSTHHO MPUHUMATh KOMIIETEHTHBIE pelleHus], paboTas
C y4YalUMHCS Pa3JIMYHbIX BO3PACTHBIX TPYNN U CIOCOGHOCTEN, 3TO MpeAnoJiaraeT BJajeHue
MOJIeJIIMU CHUTYaTUBHOTO TMOBeZieHUs (MOBeJeHYeCKHUMH CTpaTerusMu), yMeHHe MpOSIBISATH
HeJjlarornieckoe MacTepCTBO, COYYBCTBHE, KOMMYHHUKA0e/JbHOCTb, 3MIATHIO, TOJEPAHTHOCTD,
OTKPBITOCTb U JIpyTHE JIMYHOCTHble Ka4yecTBa, COCTABJISIOIINE CTHJIb NPOdeccCHOHATBHOTO
NOBEJIEHUs1 Mperno/iaBaTesis, Ha CTAaHOBJIEHHWE KOTOPOro BJMSET BJIaJ[eHUE METaKOTHUTUBHBIMU
CTpaTerusiMmu.

U3ydyeHne TpeGOBaHUW OPUTAHCKUX Y4YEOHBIX 3aBeJleHUH MNPUBEJO K BBIBOAY O TOM, YTO
4Ype3BbIYaWHO BAXKHBIM fBJAETCS GaKT HAyyHOH JeATeJbHOCTH M NPU3HAHHUS IpenojaBaTesis
aKaZleMHU4eCcKUM CO06LIeCTBOM.

Hanpumep, maHuyecTepckuit yHuBepcuteT (The Manchester University) mpuiaraeT MOJpOOHbIH
niepedyeHb KPUTEPHUEB JJIS KaXK/I0H JO/IKHOCTH IPENo/jaBaTesl BbICHIEH IKOJIbI.

Ha ofHO¥M M3 MeXJyHapOoAHbIX HAayYHO-NPAKTUYECKUX HMHTEPHET-KOHPEPEHUH, MOCBeHHbIX
JIAHHOH TeMaTHKe ObLIO Jake NPeAJOXKEeHO COCTABJATh aHAJUMTHYECKYI0 IpodeccuorpaMmy, rie
JIOJDKHBI OBITh OTpPaKeHbl NPOQECCHOHATBPHO BaXKHbIe KaueCcTBa MPEeNnoiaBaTesist BbICIIEH MIKOJIbI
(cm. Tabu. 1) (CkpeiHHUK [Skrynnik], 2014).
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Ta6.una 1.: IpodeccuorpamMma npenogaBaTesis BhICUIEH IIKOJIbI

MbpllJIEHHE, UHTEJIJIEKT:

BocnpusTue, noporu
4yBCTBUTEJIbHOCTH:

[IamMATH, 06’ bEM NAMATH,
CKOPOCTb 3alIOMUHAHUS:

" IPOJYyKTUBHOE (TBOpYECKOE) -
PENpPOAYKTUBHOE;

" HaIJISAHO-06Pa3HOE;

" HaIJISAHO-/1eCTBEHHOE;

" CJIOBECHO-JIOTUYECKOE
(Bep6asibHOE U HEBEPOATBHOE);

" 3pUTEJIbHOE, IBETOPA3JINYEHUE;
" CJIyXOBOE€;

" TAKTHUJIBHOE;

" KHHETHUYECKOE;

" BKYCOBO€;

" MEXJIUMYHOCTHOE, COLlMaJIbHOE.

" IpOM3BOJIbHAS u
HEeINpPOU3BOJIbHAS;

= 10JITOBpEMEHHaS,
KpaTKOBpeMeHHas;

=ceHcopHasa (fo 1 cekyH/bI):
HKOHMYecKasi (3pUTesbHasA) U

" [paKTHUYeCcKoe u 3X0THUYecKas (cayxoBas);
TEOPETUUECKOE; = Joru4eckKasi;
" UHTYUTUBHOE - JIOTUYECKOE; BoJieBbie XapaKTepUCTHKH: = o6pasHasi;
= 06111as IPYULLUS; = 3MOI[MOHAaJIbHAS;
= crieljdajibHble  (KOHKpETHbIe) | ®-CMeJIOCTb, PelIUTEeJbHOCTD; CEHCOMOTOpPHast
3HAaHUSI W MBICJUTEJIbHbIE | ®-1e/IeyCTPEeMJIEHHOCT; (nBUraTeNbHas).
YMEeHHUS. " -OCMBICJIEHHOCTh OTBETCTBEHHbIX
IeHCTBUH;
= -3MOLMOHA/IbHAsA YCTOUYHUBOCTD;
® -CKJIOHHOCTb K PHUCKY.
BHuMaHMe, nepeK/II4aeMocTb, | CBOMCTBAa HEPBHON CUCTEMBbI: JiBUraresibHbIEe
06'b€eM BHUMAaHUA: XapaKTepPUCTUKH:

" -IPOM3BOJIbLHOE
(koHIIEHTpanUsd BHUMaHUS) U
HENpOU3BOJILHOE;

" -yCTOWYHUBOE U HEYCTOWYHBOE.

= _CHJIa;

= -[MOJABWKHOCTB;

® -ypaBHOBEIIEHHOCTb;

= -1aGUJIbLHOCTDb U JUHAMHUYHOCTbD.

= -KOOpJAHUHALHUS ABIXEeHUH (1o
KOHKPETHBIM JIBUTaTeJbHBIM
opraHam);

= -TpeMOp PYyK;

= -CKOpPOCTb peaKIHH.

KOMMYHPIKaTPlB HbIE
XApPaKTEePUCTUKH:

HEHHOCTHO-HpaBCTBEHHbIe
XapaKTEepPUCTUKHU:

IIpodeccuoHaIbHBIA U
»)KM3HEHHbIH ONbIT:

" 3KCTpPaBEPT / UHTPOBEPT;

= OpraHU3aTOpPCKUE
CIOCOGHOCTH, TOTOBHOCTb K
JIUJEPCTBY;

" KOMMYHUKAaTHUBHbIE
CIIOCOGHOCTH, 06assHUE;

" peyb: BHELIHSSl - BHYTPEHHsS,
BepbajbHasi - HeBepb6aJibHas,
YyCTHas - MUCbMEHHAasl; BBICOTA,
cuJia, TeMGp roJoca;

" KOMMYHHUKaTUBHasI
BOCIIUTAHHOCTD U TaKT;

" YyBCTBO I0MOpPA, OCTPOYMHUE.

" COOTHOLIEHHE NPOodecCHOHANTbHBIX
u HelpodeccHoHaNIbHbBIX
LIEHHOCTeH;

= yepapxusi LeHHocTel (obuwas u
npodeccroHanbHasA);

= CMBICJIbI npodeccroHaNibHON
JlesITEIbHOCTH U UX COOTBETCTBHE
06lIMM  KU3HEHHBIM  CMbICJAM;
YPOBEHb 0CO3HAHUS 3TUX CMBICJIOB;

= 106pOTa;

= GeCKOPBICTHE;

® YeCTHOCTb, NOPS/L0YHOCTb;

= 0053aTEJIbHOCTb,
OTBETCTBEHHOCTb,
HCIOJIHUTEJNBbHOCTD;

* CAMOKPUTHYHOCTb.

" COCOGHOCTh pasyMHO
OCMBIC/IUBATD TPy HblE
»KU3HEHHbIE u
npodeccroHaNibHblE
CUTyaLuy;

" COCOOHOCTh pasyMHO
JleACTBOBAaTb B  TPYJHBIX

CUTyalUAX.

MoTuBanus:

JdcTeTHYeCcKoe YyBCTBO,
XyA0KeCTBEHHbIH BKYC:

Ilcuxodusmnosiornyeckue
XapaKTepHCTHKHU
YeJIoBeKa:

" npodeCCHOHANbHbIE HHTEPECHI
U CKJIOHHOCTH;

" YCTOWYMBOCTb MOTHBOB;

" COrJIaCOBaHHOCTD,
HENpPOTHBOPEYUBOCTh
MOTHBOB.

" KOHKpETHbIEe 3CTETUYECKHE
CIIOCOGHOCTHU (My3bIKa/bHBIE,
XyJl0O)KECTBEHHbIE, MOTOpPHbIE U
Ap.);

" IPOJYKTUBHAsA U PENpPOAYKTUBHAsS
XyJl0’)KECTBEHHAsl OpUEHTaL U

- (l)I/IBI/I‘{eCKaH CuJa;
" BbIHOCJIMBOCTb;
" YTOMJISAEMOCTD.
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A ucciefoBaHHe 3CTOHCKMX ydeHbIXx B 2012 r. mokasasio, YTO IpernojaBaTesb JOKEH YMeThb
IpeNnoJHOCUTb MaTepHas, 3aJI0)KeHHbIH B porpaMMe, a Take UMeTb My»XeCTBO NPHU3HATbCA B
He3HaHUH: «KOHEYHO >Ke, IpenojiaBaTesb BbICIIEH ILIKOJbI AOKEH ObITb 3PYyAMPOBAHHBIM
YeJI0OBEKOM U GJIECTSIIMM CIELUATUCTOM B CBOEH 06JIAaCTH, HO 3TOTO He CIYYUTCS B OLHY HOYBbY»
(Xaamep, Jlenn, PeBa, [Haamer, Lepp & Reva], 2012, c. 110). Kpome Toro, npenojiaBaTebCKUN
ONBIT TAKXe I0Ka3as, YTO HeOGXOJAMMO BBICTPAMBATh XOPOIUME OTHOLIEHHUS C O0GYYaIHMUCH,
JUIS1 4ero BaXKHO ObITh TepIeJMBbIM U BIaleTh UCKYCCTBOM O6LIeHHs C pa3HbIMU THUIIAMH JI0/1eH.

AMepUKaHCKHe ydeHble TakKe COCTaBJAIT MOPTPeT HJeajJbHOro IpenojaBaTensd. Tak, B
l'oBapackoro ynuBepcuTeTe CIIA yXe HeCKOJIbKO JIeT CyllecTByeT HporpamMma NOATOTOBKH
oynymux mnpenogaBateneil (Preparing Future Faculty), TNOCKOJIbKY ObLJIO NPU3HAHO, YTO
aCHUPaHTYPhI U JOKTOPAHTYPHI AJ1s1 pabOThI Iefarora B yHUBEPCUTETE HEAOCTATOYHO.

[IporpaMMa MmoAroToBKU npodeccypbl — 3TO JABUXKEHUE, 1ie/Ibl0 KOTOPOTO sIBJISeTCS U3MeHeHUe
NyTed TMOATOTOBKM OyJAyI[MX TpenojaBaTesied yHHUBepcuTeTa. [lporpamMma M03BOJISIET
acrmyvpaHTaM, a TaKKe MarucTpaM U JOKTOpPaHTaM BO3MOXKHOCTb MOHAGJ/I0JATh U MOMPOGOBATh
ce6s1 B poJid npodecCHOHaNbHBIX IeAaroros. B mporpaMMy BKJ/IIOYAOTCS Pa3jiHYHble CEKLUU U
CeMHHapbl [0 MOJrOTOBKE KypCOB, NeJarordyecKUM TexXHUKaM, TeMaTH4YeCKue HCCie0BaHUs
3TUYECKUX Npo6JeM B aKaJeMHUYecKOM COO6IlecTBe, NMpaKTHYeCcKoe 0OydyeHHe MCIO0JIb30BaHUIO
HOBBIX TEXHOJIOTMH, BU3UTBl HA TEPPUTOPHUH KaMIIyCOB pa3JIMYHbIX 06pa30oBaTebHBIX
yupexaeHui (MHCTUTYTOB CBOOOIHBIX UCKYCCTB, YHUBEPCUTETOB, KOJJIE/PKEH U T.1.).

Kak BuU/JHO, NpeJCTaBJIeHHbIM aHaiu3 TpeGOBaHUU MpeIbABJISAEMbIX K NpodeccuoHaTbHON
HNO/ITOTOBKe IpenoJiaBaTesieldl BbICUIEH IIKOJIbI, CTyJAeHTaMH, CaMHUMH MpenojaBaTesisiMHy,
NpeACTaBUTENSIMK BJIACTM Pa3HbIX CTPaH, IMOKAa3bIBaeT, 4YTO BCE BBIAEJSAIOT: JHUYHYIO
OTBETCTBEHHOCTb, KOMMYHHUKAI[MI0, 3HAHUE MpPeJMETa, yMEHUE OPTaHU30BaTh 06pa30BaTebHbIN
MPOILIECC, UHTEJJIEKT, MPodecCroHalbHbIe HHTEPECHI U T.II.

Bosiee moapo6HO, pacCMOTPUM COBpeMeHHble Tpe6GOBaHUSA, INpeAbsBJAsIeMble K KaueCTBY
MO/ rOTOBKU NpenojaBaTesisi BbICLIEH IKO0Jbl B Poccu.

[ToaroToBKa mpenojaBaTesiedl BbICIIEH LIKOJbI TPOUCXOJUT BO BpeMsl 00y4YeHHUs] B aCIIUPAHTYPE,
KoTopasi omnpefensercsa AedctBywimuM @®TOC Bbiciiero o6pa3oBaHusi (ypoBeHb IMOJIOTOBKHU
Ka/JIpoB BhICIIeNd KBaJMPUKAIUH).

O6pa3oBaTesibHbIE MPOrpaMMbl, pa3pabOTaHHbBIE Ha €ro OCHOBE, 3aBepIIAITCS MNPUCBOEHUEM
kBanuukanuu «Uccinenosaresnn. [IpenojaBaresb - UCCAeL0BATENb» U ONPEAENSIOTCA YPOBHEM
cOpMUPOBAHHOCTH MPOPeCcCHOHANBbHO-NEJaroTHiyeckoil KOMIETEHTHOCTH B MPOIECCE OCBOEHUS
11eJIOCTHOM npodeccMoHabHOMU NeJaroruiyeckoi AesTeJbHOCTH.

[Ton npodeccuoHaIbHO-MEJAarorn4eCKo KOMIETEHTHOCThIO NpenojaBaTtensa BY3a wu JIIO Mbl
NOHUMaeM NOJATBEPXKJEeHHYI0 CIIOCOOHOCTb NPUMEHATh 3HaHUS, YMeHHs, JUYHble, COLMa/IbHbIEe U
METO/I0JIOTUYECKHE HAaBBIKM B y4YeOHOW WJIM paboyedl cUTyanud B NpPodecCHOHAJbHOM H
JIMYHOCTHOM  pPa3BUTHHU. [IpodeccruoHaNbHO-NIeJaTOrHyecKkasi KOMIIETEHTHOCTb  SIBJISIETCS
pe3yJIbTaTOM Pa3BUTHs U IPUCBOEHHS 00YYAIOIIMMCS YHUBEPCATBHBIX, 06I1enpodeccHoHaNbHbIX
U 1po¢decCHOHANbHBIX KOMIETEHI[UH.

[Tockonbky mpodeccruoHanbHble KOMIIETEHIIUW OMNpPeAessoTCs HalpaBJeHHOCTbIO (mpodusem)
IporpaMMbl MOATOTOBKU HAy4YHO-NEJArorMYecKUX KaJIpOB B aCIUPAHType, UJIW MNpPOrpaMMoun
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nepenoAroToBKM M MNOBBIMIEHUA KBaJ’II/Id)I/IKaI_U/II/I, TO Kaxx/jgas 06p3303aTeanaﬂ OpraHusanud
CaMOCTOATEJIbHO pa3pa6aTblBaeT HpOCl)ECCI/IOHaJIbeIE KOMIIETEHIINH.

OCHOBHBIMH HCTOYHUKAMHU (OPMHUPOBAHUA KOMIETEHUUH JIMYHOCTU SABJAIOTCA: COLUYM MU
6uocdepa, cucrema o6pa3oBaHus, cembss, CMHU u wuHTepHeT, npodeccHoOHaIBLHO-TPYA0Bas
JlesTeJIbHOCTb, O6lLIeHHEe B KOJUUIEKTHBE, CaMOOOpa3oBaHUe, [Jpy3bsl, KOJUIETH, JOCYT U Jp.»
(Cutapos [Sitarov], 2015, c. 42).

B 2003 roxy H.B. BopmoBckas u E.B. TuToBa mpoBeJM HCCIAeJJOBaHWE W paspaboTaId
TEOpeTUYECKHE OCHOBbI U METOAUKY OLIEHKY KadecTBa JlesiTEJbHOCTH IpenojaBaTesedl Bysa C
apceHasioM Heo6GXOAMMOTO AJjis1 3TOoro HHCTpyMeHTapus (boppoBckas & TutoBa [Bordovskaya &
Titova], 2003, c. 58). B maHHOU pa6GoTe ObLIM BbIJjeJIEHbl MPU3HAKU KayecTBa JAeATEeJIbHOCTH
penojiaBaTesis: COLUaTbHO-NPOdEeCcCUOHANbHbIE, PYHKIMOHATLHO-POJIEBbIE, UHAWUBUAYAJIbHO-
TUIOJIOTUYECKUE W ITHUKO-NICUX0JIOTUYEeCKHe. A Takxe 00603HauyeHbl CQepbl [J1esdTeJlbHOCTH
npenojaBaTesisi: 00pa3oBaTesbHas (mpenojaBaHue), Hay4yHas (HAy4YHO-HCCJIEIOBATEJbCKas),
MeTo/iM4YecKasl, OpraHM3al[MOHHO-yIpaBIeHYecKast ¥ 001eCTBEHHAs.

Kputepuu ouneHKM KayecTBa AesATeJbHOCTH NpenojaBaTesis By3a B JaHHOM UCC/Ie[J0BaHUHU GbLIU
pa3paboTaHbl KaK pe3y/bTaT MaTPUYHOIO aHa/M3a MPU3HAKOB KadyecTBa U chep JLesaTeSbHOCTH
npenojaBaTeis.

B 2009 rony Ha 6a3se daxyJsibTeTa NeAarorukyd M NpaKkTUYecKod ncuxosioruu [lejaroruyeckoro
uHcTUuTyTa lOXHOrO QenepasbHOro yHUBepcUTeTa HU3Yy4alHUCh IpeJCcTaBJeHHUS CTYJAEHTOB O
npodeccHoHaNTbHO-BaXXHBIX KadecTBax NpenojgaBaTesied Boicuied mkosbl (Puc.1l) (CKpbIHHHK
[Skrynnik], (2014).

600 B BeicoKMi ypoBEHD B KommyHUKaTUBHBIE
MHTENNEKTa cnocobHocTtu u obasHue
B CnocobrocTb k pasymHomy E NpodeccuoHansHele
500 ocmeicneHuio npobnem WHTEPECHI U CKNOHHOCTH
[ KomyHuKaTueHan OpraHusaTopckue
400 BOCNUTAHHOCTL W TAKT cnocobHocTu
0 3moumnoHaneHan 0 OBasatensHOCTL U
300 YCTOMYMBOCTL OTEETCTBEHHOCTL
O Aocbporta @ YyecTeo tomopa

200

100

Puc. 1.: [Ipeacrassenue crygentoB PIIullll [TU IODY o kayecTBax npenojaBaTesieit
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Tax, HaubGo/iee Ba)KHBIM KayeCTBOM IpelnojaBaTesisl BbICIHIEH IMIKOJbI ObLI NMPHU3HAH BBICOKUH
yPOBEHb Pa3BUTHSA UHTEJJIEKTA, Ipe/iIoJaranlini o611y0 3pyJULHI0, MbICIUTE/IbHble YMEHUS U
crelMasbHble 3HaHUA. Kpome TOro, 0co6o OoTMeueHO 6bLIO 3HaYeHHME KOMMYHHUKATHBHBIX
CHOoCOOHOCTEN U 00asiHUS; CIOCOOHOCTH pPa3yMHO OCMBICAUBAaTb TpPY/JAHble >XU3HEHHbIE U
npodeccroHaJbHbIE CUTYaLUU; npodeccuoHaNbHbIE HUHTEPECHI U CKJIOHHOCTH;
KOMMYHHUKAaTUBHOCTb U TaKT; OpPraHU3aTOPCKHME CHOCOGHOCTH W TOTOBHOCTb K JIUAEPCTBY;
3MOIMOHAJIbHAsA YCTOMYMBOCTb; 00653aTEJbHOCTb, OTBETCTBEHHOCTb W HCHOJHUTEJIBHOCTD;
Z06poTa; 4yBCcTBO IoMopa U octpoyMue (CkpbeiHHUK [Skrynnik], (2014).

B coBmecTHOM mnpoekTe koJuiekTUBOB MIIOOB PAO u BITIY umenu M.TaHka, BbIIOJHEHHOM B
2013-2015 romax 6bl1 pa3paboTaH npoduab KOMIeTeHIMN mNpenojaBaTesnss BY3a, KoTopbii,
Hapsagy co oroc MOATOTOBKM HAy4YHO-NeJaroruyeckux KaZpoB, NpPOEKTHUPYeMbIM
npodeccUOHAJNbHBIM CTAaHAAPTOM IeJlarora MOXeT OBbITb  OCHOBOW [iJIsi MPOEKTHPOBAHUSA
KoMIeTeHIIMH npenojaBaTessa BY3a u cuctemsr /JI10 B KaXKJJoM KOHKPETHOM 06pa3oBaTeTbHOM
y4pexAeHNH.

B xome pmanHHoro wucciaemoBaHus ([laytoBa, KpbuioBa_ [Dautova & Krylova] (2014), 6bL10
YCTAHOBJIEHO, 4YTO, KOMIIETEHIIMM TpernojaBaTesisgd COOTBETCTBYIOT 4YeTbipeM cdepam
peno/iaBaTebCKOM JlesITeJIbHOCTH (Hay4HO-UCCJie/JoBaTebCKast JlesTeIbHOCTD,
penoaBaTesibcKas AesiTeJbHOCTh, NP0deCcCHOHANbHO-IMYHOCTHOE CAMOPA3BUTHE U COL[UA/IbHO-
npodeccuoHaNbHOE B3aWMOJEWCTBHE W KOMMYHHKAlUs), BKJKOYAlOT 16 KOMIIOHEHTOB U
SBJASIIOTCS  JaJibHEUIIUM OCHOBaHUEM [iJisl MPOEKTHPOBaHUS Habopa KOMIeTeHIHH
npenogasateJisa BY3a u cuctemsr J110.

WMeHHO 3TOT mpoduyb U CTajk OJHUM M3 UCTOYHHMKOB TPeOGOBAaHUM K KaueCTBY MOJOTOBKH
COBpEeMEHHOTO Mperno/iaBaTesis By3a u cuctembl [I10 B faHHOM paboTe:

1. 6210kK. [Ipenodasamenvckas desimesbHOCMb:

ByiasieHue cojiepKaHUeM JIUCLUTIUHBI.

PaspaboTka yue6HO-MeTOAUYECKOTO 06ecredeH s JUCLUILIUHBIL.
llesienosiaraHye Ha JUAarHOCTUYECKON OCHOBE.

MoTHuBUpOBaHHE CTYJE€HTOB.

OpraHu3anus yueO6Ho-03HaBaTeJIbHOH 1eATeJIbHOCTH CTYIEHTOB.
[legarornyeckoe olieHUBaHUE U pedJIeKCHs.

Stk

2. bs10k. HayuHo-uccaedosamenwvckas dessimesbHOCMb:

7. BKJIIOYEHHOCTb B HAyYHO-UCC/IeI0BATENbCKYIO JIeSTETbHOCTD.
8. Ucmosnb3oBaHMeE pe3y/IbTaTOB UCCIE0BAHUI B 00pa30BaTebHOM MPOIECCE.
9. Ily6siMKauuoHHasi aKTUBHOCTb.

3. 6s10kK. [IpogpeccuoHabHO-TUMHOCMHOE camMopa3sumue:

10.06y4eHHe Ha POTSKEHUU BCEN XKU3HU.
11.MpodeccuoHanbHast MOGUIBHOCTD.
12.MHHOBaIMOHHBIN MOUCK.

4. 6.10K. CoyuanbHo-npogeccuoHarbHoe 83aumodeticmaue u
KOMMYHUKAYUSL:
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13.YnpaBjeHue KOHQJUKTAMHU.

14. dacunuranus.
15.IlpodeccruoHanbHast KOMMYHHUKAIUS.
16.KomaHg006pa3oBaHue.

B cooTBeTcTBUM ¢ ®TOC moAroToBKU KaJpoB Bhicuiell kBaqudukanuu B Poccum BbljensieTcs 3
rpyNIibl KOMIETEeHUH:

(YK) yHuBepcasibHble (HaAIpeaMETHBIE);
(OIIK) o6urenpodeccuoHanbHbie (06pa3oBaTebHbIE);
(ITIK) npodeccuoHanbHbIE.

B cootrBeTcTBUM ¢ PI'OC mOATrOTOBKM HAy4yHO-NEeAAroruyecKkux KajgpoB B Poccun  MoXHO
BbIJIEJIUTD NSITh YHUBepcalbHbIX KoMneTeHI U (YK) npenogaBaTesisi BbICIIEH LIKOJIBI:

CIOCOGHOCTh K KPUTHYECKOMY aHAJIM3y U OLlEeHKEe COBPEMEHHBIX HAY4YHBIX JOCTKEHHH,
reHeprpOBaHHUIO HOBBIX U/lel IPU pelIeHUH UCCAe[0BaTENbCKUX U TPAaKTUYECKUX 33/]aY, B
TOM 4YHCJIe B MEXAUCHUIIMHAPHBIX 061acTax (YK-1);

CNOCOOHOCTb NMPOEKTUPOBATh U OCYIIEeCTBJASTh KOMIIJIEKCHbIE UCC/Ie[J0BaHUs, B TOM 4YUCJ/Ie
MeXJUCLUILJIMHApHble, HA OCHOBE L|eJIOCTHOTO CHCTEMHOTO HayYHOTO MHUPOBO33pEHHUs C
MCI0/Ib30BAaHUEM 3HAaHUU B 06J1aCTH HCTOPUHU U dusocodum Hayku (YK-2);

FOTOBHOCTb y4acTBOBAaTb B paboTe POCCHHCKUX M MEXAYHAPOAHBIX HCCIEJ0BATENbCKUX
KOJIJIEKTUBOB [0 PELIEHNI0 HayYHbIX U HAYYHO-00pa3oBaTe bHbIX 33734 (YK-3);
TOTOBHOCTb MCIOJIb30BaTh COBpEMEHHbIE MeTO/bl U TEXHOJOTUHU HAyYHOW KOMMYHHUKALUU
Ha rocyZapCTBEHHOM U MHOCTpPaHHOM fi3blKax (YK-4);

CNOCOOHOCTh IJIAaHUPOBaThb M pellaTb 3aJauyd COOGCTBEHHOTO MpPOPEeCcCUOHAJbHOTO0 U
JIMYHOCTHOTO pa3BuTus (YK-5).

CeMb o61IenpodecCHOHANBHBIX KOMIIETEHI[UH NpenoaBaTeJis:

BJIa/leHUEe MeTO/I0JIOTHEN U METOJaMU Tejarorudeckoro ucciaenoBanus (OIIK-1);

BJIaJleHHe KyJbTypOH HAy4HOTO HCC/Ie[0BaHMUA B 00JIaCTH NeAaroru4ecKUx Hayk, B TOM
4ycJle C UCII0/Ib30BaHUEM HHPOPMALMOHHBIX U KOMMYHUKALMOHHBIX TexHoJorui (OIIK-2);
CMOCOGHOCTb HHTEPNPETUPOBATh Pe3y/IbTaThl eJaroru4eckoro UCcjaeJOBaHMUsl, OLleHUBaTh
IrpaHULbl UX NPUMEHUMOCTH, BO3MOXKHble PHUCKM HUX BHeJpPeHHUs B 00pa3oBaTesJbHOH M
COLIMOKYJIbTYPHOU CpeJie, TepCleKTUBDI JaibHelmux uccaegosanuit (OIK-3);

FOTOBHOCTb OpPraHM30BaTh pPabOTy MCCJIeL0BAaTeJbCKOrO KOJUJIEKTUBA B  06J1aCTH
negarorudeckux Hayk (OITK-4);

CMOCOGHOCTb MOJeJMPOBaTh, OCYIEeCTBAATb U OLleHWBaTb 00pa3oBaTesbHBIM Ipolecc U
IPOeKTHPOBaTh IPOrpaMMbl [JIONOJHUTEJbHOrO HpodeccHoHaNbHOIO 06pa3oBaHUs B
COOTBETCTBUU C NOTpebHOCTAMU paboTonaTens (OIK-5);

CNocOOGHOCTb 0OOCHOBAaHHO BbIGHpPaTh U 3QPEeKTUBHO HCIO0JIb30BaTh 06pa3oBaTe/bHbIE
TEXHOJIOTUM, METOJbl W CpeAcTBa OOY4YEeHHs] U BOCIHTAHHUS C I[eJibl0 obGecrnedeHust
MJIAHUPYEMOTO YPOBHS JIMYHOCTHOIO M TNPOdEeCCHOHAJBbHOTO Pa3BUTHUSA 06Y4YarOIErocs
(OIIK-6);

CNOCOOHOCTb MNPOBOJUTH aHa/JIU3 00pasoBaTe/JbHOH JleATeJbHOCTH OpraHM3aLMi
NOCPEe/ICTBOM 3KCIIEPTHOM OLleHKU U NPOEeKTHUPOBATh NporpaMMbl ux passutus (OIIK-7).
Mo>kHO NpHBECTH BapHaHT JOCTAaTOYHOIO U HEO6XO0AMMOro, 10 MHEHHIO aBTOPOB, Habopa
npodeccHoHaNbHBIX KOMIETEHIMH IpenoAaBaTeJis BeIcLuIeld Kokl U cucteMbl JI10:
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" TOTOBHOCTb K pa3paboTke y4eOHbIX JUCLUILIMH, MOAyJeH U UX y4e6GHO-MeTOJUYeCKOTo
ob6ecnevyenus (IK-1);

" TOTOBHOCTb K OpraHusauuMu U ¢acuauTalUM y4eGHO-NO3HABAaTeJbHON [eATeJbHOCTH
ctyaentos ([IK-2);

" TOTOBHOCTb K OpraHM3alMU U CONPOBOXKAEHHUIO NPOIlecca BOCIUTAHUS U COLMATU3ALUU
(IK-3);

" TOTOBHOCTb K OpPraHM3ali MOHUTOPHUHIA U OLlEHUBAaHHUIO 06pa30BaTEbHBIX PE3YJIbTATOB
(IIK-4);

" TOTOBHOCTb K KOHCTPYHPOBaHHIO HHGOPMAIMOHHO-06pa3oBaTesbHoi cpefbl (I1K-5);

" TOTOBHOCTb K OpraHM3alUM HAy4YHO-UCCIeJ0BaTeNbCKOH, IPOEKTHOH U y4yeOHO-
npodeccuoHaNbHOM AeATeabHOCTH cTyAeHTOB ([1K-6).

OTMeTHM, YTO KOMIETEeHLMU He [JeHWCTBYIOT He3aBUCHMO [Jpyr OT Jpyra, a o6pasyroT
onpesiesiéHHblEe CTPYKTYpPbl, KOHQUIypalus KOTOPbIX WHJWBUJya/JbHA [Js KOHKPETHOIO
npenojaBaTesis U (QOPMHDPYIOTCSI «IIPOHU3bIBAss Jpyr JApyra», B IpOIecce pelleHus
npodeccUOHaNbHbIX 3a/ay Pa3HOTO YPOBHA CJOXHOCTH C MCIOJb30BaHUEM OIpefeseHHbIX

pecypcos.

YTBep:k/eHue 0 1[eJIOCTHOCTH CTAaHOBJIEHUsI COBOKYITHOCTH YKa3aHHbIX KOMIETEHIMH B mpolecce
pelleHUs 3ajay 6asupyeTcss Ha pe3yJbTaTax HCCJIeJOBaHUH, KOTOpble 3KCIepUMeHTaJbHO
JI0Ka3aJy, 4YTO «IOMCK pelleHus 3aJa4d Yeq0CmHOU AUYHOCMbI MOXXHO HpeACcTaBUTb Kak
JBH)KEHHe MBIC/IM 4YeslOBeKa 10 MepapXW4yeCKH CONOJAYMHEHHBIM YPOBHSM: BePLIMHY HepapXuu
00pa3ylT JUYHOCTHbIA U pedJIeKCUBHBIH YpOBHM, a OCHOBaHUE - TpeAMEeTHbIH U
onepauuoHanbHbIN» (CTenaHoB, CeMeHOB & 3akpelkuil [Stepanov, Semenov & Zakretsky], 1983, c.
176). Ecniu npeMeTHBIA U ONEepalMOHaJbHBINA YPOBHU 00€CNeYUBAIOT OTpaKeHue Mpob6JieMHON
CUTYalLlMH, BblJie/leHHe IPOTHBOPeYUs MeXJy YCJAOBUAMHU U TPeOOBaHUAMHU 3a/lauH, peanu3aluio
NPUHIUIA pelleHUs C NOMOILbI0 BbIIOJHEHUS HeOOXOAUMBIX Ollepallil Ha OCHOBE U3BECTHBIX
npaBuJ U GOPMyJ, TO «BBICLIME YPOBHU - JIMYHOCTHBIA U pedJieKCHBHBIM - 06yCJIOBJIMBAIOT
BKJIIOYEHHOCTb 4YeJIOBeKa B CHUTyallMl0 IOMCKA, CTPeMJIeHWe paspelluTb Jexalllee B OCHOBe
npo6JieMHOM CUTyalUU NPOTUBOpeYMe; OlleHMBaHKe B Npoliecce NMOHUCKA pellleHUs CO6CTBEHHBIX
YCUJIMH, CaMOYyBCTBMS, a TaKXe CaMOOLleHKYy CBOeld WHJUBUAYaJbHOCTH; CTUMYJSALUIO U
aKTUBU3ALMI0 3MOLMOHATBHOIO TOHYCa, BOJIEBOW PEIIMMOCTH, CAMOPETYJIAIUHA, CAMOKOHTPOJIS U
CaMOJIUCLUMILINHBI Tepe/ JIUIOM BO3HUKAKIMX TpyAHOCTel» (CTenaHoB, CeMeHOB & 3aKpenKuu
[Stepanov, Semenov & Zakretsky], 1983, c. 189).

OcHoBbIBasicb Ha 00603HAaYE€HHBIX YPOBHSAX CTAaHOBJIEHUs] KOMIETEHUUH - HHPOPMAIMOHHOM,
onepanyoHaJbHOM, JIMYHOCTHOM, pedJIeKCHBHOM, a TaKXe pas/oKUB KOMIIETEHLUH Ha
KOMIIOHEHTBI: 3HaHUe, YMeHUe, BIaJileHHe, MOXKHO YeTKO cpopMyIUPOBaTh KPUTEPUHU OLleHHBAHUSA
JIaHHBIX KOMIIeTEHIUH U TOATOTOBUTh U3y4aeMblil MaTepHall.

B ocHOBe BblfiesIeHUSI KpUTepHeB KOMIIOHEHTOB KOMIeTEHLMH JIeKaT TaKHhe XapaKTepUCTHUKU
KaK IJIyoMHa M WUpoTa. Hampumep, XapaKTEPUCTUKHU IMIHUPOTHI MPOSIBJSETCS MPHU BblAeJeHUU
YPOBHEH KOMIIeTEeHIIUH [TPU NpeJCTaBJIeHUH KOHTEKCTA.

Tak, 3HaHHEBbIH KOMIIOHEHT yHHBepcaﬂbHOﬁ KOMIIETEHIIUH NNIOATOTOBKHU IIpenogaBaTesid BhICIIEN
IIKOJIbI (CHOC06HOCTI: K KPUTUYECKOMY dHAJIU3Y U OLE€HKE COBPEMEHHbIX HAayYHbIX [LOCTPI)KeHPIﬁ,
FTéeHEepUpOBaAHHWIO HOBBIX I/Iﬂef/’l Ipy pelieHrur HUCCaIeA0BaATEJIbCKUX U NMPAKTUYECKUX 3a44a4, B TOM
qHrcCJie B MeXKAUCHUIIJIMHAPHBIX 06J'IaCTHX), paS6HTbIFI Ha YPOBHHU B paMKaxX JdHHOTI'O KOHTEKCTHOTI' O
noAaxoaa, Ha IepBOM YypOBHe npejrnoJiaraeTt (ﬁpazmeHmaprle 3HAHUs1T MeTOAOB KPUTUYECKOIro
dHaJIM3a U OJ€HKH COBPEMEHHbIX HAYyYHbIX AOCTHXCEHHﬁ, d TaKXXe MeTOJ40B reHepHUpPOBAHUA HOBbBIX
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I/Iﬂef/'l IpHU pelieHrHn UCcCjieJ0BaTEJIbCKUX U TPAKTUYECKHUX 3a/]d4, 4 HA BbICIIEM - cucmemamuvecKkue
3HAHUSA METOJ0B KPUTHUY€CKOI'o dHaJ/JIM3a U OLl€HKHW COBPEMEHHbIX HAYYHbIX L[OCTH)KEHHﬁ, a TaKXe
METOJ 0B reHeprupPOBAHUA HOBbBIX Hﬂeﬁ IpHU pelieHn UCCeJOBATE/IbCKHUX U TPAKTUY€CKUX 3a/aY,
B TOM 4HCJjie MeXAHUCIUIIJIMHAPHBIX.

BbifiesieHHEe YpOBHel KOMIETEHLMH Ha OCHOBE XapaKTEPUCTUKH TIJyOUHbI MPOSIBJSAETCS, B
YaCTHOCTH, B CTeNleHH aBTOHOMHOCTH ([0JIM OTBETCTBEHHOCTH) MPENOojaBaTesisl BbICIIEH LIKOJIbL.
3TO MOXXHO NPOWJLIIOCTPUPOBATh Yepe3 TaKyld KOMIETEHIMI0 KaK «BJIaZleHHEe COJepiKaHHeM
AucuumanHbl» ([layToBa & KpputoBa [Dautova & Krylova], 2014, c. 165).

bazoBbIi YPOBE€Hb BJIaAE€HHA 3TOU KOMHETCHHI/Ieﬁ Ha OCHOB€ J[JaHHOIro I1moaxoaa MOXHO
npeacTaBUThb 4Yepe3 BJlaJeHHe coAep»KaHMeM Ha BbICOKOM Hay4YHOM YpPOBHE, a HpOL[BHHYTbIﬁ
ypoBeHb - 4Yepe3 BJlaJeHHe coAepaHhueM [OUCHUIIJIMHbBI Ha BbICOKOM HAy4YHOM YypOBHe C
,ELEMOHCTpaLlPIeﬁ npenojgaBaTesieM OTKprTOﬁ MO3HaBaTeJbHOH IMO3UIHNH. Bce aTo XapaKTepu3yeT
Pa3HYIO CTEelleHb l"J'Iy6I/IHbI BJIaI€eHUA CoAeprKaHUuEeM y‘-[e6H01"0 npeaMeTa npenoaaBaTe/eM.

O603Ha‘{eHHbIe BbIlI€ YPOBHHU MPOABJIEHUA KOMl'IeTeHI_U/Iﬁ onpeaesdrTcd, B 4aCTHOCTH, BUAaMHU
31—131—1141‘/’1, JIeXKalllUMH B OCHOBE KOMHeTeHuHﬁ: I/IH(I)OpMaL[I/IOHHbIMI/I, npoueagypHbIMH, O€EHOYHbIMH
U pedJIeKCUBHBIMU; KOHTEHTOM B KOTOPOM OHH NposBisiioTcs (popManbHOM, HepopMaIbHOM U
MHPOpPMaTbHOM); KPUTEPUSIMU U MOKA3aTeJsIMU OLEHWBAHUs 3TUX BUJIOB 3HAHUU. IMeHHO 3TH
BU/bl 3HAaHUW [JO/DKHBI JIeXKaTb B OCHOBE INEPCOHUPUIMPOBAHHONW MNPOTrpaMMbl NMOJTOTOBKH
npenojgasatess BY3a u JI10.

CocraBsidole KOMIETEHIMNA (3HATh, YMETh, BJAaZleTh) NMPOSABJISAIOTCA HA PAa3HbIX YPOBHAX B
COOTBETCTBUU C ONpeJileIeHHbIMU KPUTepUsAMM dYepe3 NpodecCHOHaJbHble 3aJjla4d, KOTOpbIe
pelnaeT npenojaBaTe/b B Ipoliecce OCBOEHWS NpoOrpaMMbl MNOATOTOBKHU. Kak IokasbIBaer,
IpOBeJIeHHBbI aBTOpPaMU CTaTbU aHa/IU3, Ha CeroJHALIHHMHA JeHb HeT eJAMHOTo MNOoAXoJa K
dbopMupoBaHMI0O  Habopa KOMIIETEHLHUH TNpernojaBaTesed BbICIIEH ILIKOJbBI U CUCTEMBbI
JIOTIOJIHUTEILHOTO NMPOodeCcCHOHATBHOI0 06pa30BaHUS U BbIZleJIeHUI0 UX YpoBHel. OilHAaKO paboTa
B IaHHOM HallpaBJIEHWU B Pa3/IMYHbIX HAYYHBIX IIKOJIaX B Poccuu u 3a py6exoM UeT A0CTaTOYHO
aKTHUBHO.
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Po3za Mouceesna lllepatizuna & CeemaaHa [fmumpuesHa
3uHosvesa (Russia)

MHoroo6pa3sue kKak npobrema 06pa3oBaTeAbHOro

MEHEAXMEHTA

Pe3tome: B cmambe packpblmul U 060CHOBAHbI NPUOPUMeMHble Hanpas/ieHus desmeasbHocmu kagedpbl
Hosl'Y umeHu fpocaasa Mydpozo 6 peweHuu MH02006pasusi npobiem no nodzomoske Mazucmpos-
obpasosamesbHblx MeHedsxcepos. I[IpedcmasseHo MHo2006pasue coepemeHHOU 06pa3oeamenvHoll
ope2aHu3ayuu, MHO2000pasue  KoMnemeHyuil  8bINYCKHUKO8  MdA2UCmpamypsl,  MH02000pasue
KpumepuaibHulX mpe6osaHuli K MHO20YypO8Hesol cucmeme ynpaeneHus. K npuopumemHbim
Hanpas/ieHusiM OMHeceHbl: pazeumue MexXcOyHapoOHOU npoeKmHol OJesmenbHOCMU 8apuUaMUBHbBIX
06pasosamebHbIX NPO2PAMM U mMexHo/A02ull, co30aHue KOMMYHUKamueHo-obyuarujell cpedbl,
cmaHoseHue kagedpul 06Wecm8eHHO-AKMUBHOIL

Kamwouesvle caoea: MmHoz006pasue, 06pazosamenbHblli MeHEOHCMEHM, 0CO6eHHOCmU JUYHOCMU,
ocobeHHOCMU  06pa3oeamesbHOl  OpeaHu3ayuu, MHO2006pasue KomnemeHyul, UHHOBAYUOHHOE
nosedeHue, coyuaabHASI AKMUBHOCMb, NPOEKMHO-UCC/e008AMENbCKASA 0esimeabHOCMb, COYUA/NbHO-
KOMMYHUKAMUBHAS 06y4aowas cpedd, 6eHuMapkemuHe, Ky/ibmypHbsle AHMponoyeHmpu4eckKue yc/a08us

Summary (Rosa Moisejevna Scheraisina & Svetlana Dmitrievna Sinovjeva: Diversity as a problem of
educational management): The article discusses and justifies the priorities of the Department of
Vocational Pedagogical Education and Social Management at the Federal State-Funded Novgorod State
University, by addressing diversity issues in the preparation of master's degrees in educational
management. Not only is the diversity of contemporary educational organization explicated,but also the
variety of competencies among master's-degree graduates, as well as the criteria and requirements for
this multilevel system of governance. Priority areas include: the development of international project
activity in educational programs and technologies, the creation of a communicative learning
environment, a social and active department.

Keywords: diversity, educational management, personality traits, specific conditions of educational
organization, competencies diversity, innovative behavior, social activities, project and research activity,
social and communicative learning environment, benchmarketing, anthropocentric cultural conditions

Zusammenfassung (Rosa Moisejevna Scheraisina & Sinovjeva Svetlana Dmitrievna: Vielfalt als Problem
des Bildungsmanagements): Der Artikel beschreibt und begriindet die prioritdren Arbeitsbereiche des
Lehrstuhls fiir Berufspddagogik und Soziales Management der Nowgoroder Staatlichen Universitdt bei
der Lésung vieler Probleme der Magister-Ausbildung im Bereich Bildungsmanagement. Dargestellt wird
nicht nur die Vielfalt der gegenwidrtigen Bildungsorganisationen und der Kompetenzen der Absolventen,
sondern auch der Kriterien und Anforderungen an das mehrschichtige System des Managements.
Schliisselbegriffe: Vielfalt, Bildungsmanagement, Persénlichkeitseigenschaften, Besonderheiten von
Bildungseinrichtungen, Vielfalt der Kompetenzen, innovatives Verhalten, soziales Handeln, Projekt- und
Forschungstitigkeit, sozial-kommunikative Lernumgebung, Benchmarketing, antropozentrisch-kulturelle
Bedingungen
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«06pasosaHue, Umobbl docmuys ceoell yeau

U 04151 omode/nbHO20 yYeHUKa, U 0151 obujecmaa,
004131cHO 6a3Upo8aMbCs HA AKMYAAbHOM

U HCU3HEHHOM Onbime 0maoe/IbHO20 Ye/108eKa.»

(Axc. Aorou)

[IpousnocTpupyeM npo6aeMy MHOr0o6pa3us ¢ MOMOIIbI0 CUTYyallUu ¢ pab0YMMHU MepeBO3SUIUMU
KMPIMUYH Ha TayKaX C OJHOTO MecCTa Ha Japyroe. «B KoHIle pa6oyero [JHsi Myjaper| BCTPETUJI TPeX
yCTasbIX paboyHX, KOTOPble Be3JIM HAa TayKax KaMHHU. MyJpel, o6pauasach K HUM, cOpocusI: «UTo
Bbl JesiaeTe?» [lepBbli OTBeTHJI C pa3fipakeHHeM: «Y)ke B KOTOpbIH pa3 3a JieHb Be3y 3TU
HPOKJISAThIE KAMHHU!» BTOpO# 0TBETHII CIOKOHHO: «YecTHO 3apabaThiBato Ha xj1e6». JIUI0 TPETbero
03apuJIOCh YAUBUTEJbHOW ysbIOKOH. OH pacnpAMMW/ICS M TOpAO cKasaql: «f yd4acTByw B
CTPOUTEBLCTBE IPEKPACHOIO XpaMal».

JTOT NmpUMep CBUAETENbCTBYeT O MHOTOO6pasHM MOJXO0J0B B pelleHWH OOBbIYHBIX KU3HEHHBIX
npo6.JieM, KOTOpOe 3aBUCHUT OT XapaKTepa YesJi0BeKa U YCJI0BUH ero xu3He e TeTbHOCTH.

PaccmaTtpuBasi MHOroo6pasue kak npo6JieMy o6pa3oBaTe/JbHOI0 MeHePKMEHTa, Mbl UCXOJJUM U3
TOro, 4To 3¢$eKTUBHOCTb yNpaBJeHUs NOCPeJCTBOM 00pa3oBaHUSA IpejnoJsaraeT: BO-IePBBIX,
y4eT 0COGeHHOCTeH JIMYHOCTH BceX CyO'beKTOB 06pa30BaTe/bHOHN JeATeJbHOCTH OTHOCUTEIbHO
I0JIa, BO3pacTa, 3THUYECKOH NPUHAAJIEKHOCTH, pEJUTHH, 3J0POBbSl HJIM HHBAJUJHOCTH,
cnequdrUyecKUX NPU3HAKOB JIMYHOCTU; BO-BTOPBIX, y4eT O0COGEHHOCTel 06pa3oBaTebHOMN
OpraHu3alMy KaK COLMAJIbHOTO HWHCTUTYTA, OPraHU3YIOUIEro 06pa3oBaTesbHBIA INpolecc Ha
OCHOBe BbIGOpa cojepaHUsA U CIOCOOG0B 06y4YeHHs]; B-TPeTbUX, OpUEHTAlUI0 Ha GOpMUpPOBaHUE
MHOroo6pasus KOMIeTeHIMH BBINYCKHHKA COBPEMEHHOIO By3a, OCHOBHOH XapaKTepHUCTHUKOM
KOTOpPOTO SIBJISIETCSI MTHHOBAL[MOHHOE TIOBE/IEHHE, XapaKTePU3YIOIIeecs:

1. yCTAaHOBKOW Ha MHUIMATHBY B MPUOOpPETEHUU KOMIETeHIUNH U GOPMUPOBAHUU BBICOKOH
KOMIIETEHTHOCTH;

2. TOTOBHOCTBbI0 U CHOCOOHOCTBIO K TEXHOJOTHYECKHM, OPraHU3alMOHHBIM, COIMAJIbHBIM
VHHOBalLUAM;

3. BBICOKOM COLIMAaJIbHOM aKTUBHOCTDIO;

4. TpebOBATEJbHOCTbIO K HCIHOJHEHHIO 0653aTeJbCTB, OPUEHTAllMell Ha COTPYAHUYECTBO U
B3aMMHYI0 OTBETCTBEHHOCTb;

5. cnoco6HOCThIO GBICTPO aJaTUPOBATLCS K HOBBIM BbI30BaM;

6. KOMIIETEHTHOCTbI0 B OCYLIECTBJIEHUH COLMAJIbHBIX B3aUMOJEHCTBUH, CIOCOGCTBYIOLINX
OBICTPOMY PacCHpOCTPAaHEHUIO ONbITA M CO3JaHUI0 3G(PEKTOB KOJIEKTHUBHOTO JAeHCTBUSA
(Unesco [Unesco ], 1997; l'enibBaHoBCcKUH [Gel'vanovskij], 1998).

B-deTBepThlX, [Js paccMaTpuBaeMod Mpo6JseMbl XapaKTepeH y4eT MHOroo6pasus
KPUTEPHUAJIbHBIX TPEOOBAaHUM MO BCEM MHOTOYPOBHEBOM CHCTeMe YIIpaBJeHHUSs, K KOTOPbIM
OTHOCATCS:

" KpUTepUH CUCTEMHOCTH, OTpaXaloIMH I[eJeHallpaBJeHHOCTb, OPraHU30BaHHOCTD,
TEeXHOJIOTUYHOCTb, 06eClIe4eHHOCTb pecypcaMu;

" KpUTEpUH HENpPEePBHIBHOCTH, XapaKTEpPHU3YIOIIUN HeNpepbIBHBIA XapaKTep yHpaBeHHs
KaueCcTBOM;

" KpUTepUH NPOAYKTUBHOCTH, peANoIaraloLiii IpupoCcT 06pa3oBaTESbHOTO IPOAYKTA;

" KpUTEpUH ONTUMAJbHOCTH, NPEANOJATAIIINI y4eT COOTHOLIEHWS PECcypcoB H
N0JIy4eHHOI0 06pa30BaTebHOr0 NPOJYKTa;
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" KpUTEpUH [AyaJbHOCTH, INpejNoaralomuid ¢GopMUpOBaHHE [ABYX B3aUMOCBSI3aHHBIX
KaHaJIOB yIIpaBJieHUs (TaKTUUYECKOT'0 U CTPATErnYeCcKoro).

HUcxops 13 BblleN3J10KeHHbIX TP06JieM 06pa30BaTeJbHOI0 MeHeXKMEeHTa, HelloCpe,CTBEHHO
CBSI3aHHBIX C MHOroo6pasveM 006pa30BaTe/IbHOTO NPOCTPAHCTBA, HAMU ObLIM OIpejeseHbl
cjlejyloliye TPUOPUTETHble HaNpaBJeHHUs MOATOTOBKM OyAylMX o006pa3oBaTebHbIX
MeHe/XKepOoB:

1. PasBUTHe MeXAyHAapOAHOH MPOEKTHOH JesTeJbHOCTH KaK QaKTopa B3aMMOOGOTalleHHs
MO/ieJISIMH 06y4YeHHUs Ha I7106aIbHOM YPOBHE.

2. PaspaboTka ¥ BHeApeHHe BapHAaTHUBHBIX 06pa30BaTEJbHBIX NMPOTPAaMM M TEXHOJIOTHH B
KOHTEKCTe MHOT006pa3usi NOTpeOHOCTEN M BO3MOXKHOCTENH MaruCTPaHTOB.

3. Co3maHue cOLMaIbHO-KOMMYyHHUKAaTUBHOM 06y4Jaloleil cpepl.

4. PacuimpeHue ¢GOpM yyacTHs IpenojaBaTesiell, MarucTpaHTOB U pa6oTozaTesedl B
COBMECTHOH NPOEKTHO-UCCIeJ0BATENbCKOM eI TEbHOCTH.

5. Crta"oBJsieHUe Kadepbl 001ecTBeHHO-aKTUBHOH (Illepaiizuna [Sherajzina], 2012) .

PasBuTue MEH(,HYHaPOL[HOﬁ HpOEKTHOﬁ AedTeJIbHOCTH II03BOJIMJIO p€aJiM30BaTb TPHU MOAEJHU
06y‘{eHI/IH MarvuCTpaHTOB:

" MoJesb IepBas - MaruCTpPaHTbI, OCBaUBalOlLle MarvcTepCKyl MPOrpaMMy POCCUICKOro
By3a, OJHOBPEMEHHO OCBAaMBAIT MPOrpaMMbl 3apyOeXHbIX By30B ([OJyYeHHE [ABYX
pa3/IMYHbIX JUIIJIOMOB: POCCUHCKOI0 U 3apyOEKHOT0);

* MoJeJsb BTOPasi — MarucTepcKasi MporpaMMa peajnusyeTcs Ha 6ase JByX By30B: POCCUICKOTO
Y 3apy06exHoro (moJiyyeHue JBOMHOTO AUIJIOMA, 3al[MTa KOTOPOTO NMPOXOAUT B OJIHOM U3
BY30B IIpY YYaCTHUH NpeJCTaBUTEJIEN APYTroro By3a);

" MOJesb TPeTbsl — KaXKAas MarucTepckas mporpaMMa BKJ/IOYaeT HEeCKOJIbKO MapIIpyTOB:
TEOPETUYECKYI0 U NPUKJIAJHYIO0 NOATOTOBKY (MIOATOTOBKA OYAYIINX YYEHBIX U MOATOTOBKA
BbICOKOKBa/IUPUIIMPOBAHHBIX CNELUATUCTOB).

B xoze ABajLaTHIeTHEH NOATOTOBKHY YIIPABJIEHLEB [IJIsl COLMAJIbHONU chephl ObIIM peaTrn30BaHbl
YeThIpe aBTOPCKHUE MPOTPaMMbl 3a04HOro o6ydeHus (2 roaa, 3 roja, 4 roga U 6 jietT o6ydeHuUs),
JIB€ POrpaMMbl JHEBHOTO OOYYEHHUS C MEXAYHAPOAHbIM y4yacTheM («YTIpaBjeHUEe NEPCOHATOM»
(6bunMHrBaj/ibHBIE MOAYJH), «YIpaBjeHHe HWHHOBALMOHHOW [esATeJbHOCTbIO ULIKOJ») U
noJy4yeHueM [ABOWHBIX AuIIOMOB HoBropojckoro M XujbAecxallMCKOTO YHUBEPCHUTETOB; TPU
aBTOpPCKHE MporpaMMbl HOATOTOBKU MarucTpoB-O06pa3oBaTe/bHbIX MeHe[KepOB B paMKax
MeX/lyHapoAHbIX NpoeKkToB Temmnyc-3 u Temnyc-4.

MHoroo6pasveM OT/IMYAIUCh U NPUMEHsieMble B OOyYeHWM MaruCTPaHTOB 06pa3oBaTeJsbHbIe
TEXHOJIOTHHU:

" TeXHOJIOTHS GeHYMapKUHIa (TeXHOJIOTHS aHa/IM3a, [TOMCKA M U3y4YeHHs JIy4Ilero OINbITa,
JIydileld IPaKTUKH OpraHM3alMy 06pa3oBaTe/IbHOH 1esTeJbHOCTH U BbIG0opa NapTHepa /s
ee BHeJIpeHUs B IPAKTHKY);

* TexHOJIOTMS (GOPMHUPOBAaHUS KOMaHJ, «IpelojaBaTe/b-MaruCTPaHT-paboTojaTeNby,
CO3ZaBaeMbIX JJIsl peElIeHHs CTPaTerdyecKUX M HPAKTHYECKUX NPOodeCcCHOHANbHO-
OpHUEHTUPOBAHHBIX UCCIEL0BATENBCKUX 33/1aY;

" [pPaKCUOJIOTHYECKHe TEeXHOJIOTMM, OpHUEeHTUPOBAaHHble Ha YyClexX KaK CpeJCTBO
bopMHUpOBaHUA KOPMOPATUBHOM KyJbTyphl (HOpTdoMO MarucTpaHTa, CUCTeMa y4yeTa
JOCTHXKEHUHM CyO'beKTOB MarUCTPATyPhI U €€ KOJIJIEKTUBA);
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" TEXHOJIOTMH Pa3BUTHS COLHUANBHO-NPOPECCHOHAIBHON NPOAKTUBHOCTH U MPOEKTUPOAHUS
WHHOBAaLMOHHBIX OPraHU3aLUMOHHBIX CTPYKTYp NpU BhINycKawlled kadexnpe. s
peanu3anvy  JAHHOHM  TEXHOJOTMM 1O  HHUIUATHBE U HENOCPEJCTBEHHOM
3aMHTEepPeCOBAaHHOM y4acTUM KadeApbl GbUIM CO3AaHbl «lleHTp pervoHajbHBIX NMpPo6JieM
o6pa3oBaHusl  B3pOC/AbIX»  (OpraHM3oBaHO oO6GyYyeHHMe 1O CeMH  INporpaMMam
JIOMIOJIHUTEbHOT0 NpodecCHoHalbHOTO 06pa30BaHUsS) U OOLIECTBEHHBIM 3KCIEepTHO-
AHAJIMTUYECKUHI COBeT (B €ro COCTaB BXOJAT IpeNnojaBaTesH, PpaboToAaTesH, CTYLEeHThI
6akajaBpyaTa M MarucTpaTypbl, BBINYCKHUKHU), OCHOBHAas 3aZadya KOTOPOro - MOMOYb
CTy/leHTaM CTaThb KOHKYPEHTHOCIOCOOHBIMHU Ha PbIHKE TPY/a;

" WJHTerpaTUBHbIE TEXHOJOTUU (MHPOPMALMOHHBIE, AUAJOTOBBIE, UTPOBbIE, KOHCAJITUHTOBbIE

U JIp..

CosjaHHasl colMaJbHO-KOMMYHUKAaTHBHas obyvarolas cpejia Ha KadeJpe npodeccHOHATbHOIO
neJarornyeckoro 06pasoBaHMsA M COLMAJIBHOTO YIpaBJeHUs CNOCOGCTBOBAJA CTAaHOBJIEHHUIO
COLIMA/IbBHOTO aJalTUBHO-KOMMYHHUKAaTHBHOIO pa3BUBalollero NpoCcTPaHCTBAa MarucTpaTypshl, 4TO
NI03BOJIMJIO NlepeBecTH KaX/J0To ee CyG'beKTa B PeXUM caMoolpefiesleHUs, CaMOOpraHU3aluu U
CaMOpA3BUTHS, U NPUBECTH B [JIBH)KEHHE BHYTPEHHHE NPUPOJOCO0OpPA3HBIE PECYPCHI KAXKOTO
npernoJjaBaTessd U MarucTpaHTa.

Bcsd  mepeuuciieHHass  [leSITEJBHOCTb  CHOCOOCTBOBasia  pacuiMpeHur0  GpopM  ydyacTus
npenojaBaTesiel, MarucTpaHTOB UM  pa6oTojaTesed B  NPOEKTHO-UCC/Ie0BaTelbCKON
JlesiTEIbHOCTU M CTAaHOBJIEHUIO Kadeapbl mpodeccHoHaIbHO-NeAarornieckoro 06pasoBaHus U
COLMAILHOTO YIPaBJIEHUs KaK 06111eCTBEHHO-aKTUBHOM.

B 3ak/l0ueHNH HEO6X0JUMO HAa3BaTh HEKOTOPbIE LUPPBI U GAKTHI.

3a mocienHue TpU roja kKadeapou AJig OpraHU3AIMU COBMECTHOM Y4eOHOU, MEeTOAUYEeCKOH U
Hay4yHOM [leATeJbHOCTH 3aKJ4eHo 36 06lLiecTBEHHO-06pa30BaTe/NbHbIX [JOTOBOPOB Ha
pervoHajbHOM YypoBHe, 8 -Ha ¢efepasbHOM, 3 - Ha MexAayHapogHoM; 50% TeM KypCOBBIX,
JUIUIOMHBIX W MarucTepcKuX JUCCepTalMidl  ompefesieHbl Ha OCHOBE  OGLIECTBEHHO-
00pa3oBaTeJIbHBIX [JIOTOBOPOB C paboTozaTenssMy; moBbicuaack Ha 40% o06uiecTBeHHas
AaKTHBHOCTb NpeNno/jaBaTesied U CTYJEHTOB B IPOBeeHUH KOHKYPCOB U MEPONPUATHH, COLJUAJBHO
3HAYUMBIX A1 Kadepbl U opraHusanuii Hosropozackoi o6/1acT 1 Ap.

[lepcrieKTHBHBIM HalpaBJjleHHeM IPOEKTHO-HUCC/Ie0BaTebCKUX Pa3paboTOK B JaHHOW 06J/1acTH
HaMH{ BUJAMTCA M3ydeHHe NPOLEeCcCOB MOSABJEHUS, IPUHATHUS W peaju3aluyd 06pa3oBaTeNbHBIX U
MHBIX COLlMa/IbHBIX UHULUATHUB, CIOCOOCTBYIOIINX NOBBILIEHUIO KauecTBa BbICIIEro 06pa3oBaHus.
AKTya/IbHBIMU CTAaHOBSITCA CJIe/lyloliiie BONPOChl: KAKOB UCTOYHUK NOsIBJIEeHUSI 06pa3oBaTe/bHON
(coumanbHOM) MHULMATUBBI? Kakue pa3MyHble UHTePeChl U KaKUX COLIMAJIbHBIX TPy IPU 3TOM
peannsyoTca? Bo3MOXHO /M cAeslaTb OTKPBITBIM NpoLiecC peajn3anuu UHTepecoB? Hackosbko
30 PEeKTHBHO CKaKETCS peasM3alyds WHUIMATHUBBI Ha 6JIAarONOJIyYUH ee YYAaCTHUKOB, LIMPOKOTO
COLIMAJIbHOT'0 OKPY>KeHUs?

OTBeThl Ha 3TU BOIIPOCBHI B AeATEJbHOCTHU Kaq)e,ap BY30B ABJIAIOTCA CBOEro poJja MEXaHW3MOM
ITOMCKa HOBBIX HaI'IpaBJIEHI/Iﬁ COBEPIIEHCTBOBAHUA MATrUCTPATYPbl B U3SMEHAIUUXCA COLUATIBHO-
3KOHOMHYECKHX U KyJIbTYpHO - AHTPONOLEHTPHUYIECKUX yCJIOBHUAX qyeJioBeyeCcKoro
CylmieCTBOBaHH.
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Ulf Algermissen (Deutschland)

Arbeitsbundnisse und Kooperation als Formen
praktizierter Anerkennung - Diversity und
institutionelle Sensibilitat

Zusammenfassung: Der Beitrag benennt Anforderungen einer Pddagogik, die Vielfalt aner-
kennt und die Bewidltigung der damit verbundenen allgemeinpddagogischen, sonderpddagogi-
schen und therapeutischen Herausforderungen nicht nur theoretisch zum Ziel hat, sondern
auch erfolgreich praktiziert. Dargestellt werden Voraussetzungen fiir die entsprechende pdda-
gogische Arbeit der Akteure: Kooperation, planmdfSiges Handeln, die Entwicklung von Vertrau-
en, die Kenntnis und differenzierte Berlicksichtigung der konkreten Dispositionen der Lernen-
den. In diesem Kontext werden Grundlagen der Reflexion, der Institutionsentwicklung und der
Professionalisierung der pddagogischen Arbeit erértert.

Schliisselworter: Allgemeine Pddagogik, Arbeitsbiindnisse, Vielfalt, Sensibilitdit, Kooperation,
Lerndispositionen, Professionalisierung, reflexives Handeln.

Summary (Work alliances and cooperation as forms of practiced recognition—diversity and
institutional sensibility): The article addresses the requirements of a pedagogy which acknowl-
edges a kind of multiplicity that not only aims at meeting associated general and specific peda-
gogical and therapeutic challenges theoretically but also successfully puts it into practice. The
discussion focuses on conditions for the respective pedagogical work of those involved: coopera-
tion, acting with a plan, development of trust, awareness and differentiated consideration of the
actual dispositions of learners. In this context the foundations of reflection, institutional devel-
opment and professionalization of pedagogical work are discussed.

Key words: general pedagogy, work alliances, multiplicity, sensibility, cooperation, disposition
of learning, professionalization, reflective acting

Pe3iome (Yavgp Anveepmuccen: Tpydossie coro3bl U koonepayus Kak (opmbl NPUSHAHUS HA
npakmuke - MH02006pasue U KOpnopamugHasi Yymkocms): Cmamovsl Hazbleaem mpe6o8aHusl
nedazozuku, Komopasi npu3Haem MHO2006pa3ue, Komopas He Mo/bKO meopemuyecku, HO U
npakmuuecku cnpasasemcsi ¢ o6wenedazo2uveckuMu, cheyua/bHo-nedazo2uveckumu U
mepanesmuyeckumu 8vl3ogamu. Hsnazaiomcsi npednocvliku 041 coomeemcmeyroueli
nedazozuyeckoll pabomvl delicmeyrowux Auy: Koonepayus, N/AAHOMEPHOCMb, passumue
dogepus, 3HaHue u JugddepeHyupo8aHHbIll yuem KOHKpemHbulX HacmpoeHull yyauwjuxcs. B
3MOM KOHMeKcme paccMampuearmcsi 0CHO8bl pedieKcul, 0p2aHU3ayuUoOHHO20 passumusi u
npogeccuoHaausayuu nedazozuvecko2o mpyoa.

Knmoyesvle caoea: obwas nedazozuka, mpyoogble COH3bl, MHO20006pasue, 4ymkocms,
Koonepayus, yuebHble HacmpoeHus, npogeccuoHarusayus, pegp.iexcus.
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Einleitung

Der Pddagoge stellt nicht Erziehung im anderen her,

beide entwickeln ein Gemeinsames.

Folglich bringt jeder Akt des Erkennens eine eigene Welt hervor.
(Manfred Gerspach. Pddagogisches Denken und Handeln.)

Diversity-Ansatze sind nicht einheitlich zu erfassen und zu beschreiben. Je nach Kontext werden sie
bedarfsgerecht konzipiert. Die Worter Diversity und Vielfalt werden in den folgenden Ausfithrun-
gen synonym gebraucht.

In Betrieben verdndern sie Anforderungen von Qualitdtsentwicklungsprogrammen, vor allem des
Personalmanagements. Auf der Basis von Kategorientableaus wird die Qualitatsentwicklung um
Perspektiven erginzt, die Nachteile fiir Einzelne oder Personengruppen erkennen helfen und Pro-
zesse der Chancengleichheit einleiten sollen. In allen Dimensionen kommt dem Management der
Vielfalt ein Leitbildcharakter zu, der je nach paradigmatischer Tiefe unterschiedliche Entscheidun-
gen und Prozesse initiiert.

Schulen und andere Bildungs-, Pflege- oder Gesundheitseinrichtungen haben im Rahmen eines
Diversity-Managements die gezielte Entwicklung einer Sensibilitét fiir Ausgrenzungs- und Benach-
teiligungsprozesse zu entwickeln und als auf Dauer flexibel angelegtes Selbsterforschungs- und
Veradnderungsprogramm zu verankern. Dabei ist davon auszugehen, dass vielfaltig zusammenge-
setzte Gremien, Arbeitsgruppen, Kollegien und Lerngruppen an den ihre Praxis betreffenden Ent-
scheidungen beteiligt werden. Diversitatsentwicklungen in padagogischen Kontexten miissen als
Demokratisierungsprozesse beschreibbar sein.

Welchen Merkmalen muss nun eine Diversity-Sensibilitit in padagogischen Zusammenhingen ge-
recht werden? Schon vor dem Hintergrund der in Inklusionszusammenhéangen geforderten Sensibi-
litat fiir padagogische Vielfalt in kultureller, didaktischer und institutioneller Dimension haben sich
die Prozessablaufe den padagogischen Grundannahmen der Kooperation und ihren grundlegenden
Voraussetzungen unterzuordnen. Die Kopplung an 6konomische Effektivitit - also eine einseitige
unternehmerische Kosten-Nutzen-Relation - kann und darf fiir den Bildungs- und Gesundheitssek-
tor nicht iibernommen werden. Denn padagogisches Handeln als Beziehungshandeln und engagier-
te Integrationsarbeit sind vor allem dann gefragt, wenn die Beziehungen und Verhéltnisse sich
nicht selbstverstiandlich und einfach, sondern komplex und uniibersichtlich gestalten; wenn die
Klienten nicht unbedingt zu den 6konomisch und sozial starksten Gruppen in der Gesellschaft zah-
len.

Die Gestaltung von Arbeitsbiindnissen (Oevermann, 1996; Algermissen, 2012, S. 15f.) ist eine Auf-
gabe fiir PAddagogen, die den sozialen und emotionalen Zustand von Lerngruppen und die Begriin-
dung von Voraussetzungen kooperativen Handelns als qualitative Herausforderung annehmen. Sie
iibernehmen neben ihren Aufgaben als Unterrichter und Vorbilder auch Verantwortung fiir die
therapeutischen Dimensionen des padagogischen Handelns in der Lerngruppe und der gesamten
Institution.

Die therapeutische Dimension stellt sich immer dann als konkrete Aufgabe ein, wenn es darum
geht, das padagogische Handeln kritisch-reflexiv darauthin zu beurteilen, ob es konkrete, oder auf
Basis neuer Erkenntnisse beruhenden Wissens, negative Wirkungen auf das Lernhandeln oder das
soziale Beziehungsgefiige zur Folge haben kann. Sie kennzeichnet Herausforderungen, die auf die
nicht gelungene Integration einzelner Gruppenmitglieder hinweisen. Deren Folgen zeigen sich viel-
faltig:
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= als beeintrachtigter Lernerfolg,

= 3]s ,storendes Handeln®,

= als psychischer oder physischer Leidensausdruck,

* im schlimmsten Fall als Vermeidung vollendeter Isolation.

Diese Phdnomene fordern zu aktivem und integrativem padagogischen Handeln und zu Verdnde-
rungen in den institutionellen Abldufen und deren formaler Organisation heraus.

Vielfaltssensible Padagogik

Wenn ich spiire, wie anders Du bist,
erfahre ich zugleich mich selbst als einen anderen.
(Richard Sennett. Respekt im Zeitalter der Ungleichheit.)

Vielfaltssensible Padagogik stellt sich konkreten - immer unterschiedlichen - Lebenslagen und
Lernvoraussetzungen. Diese werden als interessante, akzeptable, tragfihige und gerechte
Erfahrungs- und Lernzusammenhdnge umgesetzt. Dazu identifizieren Pddagoginnen beobachtetes
Handeln, kommunizieren es und setzen Verdnderung situativer Kontexte demokratisch auf
Augenhéhe um. Gelungene Inklusion wird wesentlich auf veranderte Haltungen und spezifisch
informiertes Handeln gegeniiber Unterschieden gelebter Werte und individueller Dispositionen,
deren Ausdruck, sowie der Art und Weise mit Differenz umzugehen, beschrieben.

Sennett (2012, S. 345f) hat darauf hingewiesen, dass Kooperation mit dem Engagement der
verantwortlichen Akteure beginnt, die sich Problemen und Herausforderungen aktiv zuwenden
und nicht warten, bis diese auf sie zukommen. Kooperatives Handeln ist daher mit integrativer
Arbeit gleichzusetzen. Die Qualitidt integrativer Arbeit beweist sich darin, im Handeln anderer
Menschen grundsatzlich rationale Handlungsmomente (Wertorientierungen, Zielgerichtetheit,
Planmafdigkeit) aufzuspiiren. lhre Handlungen werden als kreative Antworten auf
Lebenssituationen gesehen. Alle Menschen werden also auf der jeweiligen Stufe ihrer Entwicklung
- also ihrer Fahigkeit, in mehr oder weniger komplexen Planen zu denken und zu handeln - als
kompetent angesehen. Die Suche nach der Anpassung an immer neue Zusammenhinge und die
Verbesserung der Teilhabe aller Akteure erfordert die Akzeptanz kognitiver, sozialer, physischer
und asthetischer Vielfalt. Diese ist systematisch und organisatorisch abzusichern.

Die vielfaltssensible Arbeit definiert sich daher durch modifizierbare Rahmungen, die Mehr-
perspektivitit, Heuristik, Interpretation und eine immer vorlaufig-beschreibende Planung (Page,
2007, S. 103f.) garantieren. Ziel ist die Erarbeitung von Verdnderung und Vielfalt stiitzenden
Funktionen und Prozessen. Neue Variablen und Modelle miissen die bestehende Praxis immer dann
modifizieren konnen, wenn aus- und eingrenzende Wirkungen geltender Modelle,
Programmierungen und Beschreibungen benannt und erkannt werden und deren Fahigkeit, Vielfalt
besser gerecht zu werden, ausgebaut werden kann.

Um die Integritit und Glaubwiirdigkeit ihrer Institution und ihre Professionalitidt aufrecht zu
erhalten, sind padagogische Akteure daher gefordert, sich und ihre Praxis immer selbst auf den
Priifstand zu stellen. Die Zukunftsfahigkeit von Einrichtungen hangt davon ab, sich bedarfsgerecht
auf die Diskussion und Folgenabschatzungen fiir Veranderungsanliegen angemessen einzulassen.
Generell bewirken unterschiedliche sozio6konomische Strukturen und Lebenszusammenhdnge -
also die realen Handlungsmdglichkeiten und -variationen in der Lebenswelt der Menschen -
unterschiedliche, mitunter schwer miteinander zu vereinbarende Selbst- und Weltanschauungen.
Daher betont Marotzki (2006, S. 173), dass Bildung letztlich gerade darin besteht, andere als die
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eigenen Weltanschauungen anzuerkennen und dabei ,grundsatzlich anzuerkennen, dass diese nicht
restlos anzueignen und zu integrieren sind.“ Eine Umgebung, die Vielfalt unterstiitzt, ist je nach
Zusammensetzung und Dynamik der Gruppe und der Lernvoraussetzungen ihrer Mitglieder immer
wieder neu zu bestimmen und prozessual anzupassen.

Padagogische Akteure miissen dazu von einer relativen Fremdheit der Handlungspléne - der men-
talen Modelle fiir Welt und Beziehungen - der ihnen anvertrauten Menschen ausgehen, wenn sie
diese nicht reduziert auf rollenmdfig definierte Art und Weise wahrnehmen wollen. Bezogen auf die
Vielfaltssensibilitit ist immer davon auszugehen, dass Situationen nicht nur auf Grund einer sozial-
kulturellen Perspektive anders geordnet sind. Jede Wahrnehmungs-perspektive - das ist vor allem
bei Beeintrachtigungen und Schadigungen der Fall - ist nach anders strukturierten mentalen Hand-
lungsmustern geordnet, steht fiir eine andere Biographie. Daher miissen Lehrerinnen und Lehrer
im Bewusstsein arbeiten, andere Merkmale wahrzunehmen und verandertes Handeln qualitativ in
Bezug zu sich und der von ihnen verantworteten Situation zu setzen.

Es mag paradox erscheinen, ist aber eine anthropologische Tatsache, dass die Kenntnis der allge-
meinen Entwicklungslogik ein hilfreicher Schliissel zu vermehrter Vielfaltssensibilitidt sein kann.
Jean Piaget und Alexej Leontjev haben in der Differenzierung struktureller und qualitativer Merk-
male der menschlichen Aneignungstitigkeit Entwicklungsstufen heraus-gearbeitet, die auch als
aufeinander aufbauende Handlungspldne bzw. mentale Schemata oder Modelle thematisiert wer-
den (ausfiihrlich etwa bei Jetter, 2013). Dabei handelt es sich um Resultate eines Aneignungspro-
zesses, der auf der Ebene des psychologischen Verhaltens eine Fortsetzung der biologischen Assi-
militation darstellt (Furth, 1976, S. 55). Alle Handlungspldne sind qualitative Erweiterungen und
Verkniipfungen angeborener Saug-, Greif- und Sehplane.Diese entwickeln sich in der Kooperation
von Menschen am gemeinsamen Gegenstand. Bisweilen - und das war immer Aspekt der kritischen
Sonderpadagogik - miissen Voraussetzungen fiir die Kooperation als Ausbau von Dispositionen fiir
Kooperationsfihigkeit planmaflig vorbereitet werden. Das Entdecken von Fahigkeiten oder Dispo-
sitionen des Gegeniibers setzt voraus, das pddagogische Akteure einfach beginnen, mit dem Kind zu
handeln. Es geht also um den Einstieg in einen vorher nicht zu sichernden Erkenntniszirkel, denn
Tatsachen iiber die mentalen Modelle anderer Menschen sind uns nicht direkt zugénglich, sondern
nur iiber gedeutete Aktionen bzw. Handlungen.

Sennett hat dazu einen weiteren wichtigen Aspekt herausgestellt. Handlungswissen geht in Unter-
stiitzungszusammenhéngen immer mit der Bereitschaft von Akteuren zusammen, selbst an unver-
trauten situativen Bedingungen zu lernen und vorgangige Fremdheit zu akzeptieren. Schiiler und
Schiilerinnen, Klienten und Klientinnen sowie Patienten und Patientinnen wissen, so Sennett, ,Din-
ge iiber Lernen oder Kranksein, von denen der Lehrer oder Arzt gar keine Ahnung haben.” (2002, S.
150). Die Autonomie der Schwacheren sieht er als ,machtiges Instrument zur Férderung von Frei-
heit” (ebd,, S. 151), da sie beeintrachtigten Menschen ihre Wiirde beldsst. Gewahrleistet wird diese
Autonomie iiber positive Bindungs- und Kontrollerfahrungen immer dann, wenn Lernpartner als
kooperierende Menschen gesehen, und wenn das Arbeitsbiindnis durch Zusammenarbeit gekenn-
zeichnet ist (ebd., S. 318).

Vielfaltssensible Gestaltungen der Praxis unterstiitzen nun einige Perspektiven, die iiber heuristi-
sche padagogische Sichtweisen hinausweisen. Bei der Gestaltung inklusiver padagogischer Situati-
onen und Orte darf nicht von einer institutionell vordefinierten, préstabilisierten Kooperationsfa-
higkeit ausgegangen werden. Von Diversitat auszugehen heifdt vielmehr, die Voraussetzungen und
Determinanten fiir gemeinsames Leben und Lernen gezielt zu erkennen, zu gewichten, sie durch
(beeintrachtigungs-) spezifische Informationen zu entwickeln und ihre Entwicklung zu unterstiit-
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zen. Es wird also davon ausgegangen - nach Piagets Dialektik - sowohl Unterschiede als auch Ge-
meinsamkeiten wahrzunehmen und zu verantworten, um Gemeinsamkeit in Vielfalt zu gestalten.

Vielfaltssensible Praxis

Konkretheit, weil das Konkrete etwas Elementares ist,
weil es das ist, was die Realitdt real,

lebendig, personlich und bedeutsam macht.

Dies alles geht verloren,

wenn sich das Verstédndnis fiir das Konkrete verliert
(Sacks, 1987, S. 231)

Strategisch richtet sich ein Vielfaltsmanagement in paddagogischen Zusammenhangen auf die ratio-
nale Erarbeitung einer Absicherung von informierten Gestaltungsprozessen mit dem Ziel, Akteure
darin zu unterstiitzen, gemeinsam Orte zu verantworten, an denen alle Beteiligten:

= sich sicher, wohl und angenommen fiihlen;

= sich selbst und gegenseitig respektieren und wertschitzen lernen;

=  sichin ein demokratisches Profil der Einrichtung einbringen;

= jhre Potentiale erkennen und einbringen;

=  Verantwortung fiir sich und die Einrichtung iibernehmen;

= zu einer gelebten Gleichwertigkeit beitragen und von ihr profitieren;

= mit Konflikten ohne diskriminierendes Handeln und Zuschreibungen umgehen.

Die Absicherung der Unterstiitzung von Vielfaltssensibilitdt erfordert Beobachtungs- und Kommu-
nikationsinstanzen, die einen reflexiven Umgang der Akteure mit ihrem padagogischen Handeln
erlauben. Dazu bendétigen sie rdumliche, zeitliche und personelle Ressourcen. Neben den alltagsbe-
gleitenden Reflexionsmoglichkeiten miissen gedufierte Fortbildungs- und Entwicklungsbedarfe, die
sich auf Empfindungen zunehmend schwieriger werdenden Umganges mit Klienten berufen und
sich in Unsicherheit, Ratlosigkeit und Angsten auflern, ressourcenorientiert bedacht werden. Wenn
padagogische Teams ihre Handlungsfahigkeit nicht intersubjektiv absichern kénnen, besteht die
Gefahr, dass frustrationsgesteuerte und Vielfalt einengende Deutungsmuster das Klima von Institu-
tionen negativ beeinflussen und deren Ziele gefahrden kénnen.

Einem padagogisch verstandenen Diversity-Ansatz geht es nicht um das einseitige Uben oder Einii-
ben von Toleranz, sondern um die Etablierung einer Praxis der gegenseitigen Anerkennung und des
aktiven Umgangs mit Differenz und Fremdheit. Die Aktivitdt richtet sich selbstreflexiv an die ein-
zelnen Akteure, die ihre Normalitdtsvorstellungen gemeinsam kritisch auf Ausgrenzungs- und Dis-
kriminierungsaspekte hinterfragen miissen. Sie richtet sich weiter auf die Gewahrleistung von
Handlungszusammenhdngen, die absichern, dass professionell mit integrativem Anspruch arbei-
tende Menschen beobachteten Schwierigkeiten nicht ausweichen, sondern diese aktiv aufsuchen:
,Die Wendung nach aufien ist eine Voraussetzung fiir Charakter und Verstdndnis, fiir ein neues
Verhaltnis zu anderen Menschen [...]“ (Sennett, 2002, S. 290).

Hier ergeben sich Chancen zu lernen. Es geht darum, selbst als Mensch immer wieder weiter zu
werden und nicht in ein zementiertes Adaptionsverhaltnis gegeniiber sozialen Realitdten zu verfal-
len: ,Es geht aus der Perspektive des Vielfaltsmanagements nicht um die Anderen, es geht immer
auch um Dich!“
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Desiderate fiir Bildungskontexte

Ich halte jedes Leben fiir hinreichend interessant,
um anderen mitgeteilt zu werden.
(Maxie Wander. Guten Morgen, Du Schéne.)

Daraus leiten sich Desiderate fiir die Bildung und Fortbildung padagogischen Personals ab. Wenn es
padagogischen Akteuren darum gehen soll,

=  Potentiale zu unterstiitzen,

= angesichts von Beeintrachtigungen und Schidigungen eine informierte Entwicklungs-
orientierung zu gewdhrleisten,

= Selbstwerterleben zu unterstiitzen,

= Arbeitsbiindnisse auf Augenhdohe als Grundlage fiir gemeinsames Handeln zu gestalten,

dann miissen sie von Beginn ihrer Ausbildung an erleben:

= dass Teilhabe der Gruppenmitglieder eine Aufgabe integrativen Handelns ist,

= dass Halt-Geben und Sicherheit-Gewahrleisten zum Bestandteil des padagogischen Aufga-
ben-Portfolios gehoren,

= dass an Fallbeispielen reflexiv gelernt werden kann, die eigene - immer folgenreiche - Pra-
xis erkannt werden kann,

= dass sprachliche Sorgfalt, leichte Sprache und kooperatives Handeln grundlegend fiir ein
gemeinsames Leben und Lernen sind.

Eine solche Orientierung zwingt Pddagoginnen und Piadagogen geradezu - hier nehme ich einen
Gedanken von Sacks (1990) auf - sich an das Konkrete zu halten, es zu leben und zu erforschen.
Tests und konfektionierte Programme scheinen padagogische Landschaften zu 6konomisieren und
sie libersichtlich zu machen. Tatsdchlich machen sie Menschen aber ,lacherlich unzuganglich®. Sie
fiihren uns Schemata vor, wahrend es fiir eine menschliche Lern- und Lebenspraxis darauf an-
kommt, immer wieder zu erkennen, wie Menschen spontan, auf ihre je eigene Weise, nach ihren
Dispositionen handeln: es geht darum ihre Musik, Rhythmen, Geschichten, Spiele, Kulturen zu be-
greifen und in Resonanz zu gelangen. Damit Tatigkeiten mit Sinn - mit Bezug auf zunichst kleine
Ganzheiten - verstanden werden koénnen.

Sollten Sonderpadagogiken eines Tages in einer Allgemeinen Padagogik, - die Anerkennung und
Teilhabe beeintrachtigter Menschen gewahrleistet, - aufgehen, dann liber eine Zuwendung zum
konkreten Miteinanderhandeln: also in der Anerkennung auch nicht formaloperationaler Denk-
und Handlungsmuster als wertvolle Denk- und Teilhabemuster.

Dass hier die romantische Wissenschaft Lurijas (1993) als Bindeglied ins Spiel kommt, ist kein Zu-
fall. Auch dieser hatte gewarnt, Tendenzen der Reduzierung des Lebens auf mathematische Sche-
mata (Testergebnisse) zu reduzieren und vielmehr die Geschichten in und zwischen den Menschen
als psychologische Aufgabe zu sehen.
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Ekaterina Tikhomirova & Ekaterina Shadrova (Russia)

Creating an Inclusive Culture in Higher Education

Summary: In this article we present the results of implementing an international project aimed at creat-
ing and developing inclusive education in various partner countries. The authors demonstrate how partic-
ipation in the project allowed us to arrange a number of events and activities at the Vologda State Univer-
sity (Russia) and to develop an inclusive culture in the largest institution of higher education in the region.
The paper describes the main stages and practices of project implementation. The authors also present the
questionnaires for university students and staff that may determine the level of inclusive culture in educa-
tional institutions. The pilot survey showed that the designed questionnaires might be used to assess the
inclusive culture in different universities.

Keywords: inclusive education, inclusive culture at universities, inclusive community, inclusive values,
principles of inclusion.

Pe3tome (Examepuna Tuxomuposa u Examepuna llladposa: PopmuposaHue UHKAIO3UBHOU Ky/AbMypbl
ey3a): B OdaHHOU pabome npedcmasseHbl pe3ysbmamoel peanusayuu MexcdyHapooHo20 npoekmda,
Hanpase/neHHo20 Ha co30aHue U passumue UHKAK3UBHO20 006pA308aHUSI 8 pPA3AUYHbBIX CMPAHAX-
yuacmHukax npoekma. Asmopbl 0eMOHCMpUpylOm, KAk y4acmue 8 npoeKmHol pabome no3eoauso
ocyujecmeums Komn/iaekc meponpusmutl Ha 6ase Bosio2odckozo 2ocydapcmeeHHO20 yHugepcumema
(Poccusi) u cghopmuposams UHKAIO3UBHYHO Ky/ibmypy 8 KpynHeliuem gy3e pezuoHd. Cmambvsi onucvieaem
OCHOBHble amanbl U dopmbl pabomvl ¢ compydHukamu u cmydeHmamu. Asmopbul makice
npedcmaegasitom pa3pabomaHHelli UHCMpyMeHmapuli onpedeseHusi Ypo8Hs CHOPMUPOBAHHOCMU
UHK/AI03UBHOU Ky/Abmypbl 8y3d, KOMOpbI Mojxcem 6blmb UCNOAb308AH 051 OYEHKU COCMOSHUS
UHK/I03UBHOU KY/1bMypbl 8 8bICUUX YHEOHbIX 3A68e0eHUSIX.

Kilouesvle cnoea: uHKA03UBHOE 006pA308aHUe, UHK/AO3UBHASI KyAbmypd 8y3d, UHKAK3UBHOE
€006Wecmeo, UHK/03U8HbIe YeHHOCMU, UHK/H03UBHble NPUHYUNbL

Zusammenfassung (Ekaterina Tikhomirova & Ekaterina Shadrova: Formierung einer inklusiven Hoch-
schulkultur): In dieser Arbeit werden die Ergebnisse eines internationalen Projekts vorgestellt, das auf die
Schaffung und Entwicklung der inklusiven Bildung in verschiedenen Teilnehmerldndern des Projekts ge-
richtet ist. Die Autorinnen zeigen, wie die Mitwirkung an der Projektarbeit es erméglicht hat, einen Maf3-
nahmenkomplex in der Staatlichen Universitidt Wologda (Russland) zu verwirklichen und eine inklusive
Kultur in der gréfSten Hochschule der Region zu entwickeln. Der Artikel beschreibt die Hauptstufen und -
formen der Arbeit mit den Mitarbeitenden und den Studierenden. Die Autorinnen stellen auch ein ausge-
arbeitetes Instrumentarium fiir die Bestimmung des Niveaus der Formierung einer inklusiven Hochschul-
kultur vor, das fiir die Bewertung des Zustandes der inklusiven Kultur an héheren Bildungseinrichtungen
genutzt werden kann.

Schliisselwérter: inklusive Bildung, inklusive Hochschulkultur, inklusive Gemeinschaft, inklusive Werte,
inklusive Prinzipien

Problem description

Recently in the Russian Federation, as well as around the world, much attention has been paid to
inclusive education, which often is considered as joint education of so-called “ordinary” learners
and learners with disabilities. However, the development of contemporary society requires the
term “inclusive education” to be defined more widely. In global educational practice, this concept is
considered multidimensional. Besides, in the Russian Federation, in the federal law “On education
in the Russian Federation” inclusive education is regarded as “the one ensuring equal access to
education for all learners including those with special educational needs and individual differences”
(Federal Law, 2012). Nevertheless, in Russian public opinion, special educational needs (SEN) and

179



Tikhomirova & Shadrova: Creating an Inclusive Culture in Higher Education
International Dialogues on Education, 2016, Volume 3, Number 3, pp. 179-194
ISSN 2198-5944

individual opportunities are often related to a single category of learners - those having mental
and/or physical disabilities or medical problems, while there are other categories of learners, for
example, gifted learners or culturally and linguistically diverse (CALD) learners who also have spe-
cial educational needs. This means inclusive education should deal with the educational community
consisting of people of different nationalities, religions, cultures, social statuses, mental or physical
abilities, different interests and so forth. It also means that any educational institution might be
heterogeneous (or diverse) in its organisational structure.

In this regard in a society, first of all in various educational institutions, it becomes essential to cre-
ate an inclusive culture based on the understanding of inclusive education as the possibility for
different people to receive high-quality education at various levels based on their gender, nationali-
ty, language, physical, mental, social or other characteristics; for people who have various educa-
tional needs and opportunities but study together. Another important aspect of such an under-
standing of inclusive education is recognising diversity as a resource for further growth and im-
provement. A university, as one of the oldest forms of organising democratic relations in a certain
community, especially in an academic one, can put such understanding of inclusion and inclusive
culture into practice.

The importance of inclusive culture is shown in T. Booth and M. Ainscow’s (2011) Index for Inclu-
sion, in which the authors present the indicators of inclusion in the form of a triangle, and place the
dimension of “creating inclusive cultures” along the base of the triangle (p. 13). This means that the
development of shared inclusive values and collaborative relations may lead to changes in other
dimensions, namely “producing inclusive policies and evolving inclusive practices” (Booth & Ain-
scow, 2011, p. 13).

Therefore, inclusive culture, created at universities, influences the policy and practice of education,
affects public opinion and act as a catalyst of positive changes towards diversity recognition; it
becomes “an approach that sets out to transform education systems and other learning environ-
ments in order to address and respond to the diversity of all learners” (Mazurek & Winzer, 2015;
[IDE-2015-2-full pdf, p. 87]).

The Concept of “inclusive culture at university”

According to N. Pless and T. Maak (2004), inclusive culture is “an organisational environment that
allows people with multiple backgrounds, mindsets and ways of thinking to work effectively to-
gether and to perform to their highest potential in order to achieve organisational objectives based
on sound principles” (Pless & Maak, 2004, p. 130).

In our opinion, such a definition is generally applicable for any organisation irrespective of its main
activity, and it does not reflect the character of specific educational institutions.

The concept “inclusive culture of higher education institutions (universities)” with the focus on
diversity has also not been revealed in available academic publications and we developed our own
definition which might be applicable not only to higher-education institutions but to any education-
al institution (primary or secondary schools, colleges, etc.). In our mind, inclusive culture at a uni-
versity is a specific system of relations between all participants of an educational process (admin-
istration, teaching staff, learners, their parents, university community partners) which functions on
the basis of inclusive values accepted by everyone and of the principles of inclusion allowing partic-
ipant to interact effectively in a diverse environment in order to fulfill the mission of a university.
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The creation of an inclusive culture in higher-education institutions enables the existence of a se-
cure democratic community sharing the ideas of cooperation and the value of every person in the
overall achievements. Such a university culture produces common inclusive values and principles
that are shared by all employees and all students. In this inclusive culture, these values and princi-
ples influence the decisions concerning the university’s policy and daily educational practices. The
development and improvement of higher education institutions becomes a continuous process.

The structure of inclusive culture in a university

Based on our previous research (Tikhomirova & Shadrova, 2015a, 2015b) we developed a structure
of inclusive culture of an educational institution. It includes the mission of an educational institu-
tion, its values, and principles underlying its activity (Fig.1).

development of a democratic society; to satisfy everybody’s educational needs

etc.

to serve the comprehensive improvement of a society by supporting the variety of
cultures, religions, languages; to favor intellectual, social, economic, cultural and ethnic

irrespective of their individual characteristics such as gender, race, religion, location,

~

J

eindividual rights and freedom, diversity, uniqueness, equality, education, personal
development, success, support, respect, trust, empathy, persistence, friendship

~

a community, cooperation between all the participants of an educational process,
pedagogical optimism

ehumanity, non-violence, connection to nature, accessibility, protection, information
awareness, variety support, individual help, involvement (inclusiveness), belonging to

J

Fig. 1: The structure of an inclusive university culture

The mission of an educational institution pertains to its purposeful directions underlying its activi-
ties, which have to be adhered to for a certain period of time. There are several traditional state-
ments of a university mission that we do not deny such as: to satisfy the needs of citizens in high-
quality professional education; to carry out scientific research; to develop future experts’ profes-
sionalism and their personal qualities including patriotism and humanism; to make information
resources available for a wider community, etc. However, we would like to emphasize aspects of
diversity while identifying the university’s mission. In this regard we believe that, apart from the
above-mentioned statements, the mission of a modern higher-education institution should include
the following: to serve the comprehensive improvement of a society by supporting a variety of cul-
tures, religions, languages; to favor intellectual, social, economic, cultural and ethnic development
of a democratic society; to satisfy everybody’s educational needs irrespective of their individual
characteristics such as gender, race, religion, location, etc. The university mission is not limited to
assisting the development of every learner’s personality, but by recognising these values of diversi-
ty it also disseminates the ideas of heterogeneity in a society.
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The main values of higher education institutions as heterogeneous organizations are the following:
individualism, individuals’ rights and freedom, diversity, uniqueness, equality, education, personal
development, success, support, respect, trust, empathy, persistence, friendship. The presented sys-
tem of values acts as a basis not only for the creation of inclusive culture in a higher education insti-
tution as a heterogeneous organization but also as an assessment tool for inclusive university activ-
ities since these values serve as a goalpost to define the degree of “inclusiveness” (involvement) of
all participants in an educational process.

The main principles of inclusive culture, in our opinion, are the following: humanity, non-violence,
connection to nature, accessibility, protection, information awareness, support for diversity, indi-
vidual help, involvement (inclusiveness), belonging to a community, cooperation between all the
participants of an educational process, pedagogical optimism.

In order to create inclusive culture at a university as a diverse organisation the following conditions
should be met: 1) the mission of a higher-education institution and the values of inclusive culture
should be realized and accepted by all the participants; 2) the values and principles of inclusive
culture underlie the university’s activities and the relations of all the participants.

Creating an inclusive culture at Vologda State University

Having started in 2014 with the implementation of the TEMPUS project “Initial and Further Train-
ing for Teachers and Educational Managers with regard to Diversity” (543873-TEMPUS-1-2013-1-
DE-TEMPUS-JPCR) as part of a consortium of 20 educational institutions from seven European
countries, the Vologda State University project team faced several problems: 1) narrow under-
standing of the term “inclusive education” by university staff and students; they considered it the
joint education of physically disabled people and people without disabilities; 2) superficial
knowledge of principles and values of inclusive education; 3) lack of understanding of the im-
portance of creating an inclusive university culture as a component of corporate culture; 4) absence
of research tools to determine the existence or absence and the level of inclusive culture at univer-
sity. We considered the first three problems as evidence of absence (or extremely low levels) of
inclusive culture at the university and this influenced our primary objective, which is to create in-
clusive culture at the university as a component of its corporate culture. This objective was divided
into smaller tasks: 1) to define the concept “inclusive culture of a higher-education institution” and
its structure; 2) to raise university staff’'s and students’ awareness of a broader interpretation of the
concept “inclusive education”, the values and principles of inclusive culture, its role in the activities
of a modern university; 3) to develop research tools to identify the level of inclusive culture in a
higher-education institution; 4) to assess the level of inclusive culture at Vologda State University.

In order to implement the project at Vologda State University the Competence Center, aimed at
providing psychological and pedagogical support to diverse groups of learners and educators, was
opened on March 3, 2014. From this day until now the Competence Center has held meetings of
project participants; meetings with university lecturers, school teachers and educational managers
of the Vologda region; training seminars for educational managers and teachers; classes with bach-
elor, master and doctoral students; individual tutorials with learners studying the issues of inclu-
sion within the TEMPUS project; individual counseling of students designing social projects within
the TEMPUS project; assisting students with special educational needs. On average about 150 peo-
ple, 80% of which are university students, work in the Competence Center weekly.

These are some of the most significant academic events held within the period of the project im-
plementation:
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® professional training courses on inclusion for university staff;

=  workshops for university lecturers and school teachers on the methods and techniques of
working with diverse groups of learners;

® lectures for master’s and postgraduate students (the following are some of the topics: “Tak-

ing individual learners’ aims into consideration in diverse educational groups”, “Multicultur-

al interaction within an educational process”, etc.);

® roundtable sessions with invited guests and speakers from the regional educational authori-
ties (“Inclusive education: urgent issues and future trends”, “Development of inclusive edu-
cation in the region”, etc.);

® interactive classes for learners based on the principle “on equal terms” and other events.

Another important aspect of our work was devoted to the dissemination of the project results in the
local community. Regular information messages about the events within the TEMPUS project were
posted on the official university website (www.vstu.edu.ru), the official webpage of the Competence
Center (www.vologda-uni.ru) and on the social-networking sites (Facebook, VK) in order to make

them available for everyone. We also promoted the official TEMPUS-project website
(www.tempus2013-16.novsu.ru). The survey of university staff and students conducted at the end of
2015 showed that 75% of lecturers and 100% of students consult this website as soon as they need
information about inclusive education and issues of diversity, and 25% of lecturers visit it at least

quarterly.

Thus, at our university we held several major events and organised a number of important meet-
ings devoted to inclusive culture. As soon as these activities were finalized, we realized that we
needed to monitor the changes that had happened at our institution. Therefore, we needed to de-
sign and test a tool that allows us to determine if and to what level an inclusive culture had been
created.

Research methods to determine the level of inclusive culture at a uni-
versity

In order to study inclusive culture at a higher-education institution two questionnaires were devel-
oped; one for university staff and the other for students (Appendices 1, 2). They were posted online
on Google Forms. Each questionnaire contains 21 questions, some parts are the same in both ques-
tionnaires, while other parts differ due to the peculiarities of the groups of respondents. Questions
are composed and adapted based on the developed structure of inclusive university culture and
similar questionnaires offered by T. Booth & M. Ainscow (2011). The questionnaires contains two
parts: one part with partly closed-ended questions which limit the answers of the respondents to
response options provided; the other part consists of questions directed to identify facts, past or
present actions, and also respondents’ opinions.

To study the process of creating an inclusive culture at a higher-education institution we allocated

two units of questions devoted to 1) the creation of “inclusive community” and 2) the establishment
of “inclusive values”. Each unit includes several indicators of inclusion.

The first unit reflects the following indicators:

= everyone feels welcomed at university (questions 1, 2);
®  educational institution is open to others (questions 3, 4);
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® there is mutual help and respect among students and staff (questions 5, 6, 7, 8);

® university staff cooperates (questions 9, 10);

® responsibility for the activities of a higher-education institution is shared (questions 11, 12);

® university community and external organizations work effectively together (questions 13, 14
and question 15 of the staff questionnaire).

The second unit reflects the following indicators:

® there are high expectations for all university students (question 15 of the student’s ques-
tionnaire, questions 16, 17);

® university staff, students, parents, local community, external organisations share the ideolo-
gy of inclusion (questions 18, 19, 20 of the student questionnaire);

® recognition of inclusion as a resource for teaching and fostering everyone (question 20 of the
staff questionnaire, question 21).

In order to identify the level of inclusive culture, it is necessary to calculate positive responses for
each question (for example, responses “Yes”, “Always”, “Clearly”, "Mostly yes”). In questions 18, 19,
20 of the staff questionnaire and in questions 17, 18, 19, 20 of the student questionnaire the re-
spondents’ choice of option “4 - fully agrees” is calculated as a positive answer. Other responses to
the questionnaire questions, except positive ones, are used to reveal problem aspects in the inclu-
sive university culture. Considering them while planning and monitoring activities will promote the

development of inclusive culture in the future.

When analysing empirical data it is important to follow these steps:

1. to define the percentage of respondents who answered positively in each question;

2. to calculate a mean in each indicator;

3. to calculate a mean in each of two units (creation of “inclusive community”, establishment of
“inclusive values”);

4. to calculate a mean of both units (all included data).

The last figure will indicate the existence/absence of inclusive culture in a higher-education institu-
tion and in case of its existence, it will define its level. If a received result is less than 50, it indicates
the absence of inclusive culture in an educational institution; if the result varies from 50 to 66, the
level of inclusive culture is low; if it varies from 67 to 83, the level is average, from 84 to 100 it is
high. The analysis of the results received at steps 2 and 3 will demonstrate the problems of “inclu-
siveness” at a higher-education institution and will help to plan actions for developing the universi-
ty’s inclusive culture.

The offered method allows researchers and practitioners to carry out the analysis of empirical data
by means of statistics. Thus, for example, it is possible to determine significant discrepancies com-
paring faculties or institutes, different university buildings, and categories of respondents.

Questionnaire testing and evaluation

Questionnaire testing was carried out in March, 2016 in the federal educational institution of higher
education, “Vologda State University”. University staff and students from 12 faculties located in
eight buildings of the university took part in piloting the questionnaires. The number of samples
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was determined as a minimum of 605 respondents, from whom students should constitute no less
than 371 people and staff members - no less than 234 people (confidence probability at 95% and
confidence interval (static error) +5%). In reality, the total number of respondents constituted 624

people (385 university students and 239 staff members, including 191 lecturers and 48 administra-

tors).

The results, received during data analysis, are presented in Table 1.

Table 1: Inclusive culture indicators (Vologda state university, 2016)

as a resource for teach-
ing and fostering every-
one

Indicators of univer- |All re- |Students All staff |University [University

sity’s inclusive cul- |spondents |(N=385),% |members adminis- teaching

ture (N=624), % (N=239),% |trators staff
(N=48), % (N=191), %

everyone feels wel- |83.4 81.4 85.4 87.6 83.2

comed at university

educational institution is | 75.9 81.8 70.1 76.9 63.3

open to others

there is mutual help and |67.9 63.5 72.3 75.6 69.1

respect among students

and staff

university staff cooper- [89.9 92.6 87.2 83.4 91.1

ates

responsibility for the |74.7 82.7 66.7 66.8 66.7

activities of a higher

education institution is

shared

university ~ community | 61.5 54.4 68.5 86.8 79.4

and external organiza-

tions work effectively

together

Mean % in unit 1 75.5 76.0 75.0 79.5 75.4

there are high expecta- |48.9 38.9 58.9 54.2 63.6

tions for all university

students

university ~ staff, stu- |71.0 67.6 74.4 74.0 74.9

dents, parents, local

community, external

organisations share the

ideology of inclusion

recognition of inclusion |78.2 87.9 68.5 70.3 66.7

185



Tikhomirova & Shadrova: Creating an Inclusive Culture in Higher Education
International Dialogues on Education, 2016, Volume 3, Number 3, pp. 179-194

ISSN 2198-5944
Mean % in unit 2 66.0 64.8 67.3 66.1 68.4
Mean % (all indica- |70.8 70.4 711 72.8 71.9
tors)

The application of this research tool allowed us to determine the level of inclusive culture at Volog-
da State University as “average” (70.8%). In our case, this result means several positive shifts:

® the opinion of the university community on inclusion has changed towards understanding
inclusion not only as inclusion of disabled learners in the university’s educational environ-
ment but as inclusion of everyone;

® the university has become open to everyone; it has become oriented to partnership relations
with local community in inclusive educational practices;

® the university has become ready to promote students’ and lecturers’ success regardless of
their nationality, religion, gender, health, social status, etc.;

® the majority of staff and students has recognized inclusion as a resource for further growth
and development for both the university in general and any person in particular.

The data analysis also demonstrates that some indicators are expressed to a lesser degree. For ex-
ample, the cooperation of our university with external organizations is not high (61.5%), which
shows only indistinct links of our institution with other organizations. It might be possible that not
all respondents are informed about university partners or, probably, they do not pay much atten-
tion to external contacts. Therefore, this inclusive-culture indicator might require clarification
through extra tests or interviews.

Another inclusive-culture indicator that is less evident at our university is the expectation of high
achievements from everyone (48.9%). On the one hand, it indicates the uncertainty in strong abili-
ties of each learner while, on the other hand, it reveals the understanding that not all learners can
achieve high results. The solution of this dilemma lies in the main idea of inclusion, that is the belief
in each person’s potential. Accepting this idea by a university community will help to guide the
personal achievements of everyone and will demonstrate the full recognition of inclusive values.

The revealed problem zones help to define what to start with while creating a university’s inclusive
culture. In addition, the questionnaires reveal serious aspects of the university community’s opin-
ion. These aspects are not widely analyzed in this article, but they can also be used when determin-
ing a state of inclusive culture at a higher-education institution.

Conclusions

During the 2.5 years of the TEMPUS-project implementation at the Vologda State University a num-
ber of academic, educational and organisational activities aimed at creating an inclusive culture
have been carried out successfully. As a result, based on the developed questionnaires for students
and instructors the level of the university’s inclusive culture has been identified as average. It pro-
vided evidence of the effectiveness of the work conducted during project implementation; but it
also indicated the need to continue because the process of developing an inclusive culture at a
higher-education institution is a long-term and persistent one. The university’s inclusive culture is
characterized by the integration of all its components; it might be considered as a system whose
creation and development are influenced by both internal (university) and external (regional, na-
tional, international) factors. Eventually, influenced by these factors, the inclusive culture at a high-
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er-education institution may change; it means that it is not stagnant but changeable and dynamic:
the mission of the university may be modified; the values and principles may become outdated and
take on new meanings, even new values and principles may appear, etc. At the same time the inclu-
sive culture of a higher-education institution is limited to a certain framework which includes only
what corresponds to its values. Another important peculiarity of inclusive culture is that it can edu-
cate a new member of a university community so that this person may recognise and accept it; and
what is more, inclusive culture might be transferred to other educational institutions.

The developed questionnaires make it possible to assess the existence/absence and level of inclu-
sive culture at a higher-education institution. Key indicators are grouped in two units which enable
the diagnosis of the creation of “inclusive community” and the establishment of “inclusive values”.
The provided questionnaires for university staff and students may be applied at different stages of
projects aimed at developing inclusive education: while creating inclusive culture, as well as while
monitoring its formation at a higher-education institution. The qualitative analysis of responses
helps to reveal “strong” and “weak” points in inclusive culture and on this basis to plan actions to
correct them.

In addition, defining the level of inclusive culture at higher-education institutions enable the im-
plementation of further inclusive policies and inclusive practices. The higher the level of inclusive
culture is, the more effective is the process of promoting and developing the ideas of inclusion and
diversity. There is no doubt this process will also require identifying accurate criteria and indica-
tors in order to be implemented successfully. The research tools we offer might form the basis for
creating new methods and techniques and can be applied in various organizations.
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Appendix 1: Questionnaire for university staff

Dear colleagues!

Our university participates in an international project aimed at developing inclusive education. Our university
authorities invite you to take part in an anonymous online survey. We need to know everyone’s opinion in order to
analyse the results properly. We kindly ask you to answer honestly and without any consultations. Please, read the
questions and the options carefully. Choose the answer that is the closest to your opinion and mark it. You need to
answer all the given questions. We thank you in advance.

Your position at university: []administrative staff []teaching staff

Indicate you faculty if relevant:

1. Are people at university welcoming and friendly to you when you come to work there?

[] Yes
[l No
L] Other:

2. Is the university welcoming to all students including students with impairments, refugees and
asylum seekers?

L] Yes
[l No
L] Other:

3. Is university information made accessible to all, for example by being translated, Brailled, audio
recorded, or in large print when necessary?

L] Yes
[l No
L] Other:

4. How clearly the documents, notices and displays demonstrate that the university welcomes peo-
ple with different identities and/or coming from various cultures?

[1 Clearly
[1 Not quite clearly
[] Other:

5. Do students seek help from and offer help to each other when it is needed?

[1 Mostly yes
[1 Rarely
[1 Mostly not
[l Other:
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6. How often do displays celebrate collaborative work by students as well as individual achieve-
ments?

[1 Always
[] Sometimes
[] Never

7. How often do students report to a member of university staff when they or someone else needs
assistance?

[1 Always
[] Sometimes
[] Never

8. Do students avoid racist, sexist, homophobic, disablist, and other forms of discriminatory name-
calling?

[1 Always
[] Sometimes
[] Never

9. Do university staff treat each other with respect irrespective of their positions and roles at uni-
versity?

[1 Always yes
[1 Mostly yes
[1 Mostly not

[] No, never

10. Do university staff treat each other with respect irrespective of their class and ethnic back-
ground?

[1 Always yes
[1 Mostly yes
[1 Mostly not

[] No, never

11. Are all staff involved in drawing up priorities for university development?

[] Yes, all of them
[1 Only university authorities
[l Other:

12. Do you feel ownership of the university development plan?

[1 Yes, certainly
[1 Notalways
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[] No

13. Does the university involve local communities, such as elderly people and the variety of ethnic

groups, in university activities?

[1 Yes, always
[l Sometimes
[1 Rarely
[1 Other:

14. Do university staff and trustees study what local community think about them?

[l Yes, itis obligatory
[1 Sometimes

[1 No

[l Other:

15. Do the views of members of local communities affect university policies?

[1 No, university policies are determined by different factors
[ Yes, if these views are significant

[1 Always yes

[l Other:

16. Do you treat all university students as if their highest achievements are not limited?

[1 Always yes

[1 Notall students
[1 Very rarely

[1 Other:

17. Do you avoid viewing students as having a fixed ability based on their current achievements?

[1 Always yes
[l Sometimes

[] No, almost never
18. To what extent do you appreciate diversity compared to ‘normality’?

notfully 1 2 3 4 fully

19. To what extent do you agree that inclusion is not only about access to university but also about

increasing participation in it?

notfully 1 2 3 4 fully
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20. Do you agree that the university educational environment includes learners and staff relation-
ships, buildings’ accessibility, cultures, policies, curricula and teaching approaches?

don'tagree 1 2 3 4 fullyagree

21. Do you think that categorizing learners as “having special educational needs” can lead to their
devaluation and separation?

[1 Yes

[1 Tam notsure
[1 No

[1 Other:

Thank you for your answers and participation
Appendix 2: Questionnaire for university students

Dear students!

Our university participates in an international project aimed at developing inclusive education. Our university
authorities invite you to take part in an anonymous online survey. We need to know every student’s opinion in
order to analyse the results properly. We kindly ask you to answer honestly and without any consultations. Please,
read the questions and the options carefully. Choose the answer that is the closest to your opinion and mark it.
You need to answer all the given questions. We thank you in advance.

Your faculty (major):

1. Were people at university welcoming and friendly to you when you came to study there?

[] Yes
[] No
[] Other:

2. Is the university welcoming to all students including students with impairments, refugees and
asylum seekers?

[] Yes
[] No
L] Other:

3. Is university information made accessible to you and your parents, for example, by being trans-
lated, Brailled, audio recorded, or in large print when necessary?

[] Yes
[] No
L] Other:

4. How clearly the documents, notices and displays demonstrate that the university welcomes peo-
ple with different identities and/or coming from various cultures?
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[1 Clearly
[1 Not quite clearly
[1 Other:

5. Do you seek help from and offer help to other students when it is needed?

[1 Mostly yes
[1 Rarely
[1 Mostly not
[] Other:

6. How often do displays celebrate students’ collaborative work as well as your individual achieve-
ments?

[1 Always
[] Sometimes
[] Never

7. How often do you ask a member of university staff for help when you or other students need
assistance?

[1 Always
[] Sometimes
[] Never

8. Do you avoid racist, sexist, homophobic, disablist, and other forms of discriminatory name-
calling?

[1 Always
[] Sometimes
[] Never

9. In your opinion, do university staff treat each other with respect irrespective of their positions
and roles at university?

[1 Always yes
[1 Mostly yes
[1 Mostly not

[] No, never

10. In your opinion, do university staff treat each other with respect irrespective of their class and
ethnic background?

[1 Always yes
[1 Mostly yes
[1 Mostly not
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[] No, never

11. Do you think that all staff are involved in drawing up priorities for university development?

[] Yes,all of them
[1 Maybe, not all of them

[l Iam sure that not all of them are involved

12. Do you think that students’ opinion influences the university development plan?

[l Yes, certainly
[1 Mostly yes
[1 Notalways

[J Tam sure not

13. Does the university involve local communities, such as elderly people and the variety of ethnic
groups, in university activities?

[1 Yes, always
[1 Sometimes
[1 Rarely
[1 Other:

14. In your opinion, do the views of members of local communities affect university policies?

[1 No, university policies are determined by different factors
[1 Yes, if these views are significant

[1 Always yes

[1 Other:

15. Do you think that you study at university where your highest achievements are not limited?

[l Yes

[1 Idon’tthink so but there are some who would agree
[l Tam sure not

[] Other:

16. Do lecturers avoid negative attitude to university students who are not having high achieve-
ments?

[1 Always yes
[] Sometimes

[] No, almost never
17. Are you or other students supported if sometimes you feel bad or stressed?

notfully 1 2 3 4 fully
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18. To what extent do you agree that inclusion is not only about access to university but also about
increasing participation in it?

notfully 1 2 3 4 fully

19. To what extent do you agree that all cultures and religions encompass a range of views and
degrees of observance?

notfully 1 2 3 4 fully

20. To what extent do you avoid gender stereotyping in expectations about achievement, students
futures or in help with tasks, such as refreshments or technical support?

notfully 1 2 3 4 fully

21. Do you think that categorizing students as “having special educational needs” can lead to their
devaluation and separation?

[1 Yes

[1 Tam notsure
[1 No

[1 Other:

Thank you for your answers and participation
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Tatiana Semenovskikh & Zhanna Bruk (Russia)

Toleranz und Stressresistenz in einem
mehrdimensionalen Raum:
Kommunikationsphanomene

Zusammenfassung: In den letzten Jahren sprechen die Wissenschaftler zunehmend iiber die "Mehrdi-
mensionalitit"” des Menschen und der Welt. Selbst die Tatsache der Existenz einer Vielfalt von Systemen
religiésen, philosophischen, wissenschaftlichen, sozialen, integrativen Wissens zeugt von diesem Phdno-
men. Wenn wir von einem mehrdimensionalen Raum sprechen, der ein Individuum umgibt, so meinen wir
vor allem sein Leben, die Selbst- und Welterkenntnis, die Erkenntnis der Heterogenitdt, Mehrdimensionali-
tdt von Tradition, Kultur und Kunst. Wir konnen auch die Multidimensionalitdt des menschlichen Kérpers,
seines Geistes und seiner Psyche betrachten. Der Artikel befasst sich mit dem Problem der Erhéhung von
Stressfaktoren, die eine extreme Art und Weise des Lebens bestimmt und eine psychische Stabilitdt des In-
dividuums fordert. Uber das Konzept der "psychologischen Stabilitit" kommen die Autorinnen zur Tole-
ranz und Stresstoleranz. Toleranz wird als positives persénliches Merkmal gesehen; als Bestandteil sozia-
ler Reife, das auf die harmonische Wahrnehmung der Umwelt ausgerichtet ist. Das Toleranzniveau wird
durch das Werte- und Orientierungssystem einer Person bestimmt, die den Grad der positiven Haltung ge-
gentiber der Vielfalt in der Umwelt, gegeniiber den sozialen, kulturellen, ethnischen und ideologischen Dif-
ferenzen widerspiegelt. Der Zusammenhang zwischen den Indikatoren von Stressresistenz (Methode der
Beurteilung der neuropsychologischen Stabilitdt; Methode der "Perzeptiven Beurteilung von der Art der
Stressresistenz” von N.P. Fetiskina) und denen von Toleranz (ein Fragebogen fiir die Bemessung der Tole-
ranz von V.S. Magun, Zhamkochyan M.S., M.M. Magura, Express-Fragebogen "Toleranz-Index” von H.W.
Soldatova, Kravtsova 0.A., O.E. Khukhlaeva, L.A. Shaygerovoy) wird durch den Korrelationskoeffizienten
von K. Pearson erreicht.

Die Untersuchung von 124 Jungen und Mddchen (16-17-jdhrige Schiiler/Oberstufenschiiler aus Schulen
der Stadt Tjumen, Russland) hat gezeigt, dass, wenn ein Individuum stressresistent ist, es ein hohes Maf3
an Toleranz aufweist, und umgekehrt, wenn eine Person stressanfillig ist, ist sie durch ein geringes Maf3
an Toleranz zu erkennen, obwohl tolerante Oberstufenschiiler nicht unbedingt stressresistent sind. Die
Autorinnen betonen, dass die Forschung der inneren Ressourcen eines Individuums zu einem vielverspre-
chenden Forschungsgebiet wird, in dessen Rahmen die Stressresistenz als Prddiktion fiir Toleranz gesehen
wird, aber nicht umgekehrt.

Schliisselwdérter: Toleranz, Intoleranz, Stress, Stressresistenz, Ethnotoleranz, soziale Toleranz; Toleranz-
Index; Korrelation; Ermittlungsexperiment; psychische Stabilitdt.

Summary (Tolerance and stress resilience in a multi-dimensional space: communication phenomena):
Nowadays scientists are increasingly talking about a 'multi-dimensional’ person and the world. The diver-
sity of religious, philosophical, scientific, inclusive and social systems testifies to this phenomenon. By indi-
viduals’ multi-dimensional space we mean, first of all, their life, their cognition of the world and them-
selves, as well as heterogeneous and multi-dimensional traditions, culture and art. The notion can cover
the multidimensionality of the individual’s body, including his or her mind and psyche. The article deals
with the problem of increasing stressors that determine extreme life situations and require an individual's
psychological resilience, which in turn allows us to examine such concepts as tolerance and stress resili-
ence. Tolerance is seen as a positive personal characteristic; a component of social maturity aimed at a
dialogical perception of the world. The level of tolerance is determined by the individual’s system of values,
reflecting the degree of positive attitude toward the diversity of the world, its social, cultural, ethnic and
ideological differences. The relationship between the stress resistance indicators (neuro-psychological
stability assessment; ‘Perceptual evaluation of stress resilience type’ by N.P. Fetiskina) and tolerance (tol-
erance questionnaire by V.S. Magoon, M.S. Zhamkochyan, M.M. Magura; express questionnaire ‘Tolerance
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index’ by H.W. Soldatova, 0.A. Kravtsova, O.E. Khukhlaeva, L.A. Shaygerova) is set via Pearson’s correlation
coefficient. The analysis of 124 boys and girls aged 16-17 (high-school pupils from Tyumen schools in Rus-
sia) has shown that if a person is stress resilient, he or she is characterized by a high level of tolerance, and
vice versa, if a person is not stress resilient, he or she is characterized by a low level of tolerance. However,
a tolerant high-school pupil is not a priori stress resilient. The authors emphasize that internal individual
human resources are becoming a promising area of research, where stress resilience is regarded as a pre-
dictor of tolerance, but not otherwise.

Keywords: tolerance, intolerance, stress; resistance to stress, ethnotolerance, social tolerance, tolerance
index, correlation, determinating experiment, psychological stability

Pesome (Tamvsina BukmoposHa CemeHosckux & X amHa HpvesHa bpyk. TosepanHmHocmb u
cmpeccoycmoiivugocms 8 MHO20MEpPHOM npocmpaHcmee: cesidb peHomeHo8): B nocaedHee epemsi
y4eHvle 8ce 6o/buie 2080pSIM O «MHO20MepHOCMU» uvesnoeeka u mupa. Cam dakm cywecmeosaHus
MHOJXCecmea cucmeM peauuo3Hozo, uaocodckozo, HQYYHO20, COYUAILHO20, UHKAIO3UBHO20 3HAHUS,
cgudemesbcmeyem UMeHHO 06 3mom @peHomeHe. [08opsi 0 MHO20MepHOCMU NPOCMPAHCMEA,
okpyJcaroujezo uHdusuda, Mul umMeem 8 gudy, npexcde 8cezo, €20 HCU3Hb, NOZHAHUE Ye108eKOM Cebsl U
MUpa, 2emepozeHHOCMU, MHO2OMepHOCMU mpaduyull, Kyabmypbl U uckyccmea. Takxce Mmoxcem
paccMampueamb U MHO20MEPHOCMb me/ad 4e/n08eKd, e20 CO3HAHUS U ncuxuku. B cmamve
packpvieaemcsi npo6iemMa yseaudeHusi CmpeccozeHHbIX hakmopos, onpedeassiouux IKCMpemaabHOCMb
00pa3a HUsHU U npedss8AsWUX MPeb08aHUsT K ncuxoso2udeckoli ycmotivueocmu uHdusuda. Yepes
noHsiMue  «NCUX0/02UYecKass —ycmol4ugocmv»  A8MOPbl  8bIX0O0AM HA  MOJEPAHMHOCMb U
cmpeccoycmotiiuusocms.  TosiepaHmHocms — paccmampueaemcss  Kak — NO3UMueHas  JAUYHOCMHAS
Xapakmepucmuka, Ccocmae/siowas —CcoyudabHol  3peAocmu, HayeseHHAss Ha dua/102u4HOCMb
gocnpusimusl  OKpyJxcarwujezo Mupa. YposeHb mosiepaHmHocmu onpedeasiemcsi 4yepe3 cucmemy
YCmMaHoBoK, yeHHocmell u opueHmayuti AUMHOCMU, 0Mpaxcarowux cmeneHb NO3UMUBHO20 OMHOWEHUS. K
MH02006pA3UK0 MUPA, K COYUANbHBIM, KYJAbMYPHbIM, IMHUYECKUM U MUPOBO33PEHUECKUM PA3AUHUSIM.
Bzaumocesizb Mexncdy nokazameasmu cmpeccoycmoliuueocmu (Memooduka oyeHKU Hep8HO-NCUXu4ecKol
ycmolivusocmu; memoduka «IlepyenmugHas oyeHka muna cmpeccoycmotivueocmu» H.II. @emuckuHa) u 196
moJiepaumHocmu  (80npocHuUK 045 udmepeHusi moaepaumuocmu B.C. Mazyna, M.C. amkouvsiv, M.M.
Mazypwl;  akcnpecc-onpocHuk — «HHdekc  mosaepanmuocmu» Y. Condamosoti, 0.A. Kpasyosotj,
O.E. Xyxnaesot, JLA. lllaiizeposoli) ycmaHosieHa ¢ nomoubro kKoagduyuenma koppeasyuu K. llupcoHa.
Ananus 124 wHouweli u degywexk (yuawuecsi 16-17 n1em u3 wko 2. TromeHu, Poccust) nokaszas, 4mo ecau
JUYHOCMb cmpeccoycmolivuga, mo 05 Hee XapakmepeH 8bICOKUll ypOo8eHb moJepaHmHocmu u
Hao6opom, ecAu JAUYHOCMb He CMpeccoycmoliyued, mo OHA Xapakmepu3yemcsi HU3KUM ypO8HeM
mosiepaHmHocmu, 00HaKO MO/AepaHMHbIU CMapuweKkaAdcCHUK He anpuopu cmpeccoycmotvug. Asmopbul
noduepkusaiwom, 4mo nepcnekmugHol 06/4acmvio  cmaHosumcsi ucciedosaHue  8HYMpeHHUX
UHOUBUAJYA/NbLHBIX PECYPCO8 4e08eKd, 8 PAMKAX KOMOPbIX CMpPeccoycmollvugocms paccmampugaemcsi 8
Kauecmee npedukmopa mo/iepaHmHocmu, Ho He HA06opom.

Kawoueevle caoea: mosepaHmHocmb;  UHMO/IEPAHMHOCMY,  CMpeCcc;  CMpeccoycmolivugocms;
3MHOMO/IEpaHMHOCMYb;  COYUA/IbHASI MOJAEPAHMHOCMYb;, UHOEKC MOJIepaHmMHOCMU;  KOppeasyust;
KOHCmamupyrowutl 3KcnepuMeHm; ncuxo/102u4eckast ycmoliyugocms.

Forschungsrelevanz

Die aktuelle Phase der menschlichen Entwicklung ist durch unterschiedliche und widerspriichliche
Tendenzen gekennzeichnet, die zu einer multipolaren Welt und einer Mosaikstruktur der Welt
fithren. Das hat zu Folge, dass der Bereich verschiedener Stressoren, die eine extreme Art und Wei-
se des Lebens bestimmen und zugleich die psychische Stabilitdt des Individuums fordern, zunimmt.
Psychologische Widerstandsfahigkeit eines Individuums ist ein wichtiges Merkmal, das ein ausge-
wogenes Verhiltnis zwischen dem menschlichen Uberleben und seiner Weltanpassung einerseits,
und die Behauptung und Starkung seiner Identitat andererseits bietet.

In psychologischen Studien, die in Russland durchgefiihrt wurden (Potshebut, 2007; Soldatova u.a.,
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2001), wird psychische Belastbarkeit als ein wichtiger Bestandteil der Toleranz betrachtet. Die
Reichweite solcher Stabilitit ist breitgefichert: von neuropsychologischer bis zur sozial-
psychologischen. In der Mitte dieses Segments konnte sich die Resistenz gegen Stress, die soge-
nannte Stresstoleranz, befinden. Darunter versteht man die Stresstoleranz zu psychotraumatischen
Faktoren, die Widerstandsfahigkeit gegen Unsicherheit und Konflikte, gegen Verhaltensabweichun-
gen, gegen aggressivem Verhalten (Praktikum [...], 2003, S. 5-7).

Theoretische und methodische Grundlagen

1. Konzept der Toleranz (Asmolov, 2000; Bardier u.a., 2005).

2. Die allgemeine Darlegung des Stresses als adaptive Reaktion des Korpers auf die Auswirkun-
gen der extremen Faktoren von Selje (2016).

3. Diversifizierende Anndherung an den Inhalt der Toleranz von S.L. Bratchenko.

Die Forschung wurde stufenweise durchgefiihrt. Der Hauptfokus der theoretischen Forschungsein-
heiten wird auf die Phdnomene der "Toleranz" und "Widerstandsfahigkeit gegen Stress" gelegt.

In der Pddagogik wird der Begriff "Toleranz" am haufigsten mit der Idee der Erziehung verbunden:
Er wird durch den Blickwinkel der Wohlerzogenheit betrachtet, die ihrerseits Selbstbeschrankun-
gen erfordert und die Behandlung der anderen auf der gleichen Augenhéhe ermdglicht (Mirimano-
va, 2005, S. 106).

In der Psychologie, zum Beispiel, in der Forschung von G. Allport ist "Toleranz" eine Kategorie, die
personliche Eigenschaften eines Menschen enthiillt, und Selbsterkenntnis, Verantwortung, Empfin-
dung des Komischen, Autonomie, Empathie in sich vereinigt (Klepzova, 2004, S. 12-13).

A.G. Asmolov legt Wert auf die wichtigsten sich kreuzenden Bedeutungen des Begriffs "Toleranz" -
Stabilitat, Duldsamkeit, Zulassigkeit (Asmolov, 2000, S. 6). V.A. Petrovskj vertritt die gleichen An-
sichten und definiert Toleranz als «... Duldsamkeit eines Individuums gegeniiber des anderen, trotz
der moglicherweise negativen Ersteinschdtzung in Bezug auf Geschmack, Verhaltensweisen, Le-
bensstil, Taten, anderer Kultur; das ist intern wahrgenommene Duldsamkeit, die sich auf sittlich-
verstandnisvoller Empathie basiert» (Klepzova, 2004, S. 10-11).

Ju.V. Trifonov betrachtet «Toleranz als menschliche Fahigkeit, verschiedenen Einfliissen, die eine
Person aus dem Stand der neuropsychologischen Stabilitit herausfiihren, zu widerstehen und
selbststdndig zum seelischen Gleichgewicht zuriickzukehren" (IIpakTukyM [...], 2003, S. 6).

Nachdem wir die verschiedenen Interpretationen des Begriffs "Toleranz" in Betracht gezogen ha-
ben, sind wir uns sicher, dass man zwischen "Toleranz" und "Duldsamkeit" unterscheiden miisste.
Dabei konnte die akzeptable Definition des Begriffs durch den Blickwinkel der stindig zunehmen-
den Lebenserfahrungen bestimmt werden.

Also, Toleranz ist ein vielschichtiges Phdnomen, das sich in einer Vielzahl von Formen und Gestal-
ten manifestiert, und die sozialen und geistigen Lebensspharen eines Individuums durchdringt.

Die zweite Stufe ist die empirische Stufe. Der Zweck der Studie ist die Identifikation der Wech-
selbeziehungen zwischen den Indikatoren und Ebenen der Stresstoleranz bei dlteren Jugendlichen
(Oberstufenschiilern).
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Forschungsziele

1. Die theoretischen und empirischen Forschungen aus diesem Forschungsgebiet zu untersu-
chen, um den theoretisch-methodischen Rahmen zu bestimmen.

2. Einen Methodenkomplex aus mehreren psychodiagnostischen Methoden zusammenzustel-
len, um die Toleranzhohe und die Arten von Toleranz bzw. Duldsamkeit und Stressresistenz
von Oberstufenschiilern zu erkennen.

3. Den Zusammenhang zwischen den Ebenen der Stressresistenz und den Arten der Toleranz
bzw. Duldsamkeit herauszufinden.

4. Eine vergleichbare Analyse der Daten durchzufiihren und Schlussfolgerungen zu ziehen.

Die Datengrundlage der Forschung:

Die Probanden sind 124 &ltere Jugendliche zwischen 16 und 17 Jahren (Klasse 10-11), die Schulen
der Stadt Tjumen, Rufdland, besuchen.

Begriundung der Auswahl der diagnostischen Methoden

Bei der Auswahl der diagnostischen Methoden zur Toleranzbestimmung lag der Fokus auf den
langst festgelegten Skalen, die ermoglichen, die Probanden nach ihrem Niveau einzuteilen. Zur To-
leranzmessung kam ein Fragebogen in Frage (V.S. Magun, M.S. Zhamkotschjan, M.M. Magura). Au-
Berdem waren wir an der Skala der Ethnotoleranz interessiert, weil wir Toleranz durch die Linse
der Nachhaltigkeit sowohl fiir kulturelle und ethnische Unterschiede, als auch fiir Lebenssituatio-
nen betrachten. Dazu eignete sich der Express-Fragebogen "Toleranz-Index" (G.U. Soldatova, 0.A.
Kravzova, O.E. Huhlaeva, L.A. Scheigerova).

Um die Stressindikatoren zu offenbaren, haben wir einander ergdnzende Methoden gewahlt. Der
Fragebogen, der an der Leningrad Military Medical Academy von S.M. Kirow entwickelt wurde, gibt
uns eine Vorstellung liber das Ausmaf$ der neuropsychologischen Stabilitdt, unter deren wir Wider-
standsfahigkeit und Bestdndigkeit eines Individuums gegen gesellschaftliche Umwelteinfliisse ver-
stehen. Die Methodik "Perceptual Evaluation der Art der Beanspruchung" (N.P. Fetiskin) kenn-
zeichnet soziale und psychologische Stabilitdt, die als Widerstandsfahigkeit gegen die Vielfalt der
Welt - der ethnischen, sozialen, kulturellen Unterschiede - definiert wird (Ju. V. Trifonov).

Das Ermittlungsexperiment wurde in drei Stufen durchgefiihrt:

Die erste Stufe ist die Ermittlung der Toleranzdynamik bei den adlteren Jugendlichen. Eine quanti-
tative und qualitative Analyse der Umfrageergebnisse zeigten, dass bei den Probanden der Durch-
schnittswert in Hohe von 86,7% dominiert. Teenagers, die diese Gruppe bilden, sind durch die fol-
gende Kombination von toleranten (umgebende Realitdt wird durch das Prisma des kritischen
Denkens reflektiert) und intoleranten (Uberschitzung und Unterschitzung der eigenen Krifte und
Fahigkeiten) Muster gekennzeichnet. Die dlteren Jugendlichen erkennen die Moglichkeit des mul-
tidimensionalen Ansatzes zur Bewertung der Umwelt und sind zum Konformismus fahig, d. h. sie
sind in der Lage, eine Entscheidung auf der Grundlage der Mehrheitsmeinung zu treffen. Die Situa-
tion der Unsicherheit erfordert aber ihre Bemiithungen, um eine Handlung durchzufiihren oder eine
Auswahl zu treffen. Die Probanden, die ein durchschnittliches Toleranzniveau gezeigt haben, kon-
nen nicht immer einen Menschen mit nicht-identischen religiosen oder nationalen Besonderheiten
verstehen.
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Das hohe Maf3 an Toleranz wurde bei 7,6% der alteren Jugendlichen gefunden, die folgende Eigen-
schaften haben - angemessene Beurteilung von sich selbst und von eigenen Fahigkeiten, Glaube an
die Realitit der Uberwindung von Hindernissen, Anerkennung der Identitit der "Weltanschauung"
anderer, und das "Recht, Fehler zu machen."

Das niedrige Toleranzniveau, die so genannte Intoleranz, wurde bei 5,7% aller Probanden festge-
stellt: Die alteren Jugendlichen zeigen ausgedriickt negativ ausgeprégte Einstellungen gegeniiber
"anderen" und der Welt. Fiir einen Teenager mit einem niedrigen Toleranzniveau ist es schwierig,
seine eigenen Starken und Fahigkeiten zu beurteilen. Er ist sehr dngstlich, es fehlt ihm am dialekti-
schen Denken. Er ist nicht in der Lage, eigene Entscheidungen zu treffen, bei denen Meinungen
anderer Menschen beriicksichtigt werden.

Die Berechnung der Toleranz-Index ermdéglichte uns, das gewonnene Ergebnis zu vergleichen, nam-
lich - 78,7 Punkte bei Oberstufenschiilern mit dem Kennwert 80,2 Punkte, der bei den Studierenden
des ersten Studienjahres (in der Regel 17-18-Jahrige) an der Staatlichen Universitdt Moskau von
G.U. Soldatova, O.A. Kravtsova, O.E. Khukhlaeva und L.A. Shaygerovoy festgestellt wurde. Das kénn-
te man aufgrund der personlichkeitsbedingten Eigenschaften der dlteren Jugendlichen bzw. Studie-
renden erklaren, wie z.B. Kommunikationsfihigkeit, Selbststdndigkeit, Wertlegung auf die Zukuntft,
zunehmende emotionale Ausgeglichenheit, zunehmende Toleranz, ausgeglichene Einschitzung der
Umwelt und jedes einzelnen Individuums.

Die zweite Stufe ist die Feststellung von Indikatoren der Stressresistenz bei der dlteren Jugendli-
chen. Die Ergebnisse waren wie folgt festgestellt: Das durchschnittliche Niveau der Stressresistenz
betrug 58,5%, d. h. mehr als die Hélfte der Befragten sind in der Lage, den negativen Faktoren der
Gesellschaft, den Problem- bzw. Stresssituationen zu widerstehen.

Bei 35,8% der Probanden wurde ein niedriges Niveau von Stressresistenz ermittelt. Dies kann mit
der Besonderheiten des Alters der alteren Jugendlichen verbunden sein, weil dieses Alter durch
erhohte Empfindlichkeit auf die Faktoren des sozialen Umfelds gekennzeichnet ist, angefangen von
erhohter Arbeitsbelastung wahrend des Studiums, von familidren und hiuslichen Problemen, vom
ungiinstigen moral-psychologischen Klima im Klassenzimmer, vom Mangel an sozialer Unterstiit-
zung oder von ungeldsten zwischenmenschlichen und intrapersonellen Konflikten. Die dlteren Ju-
gendlichen, die ein niedriges Niveau von Stressresistenz haben, sind maximal starr gegen die Um-
welteinfliisse. Sie konnen auch Schwierigkeiten bei der Assimilation der sich stidndig verandernden
Umweltbedingungen haben.

Ein hohes Maf$ an Stressresistenz wurde nur bei 5,7% der Probanden festgestellt. Zu dieser Gruppe
gehorten Jugendliche, die die Verdnderungen in ihrem Leben und der Gesellschaft indifferent auf-
nehmen, die die Fahigkeit zur Selbstkontrolle und zum Selbstmanagement haben, wodurch sie mit
den negativen Umweltfaktoren konfrontieren.

Im Rahmen der Stufe III wurde eine Korrelationsanalyse der Indikatoren von Toleranz und Stress-
resistenz bei dlteren Jugendlichen durchgefiihrt.

Die meisten der Probanden zeigten ein durchschnittliches Niveau von Toleranz und ein niedriges
Niveau von Stressresistenz (30,1%). Das bestatigt, dass altere Jugendliche, die maximale Steifigkeit
und Schwierigkeiten bei der Anpassung haben - jede beliebige Stérung verursacht bei ihnen Stress,
auch tolerante Merkmale aufweisen kénnen. Dabei konnen sie aber nicht immer eine "andere" Per-
son in Fragen der Religion, Kultur oder des Verhaltens verstehen.
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Hohe Toleranz im Zusammenhang mit einer hohen Stressresistenz wurde bei 5,7% aller Probanden
festgestellt. Die alteren Jugendlichen mit dieser Kombination sind nicht nur in der Lage, mit Hilfe
von Selbstregulierung und Selbstverwaltung den schidlichen Umwelteinfliissen zu widerstehen,
sondern auch Identitdt vom "Weltbild "der anderen und ihr "Recht, Fehler zu machen" akzeptieren
zu konnen.

Die Kombination aus einer hohen Toleranz und dem Durchschnittswert der Stressresistenz (1,9%)
ist fiir die kleinste Anzahl von Probanden typisch. Fiir sie ist der allmahliche Verlust der Selbstkon-
trolle und Selbstregulation bei ldngerer Exposition gegeniiber Stressoren, bei der vollen Akzeptanz
der inneren Welt einer "anderen" Person und angemessener Beurteilung der Umwelt charakteris-
tisch.

Im Rahmen der Stufe III wurde auch die Wechselbeziehung zwischen den Stressresistenzebenen
und den Arten von Toleranz bei alteren Jugendlichen festgestellt und mit Hilfe eines Diagramms
dargestellt.

Die Diagrammanalyse zeigte, dass bei den dlteren Jugendlichen mit einer geringen Stressresistenz
iiberwiegt die Toleranz als Personlichkeitsmerkmal (37,9%), dabei sind die Indikatoren der Ethno-
toleranz (24,5%) und der sozialen Toleranz (24,8%) relativ klein. Das bedeutet, dass die dlteren
Jugendlichen, die auf Stresssituationen empfindlich reagieren, weniger bereit sind, die Gleichaltri-
gen und Erwachsenen zu akzeptieren, die andere nationale und ethnische Werte haben und zu-
gleich einer anderen sozialen Gruppe gehoren.

Die Probanden mit einem durchschnittlichen Niveau von Stressresistenz konnen sowie Ethnotole-
ranz (34,4%) und soziale Toleranz (31,8%), als auch die Toleranz als Personlichkeitsmerkmal mit
annahernd gleicher Intensitét in vertrauten, alltdglichen Situationen aufweisen. In einer ungewohn-
ten Situation kénnen sie aber Intoleranz gegeniiber Mitmenschen zeigen.

Bei Befragten mit einem hohen Maf} an Stressresistenz iiberwiegen die Indikatoren der sozialen
Toleranz (43,4%), die Indikatoren der Ethnotoleranz sind etwas niedriger (41,1%). Dies zeigt, dass
die alteren Jugendlichen, die den schddlichen Umwelteinfliissen widerstehen konnen, ohne ihre
Gesundheit zu gefahrden, sind in der Lage, einen mehrdimensionalen Ansatz fiir die Bewertung der
Ereignisse und der Menschen anderer sozialen und ethnischen Gruppen anzusetzen.
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Diagramm 1: Das Verhaltnis von Stressebenen und Arten von Toleranz in Prozent (%)"
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Also, je hoher die Stressresistenz eines dlteren Jugendlichen ist, desto haufiger ist er geneigt, Tole-
ranzmerkmale in Bezug auf die Umwelt auszuiiben. Unter diese Toleranzmerkmale fallen vor allem
die Anerkennung der Identitat der inneren Welt des "anderen", angemessene Beurteilung von sich
selbst und der Welt, mehrdimensionale Herangehensweise auf die Ereignisse und die Problemlo-
sungen. Dies bestitigt unsere Hypothese.Um den Zusammenhang zwischen den Ebenen der Stress-
resistenz und den Arten und Ebenen der Toleranz bei dlteren Jugendlichen herauszufinden, haben
wir statistische Methode der mathematischen Datenverarbeitung (Korrelationskoeffizienten von K.
Pearson, r) angewendet, deren Ergebnisse in einer Tabelle zusammengefasst sind.

Tabelle 1: Korrelationen zwischen Stressresistenz und Toleranz (r)

Toleranz Ethnotoleranz Soziale Toleranz als
Toleranz Personlichkeitsmerkmal
Stressresistenz | 0,54 0,6 0,67 -0,58
N=106 p<,05

Es wurden folgende Korrelationsanalyseergebnisse bei den alteren Jugendlichen festgestellt -
eine positiv angemessene Beziehung zwischen Stressresistenzebenen und Toleranz r~0,54; zwi-
schen Stressresistenz und Ethnotoleranz - r~0,60; und zwischen Stresstoleranz und sozialer Tole-
ranz - r~0,67. Zwischen Stressresistenz und Toleranz als Personlichkeitsmerkmal gibt es einen
mafdigen riicklaufigen Zusammenhang r~ - 0,58. Die Werte des Korrelationskoeffizienten zwi-
schen * 0,30 und * 0,60 sind geldufig in den Personlichkeitsforschungen und stellen einen
praktischen und theoretischen Wert fiir die wissenschaftliche Vorhersage (L. Hjel, D. Siegler)
dar.

Infolgedessen ruft die Stressresistenz Erscheinungsformen von Toleranz hervor: Je ausgepragter
ist die Fahigkeit des alteren Jugendlichen mit Hilfe von Selbstregulierung und Selbstkontrolle den
negativen Auswirkungen der Umwelt entgegenzuwirken, desto ausgepragter ist seine Fahigkeit,
einen Menschen mit einer anderen religiosen und ethnischen Zugehorigkeit, sozialer Rolle und
dem sozialen Status, mit anderen Haltungen und Weltanschauungen zu verstehen. Diese Korrelati-
on ist nicht vollstindig und nicht einmalig: Obwohl das Toleranz- und das Stressresistenzniveau
einen bedeutsamen Zusammenhang haben, wird dieser Faktor nie der einzige sein, sogar dann
nicht, wenn die Stresstoleranz selbst ein zentraler Faktor ist, der die Toleranz beeinflusst. Moglich-
erweise wird die Toleranz von solchen Faktoren wie Temperament, Vorhandensein der kritischen
Denkweise, adaquate Selbsteinschiatzung usw. beeinflusst.

Laut unserer Untersuchung ist Ethnotoleranz, als eine der Toleranzarten, durch Stressresistenz
bedingt. Namlich je hoher ist die Stressresistenz bei den alteren Jugendlichen, desto haufiger ist er
geneigt, den Menschen mit anderen ethnischen Besonderheiten, einzigartiger Kultur und Sprache,
anderer Mentalitdt und anderem Weltsystem zu verstehen und zu akzeptieren. Wenn der altere
Jugendliche keine Stressresistenz besitzt, wird er Intoleranz gegeniiber Menschen, die zu einer
anderen ethnischen Gruppen angehoren, aufweisen. Dies kann sich in Vernachldssigung, Fernhal-
tung, negativen Bewertungen und impulsiven Handlungen aufdern.

Auflerdem gibt es eine positive méfdige Korrelation zwischen sozialer Toleranz und Stressresis-
tenz. Also, je hoher ist die Stressresistenz, desto mehr kann der altere Jugendliche einen Menschen
verstehen, der einer anderen sozialen Gruppe angehort, andere sozialen Rollen und einen anderen
sozialen Status besitzt: Es bezieht sich insbesondere auf die Haltung zu den Menschen ohne festen
Wohnsitz, zu psychisch Kranken, Behinderten, Menschen mit niederen Berufen, Kriminellen, Oli-
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garchen usw.

Zwischen Toleranz als Personlichkeitsmerkmal und Stressresistenz wurde eine signifikante negati-
ve Korrelation festgestellt, das heifdt, dass ein toleranter alterer Jugendlicher keine Stressresistenz
besitzt. Moglicherweise ist dies darauf zuriickzufiihren, dass an der Skala der Toleranz als Person-
lichkeitsmerkmal eine emotionale Komponente nicht dominant ist.

In Bezug auf das Obengenannte kann man Folgendes behaupten: Wenn eine Person stressresistent
ist, dann weist sie ein hohes Maf an Toleranz auf; und umgekehrt, wenn eine Person stressanfallig
ist, ist sie durch ein geringes Maf} an Toleranz zu erkennen, obwohl ein toleranter Oberstufenschii-
ler nicht unbedingt stressresistent ist.

Im Schlusswort méchten wir betonen, dass die praktische Bedeutung der vorliegenden Forschung
in den Verwendungsmoglichkeiten der Ergebnisse durch die Pddagogen und Psychologen der all-
gemeinbildenden Einrichtungen fiir ihre Téatigkeiten aufierhalb des Unterrichts bei der Bildung
eines toleranten Bewusstseins und Verhaltens bei dlteren Jugendlichen besteht.
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Pa3BUTHE KPeaTUBHOCTH YHALLUXCA U CTYACHTOB
Kak obpa3oBaTeAbHas cTpaTerus COBBPEMEHHOM
cUcTeMbl 06pa3oBaHuA

Pesiome: Cmambsi nocessujeHa Uccae008aHUN NPo6AeMbl pa3gumMusl KpeamusHoCmu 8 CO8PeMeHHOU
Hayke.  3decb  paccMompeHbl  OCHOSHble  HANPABAEHUSl  UCCAe08AHUSL  KpeamusHOCMU,
NpoaHaau3upos8aHsl cyujecmgyroujue HayvHvle nodxodsbl K U3Y4eHUl 3mozo ¢peHoMeHa: HAUBHO-
cosepyamesibHble, MOHOOUCYUNAUHAPHblE U MexcoucyunauHapHvle. B pabome npedcmasaena
asmopckasi mpakmoska CyWHoCmu U CMmpyKmypbl Kpeamu@HOCMU, nokazaHa dyanvHass npupoda
KpeamueHoCmu Kak JUYHOCMHO020 Kaiecmea, 6KA4awuwezo hokazameau KpeamugHocmu U
nosedeHveckue ¢popmuvl ee nposieaeHus. Ha ocHose wupokozo cnekmpa HAYYHbIX UCMOYHUKOB
NPOAHANU3UPOBAHbI UCMOPUS U COBPEMEHHOe COCMOosiHue npobJjembvl pazeumus KpeamusHOoCmu,
U3yveHbl CyWHOCMb U CMPYKMypa KpeamueHoCmu, Ka1ecmed KpeamugHoll AUMHOCMU, M8op4ecmeo U
KpeamugHocmb, OUAZHOCMUKA KpeamueHOCMU KAk HAy4HAasi npo6aemd, cneyuguka 603pacmHozo
pazeumusi KpeamugHocmu. Cmambsi HANpaeaeHd HA HAY4YHYI0 pa3pabomky u 060CHOBAHUE
Heobxodumocmu co30aHusl kKpeamusHoU 06pazoeamenvHoll cpedvl 045 yuaujelics u cmydeHveckoll
Mo/100excU € Yeablo @OPMUPOBAHUS. Yy HUX KpeamueHOCMU KAK UHMe2pamusHo20 JAUYHOCMHOZ0
ceolicmea. Ha ocHose nposedeHH020 ucciedogaHusi asmop nokasvleaem 603pAcmHble 0CO6eHHOCmU
passumusl KpeamugHoCmMu y4awjuxcst U cmydeHmos, yposHU ee pa3sumus u hedazozuveckue 3adaqu no
€ONpoBONHCOEHUI0 3M020 NPoyecca 8 yUpescoeHUsX Kyabmypbl U 0N0AHUMEeAbHO20 06pA308aHUS.
Knatouessle ca108a: kpeamugHocmb AUMHOCMU, CYUWHOCMb U CMPYKMYypa KpeamusHocmu, cmydeHveckast
MO0/100exch, yHaujuecsi, 06pazoeamesibHasi cmpameaust

Summary (Irina A. Malakhova: The development of creativity of pupils and students as an educational
strategy for a modern education system): The article investigates problems with the development of crea-
tivity. It describes the main lines of creativity research, and analyzes existing scientific approaches to the
study of this phenomenon: naive, contemplative, monodisciplinary and interdisciplinary. The paper pre-
sents the author's interpretation of the essence of creativity and its structure, shows the dual nature of
creativity as a personal quality, including indicators of creativity and behavioral forms of its manifesta-
tion. Based on a wide range of scientific sources the history and current state of the development of crea-
tivity are analyzed. The nature and structure of creativity, developmental stages of the creative person,
creation and creativity, diagnosis of creativity as a scientific problem, age-related specifics of creativity
are outlined. This article focuses on the scientific design and justification of the need for a creative educa-
tional environment for pupils and students to foster their creativity as an integrative personal property.
Based on the study, the author shows the age characteristics of the development of creativity of pupils and
students, levels of development and pedagogical tasks in support of this process in cultural and continu-
ing-educational institutions.

Keywords: creative personality, the nature and structure of creativity, creativity development in schools,
higher education and continuing education, creativity development as an educational strategy

Zusammenfassung: (Irina Malakhova: Entwicklung der Kreativitdt von Schiilern und Studenten als Stra-
tegie fiir ein modernes Bildungssystem): Der Artikel beschdftigt sich mit Problemen der Entwicklung von
Kreativitdt. Er betrachtet wichtige Linien der Kreativitditsforschung und analysiert vorhandene Ansdtze
(kontemplative, monodisziplindre und interdisziplindre) zur Untersuchung dieses Phdnomens. Die Autorin
interpretiert das Wesen der Kreativitdt und ihre Struktur und zeigt die Natur der Kreativitdt als Person-
lichkeitseigenschaft, einschlieflich der Indikatoren fiir Kreativitit sowie Verhaltensformen ihrer Manifes-
tation. Auf der Grundlage eines breiten Spektrums von Quellen werden die Geschichte und der gegenwdr-
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tige Stand der Kreativitdtsentwicklung analysiert. Dargestellt werden Wesen, Struktur, Eigenschaften, al-
tersgemdfSe Besonderheiten und Stufen der Entwicklung kreativer Personlichkeiten als wissenschaftliches
Problem. Der Artikel konzentriert sich auf das wissenschaftliche Design und die Untermauerung einer
kreativen Lernumgebung fiir die schulische und studentische Jugend mit dem Ziel, Kreativitdt als integra-
tive persénliche Eigenschaft zu fordern. Auf der Grundlage ihrer Forschung zeigt die Autorin die altersge-
mdfSen Besonderheiten der Entwicklungsstufen von Kreativitdt bei Schulkindern und Studierenden sowie
die Aufgaben bei der pddagogischen Begleitung dieses Prozesses in den kulturellen und weiterbildenden
Einrichtungen.

Schliisselwérter: kreative Persénlichkeit, Wesen und Struktur der Kreativitdt, Kreativitdtsentwicklung in
Schule, Studium und Weiterbildung, Kreativitdtsentwicklung als Bildungsstrategie

Pa3BHTHE KpeaTUBHOCTH AHYHOCTH KaK HayuHas U NpaKTHYecKasn
npobaema

Havaso HoOBOro cToJjileTHsl 3HaMeHyeT NOMCTHHe TIJ00a/JbHBII XapaKTep HWHTerpanuoHHBIX
IPOIeCCOB B 3KOHOMHUYECKOM, MOTUTHYECKOH, dUHAHCOBON, MHPOPMALLMOHHOM chepax ob1ecTBa.
[ToaToMy ceroiHsi Kak HUKOTJ|A OCTPO CTOUT mpoG/eMa afanTaluy U COLMaNu3aluy YeJoBeKa B
OBICTPO  MeHSIIOLIEHCS  COBPEMEHHOW  JeMCTBUTEJNbHOCTU. BakHeHIIMM  pe3y/bTaToOM
COLMOKYJIbTYpPHOro pa3BUTHA XX CTOJIeTHs CTajJo NpU3HaHUe Toro ¢GakKTa, YTO YeJ0BEK
paccMaTpuBaeTcsl KaK IJIaBHBIM CO3MJaTeslb HCTOPUYECKOro Tporpecca. B 3Toil cBfA3u
byHaMeHTa/lbHOE 3HAYeHHEe HMeeT TBOPYECKOE CTAHOBJEHHE IOJPACTAIIEr0 MOKOJIEHUS,
KOTOpOe B CHJy CBOUX COLHUAJbHO-IICUXOJIOTHUYECKHUX XapaKTEPUCTHUK SIBJSETCH OJHOH U3
JBIDKYLIMX CUJI IOCTYNATEJbHOT0 Pa3BUTHUS KyJIbTYPBbI, €e COXpaHEeHUs U IPUYMHOMXEHHUS.

W He ciyyaiiHO mpeobJiajjaoineil 06pa3oBaTe/IbHON CTpaTerued Bo BCeM MUPe CErofHs sBJISAETCS
cTtpateruss GpOpPMHPOBAHHUS TBOPYECKOW HWHAWBHU/YaJbHOCTH, HaNpaBJieHHas Ha peaJu3aluio
NOTEeHI[UAJbHBIX BO3MOXXHOCTEH KaXKJ0TO OOYy4YaloIlerocs, ero KpeaTUBHOCTH KaK aTpubOyTa
JIyXOBHOCTH, OCHOBBI CAaMOBBIpaXKeHUsI M caMopeasu3anuu. UMeHHO TBopuecKas [|esiTeJbHOCTD
YyeJI0OBEKa OMNpejiesisieTcsi B KayeCTBE CHCTEMOOGpPA3yIOlero 3JieMeHTa 3KOHOMHYECKOTO,
COLMANILHOTO U KYJbTYPOJIOTUYECKOT0 YCTPOHUCTBA OOGIIECTBEHHOW JKHU3HHW, a TBOPYECKHU
AKTUBHbIE JIIOJAW SIBJSIOTCS HAIMOHAJIBHBIM JOCTOSIHHEM, OOTaTCTBOM CTpaHbL [loaToMy udem
3pdeKTHBHEe pa3BUBAETCSd KPEATUBHOCTb OTHAEJbHOW JINYHOCTH, TeM OoJiee JUHAMHYHO U
HOCTYyNaTeJbHO OCYLIECTBIISETCS 3BOJIIOIMS 001 eCTBEHHOM )KU3HH B II€JIOM.

Heo6x0AMMOCTb M 3HAYMMOCTb Pa3BUTHUA KPEaTUBHOCTH JIMYHOCTH NPOJUKTOBAHbl HECKOJIbKUMHU
daxkTopamu. Bo-nepsbIx, riobanusanuei 1 UHTeHCUUKaLMel XKU3HEHHOTO NPOCTPaHCTBa, Korja
KapAUHa/lbHble H3MEeHeHHs1 B COLMOKYJIbTYpHOH M NPOU3BOACTBEHHON cdepax TpebOYyIOT
BBICOKOTO yPOBHfl Pa3BUTHUSA aJaNTallMOHHBIX CBOWCTB M KPEaTHBHOCTHU 4YeJsioBeKa. Bo-BTOpBIX,
KayeCTBEHHOM XapaKTepUCTUKOM BBICIIMX JOCTHKEHUH B HayKe, KYyJbType, NPOU3BOJCTBE,
KOTOpble 00YCJIOBJIEHB], IPEXK/ie BCET0, BHICOKMM yPOBHEM TBOPYECKOI'0 NMOTEHIMaIa UX aBTOPOB.
B-TpeTbHX, yCKOpEHHbIM TEMIIOM OOHOBJIEHHS HAy4YHOTO0 3HAaHUA W aAKTUBHBIM BHeJ[peHHEM
COBpeMeHHBIX UHYOPMALlMOHHO-KOMMYHHUKAaTUBHBIX TEXHOJIOTUH B NOBCEHEBHYIO KU3Hb JIOJEH,
YTO BBIBOJUT B paHI MPHUOPUTETHBIX NpP06GJEeMy HHTEHCHUBHOTO pa3BUTHS KpeaTHUBHOCTU
JINYHOCTH KaXKJ0T0 YyesoBeKa.

ConpasibHasi 3HAYUMOCTh W MpaKTHUYeCKass aKTyaJlbHOCTb IIPOJUKTOBAIM HEOGXOAUMOCTD
Hay4yHOM pa3paGoTKH MpoGJeMbl pAa3BUTHs KPEATHUBHOCTH B YCJOBUAX COBPEMEHHOTO
WHPOPMAIMOHHOTO 06IIECTBA.
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B HacTosilee BpeMs A0CTaTOYHO MOJIHO U3y4YeHbl 00LMe TeopeTHYeCKHe NPo6ieMbl ICUX0JI0T U
TBOpPYECTBA; BONPOCHl OOIIMX M CIEeLHaJbHBIX CIOCOOHOCTeH; crnenuduka pasHbIX BHJIOB
TBOPYECKON /[ieATeJbHOCTH W OJApPeHHOCTH. B ICHX0JIOTMM MHOrO BHMMAaHHUA OTBEJEHO
UCC/IeIOBaHUI0 OTJZe/IbHbIX NAapaMeTpoB, KpuTepueB, GopM NpOsABIEHHUS U XapaKTePUCTUK
KpeaTUBHOCTH, a TaKXe H3ydaeTcd MpoLecc pa3BUTHA KpeaTUBHOCTHU U METOJUKHU ee
AuarHoctuku. Takue uccienoBanus npoenu ®@. bappon, Jx. 'madopa, P. Kpatudung, T. JTobapr,
P. Crepu6epr, K. Teitnop, E. Toppanc, /. XappuHITOH M JApyrue ydeHble, NMpUHAJJIEXAIINe K
Pa3HBIM Hay4YHBIM IIKOJIAM U HallpaBJIEHUSIM.

CymecTBeHHBIH BKJIaZ, B H3y4YeHHe TMpo6JieMbl TBOpYECTBa, (GOPMHPOBAHUS TBOPYECKOU
JIMYHOCTH, aKTHUBU3AIUU TBOPYECKOW JiesTEJbHOCTU 4YeJioBeKa BHECJIU OeslopyccKue
ucciaefosatenu H.®. BumnskoBa, U.A. ManaxoBa, B.II. [lTapxomenko, .M. PoseT u ap. B pa6oTax
3TUX aBTOPOB OCBELAJUCh BONPOChl PpeHOMeHa TBOpPYECTBa, 3aKOHOMEPHOCTeM MPOAYKTUBHOMN
YMCTBEHHOH JeATEJbHOCTH, IICUXOJOTHU TBOPUYECKOT0 00y4eHHsI U GOPMHUPOBAHUS TBOPUYECKOU
JIMYHOCTH, BOCIIMTATEJbHOTO BO3/EWCTBHUSI COBMECTHOW TBOPYECKOW [eATEJNbHOCTH JAeTed U
B3POCJIbIX, MeJaroru4eckoro CONPOBOXJEHUs TMpolecca BOCHHUTAHUS TBOPUYECKHUX KayecTB
JIMYHOCTH B YUpeXJeHUsIX 06pa30BaHuUs.

3HAUMUTENbHBIM [OTEHLHAJIOM B BOCIHUTAaHUM TBOPYECKHM AKTUBHOH JIMYHOCTH 00J3aJal0T
yUpeXJeHUsl COLUOKYJIbTYPHOU chepbl, B YAaCTHOCTU YUPEXJEHHs KyJIbTYPhI U OMOJHUTEIBHOTO
06pa3oBaHus], B CUJy HaJW4ds Pa3BeTBJeHHOH MHQPACTPYKTyphl, MAacCCOBOW Pa3HOBO3PACTHOH
ayAUTOPHUH, L0OPOBOJIBHOCTH y4yacTHsl U MeJarornieckd OpraHM30BaHHOTO MPOCTPAHCTBA AJIs
peasM3alnuy NOTPeGHOCTeN yesioBeKa B pasHbIX BUJAX COLMAJIBHO-KYJbTYPHOU JeATeSbHOCTH.
OzfHaKO cerojHs BOCIMTATeJbHble BO3MOXHOCTH JAHHBIX YYPEXJEeHHUH M0 pasHbIM NPUYWHAM
OCTAIOTCS NO-NPeXXHeMy NOTEHLHUAJbHBIMM M MaJjl0o HUCIOJb3YIOTCA JJs pellleHUs HpoGJieMBI
pPa3BUTHSA KPEATUBHOCTH JIMYHOCTH.

KapauHasbHble W3MEHEHHS COIUOKYJbTYPHOU cuTyanud B Pecny6suke Besapych BbI3Basu
CyuleCTBeHHble NMpeobpa3oBaHus B cdepe o06pa3oBaHUS U KYJbTYPbI, a TaKXKe HNPOAUKTOBAJIU
HeoOXOJMMOCTb U3MEHEeHUs IeJiel, IPUHLUIIOB, COJeP:KaHUsA, MeTol0B U GOpM opraHMU3aLUU
y4eOGHO-BOCIIUTATENbHOIO NIpoliecca M KyJbTYPHO-JOCYTOBOM AesATeNbHOCTH JleTel, U ydalencs
MOJIOJI€XKH.

CyuiecTBeHHbIN BKJIQJ B pPa3paboOTKy COBPEMEHHOM KOHLENIUU COIUATbHO-KYJIbTYPHOU
JlesITeJIbHOCTH, OCMbIC/IEHHE ee HOBOTO COJlepXKaHUs U POJIU B KM3HU 00611eCTBA BHOCAT pPaboThl
6esopycckux yuenbix f./I. Ipuroposuy, U.A. Manaxosoii, H.B. Camepcosoii, A.. CMosiuka u Ap.
OHM npeACTaBJIAIT UHTEPEC C TOYKU 3peHus aHaIu3a Cpe/iCTB, METO/[0B U CIOCOG0B JIMYHOCTHOTO
pa3BUTUA B COLMOKYJIbTYPHBIX YUPEXJeHHUAX, celuPukyd GOpMHUPOBAHUSA TBOPYECKUX KadyecTB
YYaCTHHUKOB Y OPTaHU3aTOPOB COLUATBHO-KY/JIbTYPHOH eATeJbHOCTH.

[Ipo6yieMa pasBUTUS KPEATUBHOCTHU JIMYHOCTH B COLMOKYJBbTYPHBIX YYPeXJeHHUsX JajseKa OT
MCYepNbIBAIOLEr0 M3yYeHHUs, YTO MOJYepKUBAeT ee aKTYaJbHOCTb W 3HAaYMMOCTb. TpebyloT
JasbHelIIed pa3pabOTKH  BONPOChI ONTHMAJbHOIO BO3PAaCTHOrO NEPHUOJA  Pa3BUTHA
KpeaTUBHOCTH, 3$PEKTUBHBIX METOJOB M TEXHOJOTHH (OPMHUPOBAHHUS TBOPUYECKHX Ka4vecTs,
CEH3UTUBHOCTH BO3PACTHBIX IEPUO/IOB JJIsI 3aHATHUH TBOPYECKOH JleATebHOCThIO, 0COGEHHOCTEN
yPOBHEBOM peasM3allud KpPeaTHBHOCTHM B 3aBUCMMOCTHM OT BO3pacTa U BUJA [eATeJbHOCTH,
CPe/CTB Pa3BUTHS KPeaTUBHOCTH Ha Pa3/IMYHbIX 3Tallax OHTOTeHe3a U Jip.

HTak, convaJibHasgd 3HAYUMMOCTb U TINPaKTH4YeCKad aKTyaJIbHOCTb JAHKTYIOT HEO6XOL[I/IMOCTI:;
Hay‘-lHOﬁ pa3pa60TKH l'Ip06J'[€MbI Pa3BUTHUA KpPEAaTUBHOCTU B YCJIOBUAX COBPEMEHHOTIO
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HHPOPMAIIMOHHOTO 06InecTBa. [IOCKOJILKY He TOJIbKO O0OIEecTBO OKasbiBaeT (GOpMUpYIOIlee
BO3/JIelICTBMEe Ha JIMYHOCTb, HO W TBOPYECKU pPaA3BUTbIe JIUYHOCTH COCTABJSIOT OCHOBY
6saromosyyusi o6mectBa. Co3zaBasi yCJIOBUS JAJii HawboJiee MOJHOM TBOPYECKOH peasusaluu
KaX/I0T0 YesJI0BeKa CerofiHs, Mbl 06ecreynuM NpolBeTaHHe 06111ecTBa B OyAyIeM.

UccaepoBaHKE KpeaTHBHOCTU: HCTOPUA U COBPeMeHHOe COCTOSIHUEe

Pa3Hble acnekTbl Mpo6JieMbl TBOPYECTBA U KPEAaTHBHOCTH HM3Y4alOTCS MHOTO JIET U
MMeIT 60raTyro UCTOpHI0. TBOPYECTBO KaK NpeJAMeT HAy4YHOro MO3HAHUS UMeeT CBOIO
SIPKO BbIpQXEHHYI0 clnenuduky. Bo3HMKHOBeHHe HHTepeca K MCCJIeJOBAHUIO 3TOTO
dbeHOMeHa OTHOCUTCA K /JpEeBHUM BpeMeHaM M CBfI3aHO C TaWHCTBEHHOCTbIO M
MHUCTUYHOCTBbIO TBOPYECTBA, YTO OTpakeHO B TpyAax [lnaTtoHa u Apucrorens. I[lo
MHeHMUI0 [1/1aTOHa, MO3T c0CO6EeH COYMHUTD JIMIIb TO, YTO JUKTYIOT MYy3bl, 2 TBOpYECKast
JIMYHOCTb HaNOMMHAaeT IyCTOW COCyZ, KOTOPbIM HANOJIHAETCd BJJOXHOBEHUEM
MHUCTUYECKUMM 06pa3oM. Jlo CuUX NOp CYLEeCTBYIOT CYXJAEHHs, YTO TBOPYECTBO He
Ho//laeTcsl HAyYHOMY H3Y4YEHMIO, MOCKOJIbKY SIBJSIETCS JYXOBHBIM IPOLECCOM U He
KOHTPOJIUPYETCS pa3yMoOM. ITUM OOBSCHSAETCS HaJMYMe OrPOMHOTO MHOXeCTBa
pa3HO006pa3HbIX ONpe/ieIeHUH TBOPYECTBA U TPAKTOBOK €r0 CYL[HOCTH, MPUHA/JIeXKaIINX
pa3HbIM HAay4YHbIM 00/1aCTAM.

K nepBbIM B MUPOBOH IICUX0JIOTMH, COOCTBEHHO HAYYHBIM HCC/IEJOBAHUSM KPEAaTHUBHOCTH, MOXKHO
OoTHecTH ony6JyinKoBaHHble B KoHIe XIX cT. paboThbl aHruickoro yueHoro ®pencuca anbToHa,
3aHUMAaBILIErocss U3y4eHUEM HHTEJJIEKTYaJlbHOH OJlapeHHOCTH HAa OCHOBE CTAaTHUCTHUYECKOTO
aHa/IM3a pe3yJIbTATOB JIeITEJIbHOCTU YesioBeKa. Kak U3BeCTHO, 10 Cepe/IMHbI MPOIIJIOr0 CTOJIETUSA
TBOpYecKasl OJJapeHHOCTh OTOX/JECTBJISJIACH C MWHTE/VIEKTOM M U3Mepsiach C MOMOLIbIO
koapouiMeHTa uHTeeKTa. U Tosbko ¢ 1950 roma mocse BoicTymieHus /»koHa ['mndopaa Ha
3acelaHUM AMEpPUKaHCKOU ICUX0JIOTHYECKOH acComManuy, KaK CBUETEeNbCTBYIOT UCTOPUYECKHE
0030pbl, HAYMHAIOTCS 3KCIIepUMeHTa/bHble KCCJIe0BaHUS B 06JIACTH TBOPYECTBA, U TEPMUH
«KpEaTHUBHOCTb» (B aHIJIOS3bIYHOW TPAHCKPHUINIMM creative — TBOpYECKUH) MPUOOpPETaeT CBOIO
nonyJsipHoCcTb. Pa6oThl 'midop/ia, BbIABUHYBIIEr0 KOHLENIMIO AUBEPreHTHOrO0 MbILLJIEHHUS,
CUUTAIOTCS HA4yaJOM HAy4YHbIX HWCCAEJOBAaHUN B O06JIACTM IICUXOJIOTUU TBOpPYECTBA U
3KCMEepUMEHTANIbHBIX HCCJeOBAHUM KPEaTUBHOCTH. VIMEHHO ¢ cepeAuHBI NPOILJIOTO BeKa
OTMevaeTCs BCIJIECK UCCIe/[0BAaTENbCKON aKTUBHOCTH K U3yYEHUIO KPEAaTUBHOCTHU.

CoBpeMeHHasi TpPaKTOBKAa CYLUIHOCTH KpPEaTUBHOCTH, 3KCIHEPUMEHTAJbHO MOJTBEpPXKAEHHAs
ucciaenoanusamMu k. Tundopga, A.A. [loHoMmapesa, P. CTepHGepra u Jpyrux yuyeHblx, OTJIUYAETCS
IIpU3HAaHUEM TOro $pakKTa, YTO NPOsiBJIeHNe TBOPYECKUX KaueCTB HOCUT yHHUBepCaJbHbIN XapaKTep,
T.e. KpeaTUBHOCTb paccMaTpPUBAeTCAd KaK YHHBepcaJibHasi, HMHTerpaTHUBHasd CIOCOOHOCTb K
TBOPYECTBY, HeobxojuMas JJs J60H chepbl AesATeJbHOCTH JUYHOCTH. [IpuyeM pasButue
KpPeaTHBHOCTH B KaKOM-JU60 OJJHOM BHJE JIeSITEJbHOCTH BJIEYET 32 COO0M NMepeHOC TBOPYECKHUX
KayeCTB Ha JiOOyw JApyryio cdepy desoBeka (COlUa/IbHYH, HPOU3BOJACTBEHHYIO,
KOMMYHHUKaTHBHYIO, ObITOBYI0 U T.A.) (MasaxoBa [Malakhova], 2002). [ToaToMy memaroruiyecku
11eJIeCO06pa3HbIM CTAaHOBUTCA H3yYyeHWe MyTeH, CpeJCTB, YCJIOBUM pasBUTUS KPeaTHBHOCTHU
JIMYHOCTH B COBPEMEHHBIX COLMOKYJbTYPHBIX YUYPEXAEHHUSX, B YAaCTHOCTH B YYPEXJEHUIX
BBICIIIETO 0OPA30BaAHMUS.

Kak mokasbiBaeT aHa/iu3 Hay4YHbIX UCTOYHUKOB, Ha CE‘I‘OAHHLLIHI/II‘/JI A€Hb UMEKTCA cjleayriue
npo6e11b1 B HAyKe: OTCYTCTBYET 4Y€TKO C(l)OpMyJII/IpOBaHHOE onpenesieHue CyUHOCTH IOHATHUA
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«KpEeaTHUBHOCTb», HET € JUHOT'0O MHEHHUA O CTPYKTYypE€ KPp€aTHUBHOCTH, HpEL[CTaBHeHHOﬁ Ppa3JIN9HbIM
KOJIM4EeCTBOM KPDHUTEPHUEB U MoKa3aTeJiel; HeT I/ICCJ'IE,LIOBaHI/Iﬁ AVHAMUKH U XapaKTepa pa3BUTUA
KpEeaTUBHOCTH B Ipolecce OHTOr€eHETHUYE€CKOro CTaHOBJIEHHWA 4YeJIOBEKd; MaJo pa3pa60TaHbl
METOAHWKH PAa3BUTHUA U JUATHOCTUKH KPEAaTUBHOCTHU HA PA3JIMYHbBIX 3TAllaX OHTOr'€He3a.

Bce 3To mopoxZaeT MHOXECTBO NOJAXOJ0B, HAaNpaBJeHUN U TEOPUM KPeaTUBHOCTH B MHUPOBOU
Hayke. DBosiee TOro, pycckosi3blYHblE HCCJEJOBAaHUS KpPEaTUBHOCTH, ONHUpamllydecs Ha
aHTJIONA3bIYHbIE PAabOThI, YACTO COJEpPkAT HEKOPPEKTHbIE IEePEeBOJ, U YNOTpebieHHe OCHOBHBIX
TEPMHHOB, YTO He CIIOCOOCTBYET BbIPAGOTKE SICHOM Y MOHSATHON TEPMHUHOJIOTHH KaK /ISl HAYYHOTO
06Ux0/ia, TaK U [JJIs MIOBCeJHEBHOTO ynoTpeG/ieHHsl. ITO NPUBEJIO K TOMY, YTO O4YeHb 4acToO B
COBpEMEHHOH HayKe M B OOBIJIEHHOW )XM3HU IOHSITUE «KPEATUBHOCTb» U €ro NPOU3BOJAHbIE
IPUMEHSIIOTCS B YroJy MoJle Ha KpacuBble W MaJIONOHSTHble HHOSI3bIYHbBIE CJIOBA, YTO
CIIOCOOCTBYET DPa3MbIBAaHUIO CTPOTO OINpeJeJeHHOr0 CMbIC/Ja KpPeaTUBHOCTH KaK Hay4yHOU
KaTeropuu.

PaccMOTpUM OCHOBHBIE CYLIECTBYIOL[MEe B HayKe IMOAXOAbl K HCCJIEJIOBaHUI0 KpPeaTUBHOCTH. B
pasHoe BpeMs B 3apy0eKHbIX UCCJIeOBAHUAX JOMUHUPOBAJIM Pa3JIMYHbIe MOAX0AbI K TOHUMaHHUIO
CYLIHOCTU KpPeaTHBHOCTH, KOTOPblE OTHOCATCS K OJHOW U3 Tpex, BblJeJeHHbIX HaMH, IPyM: a)
HauBHO-cO3eplLaTesJbHble, 6) MOHOAUCLUIJIMHApDHbIE, B) MeXAUCHUIJIMHApHble (MasiaxoBa
[Malakhova], 2011). K HauBHO-co3epuaTeJbHbIM OTHOCHUTCSA HOAXOJ, MHUCTUQUIAPYIOUIUN
TBOPYECKYIO JesSTeJbHOCTb, COTJIACHO KOTOPOMY TBOPYECTBO He MOAJAETCS HAyYHOMY aHAJIU3Y,
MIOCKOJIbKY OHO SIBJIAE€TCS AYXOBHBIM MPOLECCOM. ITY TPAKTOBKY MOXXHO YBUZETh B TpyAax
[lnaTona u ApucroTes.

K MOHO/AYCLIMIIJIMHAPHbBIM OTHOCSITCS nparMaTH4YecKuH, MCUXO0AHATUTHYECKUH,
NCUXOMETPUYECKUH, KOTHUTHUBHBIM W COLMAJIbHO-JUYHOCTHBIA mnoAxonbl. [lpejcTaBUTeNN
nparMaTUYeCcKOro MOAX0Ja 3aHHUMAJMCh pPa3paboTKOM MeTOZ0B pa3BUTHSA TBOPYECKOTO
MbllLIeHUs. Oco60 MONyJIIPHOCTBIO MO0JIb30BAJIMUCh METOAUKU «ILJIKOChl, MUHYChI, UHTEPEC» U
«ayMmamimue uuiAnel» 3. ge BoHO, TexHHKa «OpenoBbIX HAeil» Oc60pHA, METOJ CUHEKTHKHU
FopjoHa, MeTo/ mNepeBOIIONEHUs AlaMca, HanpaBJeHHble HAa CTUMYJUMPOBAaHUE TBOPYECKOU
MBICIU W TOOUIPEHUE JIIOJed pelaTh MNpo6JieMbl TBOPYECKH. I[IparMaTUYecKUH MOAXOJ,
paccMaTpUBaeTCs KaK MOMNbITKA MOCTAaBUTh HAa KOMMEPYECKYI0 OCHOBY METOAbI U TNpPHUEMBI
CTUMYJINPOBAHHUS TBOPUYECKOU JesATeTbHOCTH.

[IcuxoaHaIUTUYECKUN NMOAXO[, K U3YUYEHUI0 TBOPUYECTBA Npe/cTaBieH Teopuei 3. Ppeiiga o ToMm,
YTO TBOPYECTBO POXK/JAAETCS BCJIEACTBUE HANPSKEHHOCTU MEX]y OCO3HAHHOM peaslbHOCThbIO U
HEOCO3HAHHBIMU TNOOYXKJEHUSIMH, KOHIeNUUel aJanTalluOHHOW perpeccCHM W CKpYyIyJie3HOH
006paboTku Mbicau J. Kpuca, Teopueit JI. Ky6u, mo KOTOpoi MCTOYHHKOM TBOPYECTBA SIBJISETCS
npe/ico3HAaTeJbHOEe COCTOSIHHME, HacTylawliee MeXJAYy MOMEHTOM OCO3HaHMUS peaJbHOCTH U
I1y60KO CKPbITOM HEOCO3HAHHOCTH.

B pamMkax MCHUXOMETPUYECKOTO MOJAX0oJa ObLIM CO3JaHbl CTAaHAAPTU3UPOBAHHbIE UHCTPYMEHTHI,
H3MepSIIIe KPeaTUBHOCTh KaK YHUBEPCAJIBbHYIO CIIOCOGHOCTh K TBOpYecTBY. OHM pa3paboTaHbI
y4eHbIMH AMEPUKAHCKOUM ICHXOJOTHYECKOW acconuanuu u ee npesugeHtoMm J[k. 'miadopmaom,
KOTOPBIH MpeAJIOKUI M3ydyaTh KPEaTUBHOCTh Ha GOJIBIIOW BBIGOPKE HCIBITYEMBIX — OGBIYHBIX
JIJed ¢ TMOMOLIbI IMCUXOMeTpHUYecKUX TecToB. OfHUM U3 HUX ObL1 TecT «HeoGbIyHOE
HCII0JIb30BaHUEe INpeJMeToB». MccienoBaTenb oTMeyas, YTO TBOPYECTBO He SBJSETCS JapoM
HEMHOTUMX U30paHHUKOB, HAlPOTUB, 3TUM CBOWCTBOM Ha/leJIEHO BCe 4YeJIOBeYeCTBO B OoJIbllel
WJIM MeHbllIel CTeleHH, «TBOPYECKUI MOTeHLMas paclpefiejieH HelpepblBHO CpeAu BCero poja
YeJIOBEYECKOTO, HO TeHHWHW HaJieJieHbl 3THM KayeCTBOM B TOpas3fo OOJbIIed CTemeHH, 4YeM
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octasbHble» (Guilford [[undopa], 1967, c. 421-422). Co3pmaHHass 'midopaoM TeopeTHUeCKas
MOJieJib KpPeaTHMBHOCTM M TeCTbl Ha TBOpYECKOe MbIIJIEHHe TMOJYYWIH  IIHPOKOe
pacmpocTpaHeHWe, a CaMH TeCThl BCKOpe CTaJd OCHOBHbIM HHCTPYMEHTOM H3MepeHHUs
KpeaTUBHOCTH.

B KoHTeKcTe KOTHUTHBHOT'O noAgxona npegnpuHUMaJIMCh IONBITKU UCC/IeJOBAHUA MEXaHU3MOB U
nponeccoB, JeXallux B OCHOBe TBOp‘JECKOﬁ MbICJIM. B KkauecTBe o06BeKTa HCCJieJ0BaHUA
BbI6I/Ipa}OTCH KakK Jitogu, TaK WU KOMIIbIOTED, MOAeJIprIOHLHﬁ TBOPY€CKYH0 MbIC/JIb Ha OCHOB€
SaﬂaHHOﬁ InporpamMmMabl. Hpe[{CTaBI/ITeJII/I 9TOro noaxoJa MnpeayjioxKuJin ajJropuT™M, o KOTOpOMYy
TBOp4YeCKad MBICJIb MNpoxXoAnuT B CBOEM Pa3BUTHUHU ABe d)a31;1: reHepaTUuBHYIO 15
HuccjeoBaTe/JIbCKylo, a MbIC/IMTEJ/IbHbIE IIPOLECChI, BaAEﬁCTBOBaHHbIe Ha 3THUX (1)33ax, BKJIFOYAKOT
IIPpUIIOMHWHAHWeE, acCCoOuHual vy, CUHTE3, TpchcbopMaumo, 3aMelleHe 10 aHaJIOTMKM U MbICJIEHHOe
npuBeJieHue 06'beKTa K 6oJ1ee IIPOCTBIM KaTeropruaJbHbIM 06pa3OBaHI/IHM.

HUccnemoBaHusi, TPOBOJAMMEBIE B pAMKax COLMAJIbHO-TUYHOCTHOTO 0/1X0/1a, MOCBSILEHbl U3y4YEHHUIO
WH/JMBU/YaJIbHbBIX Pa3jMuUi, pa3HOO6PAa3HONH MOTHBALUM M COLMOKYJBTYPHOTO OKPY)KEHHUS Kak
CTMMYJIOB TBOPYECTBA. Y4YeHble OTMEYAIOT, YTO TBOPYECKHUM JIIOJSAM NPHUCYLIM OIpeJiesleHHbIe
JINYHOCTHbIE YePThI, HA60P KOTOPHIX 06eCeYnBaeT BbICOKUHM YPOBEHb PAa3BUTHS KPeaTUBHOCTH.
Croja BXOJAST CaMOCTOSITEJNIBHOCTb  CYXKJEHWUH, CHOCOOHOCTh HAXOJUTb 3CTETUYECKYIO
IPUBJIEKATEJbHOCTD B TPY/HOCTSIX, CIOCOGHOCTh PUCKOBATh, YBEPEHHOCTH B cebe. Tak, A. Macoy
CYMTAET, YTO CAaMOyBEePEHHOCTh, CMEJIOCTh, CBO60/101061e, HEe TOJIbKO CBOUCTBEHHBI TBOPYECKUM
JINYHOCTSIM, HO UX Pa3BHUTHE MOBBIIIAET BO3MOXXHOCTb peaJn3ali UX TBOPUYECKOTO NMOTeHLHaIa
(Macnoy [Maslow], 1997). K. Pomxepc wucciaefoBajl caMopeaausaldi0 JHYHOCTH Kak
no6yuTeNbHbI  QaKTOp, CHOCOOGCTBYIOIIUM pPa3BUTHI0O KPEATMBHOCTU IPU MOOUIPSIOILEM
BO3/IeHCTBUU OKPYKEHUS U OTCYTCTBUU KPUTHYECKUX OL[EHOK.

K MeXAUCUMIIMHAPHBIM MO/[X0JaM CJIe/lyeT OTHECTU UHTErPATUBHBINA U CUCTEMHO-CTPYKTYPHBIN
noAxo/ibl. B paMkax HHTerpaTUBHOrO MOJAX0Ja pa3pabaThiBaeTcsl HWHTErpaTHBHAs TeOpUs
KpeaTUBHOCTH, OCHOBaHHAas Ha MEXAUCHMIJIMHAPHBIX MCCAEJ0BaHUSAX U KCIOJIb3ylollas
JOCTHMPKEHUS] PA3HBbIX HAYYHBIX JAUCUUIVIMH. OJHUM M3 NPHUMEPOB HWHTErpaTUBHOrO MOAX0/a
SIBJISIETCS JIOCTaTOYHO W3BECTHAasl B PYCCKOSI3bIYHBIX H3JJaHUSIX HMHBECTHULUOHHAs TeopUs
KpeaTUBHOCTH, pa3paboranHas CrepHb6eprom u Jlob6aprom (Sternberg & Lubart [CTepHGepr u
Jlro6aprt], 1995). [lo MHeHHIO aBTOPOB, [IJisi KPEATHUBHOCTH HEOOXO0JUMBI IIECTh B3aUMOCBSI3aHHBIX
HUCTOYHUKOB: HHTE/JIEKTyaJibHble CIHOCOGHOCTH, 3HAHUS], CTUJIM MBbILJIEHUS, JIMYHOCTHBIE
XapaKTEPUCTUKU, MOTUBAIUsA U OKpYyXKeHHe. [Ipoliecc TBOpYECTBa MOXKET OCYIECTBJSATHCA NMPHU
HaJIMYUU TAKUX HHTEJJIEKTYaJ]bHbIX CIOCOOHOCTEH, KaK CHUHTETHYeCKas CIOCOOHOCTb BHUJETH
npo6JieMbl B HOBOM CBeTe W H306eraTb HPHUBBIYHOIO CNOCO6A MBIIIJIEHUs, aHAJUTHYeCcKast
CIOCOGHOCTb OLIEHWBATh IIEHHOCTb H/JIeH, MpaKTUYecKas CIHOCOOHOCTb yOeXJAaTb JPYrUxX B
I[EHHOCTHU U/IEU.

CorjlacHO CHCTEMHO-CTPYKTYpPHOMY MOAXOAY, OBbLJIO BBIZIEJIEHO 4YeThblpe OCHOBHBIX acleKTa
npo6JIeEMBbl: TBOPYECKHE MPOIECC, MPOAYKT, JIMYHOCTb M CpeZla, B KOTOPOH OCYIeCTBJISAETCS
TBOpYeCKasi JesTeJbHOCTb 4YeJioBeKa. JTH acleKThl pa3pabaThIBAIOTCA KaK KOMILJIEKCHO, TaK U
KaXKIbIH OT/EJIbHO.

TakuM 00pa3oM, KaxJbld W3 MpeJCTaBJEHHBIX IOJXOJOB K WCCAELOBAaHHIO TBOpPYECTBA U
KpeaTUBHOCTH BHeC OIlpeJejieHHbId (6oJiee MM MeHee 3HAaYMMBbIH) BKJaJ, B pelleHHE 3THX
npo6sieM, YTO, 6e3yCJ0BHO, CIOCOGCTBOBAIO NMPOTPECCUBHOMY NPOJABHKEHUIO HAYYHOU MBICIIH.
OZHaKO Ha CEerOAHSAUIHUHI JileHb OCTAETCs MO-NMPEXHEMY MHOTO HEpEIIeHHbIX BOMPOCOB B 06J1aCTH
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HccjieJ0BaHHUA KPEAaTUBHOCTH, Cpean HUX l'Ip06JIEMa coieprKaHUA U CTPYKTYPbl KP€ATUBHOCTHU KaK
JINYHOCTHOTI'O Ka4€CTBAd U MEXAHU3MOB €€ pa3BUTHA.

CyLHOCTb W CTPYKTYpa KpeaTUBHOCTH AWYHOCTH

PasHble ucciefoBaTe/NM aKLEHTUPYIOT CBOe BHHMMaHMe Ha pa3HbIX acleKTaX KpeaTHBHOCTH,
BblZle/IsIe IM60 OJHY ee COCTaBJAMILYI0, JU6G0 co3JaBasg CHUCTEMY B3aUMOJAEHCTBYIOLINX
KOMNOHeHTOB. [lo MHeHHI0 GUIOCOPOB, «KPEAaTUBHOCTb - 3TO CYLIHOCTb, NpPHHAJJIeKalast
OJJHOBPEMEHHO KaK CaMOMy CYO'bEKTY, TaK U BHELTHEMY MUDY (HanpruMep, TBOPUECTBO NPUPOLbI)»
(JTexTopckui, llIBbipeB, Kopurynos [Lektorsky, Shvyrev, Korshunov], 1991, c. 156).

3. ®poMM ormnpesensieT KPEaTUBHOCTh KaK «CIOCOOGHOCTh K TBOPYECKOMY CTHJIIO JI€STENbHOCTH,
HanpaB/IeHHOMY Ha IMOJIyYeHHEe OPUTMHA/IbHBIX UJeld U pe3ysbTaToB» (Fromm [®pomm], 1959,
c. 142).

E. ToppaHC npeANpUHSI MONBITKY NMPOAHAIU3UPOBATh PasJW4YHbIE NMOAXOJbI K ONpeeseHHI0
KpPEeaTUBHOCTU U BbIJEJUJ CleAyllue NATb TUIOB omnpeaeneHuid (Torrance [Toppanc], 1988).
OnpezesieHusi, MOAYEPKUBAKOL[ME HOBU3HY KaK KPUTEPUH TBOPYECKOW MPOAYKTUBHOCTHU. [Ipu
3TOM INOHSATHE HOBU3HBI CAMO HYK/AeTCS B YTOUHEeHHUHU. [0 0/JHOH U3 TPaKTOBOK, HOBOE HMEET
CyO'bEKTHUBHBIM CMBICJ W HPUMEHUMO TOJIBKO [JI1 JAHHOM JWYHOCTHU. /Jlpyrasg TpaKTOBKa
npejycMaTpuBaeT I[OHMMaHHe HOBHU3HBI B COLMAJbHOM KOHTEKCTe, T.e. HOBH3HA JOJDKHA
onpefiesiiTbCsl B TEPMHHAX KyJbTypbl U OLlEHUBATbC CcoBpeMeHHUMKaMU. OmpezeseHusi, B
KOTOPbIX KpEaTUBHOCTb IPOTUBONOCTABJISAETCS KOHYOPMHOCTH U NMOJUYEePKUBAETCS IPUBHECEHHE
OpPUTMHAJBHOCTH U HOBOrO B3TJfAa Ha mpob6seMmy. OnpejesieHus, nojdepKHUBalolive Npolecc
KpeaTUBHOCTH. OmnpejesieHusi, ONHUCBHIBAKOI[ME KPEATUBHOCTb C MO3UIUHU YMCTBEHHBIX
CNOCOGHOCTEN U, B 4YaCTHOCTH, ompejeseHde [niadopaa o AUBEPreHTHOHW COCTaBJSIOLIEN
KpeaTUBHOCTH. Onpe/iesieHNs], ONKChIBAOLINE BUbl TBOPYECKOHN /eATENbHOCTH, CpeJU KOTOPBIX
3KCIIPECCHBHOE TBOPYECTBO - CIIOHTAaHHOE PHCOBaHUE y JeTel; MPOAYKTHUBHOE TBOPYECTBO
Hay4yHble M XyJ0’)KeCTBEHHble Pe3yJsbTaTbl; H306peTaTe/bCKOe TBOPYECTBO, TJle KPeaTHBHOCTD
IposBJseTCS B MaTepUasaX, MeTOJaxXx U TeXHHKaX; MHHOBAlLlMOHHOE TBOPYECTBO - yJy4dllleHHe
yepe3 MoAUUKALINIO; TOPOXKAatoliee (HAyYHOE) TBOPYECTBO — BbIABIXKEHHE HOBOTO JONYIeHHs,
BOKPYT KOTOPOT'O BO3HUKAIOT HOBBIE IIKOJIbI U ABUKEHHSI.

B o6pasnoit ¢opme E. ToppaHc onpesenns HazHadyeHUe KPeaTUBHOCTH, KOTOpash NPOSB/SAETCS B
YMEHHUH «KOINAaTb IJ1y6Ke, CMOTPeTh JIy4llle, HCOPaBJIATh OIIHUOGKY, 6eceJoBaTh C KOIIKOH, HbIPATH
B [JIyOMHY, NPOXOJAUTb CKBO3b CTEHbl, 3a)KUraTb COJIHLE, CTPOUTb 3aMOK Ha IeCKe,
npUBeTCTBOBaTH 6yayiiee» (Torrance [ToppaHc], 1988, c. 49).

AHanusupys vcciefoBaHus no kpeaTuBHOCTH ¢ 1970 mo 1980 rogpl, . bappoH u /[l. XappUHITOH
oTMevaloT ciaeaytomiee (Barron & Harrington [Bappon u Xappunrron|, 1981). Bo-nepBsbIx,
KpeaTUBHOCTb IpPeJCTaBsieT CO60H CNOCOOHOCTh alallTUBHO pearupoBaTh Ha MOTPeGHOCTH B
HOBBIX MOJIX0/1aX U MPOJYKTaX. ITO CIOCOGHOCTb OCO3HABATh HOBOE, XOTSI MPOILLECC MOXKET ObITh
HeOCO3HAaBaeMbIM WUJIM YaCTUYHO OCO3HABaeMbIM. Bo-BTOpBIX, CO3ZlaHME TBOPYECKOTO MPOAYKTA
SIBJISIETCSI pe3yJIbTaTOM IIpoliecca, OCYLeCTBJSIEMOTO JIMYHOCTBIO TBOpPLA, T.e. KPeaTHUBHOCTH
HeoOXOJUMO H3y4yaTb B TpeX aclleKTax: MpolLecc, MPOAYKT, YeJoBeK. B-TpeTbuX, TBOpUYecKHUU
npouecc, MNPOAYKT M JIMYHOCTb XapaKTepU3YIOTCd TaKUMHU CBOMCTBAaMM KaK HOBM3HA,
OPUTMHAJBHOCTD, BaJIMJHOCTb, YMECTHOCTb, aJ|eKBaTHOCTb, CIIOCOGHOCTb Y OBJIETBOPSATH
noTpeOHOCTH. B-4yeTBepThIX, TBOpPUECKHE NMPOAYKTHl MOTYT GBITh PasJ/IMYHbI 110 NPUPOJE: HOBOE
pellleHHe NMPo6JieMbl B MaTeMaTUKeE, OTKPbITHE XUMHUUECKOI'0 3aKOHA, CO3/IaHUe MY3bIKH, KAPTUHBI
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WM TI03Mbl, HOBOM GHUJIOCOPCKON MM PESIUTHO3HOW CHCTEMBI, CBEXee pellleHHe COLHaTbHBIX
npo6JIeM U AP.

MHO>XecTBEHHOCTb W pa3HOOOpasre TPAKTOBOK CYLIHOCTH KPeaTHUBHOCTHU OOYC/JIO0BUJIM HaIUuHe
MHOXECTBA MOAXOJOB K OIPeJeJIEHUI0 ee CTPYKTYpbl, KOTOpas B pa3HbIX HCCJIEJ0BAHHUAX
npuoGpeTaeT pasHble CMBICJIOBBIE U COJepXKaTeJbHble JeTEPMUHAHTBl M  BKJIOYAEeT
pa3HooOpa3Hble KpUTEPUM M MOKasaTeJd. Benymue wucciaemoBaTesud ¢GaKTOPHOrO aHaJjaM3a
kpeatuBHoctd /. T'mndops u E. ToppaHc BBIIBUJIM HEKOTOpbIe INEepPBUYHBbIE I0KA3aTesH,
KOTOpble TO3BOJIAIOT ONPEAEJUTh CYOBEKTUBHYI KPEaTUBHOCTb 0E30THOCHUTENBHO K
06'bEKTUBHON HOBH3HE U 3HAYUMOCTH PE3YJIbTATOB €€ MPOSIBJIEHHUS. ITH NePBUYHbIE IOKA3aTeaU
SABJSIOTCS OGLIMMM KakK JJIs JleTel, Tak M JJis B3pOCJbIX, @ TaKXKe J[Jis pPasJU4YHbIX BHUJOB
TBOPYECKON JiesITeJIbHOCTU (Hay4HOH, XyJoKecTBeHHOW U T.A.). Tak, Jx. undopa Bbigennn
c/lefyollye OCHOBHble IIOKa3aTeJH KPEeaTHUBHOCTH, COCTABJSIOLINE ee CTPYKTYpPY: CIOCOGHOCTD
BU/IETb NPOGJEMY WM JIETKOCTb B €e IOHCKEe; TeHepaJU3UpOBaHHAs YYBCTBUTENBHOCTb K
npo6JieMaM; MIMPOTAa KaTeropusanuyd KaK OTAAJEeHHOCTh acCOLMALUM; OersiocTb MbILLJIEHHS,
XapaKTepHu3ylnascs 60raTCTBOM U pa3Ho06pasneM Hjel; TrMO6KOCTh MbIIJIEHUS KaK ClIOCOGHOCTD
1epexXoJUTh JAOCTATOUYHO OBICTPO OT OJHOM KaTeropuu K APYroH, OT OAHOro pelieHUs 3aJadd K
JPyroMy; OpPUTHMHa/JbHOCTb, HECTAaHAAPTHOCTb MbILIEHHUS; GOraTCTBO ¢GaHTa3UM; pa3BUTOE
BoOGpakeHHe; CIOCOGHOCTh K TBOpYecKoMy BroxHoBeHHUIO (Guilford [Tundopg], 1967).

Mbl paccMaTpyBaeM MOHSITUE «KPEAaTHUBHOCTb» (OT JiaT. creatio - TBOPHUTb, CO3JaBaTb) Kak
COBOKYNHOCTb KadeCTBEHHBIX XapaKTEPUCTUK MBICJIUTENBHOrO IPOIECcca, BKJIYAKMINX
JMBEPreHTHOCTb U KOHBEPreHTHOCTb; GerJiocTb, T'HOKOCTb, OPUTHHAJBHOCTb; IIHPOTY
KaTeropusaluy; YyBCTBUTEJBHOCTb K IpobGseMe; abcTparupoBaHHe, CHHTE3UPOBAHUE,
IeperpyniyupoBKy UJeH, a Takke BoobpaxeHue, GaHTa3UI0 U JIUYHOCTHbIE CBOMCTBA (AUHAMU3M,
HampaBJIEHHOCTb Ha TBOPYECKUHM MOMCK, TBOpYECKash aKTHUBHOCTb, TBOPYECKOE CAMOYYBCTBUE,
CaMOCTOSITEJIbHOCTB), KOTOPbIe peaIn3yHTCs B TBOPUYECKOM JesiTeJIbHOCTH JIMYyHOCTH (MasiaxoBa
[Malakhova], 2006, c. 30).

KpeaTuBHOCTh He HaxoAUTCA B NPSAMOM 3aBUCMMOCTH OT KadyecTB NaMATH M CYMMBbl 3HAaHHUH
uHAuBKHAA. CyTh KpeaTUBHOCTH 3aKJII0YaeTCsl He B HAKOIJIEHUM 3HaHUH, He B UX 00'beMe, XOTs
3HAHHUA CJIy»KaT OCHOBOM TBOPYECKOH [JleATeJbHOCTH, @ B yMEHUU OTKPBIBATh HOBblE UJeH, NIYTH,
JleJJaTb OpUTHHAJIbHble BBIBOJBI, MOJy4YaThb HECTEPEOTHUIIHble pe3yJabTaThl. JloyHbesbn,
HalmpuMep, CYUTAET HWHTEJVIEKTyalbHOCTh W  KPEaTHBHOCTb OJUHAKOBO BaXXKHBIMU U
B3aMMOCBSI3aHHBIMU acClleKTaMH pa3yMma. Ho, ec/in MHTEIEKT - 3TO OG'beKTUBHOE BOCIPUSITHE
$aKkTOB, TO KpeaTUBHOCTb — 3TO OCHOBa CyObEeKTHBHOIO XapaKTepa MBbICJAUTEbHON
JlesTeJIbHOCTH, T.e. UHAUBH/IyaIbHO OKpallleHHas pa6oTa yMa B IOMCKax HauboJlee CyLeCTBEHHbIX
CBsI3eH aHa/JM3MpyeMbIX iBJIeHUH. [JIaBHbIN NPHU3HAK TBOpUeckoro pasymMma (creative intelligence -
TepMuH JloyHenbra) - MOOW/IM3alMs 4eJ0BEKOM HHJAWBUAYAJIbHBIX PECYPCOB M CHOCOGOB
HOCTHXEHUSI HCTHUHBI, YTO BbIPAXKaeTCs B CUJIBHOM 3CTETUYECKOM U JJaXKe HPABCTBEHHOM CJIMSIHUU
co cBouM JesioM. CorsacHO KoHUenuuH JloyHdesp/ia, KpeaTUBHOCTD «SIBJISIETCS YHUBEPCAIbHON
CIIOCOGHOCTBIO, TNOJO6HO HHTe/JeKTyalbHOCTH. OHa He 3akpelsieHa 3a oOIpeje/eHHOH
JlesTeJIbHOCTBIO, @ CKopee eCTb HEeKUM TasllaHT 6osiee cBO6OJHOT0, OPUTHMHAJIbLHOTO MBILIJIEHUS B
1060 06/aCTH, KOTOpyl wu36upaeT MbicauTenab» (Lowenfeld [Jloyndenng], 1959, c. 5).
O4yeBUZHO, CyTh KPEATUBHOCTH NPOSIB/ISETCS B YMEHUU OTKPbIBAaTh HOBBIE MYTH, BHIPA6ATHIBATD
HOBBIE U/IeH, ieJIaTb OPUTMHAJIbHbIE BBIBOBI, IPUHUMATb HECTAHJAPTHbIE pelleHHsl.

CTpyKTypa KpeaTUBHOCTH OIpeJieJieHa HaMH B KOHTEKCTE CHCTEMHOrO MOJAX0Ja, OTPAKAET ee
JYaJIbHYIO CYIHOCTb W BKJIIOYAeT JiBe IPYIIbl KOMIIOHEHTOB: NMOKa3aTeJHd KPeaTHBHOCTH Kak
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YHHBepcaﬂbHOﬁ CIIOCOOGHOCTH JIMYHOCTH K TBOpPYECTBY WU NOBEeAEHYECKHe (l)OprI MpodABJI€EHUA
KPEAaTUBHOCTH KaK HHTEFpaTHBHOﬁ JINYHOCTHOH XdpaAKTEPUCTHUKH.

K mokasaTesfiM KpeaTHBHOCTH OTHOCATCA TaKHe KadecTBa MBICJMTENbHOTO IIpolecca Kak
JUBEPreHTHOCTb, KOHBEPreHTHOCTb, O0eryjocTb, T'HMOKOCTb, OPUIHMHA/JbHOCTb, a TaKXKe
BOCCO3Jalolllee M TBOpPYECKOe BOooOOpakeHWe, ¢aHTa3Ws, HHTe/JeKTyajJbHas WHULMATHUBA,
IPOSABJALIAsACA B TBOPYECKOW aKTHBHOCTH, YYBCTBUTENbHOCTH K IIpo6JeMe, IETKOCTH B NIOHUCKe
npo6JsieMbl. Haubosiee cyuiecTBeHHble IOBefeHYeCKHe (OpMbI MPOSIBIEHHUS KpPeaTHUBHOCTH
JIMYHOCTHA BKJIIOYAIOT CKJOHHOCTH K PHUCKOBAaHHBIM [J€ACTBUSIM, K HCCJIeIOBAHUIO Pa3HbBIX
BO3MOXHOCTEH, a TakXke JII0603HATEJbHOCTb W PEIIUTEJbHOCTb, HHTEPEC K HOBOMY U
HeOObIYHOMY, CaMOCTOSITE€JbHOCTb, TEPNUMOCTb K  Heollpe/le/leHHOCTH, WHTYUTHBHOE
npeJBU/ieHHe pe3yJbTaTa, MMIPOBU3aLlUOHHOCTD PellleHUsl.

BaxkHellIMM MOKa3aTesJeM KpPeaTHUBHOCTH SBJISIETCS MblIJIEHHe, KOTOPOe XapaKTepu3yeTcs
JUBEPTEeHTHOCThIO, KOHBEPTEeHTHOCTDIO, IIUPOTON KaTEeropru3aluy, T.e. IIUPOTON aCCOIUATUBHOTO
psAAa, a TaKXKe OTAAJIEHHOCTBIO aCCOLMALMH KaK CKJIOHHOCTBIO K IIUPOKHUM 00600IeHHUSIM SIBJIEHUH,
He CBSI3aHHBIX MEX/ly CO00H HarJIAAHON KaTeropuaJbHOU CBs3bi0. OCOGEHHO BaXKHA, 10 MHEHHUIO
lundopnaa, AUBepreHTHas COCTABJSIONIAS MbIILJIEHUS, KOTOpas OIpeJessieTcsd KaK THI
MBIIJIEHUs], UAYLIEr0 B pa3HbIX HANpaBJ/ieHUsX, T.e. BeepoobpasHo. [Ipu 3TOM 4YesloBEeK He
KOHI[EHTPUPYeTCI Ha KaKOM-TO OJJHOM CIOcO0e pemieHdUs Npo6JeMbl, a BeJeT MOUCK
OTHOBPEMEHHO M0 HECKOJIbKMUM BO3MOXXHBIM HalpaBJIEHHUSM, JONYyCKaeT BapbHUpPOBaHUE MyTeH
pemieHuss npo6GsieMbl. KoHBepreHTHasi XapaKTEPUCTHKA MbIILJIEHUS IO3BOJISET CBOJAUTH BCe
JIONYCTUMBbIE 3JIEMEHTBI, OTHOCSIIHNECS K MPo6JeMe, BOEJUHO U HAXOJUTh €JUHCTBEHHO BEPHYIO
KOMIIO3UI[UI0 3TUX 3JIEMEeHTOB. B mpolecce TBopyecTBa MNPUCYTCTBYIOT W JAWBEpreHTHas, U
KOHBEPTreHTHasl COCTaBJISIOIIME MbIIILJIEHHS.

Eue ofHUM KOTHUTUBHBIM KOMIIOHEHTOM B CTPYKType KPEeaTUBHOCTH SIBJSETCI BOOOpPaKEHUE,
SBJIAIOLEECS CTEpPXKHEBBIM ICHUXOJIOTUYECKUM O06Gpa30BaHUEM, CEpPALEBUHOH TBOPYECKOIO
npolnecca, 0COGEHHO XapaKTEepHOH JMJjs JeTCKOro Bo3pacTa. BoobGpaxeHue o6belMHSET Bce
II03HaBaTeJIbHble MPOLIECCh], pallMOHAJbHOE W 3MOLHOHAJbHOE BHUJEHUE SIBJIEHUH KU3HH, OHO
UHTErpupyeT 3pUTEJbHO-00pa3HOe BOCHPUATHE peaJbHOCTH C BOCIPOU3BEJeHUEM MU
TpaHcdopManMell ee B MaMsATH, CO3JJlaHMEM HOBOM Npeo6pa3oBaHHOM MOJe/IM 3TOH peasbHOCTH.
BooGparkeHHe HEOGXOLHUMO [T TBOPYECKOTO IPOLecca BO BCeX BUJAX AEeATEIbHOCTH U Ha BCEX
stamax TBopuectBa. CpeJd  BHJOB  BOOOpPXKEHHs, OIpeJeNsseMbIX COBpPEMEHHBIMHU
UCCJIeI0BATEISIMH, Ha3bIBAIOTCS BOCCO3/Al0IEee U TBOPYECKOE.

B oTsnune OT BOCCO34AIOLIEro, TBOPYECKOE BOOOpaKeHHe MpeAloJiaraeT CaMOCTOSITEJTbHOE
CO3JjJaHMe HOBBIX 06pa30B, KOTOPblE pPeaJU3yIOTCI B OPUTMHANIBHBIX WU LEHHBIX NPOJYKTaX.
BoobpaxkeHne u ¢$aHTa3usd MNPOABJIAITCA B KOMOWHUPOBAHUM 3JIEMEHTOB peabHOHN
JIeCTBUTEJNbHOCTH, MPU KOTOPOM IOJIyYaKOTC HOBble COYETAHUSI KAauecTB, He BCTpevyalolyecs B
JIeCTBUTENbLHOCTH.

WHTe/IeKTya/IbHasi HHUIMATUBA KaK [0Ka3aTe/b KpeaTUBHOCTH HauboJiee MOJHO TpejcTaBieHa
B pab6orax /[l.B. BorosBieHckoil (BorosiBieHckass [Bogoyavlenskaya], 2002). HcciemoBartesb
OTMEYaeT, YTO UHTe/JIeKTya/lbHas UHUIMaTHBa OTpa)kaeT O3HaBaTeJbHble U MOTHBAIlMOHHbIE
XapaKTEePUCTUKH TBOPYECTBA U ONPEMEJSIeTCS CTENeHbI0 AaKTUBHOCTH JUYHOCTU B pelleHUU
N03HaBaTeJbHBIX 3aJa4. WHTe/JeKTyasbHasi WHHUIMATUBA MpPEACTaBJsIeT COG0U CoYeTaHHe
reHepa/IM3UPOBAaHHONW YYBCTBUTEJIbHOCTH K Mpo6JieME, JIETKOCTU B IOHCKe MOpo6JeM C
UHTEJIJIEKTyaJlbHOW aKTUBHOCTbIO, KOTOpas HMMeeT BHYTPEHHHUM WMCTOYHHK MOOYXKAEHUS U
SIBJISIETCS IPEANOCHIIKONW TBOPYECTRa.
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B HayyHBIX HCTOYHHUKAX ONpefessAlTCs CJAeAylolide BHUJAbBI aKTUBHOCTH: IICUXHYecKas,
KOTHUTHBHAs, YMCTBEHHas, TBOpuYecKas, IOBejleHYecKas, JMYHOCTHAsA, KOMMYHHKaTHBHaf,
colajbHas U HaJcuTyaTuBHasA (Xarikun [Haykin], 2000). TBopyeckass akTHBHOCTb peajl3yeTcs B
IOCTOSIHHOM CTpPEMJIEHHH K II03HAHUK HOBOrO, B OTKPBITUM JIMYHBIX CKJOHHOCTEH W
BO3MOXXKHOCTeH. OHa NpOSIBJISIETCS B XKeJaHUH COBEPIIEHCTBOBATh OKPYKAKOILYI0 cpey (6bITOBYIO,
IPOM3BOJACTBEHHYI0, BHYTPEHHE IMCHUXOJOIHYECKYI0) IO 3aKOHAaM KpacoThbl. JTO 3CTETHYEeCKas
TBOpYeCKasi aKTHBHOCTb.

TakuM o6pa3oM, mpejCcTaBjJeHHas HaMH aBTOPCKas CTPYKTypa KPEaTHUBHOCTH MOJYepKUBAET
JYaJIbHYI0 TPUPOJY €ee CYL[HOCTM M BKJ/IOYAaeT KOMIIOHEHTBI, XapaKTepu3yllihe ee Kak
YHHUBEpPCAJIbHYIO CIOCOGHOCTb K TBOPUYECTBY, HEOGXOAUMYIO B JIIOGOM BHJE JeATeJbHOCTH. K aTHM
KOMIIOHEHTAaM OTHOCSITCS IIOKa3aTeJW KpeaTUBHOCTU (MblllJeHUe, BOoOoOpakeHUe, daHTa3us,
UHTe/JIEKTya/lbHasi MHULMATUBA, TBOpPYECKOe CaMOYyBCTBHE) U IOBeJleHYecKHe (OpMBI
HPOSIBJIEHUSI KPEATUBHOCTH (TEPNUMOCTb K HEONpEeJeJEeHHOCTH, BU3yaJu3alds U CO3JaHue
MBICJIEHHBIX 00pa30B, CKJOHHOCTb K PHUCKY W HCCJAEJOBAaHUIO pa3HbIX BO3MOXHOCTEH,
JII0603HATENIBHOCTh U PEIIMMOCTb, WMIPOBU3ALMOHHOCTb peEIIeHHs, WHTepec K HOBOMY H
HEOObIYHOMY, UHTYUTHUBHOE IpeJBUJEeHHe pe3ysbTaTa). [Ipy 3TOM pa3BUTHE KPeaTHBHOCTU B
KaKOM-JIM60 OJJHOM BHJe JieATeJbHOCTH BJeyeT 3a C060H ITepeHoC TBOPUYECKUX KayeCTB Ha JIIOYI0
Apyryio coepy (conranbHy0, IPOU3BOACTBEHHYI0, KOMMYHHUKATUBHYIO, GBITOBYIO U AD.).

KauecTBa KpeaTUBHOM AHYHOCTH

JJis Toro, yTo6bl pasBUBaTh KPeaTHUBHOCTb 4esOBeKa HEOOX0JHMMO PacCMOTPETh JIMYHOCTHbIE
KadecTBa, COCTABJAIMEe ero CyIHOCTb. Hac MHTepecyoT cylecTByWOLMe Hay4YHble MOAXOABI K
INOHMMAHUIO CYLIHOCTH TBOPYECKOH JIMYHOCTH U K ONpeJieJIeHHI0 KOMOUHALMU JIMYHOCTHBIX YepT,
KOTOpbIe Heo6xouMO GOopMUPOBATHL B Ipoliecce pa3BUTHs KpeaTUBHOCTHU. Tak, mo MHeHuIo JI.b.
EpMmosiaeBoii-ToOMHUHOM, B CTPYKTYpPY TBOPYECKOM JIMYHOCTH BXOAAT NMOTPEOHOCTb B TBOPYECKOM
JledTeJIbHOCTH, (OPMUPYIOILAACA INPHU BbINMOJHEHWHU HeCTaHAApPTHBIX 3aJaHUM; TBOpUYecKoe
CO3HaHMe, MpejIoJaramllee BKAKYEHNE WHAMBHAA B UHHOBALlMOHHbIE NMPOLECChl U (UKCALHIO
M3MEeHEeHUH, MPOUCXOAAIINX B COLUYME, )KU3HH, UCKYCCTBE; YIIPaBJeHHEe TBOPYECKUM MPOIECCOM,
npejroJaraiplilee BbIpab0TKy aBTOMAaTH4eCKOT0 BKJIIOUEeHHUsI TBOPYECKOTr0 HaBblKa, yCTAHOBKY Ha
NOMCK HOBOro, oTka3d oT Ia6soHa (EpmosaeBa-ToMmuHa [Ermolaeva-Tomina], 2003). 3ty
yOe[NTe/NbHYI0, Ha Hall B3TJsAJ, TPAKTOBKY HeO0OXOJWMO YTOYHUTb, 3aME€HUB KOMIIOHEHT
TBOpPYECKOEe CO3HAaHMe Ha 6GoJiee YMECTHbIH B JaHHOM KOHTEKCTe KOMIIOHEHT TBOpYECKoe
MBIIIJIEHHE.

3HAYUT, CTPYKTYPY TBOPYECKOU JIMYHOCTU COCTABJISIIOT UHTE/JIEKTYaJbHbIH, SMOLMOHAJbHBIA U
MOBeJIeHUYeCKUH KOMIIOHEHThI, BKJIIOYAIOIINE ONpe/iesieHHble IMYHOCTHbIE Ka4yeCcTBa U CBOWCTBA.
®. bappoH JgaeT NOAPOGHBIA CHUCOK JIMYHOCTHBIX 4YepT TBOPYECKOTO 4YeJIoBeKa:
Ha6JII0JaTEIbHOCTb, OTCYTCTBUE CKJIOHHOCTHM K CaMOOOMaHy; 4yBCTBUTEJNbHOCTb K TOH 4acCTH
HUCTHHBI, KOTOPYIO JIpyrye OObIYHO He 3aMevaloT; YMeHHe B3TrJISHYTh HAa 00'bEKThI U SIBJIEHHUS I10-
CBOEMYy; HE3aBHUCHUMOCTb CYXJEHHUH; BbICOKas MOTHBAIMS; BpPOX/EHHble YMCTBEHHbIE
CIIOCOGHOCTH; GOraTCTBO BHYTPEHHEr0 W BHEIIHEr0 MHPA; TOTOBHOCTh K BOCHPHUSTHIO CBOUX
M0/ICO3HATEJbHBIX MOTHBOB W (aHTa3ui; GoJsibluas cuia «f», KoTopas ompejesiseT LHUpOKUN
JMana3oH MOBeJeHYECKHUX pPeaKlUh; J00pOoXKeJaTeJbHOCTh U OTKPBITOCTh MO OTHOLIEHUID K
BHelIHeMy MUpY (Barron & Harrington [Bappon u Xappunrrtos], 1981).

A. Onax mnoadyepkuBaeT 3HAYUMOCTb [JJ1  TBOPYECKOW JIMYHOCTU  IICUXOJOTUYECKOU
BOCIIPUMMYUBOCTH, HE3ABUCUMOCTHU, TUOKOCTHU U yBepeHHOCTHU B cebe (Olah [Osax], 1987). UHbie

214



ManaxoBa: Pa3BuTHe KpeaTHBHOCTH YYalLUXCA U CTYAEHTOB
International Dialogues on Education, 2016, Volume 3, Number 3, pp. 205-230
ISSN 2198-5944

dBTOPbI BbIAEJIAKOT TAKHE Ka4€CTBa, KaK LeJIeyCTPEMJIEHHOCTb U HAaCTOWYUBOCTb, SHEPIrru4YHOCTb U
pr,qomo6ne, HOTpe6HOCTb B ABUXEHUH, yecToJrobue 1 TepneHue, Bepa B CBOU CHJIbI, CME€JIOCTb,
HE3aBHUCUMOCTb, OTKPBITOCTb U AP.

OuyeBH/IHO, KOJIMYECTBO CBOMCTBEHHBIX TBOPYECKON JIMYHOCTM KauyeCTB, M3yyaeMbIX DPa3HbIMU
ucc/lefoBaTe/NsIMY, OYeHb BeJIMKO, U HepeJKO Ha3bIBAlOTCA IPOTHUBOIOJIOXHBIE APYTr APYry
XapaKTepUCTUKU. BoljiesnsieMble KauecTBa MNPeACTAaBJASIOT caMble pa3Hble CTOPOHBI U YPOBHHU
JIMYHOCTHU: WHTEeJJIEKTyaJbHble, MOTUBALHOHHbIE, XapaKTepoJOoru4ecKre, HO pacCMaTpUBaOTCA
OHU KaK ps/J0I10JI0’KEeHHbIEe, pABHO3HAYHbIE BHE BCAKOW HepapXxUHu.

B HOBeHIIMX WCCIeJOBAaHUAX TaKXKe MNPUBOASATCS OOLIMPHble MEPEYHH KavyeCTB JIMYHOCTH,
CIIOCOOCTBYIOLIMX TBOpYECKOM  JesATesbHOCTH. Cpeau  JIMUHOCTHBIX  YepT,
XapaKTepHU3YIOLIUX TBOPYECKYIO JIMYHOCTD, f.A. [loHOMapeB BBIENUJ YKIOHEHHE OT LIAGJIOHA,
OpPWUTMHAJBHOCTb, WHULUATHUBHOCTb, YIOPCTBO, BBICOKYI0 CaMOOPraHMU3aLHI0, KOJIOCCAJIBHYIO

yCHeuHou

paboTOCIIOCOGHOCTb, CIOCOGHOCTh K Pa3BUTOMY BHYTpeHHeMy IaHy JedcTBus ([loHOoMapes
[Ponomarev], 1999). P. Kpatuduig cauTaeT, 4YTO «TBOPUYECKUH MOAXOJ 00eCTIeYNBAETCS TAKUMU
KadecTBaMH KaK CBEXEeCTb, CTHUXHHWHOCTb, [JETCKMH CHoco6 BOCHPHUATHS, CIOCOOHOCTH
npeofoJsieBaTh crepeoTunHocTb» (Crutchfield [Kpatudung], 1962, c. 124). B Ttabauue 1 gaHbl
HlepeyHH OCHOBHBIX KaueCTB TBOPYECKOH JIMUHOCTH, IPe/iCTaBJeHHbIE B COBPEMEHHOHN HayKe.

Ta6auna 1 - KayecTBa TBOpYeECKOM INYHOCTH

WccnenoBatenu HaGop kayecTB TBOPYECKO# JIMYHOCTH

1 2

®. BappoH Ha6JII0/JaTe/IbHOCTh; YYBCTBUTEJBHOCTh K HOBOMY; HE3aBUCHMOCTb CYXAEHHI;
BbICOKAasi MOTHBAlMsl; BBICOKHH ypOBEHb YMCTBEHHOI'O pa3BUTHUS; 6GOraTcTBO
BHYTPEHHETr0 W BHEIIHero Mupa; GoJsbiuas cusia "f"; mo6poxesnaTeJbHOCTb H
OTKPBITOCTb K BHEIIHEMY MUPY

AH. Jlyk FOTOBHOCTb K MHTEJIEKTYaJbHOMY PHUCKY; UMIYJbCHBHOCTh U HOHKOH(GOPMHU3M;
CKJIOHHOCTb K UTP€; OPUTHHABHOCTD

A. Macnoy CaMOyBEepPEHHOCTh; CMEJIOCTh; CB060/1a; CAMONPOH3BOJIbHOCTh; MPU3HAHUE CaMOT0

cebs

A.M. MaTOIKWH

NOo3HaBaTeJIbHAad MOTHBaLUA; HCCIeJoBaTeJIbCKad TBOpPYeCKad aKTUBHOCTD;
CIIOCOGHOCTD K AOCTUXEHHUIO OPUTHUHAJIbBHBIX pemeHI/Iﬁ; CIIOCOOHOCTh K CO3/1aHHI0
3TaJIOHOB

A. Onax

[ICUXOJIOTUYECKasi BOCHPUMMYHBOCTb HOBOTO; HE3aBHUCHMOCTb; T'MOKOCTb;
yBEPEHHOCTb B cebe; LieleyCTPeMIeHHOCTb U HAaCTOWYMBOCTb; 3HEPTHMYHOCTh U
TpPyA0/1061e; NOTPEGHOCTD B ABMIKEHUHU

B.II. [lapxoMeHKO

COOGpaSI/ITeIleOCTb,' HUHTYHUTUBHOCTD; NPOrHOCTUYHOCTD; 3MOLMOHaJIbHAA
BOCIPUHUMYUBOCTD; BooGpa)Kel—me, d)aHTaSI/IH; WHHOBALUMOHHOCTb;
LHeJieyCTpeMJIEHHOCTD, pa60TOCHOCO6HOCTb; HWHHULIUATUBHOCTD;

CaMOCTOATEJIbHOCTD; Tpe60BaTeJ’IbHOCTb K cebe

f.A. lloHomapeB

UHTEHCUBHOCTb TOHWCKOBOH MOTUBaAlUH; YYBCTBUTEJIBHOCTb K HEOOBIYHBIM
06paSOBaHI/IHM; CIIOCOOGHOCTD K «BHYTPEHHEMY IIJIaHy ,C[eflCTBynZ»

K. Teiisiop HEe3aBUCUMOCTb CYXJE€HUH; HeNpHUsTHE YCIOBHOCTEH U aBTOPUTETOB; Pa3BUTOE
4yBCTBO I0MOPa; TEMIIEPAMEHT

E.Il. ToppaHc YBEPEHHOCTb B cebe; 4YBCTBO IOMOPA; pa3BHUTas «SI»-KOHLeNUIUs; YHOpPCTBO B
JIOCTHXKEHUH LeJTH

3. Ppomm CMOCOOHOCTb  YJAMUBJATBHCHA; CIOCOOHOCTb COCPELOTOYUTHCH; HOHKOHQPOPMH3M;

TOTOBHOCTb «POXKAATbCA 3aHOBO Ka)K,ELblﬁ AEHDb»

A.B. XyTopckoit

OAYyXOTBOPEHHOCTD, 3MOLLPIOHaJ'II:HbIﬁ noabLeM; 06p33HOCTb, ACCOLIMATHBHOCTD,
C03€epuaTeJIbHOCTD; BOOGpa)KeHI/Ie, (I)aHTaBI/IH,' YyBCTBO HOBH3HBbI;, 4YYTKOCTb K
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NPOTHUBOPEYHAM; WHHULUATUBHOCTD, H306peTaTeJ’le0CTb,‘ HEeOpAWHApPHOCTb,
HEeCTaHAAPTHOCTD, CaMO6blTHOCTb,‘ NPOHHULATEJIbHOCTD; CIIOCOOGHOCTD K
npeoAoJieHHUI0 CTEPEOTHUIIOB

X. [lIBeT HE3aBUCUMOCTDb; OTKPBITOCTb yMa; BbICOKAad TOJIEPAHTHOCTb K HepaspeluMbIM
CUTyallUdAM; PAa3BUTOE 3CTETHUYECKOE YYBCTBO, CTPEMJIEHHUE K KpacoTe

K.I'. IOur CMEJIOCTb YMa U AyXa, CIOCOGHOCTb COMHEBAThCS B OGLL[el'IpI/IHHTOM,' CIIOCOGHOCTD
paspymiaTtb C LeJibI0 CO3WJaHUA Jydllero; CMeJIoOCTb AyMaTb TaK, KaK HHUKTO

,Eprl"Oﬁ,‘ CIIOCOGHOCTD CJ1e0BaTb HHTYHULIUH BOIIPEKHU JIOTUKE; BOOGpa)KeHI/Ie

AHanusupys Tabuauuny 1, MOXXHO OTMeTUTb, YTO HAGOp BapHUaTHMBHBIX JIMYHOCTHBIX KadecTs,
HeoOXOAMMBIX [/ OCYIleCTBJIeHUs TBOPYECKOM JiesTeJbHOCTH, Pa3HbIi y pa3HbIX aBTOPOB, HO
HauboJsiee IOKa3aTeJbHbl CJeAylOliyMe: HeCTaHJAApPTHOE OTHOIIEHHe K  OKpyamwllel
JeICTBUTEJNIbHOCTH, afleKBaTHOCTb BOCHPHUATHUA  CBOero  «f»,  NOBBILIEHHOE YyBCTBO
CNpaBeJINBOCTH, KPUTUYHOCTb M CaMOCTOSITEJbHOCTh MbILJIEHUs, TPOU3BOJIBHOCTb U CBO6GOJA
NIOBeJIeHUs], peasiu3M, IieJleyCTPeMJeHHOCTb, Y4YBCTBO IOMOpa, CTpPeMJIeHHe K CaMOpa3BUTHUIO U
caMOaKTyaJM3aluu.

Takum 06p330M, KaK CBUAETEJIbCTBYKOT HCC/JI€A0BAHUA, TBOPpYECKAAd JIMYHOCTb XapPaKTEpPHU3yeTCA
CCl)OpMI/IpOBaHHOCTbI-O HIMPOKOTro CIEKTpa CBOWCTB U Ka4eCTB W OTJIMYAETCSH BBICOKUM YPOBHEM
HOGy[LPITeJIbHOI:i K TBOpP4Y€CTBY MOTHBALlMH, BBICOKMM YPOBHEM HHTEJ/IJIEKTYAaJbHOTO PAa3BUTHUA,
OPUTUHAJIbBHOCTBIO W HE3aBUCHUMOCTbLIO Cy)KAEHHﬁ, Pa3BUTBIM B006pa)KEHI/IeM H Cl)aHTa3H8ﬁ,
UHTYUTHUBHBIM IIpeJBUAeHUEM, HYBCTBUTEJIbHOCTbIO K HOBOMY U H606bl‘-IHOMy, YBEPEHHOCTbLIO B
CE6E, paSBHTOﬁ ((H))-KOHHEHHHEﬁ U 60raTCcTBOM BHYTPEHHEro MHpa, HWHHUIHUATUBHOCTBIO H
I/I306peTaTeJ'IbHOCTb}O. npOHBJIeHI/Ie 3TUX CBOMCTB M KAayeCTB 4YeJIOBeKa YKa3bIBaeT He TOJIbKO Ha
BBICOKHUH YPOBEHBb JINYHOCTHOI'O Pa3BHUTHA, HO U HA C(l)OpMI/IpOBaHHOCTb KpeaTHBHOCTH JIMYHOCTH.

TBOpPUECTBO U KPEaTUBHOCTD

KpeaTUBHOCTb M TBOpYECTBO - POJACTBEHHbIE, HO He TOX/IECTBEHHble KaTeropuw, rjie mneppas
O03HaYaeT MHTErPaTHBHYK JIMYHOCTHYH XapaKTEPUCTHUKY, a BTOPYK CJeAyeT MOHUMATh Kak
BbICIIIEE KAYeCTBO JIIOOOTO BH/JA JAeATEeNbHOCTH 4YesioBeka. B.A. CyXOMJIMHCKHMUA OTMevas, 4To
«TBOPYECTBO — 3TO [EATEJNbHOCTh, B KOTOPOM PACKPBbIBAETCS [YXOBHbIA MUP JIMYHOCTH, 3TO
CBOEOOpA3HBIH MarHUT, KOTOPbIA NPUTATHBAET 4YeJOBeKa K 4YesoBeKy» (CyXOMJIMHCKUH
[Sukhomlinsky], 1978, c. 149). TBop4YecTBO HeJib351 CBOJUTb K KOHKPETHOMY BUJY AeATEJIbHOCTH,
HalpuMep, K TPyAy NMUcaTesis, XyA0KHUKA UJIH YYEHOT0 OCKOJIbKY, OHO MOXKET MPOSIBJASTBLCA U B
HNpenosiaBaHuy, U B TOProBJie, U B MPUTrOTOBJEHUU MHUIIU, U B JIIOGOU Jpyrol JesTe bHOCTH.
TBopuecTBO - HacylHasi HEOOXOAUMOCTh B BBINOJHEHUU TPOCTON MOBCEAHEBHOU JIeITEbHOCTH,
a pe3yJIbTaTaMU 3TOU JlesTeIbHOCTH SIBJSIIOTCA HE TOJIbKO KOHKPETHBIE MPOAYKThI UJIH UJEH, HO U
caMH JIeMCTBUSI.

JI.C. BBITOTCKHMH MHCaJ, YTO TBOPYECTBO CYLIECTBYET HE TOJIbKO TaM, IZle OHO CO3/aeT BeJUKHE
HUCTOPUYECKHE NMPOU3BEJEHHUS, HO U TaM, I/ie YeJOBeK BOOOpaXKaeT, KOMOMHUPYET, U3MEHSIET U
CO3/JaeT YTO-1M60 HOBOE, KaKOH Obl Kpymnulledl HU Kas3ajJocb 3TO HOBOE MO CPAaBHEHUIO C
co3aHusAMU renueB (Boirotckuil [Vygotsky], 1996). Bce aTo jaeT ocHOBaHUsl YTBEPXKAATh, UTO
TBOPYECKHMH XapaKTep IMpUCyL] JIIOO0H JeATeJbHOCTH, T.e. O4YEeBH/JHA YHHUBEPCAJbHOCTb
IpOsiBJIEHHUs] TBOPYECTBA.

B uccie0oBaHUAX ONPEAEAITCA MNSATh OCHOBHBIX pa3JUYMi MeEXAy TBOPYECTBOM U
KpeaTUBHOCTbIO KaK ICUX0JIOrH4ecKod peanbHOocTbio (EpMosiaeBa-TomuHa [Ermolaeva-Tomina],
2003). Bo-nepBbIx, TBOPUECTBO KaK MPOLECC MOXKET MPUCYTCTBOBATh BO BCEX BU/IAX JleSTEbHOCTH
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HJIM OTCYTCTBOBATL [aXe€ B TE€X, KOTOpPbI€e HEPA3PbIBHO CBA3dHbI C TBOp‘{ECKOﬁ AeATeJIbHOCTBIO
(Hanpumep, r[pod)eccpm, CBA3aHHBbIE C I/ICKy'CCTBOM), d Kp€eaTHBHOCTb — 3TO JIHMYHOCTHOE Ka4€CTBO,
CHOC06CTBy}0LL[ee MMpOoABJIEHUIO TBOpPYE€CTBA BO BCEX BUAaX A€ATE/JIbHOCTH.

Bo-BTOpBIX, TBOPYECTBO U KpPeaTHBHOCTb pa3/IMuHbl N0 cBoel mnpupofe. Eciu TBopyeckue
NOTEHI[UU SIBJISIIOTCS BPOXK/€HHbIM TPUOOpETEHUEM YeJI0BEKA U OCHOBBIBAIOTCS HA BbhIPAXKEHHBIX
NPUPOJHBIX 33JaTKaX, TO KPEaTUBHOCTb GOpMUpPYeTCs TJaBHBIM 06pa3oM 3a CUeT BJIUSHUSA
COLIMAJIBHON Cpelbl, ee IeHHOCTeH, TpeGOBaHWH, NpPeAbSIBJSIEMbIX YeJ0BEKYy, U LieJIeBOu
HalpaBJeHHOCTH BCEX BUJIOB JleSIT€IbHOCTH.

B-TpeTbUx, TBOpUYECKHH Mpolecc 6a3upyeTcss Ha aKTUBHOCTH CO3HAHHUSA M MOJCO3HAHMUS, TO3TOMY
pelieHye Mpo6JIeM IPOUCXOJUT HA YPOBHE MOJCO3HAHHS, A pe3yJIbTaThl 3TOH PaGOThI IPOHUKAIOT
B CO3HAHHME B BUJe UHCAWTA WM 03apeHHs. B To e BpeMs npu ¢opMUPOBAHUU KPEATHUBHOCTHU
IPOUCXOJUT CJUSIHME IOACO3HAHUS W CO3HAHHUS B CBEPXCO3HAHHE, KOrZa B CaMOM aKTe
BOCIIPUATHs TNPOUCXOJUT TpaHchopMalusi oObEKTa B XyA0KECTBEHHBIH 006pa3, OTKpBLITHE
3aKOHOMEPHOCTHU HJIH PelleHHe TPO6JIEMBL

B-deTBepThIX, MNpOIECC TBOpPYECTBA  XapaKTepusyeTcs  Tpex}asHOCTbIO  MPOTEKaHHUS
(mogroToBUTe/IbHASL, MOMCKOBAs, UCHOJHUTEJbHAsA), Tle KaOKJ0H U3 $a3 COOTBETCTBYIOT CBOM
IICUXWYeCKHe NPOLecChl, JUYHOCTHbIe 00pa30BaHUA U CBOM pe3yJbTaT TBOpUecTBa. KpeaTHBHOCTB
IPOSIBJISIETCS B YCIIEIIHOM OCYIIeCTBJIEHUH BCeX Tpex ¢das, T.e. B YMEHUU CAMOCTOSITENbHO BU/IETh
Y pelaThb Npo6JeMbl, TBOPYECKH PeaJn30BbIBATHCS B KOHEYHOM pe3yJIbTaTe.

W B-nATBHIX, TBOPYECTBO MPOSIBJSETCS TOJbKO B OJHOM BH/E ZEeATEJbHOCTH, COBNAJAOLIEM CO
CrelMaJbHbIMU CIIOCOOHOCTSIMU K HeH, a TBOpYeCKHe HaBbIKM B KOHKPETHOW mMpodeccuu He
HEPEHOCSATCS Ha Jpyrde BUJbI JesTEJbHOCTU. B TO Xe BpeMsi KpeaTUBHOCTb KaK JIMYHOCTHAsI
XapaKTEPUCTUKA MPOSIBISIETCS B YHUBEPCAJbHOCTH, T.e. YeJOBEK C PAa3BUTOH KPeaTHBHOCTHIO
IEPEHOCUT TBOPYECKOE OTHOIIIEHHE Ha BCE BU/IbI [IeSITEIbHOCTH.

Takum 06pa3oM, TBOPUECTBO MpeJCTaB/IsAET CO60M cneliuPUIECKUI CTUIIb JIeITeJbHOCTH, a He ee
BUA (TPY[ XyJOKHHKA, My3bIKAaHTA U T.I.). ITOT CTHJIb He BCErjia COBMaJAeT CO CleluaJbHbIMU
CIIOCOOGHOCTSIMU K KaKOH-JIMO0 KOHKpPeTHOH [edATeNbHOCTU. TBOpPYECTBO - 3TO 0cob6oe
KayeCTBEHHOE COCTOSIHHME CaMbIX Pa3HbIX BUJOB JAEATEJbHOCTH B OTJHUYHE OT CTEPEOTHUITHOH,
MIabJIOHHON, MeXaHW4YeCKOHW. Eciu TBOpYECTBO - CTHJIb, KadeCcTBEHHas XapaKTepHUCTHKa
JlesITEIbHOCTH, TO KPEAaTUBHOCTh — COBOKYHNHOCTb MBICJUTEJbHBIX W JIMUHOCTHBIX CBOWCTB,
CMOCOGCTBYIONUX MPOSIBJIEHUI0 TBOPYECKOMU J1eATEebHOCTH.

AMarHocTMKa KpeaTHBHOCTH KaK HayyHas npobaema

JlMarHocTuKa KpeaTHBHOCTH KaK CIOCOGHOCTM 4esloBeKa K TBOPYECTBY B HacCTosllee BpeMs
OCYLIECTBJISIETCS C MOMOLIbI0 TECTOBBIX METOJAMK, KOTOPble IIMPOKO MCIOJIb3YIOTCS B HAyYHBIX
uccaegoBaHusax. Cpefd HHUX TeCT TBOpYecKoro MbiuuieHUs1 ToppaHca, 6aTapes TeCTOB
KpeaTuBHOCTU ['mindopna, ompocHUK /I)KOHCOHA AJisl OLEHKH M CaMOOLEHKH KpeaTUBHOCTH,
KpeaTHBHble TeCcThl BuWibsiMca, KpeaTHBHBI TeCT «4epHWJbHble NsATHa» Popmaxa W Apyrue
TECTOBble METOJUKH{, TIpeJHA3HAYEeHHble [JIs ONpejeseHUs YPOBHS KpPEaTUBHOCTU Y
Pa3HOBO3PACTHOU ayIUTOPHH.

Tak, TecT AUBEPreHTHOI'0 MbIUJIEHUSA FHnd)op,aa, HpEAHaBHaHEHHbIﬁ AJI1 B3POCJIbIX UCIIBITYEMBIX,
IMOCJIYXKUJT OCHOBOH A1 pa3pa60TKH pOCCHﬁCKHMH uccjienoBaTeJadMHU Bep6a.}IbHOI‘0 TecCTa
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TBOpPYECKOro MbluieHUss «Heo6Gbl4HOe HCIIO/Ib30BaHUE», KOTOPBIA JOCTaTOYHO INOMNYJIApPEH Yy
uccjegoBaTeseld. C MOMOLIBIO 3TOT0 TECTa MOXKHO ONpe/eJUTb YPOBEHb KPeaTUBHOCTH 1O TPeM
napaMmeTpaM: 0erJoCTb KaK KOJIMYeCTBO HAa3BaHHbIX BapHaHTOB HCIOJIb30BaHUA INpeJMeTOB,
rUOKOCTh KaK  KOJUYecTBO  QYHKIMOHAJbHO  Pa3/IMYHbIX NPUMEHEHUH  NpeJMeTOB,
OpPHUTMHAJBHOCTD KaK YacTOTa OsIBJIEHUSI KOHKPETHOI'0 BapHaHTa yoTpe6IeHUs IpeiMeTa.

TecT TBOPYECKOI'0O MbIIJIEHHUA Toppcha OTJINYAETCS OOJIbLIOH TPYyAOEMKOCTbIO ITPH NPOBeJEHUU
H o6pa60TKe JAAaHHBIX, U B pyCCKOHBbI‘lHOﬁ BepCrUHn CylmecTtByeT B BHUAE aAAANITUPOBAHHOTO
BAPHWAHTA, BbIMIOJIHEHHOTO TYHI/IK, a TaKXe B BUJe Bep6aan0ro TeCTa TBOPYECKHX CHOCO6HOCT€I>1,
aHpO6HpOBaHHOFO FpI/IFOpeHKO AJid  IIKOJIbHHUKOB. HCCJ’[e[{OBaTeJ’IbCKaH HaJEeXHOCTb H
BaJIMAHOCTb HEKOTOPbLIX HA3BAHHbIX TECTOBBIX METOAUK BO MHOTHUX CJydadX OCTaBJIAET XKeJaTb
Jiy4quiero, I03TOMy [OJid 00'bEKTUBHOCTH pe3yJbTaTOB HEO6XOL[I/IMO pa3pa6aTbIBaTb )41
HCII0JIb30BaTb KOMIIJIEKCHYIO METOAHUKY JUAHOCTHUKHU KPEaTHUBHOCTHU.

MeTtonuka @. BusbsaMca, KoTopasi mpejcTaBiseT cob6oil Habop KpeaTHUBHBIX TecToB (Creativity
Assessment Packet — CAP). 3Ta MeToiuKa Ipe/{Ha3HaYeHA JJis JeTel oT 5 10 17 JIeT ¥ COCTOUT U3
Tpex dYacTeW: TeCT [AUBEPreHTHOr0 MbIIJIEHUs], OINPOCHHUK JIMYHOCTHBIX TBOPYECKHUX
XapaKTEePUCTHUK, ONPOCHUK A1 yuuTesei u poauteneit (Tynuk [Tunick], 2003). llepBas yacTb -
TECT JAWBEPreHTHOTO MBbILLIEHUs — NMpeACcTaBJsieT co60M 3aJlaHMs Ha 3aBeplieHUe JBeHaJlaTu
peJ/IOKeHHBIX PUCYHKOB B TedeHue 20-25 mMuHyT. PopMa npoBeJjeHHUs1 — IPYNIIOBOE 3aHSTHE.
TecT M3MepsieT KOTHUTHBHYIO COCTaBJISIOLIYI0 KPEATHBHOCTH M JUArHOCTUPYET KOMOGHUHAIUIO
Bepba/JbHBIX YW BHU3YyaJbHO-NIEPLENTHUBHBIX I0Ka3aTesjed. Pe3ysbTaTbl BBINOJHEHHUS TecTa
OLIEHUBAIOTCS C IOMOLIbI0 [OKas3aTeJsiell JUBEPreHTHOro MbIllJIeHUs1 (6erjiocTb, TMOKOCTb,
OpPUTMHAJIBHOCTDb), TBOPYECKOTO BOOOpaXKeHUs (KOHCTPYKTHUBHAs aKTUBHOCTb U JeTaju3alus
pa3paboTKH, acCOIMaTUBHOCTb M MMIIPOBHU3allMOHHOCTb pelleHUs])) U MHTeJeKTyaJbHO’
AKTUBHOCTH (CTUMYyJIMpyeMasi U3BHe, He CTUMYJIMpyeMasl U3BHE, CAMOCTOSTEJbHBINA MOUCK). ITH
NoKa3aTeJJd ONpeJe/sIloT KOTHUTUBHBIA KOMIIOHEHT KPeaTUBHOCTH. MaKCHMaJIbHO BO3MOXXHbBIN
00LMI CyMMapHbBIN MOKa3aTesb B ChIpbIX Oasuiax mo Bcemy TecTy — 131. K HU3KOMY ypOBHIO
KpeaTUBHOCTU OTHOCATCSA UCIIbITYeMble, HabpaBiiue oT 1 10 69 6a/1/10B, K cpegHeMy ypoBHI0 — 70—
89 6as10B, K BBICOKOMY — 90 1 60J1ee 6aJlJIoOB.

Bropas yacth MeToauku . Busbsmca npejcraBiaseT co60il 3aKpbITbIH ONPOCHUK JMYHOCTHBIX
TBOPYECKUX XapaKTEPUCTUK, COCTOSLMU K3 50 yTBep:KAeHHUH, Ha KOTOpble JaHbl 4 BapuaHTAa
OTBETOB: B OCHOBHOM BEPHO (/ja), 0TYACTH BEPHO (MOXKET OBbITh), B OCHOBHOM HeBepHO (HET), He
Mory pewmuTb (He 3Haw). ONpoCHUMK HamNpaB/JeH Ha ONpeJe/ieHHe TaKUX I0oKa3aTesel
KPeaTUBHOCTH KaK JII0003HATEJbHOCTb, CAMOCTOSATE/NbHOCTb, CKJIOHHOCTb K PHUCKY, OTKa3s OT
CTEpPeoTUNIOB M IA6GJOHOB, JIEFKOCTb BO3HUKHOBEHHS accoLMaluil. Pe3ysbTaThl BbIBOJATCH B
BUJle obulero 6ajja M 4eTblpeX OTAeJbHBbIX OLleHOK No ¢akTopaM. Popma mnpoBejeHUs -
rpynmnoBasi. Bpems 3amnoJsiHeHUsI OIPOCHMKA He orpaHuyeHo. TpeTbsl 4acTb — peMTUHTOBas LIKaJja,
npeJcTaBJsA0IAas CO60M ONPOCHUK, NpejHa3HauYeHHbIN [/l yuuTesell U poAuTesel, KoTopble C
MOMOLIbI0 HAOJNIOJAEHUH OLEHMBAIOT TBOPYECKHWHM NMOTEHLHMA/ IIKOJBbHHUKOB IO TEM K€ BOCbMH
MIOKa3aTeJIsIM, YTO UCI0JIb30BAIHUCH B IPEAbIAYIIHX TECTAX.

JlaHHble TecTOBble METOJUKH MO3BOJIAIOT MPOBECTH JUArHOCTUKY KPEaTUBHOCTH IO BOCBMU
1oKasaTeJiIM, KOTOpble olpeJieJleHbl HaMH B KayecTBe 3JIeMEHTOB CTPYKTYpPbl KPEaTHUBHOCTHU
JIMYHOCTU. ODTH MOKa3aTeJd KpeaTUBHOCTH pasfesieHbl Ha JiBe rpymnmnbl. [lepByo rpymmy
COCTaBJISIIOT KOTHUTHBHO-UHTEJIJIEKTYa/lbHble I0Ka3aTe u:

a) [AUBEPreHTHOE MbIIIJIEHHE OIpejessieTcs 10 M[apaMeTpaM G6erJiocTb (reHepHpoOBaHHE
60JIBILIOTO KOJIMYECTBA HJEeH, NMPUAYMbIBaHHE KaK MOXHO 6O0JIbIIEr0 KOJHW4YeCTBA BapHAaHTOB
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peleHuss mpo6JieMbl), THO6KOCTh (pa3HoOOpasue THUIOB HJeH, Mepexo]; OT OJHOW KaTeropuw K
JpPYro, WCIOJb30BaHHE pa3HbIX MOJXOJOB K pelIeHUI0 NpoGJIeMbl), OPHUTHHATBHOCTD
(mpoAyuupoBaHKe HEOGBIYHBIX OTBETOB, HECTAHAAPTHBIX U/ eH, HOBBIX CIIOCOG0B MBIILJIEHUS);

6) TBOpYECKOe BOOOpaKeHHe BKJIIOUAET YMeHHEe CTPOUTb MbICJeHHble 06pasbl, [JOBEPSATH
WHTYULUH, TPeo6pa3oBaTh UAEI0, J06aBUTh YTO-TO CBOE K OCHOBHOU H/Jlee U ONpeJiessieTcs Mo
napaMeTpaM KOHCTPYKTHUBHAasl aKTUBHOCTb, JeTaJu3alids pa3paboTKH, acCOIMAaTUBHOCT,
HMIIPOBU3AIMOHHOCTD pellleHHs;

B) MHTeJUIEKTya/bHasl aKTUBHOCTb ONpPEJEJISETCS 10 YPOBHAM CTHUMYJbHO-NPOAYKTUBHBIM Kak
CTUMyJIMpyeMasl U3BHE NO03HABaTeJbHAsl J1esITEbHOCTh, 3BPUCTUUECKHH KaK HE CTUMYJIHpyeMasi
BHELIHE MBICJUTE/NbHAsA JeATeJbHOCTb, TBOPUYECKHUH KaK CaMOCTOSITe/JbHBIM NOUCK U pelleHHe
HOBBIX NPOGJIEM.

BTopylo rpynmy cocTaB/SIOT WHJAWBUAYAJbHO-JUYHOCTHbIE II0Ka3aTeJud KpeaTUBHOCTH: a)
CKJIOHHOCTb K PUCKY KaK YMeHHEe KOHCTPYKTHBHO BOCIIPUHUMATh KPUTHKY, IEPEKUBATh HEyJa4H,
CTPOUTD NMPEATOJI0KEHHS, eNCTBOBATh B HE3HAKOMBIX YCJIOBHSX, 3aIUIIATh COGCTBEHHbBIE HEH;
6) CcaMOCTOATE/NbHOCTb KaK CHOCOGHOCTb MCC/Aef0BaTb HEHW3BEeCTHOe, MpejloJiaraeT IOHUCK
HECKOJIbKUX aJIbTEPHATUB 6€3 BHELIHEH CTUMYJISILHUY; B) JIIOO03HATENbHOCTD — BKJIIOYAET YMEHHe
UTpaTh HJesMH, NPOSIBJIATh MHTEPEC K 3arajkaM U roJIOBOJIOMKAaM, YMeHHe HAWTH BBIXOJ, U3
CJI0KHBIX CUTYaLUH, pa3MbILLIATh HaJ, CKDBITBIM CMBICJIOM SIBJIEHUH; I') OTKa3 OT CTEPEOTUIIOB U
111a6JI0HOB KaK [MOMCK OPUTMHAIBHOIO C1oco6a pelieHus: Npo6JieMbl; 1) J1eTKOCTb BOSHUKHOBEHHUS
acconualnyy Kak OTCYyTCTBHME NPUKOBAHHOCTH K CTUMY.JLY.

WTak, MeTojuKa [JUAarHOCTUKU KpeaTHBHOCTH, paspaboTaHHas P. BuibamcoM, npejcTaBisieT
co60Hi Ba/M/JHYI0 TpoOlefypy OLleHKH IoKasaTesJed W olpeje/ieHUsl YPOBHeH KpeaTHBHOCTH
IIKOJIBHUKOB. Mcnosb3yeTcss OHa Kak IleJJMKOM, TaK M OT/Je/JbHbBIMH MeTOJaMH, U TpebyeT
CrenuaJbHOU MOATOTOBKHU JJI1 00 beKTUBHON UHTEPIPETALUN PEe3yIbTaTOB.

[IoMUMO 3TUX METOJAMK JJisl JUAaTHOCTUKU KPEaTHUBHOCTH B HCC/IEOBAHMSX JOCTATOYHO YaCTO
UCIIOJIb3YETCA TECT KPeaTUBHOCTH BeHKepa, mpesHasHAuYeHHbIH JJis1 B3POC/BIX HCHBITYEMBIX U
aJlalTUPOBAHHBIA HAaMM JJs IIKOJBHUKOB. TecT BkJlO4YaeT 48 yTBepXJAeHUH, Ha KOTOpble
Heo6X0AMMO JaTh OJHWH W3 BAapHAaHTOB OTBETOB: IIOJIHOCTHIO COIJIACEH, COTJIaceH, He MOTy
OTBETHUTb, HEe COTJIACEH, COBeplIeHHO He corJiaceH (Benkep [Venker], 2004, c. 64). Kaxapiii us
BapUaHTOB COOTBETCTBYET LUPPOBBIM NoKazaTessIM oT 5 1o 1. C moMolipio TecTa BeHKkepa MOXXHO
onpefequTh K03QPULUEHT KpeaTUBHOCTU M MNpPoduJb KPEaTHUBHOCTH KaK MpeobJajarninue
CTOPOHBI TBOPYECKOW HAPABJIEHHOCTH JIUYHOCTH.

KoadduuueHT KpeaTHBHOCTH CKJIAJIbIBAETCS U3 CyMMBbI 0AJIJIOB, OJy4YeHHBIX TP OTBETAX Ha BCe
BOMNPOCHI TecTa. YeM Gosibliie cyMMa 6aJlJIOB, TEM Bblllle KO3POULHMEHT (CpeiHssS BeJIMYMHA paBHA
100). ABTOp BBIJIEJIUJ U ONHCAJ 8 Pa3/IMYHBIX MPOPHUIEH KPeaTUBHOCTU. ITO THII A — JIIOGUTENU
OTKPBITUH, TUN B - KpUTHYecKHU Mbicasiiue, Tun C — CTpaTerdyeckd MbIcasiiue, Tun D -
aHaJIMTUYEeCKU Mblcasiue, Tun E - ycepgHble, Tun F - Hyxzaawomuecs B rapmoHuu, tun G -
JII0603HaTeibHble, TUIl H - yyBcTBeHHBIe. CYMMUpPYS Pe3yJbTaThl 10 KOJIOHKAM B JIUCTE OTBETOB
MOXHO ONpeJeJIMTh NPOUIb KpPeaTHUBHOCTH, COOTBETCTBYWINUH Haubojsee BBICOKOMY
nudpoBoMy mnokasaTesto. O6beKTUBHOCTh Pe3yJbTaTOB 06ecledyMBaeTci aHOHUMHOU ¢(opmoit
IPOBEJIEHUS TECTa.
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Takum 06p330M, AVWATrHOCTHKA KPEAaTUBHOCTH YyCIIE€IITHO OCYyleCTBJIAETCA C IOMOIIbIO PA3JIMYHbIX
METOAHK, CpeAn KOTOPbIX HauboJiee MomnyJiApHbl ceroaHd TeCTOBble METOAHWKH, IPpUMEHAEMbIe
HIIMPOKO KaK B 33]’)}766>KHI)IX, TaK U B PYCCKOA3bIYHbIX HAYYHBIX UCCJI€JOBAHHUAX.

B HameM ucciiejoBaHMM C IOMoLIbl0 TecTa BeHkepa onpefensiics K03$PUIMEHT KpeaTUBHOCTH,
npoduau M YpPOBHM KpeaTMBHOCTU MJAJUINX, CPeJHHUX MU CTaplIUX IIKOJbHHUKOB, KOTOpbIe
3aHUMAIOTCH JIIOOUTENbCKON XyZ0XKeCTBEHHOW [eATeJbHOCTbIO B YUYPEXAEHHUSX KYJbTypbl U
JIONIOJTHUTENbHOTO 06pa3oBaHus. C moMouiplo TokasaTesjeld Ko3dpuipeHTa KpPeaTHBHOCTHU MO
TecTy BeHkepa HaMu GbLIM BbIZEJIEHB TPU YPOBHSI KPEAaTUBHOCTH: HU3KUH, CPEHUHM U BBICOKHH.
K cpesHeMy ypoBHIO KpEaTUBHOCTH Mbl OTHOCHJIM YYaCTHUKOB, HabpaBuIuxX 6oJiee 80, HO MeHee
120 6an/10B, K HU3KOMY YpOBHIO — MeHee 80 6as/ioB, K BbICOKOMY YPOBHIO — 6oJsiee 120 6as10B.
YpoBHU KpeaTHUBHOCTH YYaCTHUKOB 3KCIIePUMEHTAJbHBIX FPYNI pa3HbIX IIKOJbHbIX BO3PaCTOB
IIOKa3aHbl Ha pucyHKe 1.

O BBICOKUM YPOBEHb

B cpeHUI YPOBEHD

OHU3KUN ypOBEHb

MmJiaalmue noApPOCTKH crapmue
INKOJIBHUKH INKOJIBHUKH

Pucyrok 1 - KonuuecTBeHHble MOKA3aTeJM YPOBHEH KPEATUBHOCTU HIKOJbHUKOB 3KCIEPUMEHTAJbHBIX
rpynn (B %)

[IpeacraBieHHass AuarpaMMa IIOKas3blBaeT, YTO B XOJe JHUarHOCTUKM II0Ka3aTeJd YpPOBHeH
KpeaTUBHOCTH IO pas3/IMYHbIM IIKOJbHBIM BO3pacTaM paclpejie/MIuch HepaBHOMepHoO. Tak, B
3KCIIepUMEHTAJIbHOM TIpynne y MJAJIIMX IIKOJbHUKOB K03QPUIUEHT KpeaTHUBHOCTH,
COOTBETCTBYIOIMM BEICOKOMY YPOBHI0, OKa3aiu 32% y4aCTHUKOB, COOTBETCTBYIOLUN CpejHEMY
ypoBHI0 — 60% u Hu3koMy - 8% wucciesyeMbIX. B moipocTkoBOM Bo3pacTe BBICOKHHM ypOBEHb
KpeaTUBHOCTH 3adUKCHpOBaH y 24% peclnoHJeHTOB, cpedHUM - y 53% W HU3KUM - y 23%
YYaCTHHUKOB S5KCIEpUMEHTAJbHOW TIpynmnbl. B crapmem mkojsbHOM Bo3pacTe K03GOUIHEHT
KpeaTHBHOCTH, COOTBETCTBYIOLIMN BBICOKOMY YPOBHIO, OTMe4yeH Yy 15% uccaeayeMbix, CpeJHEMY
YPOBHIO - y 47% 1 HU3KOMY — ¥ 38% y4aCTHUKOB 3KCIIEPUMEHTAJbHOU TPy

B KOHTpOJ/IbHOM rpyIlIe MOKasaTeJH BbICOKOTO YPOBHS KpeaTHMBHOCTU 3aduKcupoBaHbl ¥ 30%
MJIaJJIIMX MIKOJBbHUKOB, CpeJiHero ypoBHs — Y 54% U HU3KOro ypoBHs - y 16% y4acTHUKOB 3TOr0
Bo3pacTa. 20% NnoJpoCTKOB B KOHTPOJIbHOU I'pyle NOKa3aJu BbICOKUH YpOBEHb KPeaTUBHOCTH,
56 % - cpenHuil ypoBeHb, 24% - HU3KHUHM ypoBeHb. Y CTApUIMX IMIKOJbHUKOB B KOHTDPOJIbHOH
rpynme 3apUKCUPOBaH BBICOKUHM yPOBEHb KPeaTUBHOCTH ¥ 13% pecnoHAeHTOB, CpeJHUH YPOBEHD
-y 50%, HU3Ku ypoBeHb — Y 37% y4aCTHUKOB. YPOBHHU KPEaTUBHOCTH YYaCTHUKOB KOHTPOJIbHBIX
IPYII pa3HbIX LIKOJbHBIX BO3PACTOB [T0KAa3aHbl HA PUCYHKe 2.
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AHanu3upys noJiydyeHHble pe3yJbTaTbl MOXXHO OTMETHUTb, YTO YYaCTHUKU MJAAILIEro IKOoJbHOIo
BO3pacTa 06eux Ipymi NpoAeMOHCTPUPOBaJIM 60Jiee BbICOKUH ypOBEHb Pa3BUTHUA KPeaTHUBHOCTH.
HavMeHbIIMH MOKasaTeJb BBICOKOTO YpPOBHS KpeaTuBHOCTH (13-15%) 3adukcupoBaH y
Y4aCTHUKOB CTapllero LIKOJbHOTO Bo3pacta, rae mnodutd 40% IIKOJbHUKOB 3TOro BO3pacTa
H0Ka3aau K03$PHUILUEHT, COOTBETCTBYIOLIMH HU3KOMY YPOBHIO, YTO COOTHOCUTCS CO ClleUPUKOM
BO3PACTHBIX IPOSIBJIEHUH KPEATHUBHOCTH.

O BBICOKHH
YpPOBEHb

B cpefHU YPOBEHb

MJIajuue noApPOCTKH crapmue
IIKOJIbHUKH INKOJIbHUKHA

PUCyHOK'Z - KosinuecTBeHHbIE TOKa3aTe u ypOBHeﬁ KpeaTHUBHOCTH LIKOJIbHUKOB KOHTPOJIbHBIX I'PYIIIT (B %)

HUcxonHble JaHHble 1O YPOBHSM KpeaTUBHOCTH B BbIGOpKe pECHOH/JEHTOB MOJPOCTKOBOTO
BO3pacTa IJKCHEPUMEHTAJbHOM W  KOHTPOJBbHOW TIpPyNN  COOTBETCTBYIOT  BO3PAacTHBIM
XapaKTepUCTUKaM, IZie 4yyTb GoJiee MOJIOBUHBI HCCIeAyeMbIX IOKa3alu CpeJHHUH ypoBeHb, a
NPHMEPHO YETBEPTb OT OOLIEr0 KOJIMYECTBA YeJOBEK B KaXKJIOW TpyIlIe MOKa3aJu BbICOKHUU U
HU3KUN YPOBHU KPEATUBHOCTU (CM. pUCYHKH 1, 2).

06o61mas pe3ynbTaThl, Kacawuiecss npodussi KpeaTUBHOCTH, MOXKHO OTMETHUTb COOTBETCTBHE
IIOKa3aTeJiel 110 BO3PACTHBIM KaTerOpUsIM B 3KCIIePUMEHTAJbHOW M KOHTPOJIbHOM rpynnax. Tak B
MJIa/|lIeM LIKOJIbHOM BO3PAcCTe U B 3KCIIEPUMEHTa/IbHOH, M B KOHTPOJIbHOH Ipynnax JOMUHUPYIOT
JI0603HaTe/IbHbIe U yCcepAHble TUIbI TBOPUYECKOW HampaBjieHHOCTU (1o 21% cOOTBETCTBEHHO).
JTO 06bsICHSIETCS BeAYLIMM B JAaHHBIN MepuoJ, BULOM JAesTeJbHOCTH, CBS3aHHOH C YCBOEHHUEM U
HaKOIJIEHHEM 3HaHUH, HUHGOPMalMK, PAa3BUTHEM HaBbIKa Y4eOHOH /esTeJbHOCTH. 3HAUUTEBHO
MeHblllee KOJMYECTBO PECIOH/EHTOB 3TOro BO3pacTa ObLIM OTHECEHBbl K THUIAM JIIOOUTEN
oTKpeITUH (15%), Hyx)gamomuecs B rapMoHuu (13%), yyBcTBeHHble (10%). HesHauuTesnbHOE
KOJIMYeCcTBO MJIQALIMX WKOJAbHUKOB (0T 6% Ao 8%) mnokasanu TUIBI TBOPYECKOH
HalpaBJIEHHOCTH, COOTBETCTBYIOIME KPUTUYECKU MBICJAALIEMY, CTPAaTETMYECKH MBICAALEMY U
aHAJIUTUYECKU MblcasameMy npoduasam. [Ipy 3ToM mnokasaTeJd YpoBHeH U mnpoduiei
KPeaTUBHOCTHM MJIQJUINX LIKOJbHHUKOB 3KCIIEpHMEHTAJbHbIX M KOHTPOJBHBIX [pPyNnn cjaa6o
KOppeJIMPYIOT MeX/y co60i B JaHHOH BbIOOpKE.

B cpeaHeM IKOJbHOM BO3pacTe Haubosiee YacTO BCTpeyalllvecs THUNBI TBOPYECKOH
HanpaBJ/IEHHOCTH: JIIOOUTENN OTKPBITHUH (23%), kpuTHdecku Mbicasuue (20%), aHaTUTHYECKH
Mbicasamue (18%), Hyxjawowmuecs B rapMoHuu (15%), yyBcTBeHHble (13%). HesHauuTenbHoOe
KOoJIN4ecTBO (MeHee 4%) mokasajy Yy4aCTHHUKH, COOTBETCTBYIOIHE CTPAaTETMUYeCKH MBICJAAIIEMY,
ycepAHOMY U JII0603HATeJbHOMY THIAM KpeaTUBHOCTH. Takue pe3y/bTaTbl OOBACHSIOTCSA
JOMUHUPYIOIIMMH BHJAMHU JAesTeJbHOCTH, CBSI3aHHBIMH C IPEUMYIIeCTBEHHBIM pa3BUTHEM
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onpejesieHHbIX KadeCTB JIMYHOCTH, YTO KW OTpPA3HJIOCb B COOTBETCTBYHOIIUX l'IpO(l)I/IJ'IHX
KPEaTUBHOCTH IIKOJIbHUKOB 3TOI'0 BO3pacCTa.

B BrIGOpKe pecOH/AEHTOB CTapllero IKOJbHOIO BO3pacTa 3KCIepUMeHTaJbHONH U KOHTPOJIbHOM
IPYIII Yallle APYTUX BCTPeYarTCs TaKue MpPoPUIN KPEaTUBHOCTU KaK YyBCTBeHHbIe (26% u 25%
COOTBETCTBEHHO), HyK/Jawlecss B rapMoHUU (24% u 26% cooTBeTCTBEHHO), ycepAHble (18% u
16% cooTBeTCTBeHHO), Jto603HaTeabHble (15% 1 13% cOOTBETCTBEHHO). TO CBS3aHO, MpeXx/Je
BCEro, C BEJYLMM BU/IOM JIeTEJbHOCTH B JAHHOM BO3pacTe, KOT/la Ha NEPBbIH MJaH BBICTYHAET
npodeccroHalbHOe caMoompejeseHue, BbI6Op OCHOBHOHN cdepbl JeATeJbHOCTH, NOJAIOTOBKA K
Oyyleil ceMeHOM XKU3HU.

CneuuduKa BO3pacTHOro pa3aBUTUA KPeaTUBHOCTH

JddeKTUBHOCTL Pa3BUTHUS KPEaTUBHOCTH JIMYHOCTU 3aBUCHUT OT MHOTUX (GAKTOpPOB, Cpeau
KOTOPbIX HauboJiee CyLIeCTBEHHBIMH SIBJISIIOTCS BO3PACT YeJI0BEKa, HAJTM4Ke Pa3BUBAIOILEN cpeJibl
Y HalPaBJIEHHOTO MeJaroru4ecKoro Bo3JeHUCTBUS B Pa3JIMYHBIX COLUOKYIbTYPHBIX YUPEXKAEHHUSX,
cpeld KOTOPBIX 0C06asi poJib NPUHALIEKUT YUYPEXKIEHUAM KYJbTYpPbl U JOINOJHUTEJbHOTO
obpa3oBaHus. CyleCTBEHHBIN pecypc yUYpexJeHU KyJbTYpbl U JOMOJHUTEJbHOTO 00pa30BaHUsA
B Ipollecce pa3BUTHUS KPEAaTHMBHOCTH JIMYHOCTHU 3aKJIOYaeTCsd B HeperJaMeHTHPOBAaHHOM
XapakTepe KOMMYHHKalMH, CBOGOJHOM BbIGOpe [AesATeNbHOCTH U TNPOSIBJIEHUH TBOPYECKUX
BO3MOXXKHOCTEH YeJIOBEKa, A0CYroBO-peKpealMOHHbIX (opMax aKTUBHOCTH, IIMPOKOM OXBaTe
pa3HOBO3paCTHOM ayAUTOpPHUU. B culy 3TOro yuypexJeHUs KyJbTYpbl WU JOMNOJHUTEIBHOTO
0o6pa3oBaHuUs CJAeAyeT pacCMaTpPUBAaTb KaK IMPOCTPAHCTBO JJIs YCHELWHOTO W 3pPeKTUBHOro
Pa3BUTHS KPEATHBHOCTH JIMYHOCTHU HAa CEH3UTUBHBIX 3TallaX OHTOTEHE3a.

Pemass kapJuHaJibHble 33Ja4d BOCIHHUTAHHS W Pa3BUTHS JIMYHOCTH B PaA3JMYHBIX BHJAX
COLMAIbHO-KYJIbTYyPHOU AeATeIbHOCTH, OPTaHU30BaHHbIN MeJaroruyecKuil mpouecc yupexaeHun
KYJIbTYpPbl U JIOTIOJIHUTENbHOTO 06pa30BaHHUs BO3JEHCTBYIOT ONMOCPEAOBAHHO Ha CO3HAHUE U
NOBeJleHUEe UIKOJbHUKOB, (GOpPMHPYs KX MHUPOBO33peHHUe, YOeXJeHHs, IeHHOCTH, KOTOpble
NpOSABJSIOTCSA B yuebe, 00leHNH, B chepe ObITa U B OTHOIIEHUSX C OKpyKawiuMmu. [Ipu aTom
TaKoe BO3/IeHCTBHE HOCUT BTOPUYHBIM XapaKTep, MOCKOJbKY B YUYpPEXAEHUSAX KyJbTYPhbl M
JIONIOJIHUTENLHOTO 00pa30BaHUsl He CTOJIbKO (pOPMHUPYIOTCS Te WM HHble KauyecTBa JIMYHOCTU
IIKOJIbHUKOB, CKOJIbKO YTJIyOJISIIOTCS, OTIOJHSIOTCS U CTUMYJIMPYIOTCS T€ U3 HUX, KOTOPBIE yKe B
TOW WJIM UHOU cTelneHU cHPOpPMUPOBAHBI MOJ BO3/IEHCTBUEM CEMbH, 06PA30BATENbHBIX U JPYTHUX
baxTopoB.

B0O3MOXXHOCTH yuUpexeHUH KYJbTyPhl U IONOJHUTEIbHOT0 00pa30BaHUs B peasiM3anuu QyHKIUU
TBOPYECKOTO PA3BUTUS JIUYHOCTH MPOSIBJSIOTCS B CTUMYJIMPOBAHUU JIIOOUTENTHCKOU TEXHUYECKOH
U XyJ0XKECTBEHHOH [IesTEeJIbHOCTH, OpraHU3alUW JIIOOUTENbCKUX KJIYOHBIX OOGBbeJUHEHHH,
KOJUIEKTUBOB JIIOOUTENbCKOTO TBOpYeCTBa M Apyrux GOpM yJOBJETBOPDEHUS JyXOBHBIX
WHTEPECOB U MOTPEeGHOCTEH JIMYHOCTH, PACKPBITHSI UHAUBUYAJIbHOCTH, PAa3BUTHSI TBOPYECKOTO
MOTEHIMAJIa M0/[PACTAIIIEro MOKOJIEHUSI.

WUccnegoBaTend, 3aHUMaloldecss W3yYeHHeM KPEaTHMBHOCTHM B OHTOreHe3e, yKa3blBalOT Ha
HECKOJIbKO CEH3UTHMBHBIX [MEpPHUOZOB /ISl pa3BUTHsS 3TOTO JIMYHOCTHOrO KavecTBa. Tak,
J.b. BorosiBiieHCKasl ciesiaia BbIBOJ O TOM, YTO «CTAaHOBJIEHHE TBOPUYECKUX CIIOCOGHOCTEH He UJIeT
JIMHEMHO, a UMeeT JiBa NHUKa. pKUIl BCIJieCK UX MPOsIBJIEHUs1 0TMevaeTcsa B Bo3pacte 10 Jjer, a
3aTeM - B I0HOIIeckoM Bo3pacTte» (borosiBseHckas [Bogoyavlenskaya], 1976, c.70).

222



ManaxoBa: Pa3BuTHe KpeaTHBHOCTH YYalLUXCA U CTYAEHTOB
International Dialogues on Education, 2016, Volume 3, Number 3, pp. 205-230
ISSN 2198-5944

Juis ycremHOro pa3BUTHSL KPEATHUBHOCTH, N0 HAUlEMy MHEHUIO, CEH3UTHUBHBIMU SIBJISIOTCS BCE
IIKOJIbHbIE BO3PACTHbIE TEPUO/Ib], T/le O-PA3HOMY MPOSIBJISAIOTCS 0COGEHHOCTH KaXK/I0ro BO3pacTa
U crenudrKa HamnpaBJeHHOro GpopMupymoiiero Bo3aencTBusa. OueHb BaXXHO Ha NMyTH Pa3BUTHUS
KPeaTUBHOCTU IIKOJbHUKOB ONPEAEJUTh TPAEKTOPUIO JBUXKEHUS KAXJOrC0 BO3PACTHOrO 3Tarna.
Jlyist 3TOro He06X0JUMO BBISIBUTD LIeJIM U 33/]Ja4d HAalPaBJIEHHOTO Melaroru4eckoro Bo3ieHCTBUs
B KaX/IOM LIKOJIbHOM BO3pacTe, ClelquUKy Pa3BUTHUS KPEATUBHOCTH C yYETOM IMCUXOJIOTO-
neJjaroruyecKkux 0CO6eHHOCTEH 3THX BO3PaCTOB.

Tak, UeJiblo HampaBJIEeHHOTO MeJarornyecKoro BO3JAeHCTBUs Ha MJAZIIHUX LIKOJbHUKOB J0JDKHO
ObITh (GOPMHUpPOBaHME M 3aKpelJieHHe TBOPYECKOr0 HaBblKa Ha OCHOBE CIOHTAaHHOW W
CTUMYJIMPYEMOH TBOPUYECKOH AesTeJbHOCTH pa3HbIX BUJOB. [10JpOCTKY HEOOGX0AMMO pa3BUBATH
3TOT TBOPYECKUIH HABBIK, T.e. HayYUTbCSl «BKJIOYAaTb» €ro C IOMOILIbI) BOJIEBBIX YCHJIHHA B
3aBUCHMOCTH OT IMOTpeGHOCTEH U UHTepecoB. llesbl0 HampaBJeHHOrO IeJaroruyeckoro
BO3JEMCTBUS Ha CTApUIMX IIKOJbHUKOB JOJKHO ObITh (GOPMHPOBaHHUE TBOPYECKOTO CTHJIS
JlesTeJJbHOCTH Ha OCHOBE BbIPAaGOTAaHHOrO paHee TBOPYECKOTO HAaBbIKa, WHULHMATHUBHOCTH,
AKTHBHOCTH Y HECTAH/IAPTHOT'O OTHOLIEHUS K )KU3HU.

Ocy1iecTBsAs1 Takoe HalpaBJeHHOe BOCHUTAaTe/JbHOE BO3/leCTBUE B YUPEXAEHUAX KyJAbTYpbl U
JIONIOJIHUTEIbBHOTO 00pa3oBaHMsA, NejaroraM Heo6XOJMMO YYUTBIBATb CHELUPUKY KaxAoro
IIKOJIBHOIO BO3pacTa. B MuajmeM LIKOJBHOM BO3pacTe y4yeOHasi [esATeJbHOCTb CTAaHOBUTCH
Be/lyllleH, T.e. TOH, B KOTOPOX GOPMUPYIOTCSA ICUXOJI0THYECKHEe HOBOOGPA30BaHUS 3TOr0 epruo/a:
TeopeTudeckad cl)opma MBbIIJIEHH A, TIO3HABAaTeJIbHbIe WHTEPECHI, CIIOCOOGHOCTh ynpaBJiATb CBOUM
NOBeJleHUeM, UYyBCTBO OTBETCTBEHHOCTH 3a CBOU MOCTYINKHU U Apyrue KadyecTBa yMa U XapaKTepa,
OT/IMYalolIye fleTeld 3TOro Bo3pacTa OT JOIIKOJIbHUKOB.

[Ipy 3TOM cyllecTBeHHOEe 3HAYeHHe HMMeeT pa3BHUTHE MBILUIJIEHUS B X0Jle YCBOEHHUs Hay4YHBIX
3HAaHUH, NOCKOJIbKY BO3HHUKaMWIMe 3/leCb HOBOOGPAa30BaHHUs COCTABJSIOT CyTh TeX U3MeEHEHUH,
KOTOpble MPOUCXOASAT B CO3HAHUM U JIMYHOCTH JleTell CJeJyLIero moJpoCcTKOBOTO BO3pacTa.
Y4yeGHble 3aHATHS CJIy>KaT HOBBIM MCTOYHHMKOM pOCTa MO3HABATeJbHBIX CHJI MJAZILIHNX
IIKOJIbHUKOB, I'le GopMUpYlolllee BAUSAHHE OKa3bIBaeT BBINOJHEHHEe JeHCTBUH «IIpo cebs», BO
BHyTpeHHeM IlaHe. KpoMme Toro, pa3BHBalOTCS BOJIEBble KaueCTBa, NMPOSBJSIOTCA aKTHBHOCTD,
caMoperyJsius, BoobpaxeHHue U 3MOLHOHAJIBHOCTb.

UccnepmoBaTenn OTMeYalOT HajJWyhe TMPOTUBOPEYUsT B YMCTBEHHOM pa3BUTHU MJAJLIMX
IIKOJIbHUKOB. HecooTBeTCTBUE MeX/Jy NpOSBJEHUSMH HHTeJJIeKTa MJAaJUIUX IIKOJbHUKOB B
KOMMYHHUKAaTHUBHOM U UTPOBOM AEATENBHOCTH, C OJHOU CTOPOHBI, U B Y4eOHOU J1eITEJIbHOCTH Ha
3aHATHUAX 10 NMHUCbMY M CYeTy, Tle OHM JIMIIb HAaYMHAKIOT OBJIaZleBaTb HaBbIKAMHU - C JIPYTOH,
yKasblBaeT Ha [POTUBOpeYHe MeXJy CcoJiepXKaHUueM Y4yeOHBIX 3aHATHH W peaJbHbIMU
BO3MOXXHOCTAMHU JleTed. IJTO MpPOTHBOPEYHE YCHENIHO [pPeofoJIeBaeTcsl B  YCJIOBHUAX
COLMOKYJbTYPHBIX yUYpeXJeHUH B pe3y/jbTaTe MpPUOOILEHUA MJAJALIMX MIKOJBHUKOB K
pasJMYHbIM BHJAM COLIMAJbHO-KYJbTYPHOH [eATeJbHOCTH, KOTZa Ha OCHOBE CHOCOOGHOCTH K
TBOPUYECTBY GOpPMHUPYETCS HABBIK TBOPUECKOTO OTHOIIEHHUS K JeWCTBUTEJbHOCTH. 3HAYUT, OJHA
M3 BOKHEHUIINX Nefarornieckyx 3a/a4y JaHHOIO NMepro/ia COCTOUT B TOM, YTOOBI CO3/1aTh YCJIOBUSA
JUI1 y0BJIeTBOPEHUS NOTpeGHOCTEeH JeTel 3TOro Bo3pacTa B CO3UJAATEJbHOM aKTUBHOCTH IO
3aKOHAM KpacoThbl, U BbIpaboTKe HaBblKa TBOPYECKOW JlesTEeJbHOCTH, KOTOPBIH B MoC/eAyloLiye
BO3pacCTHble NepPHOAbl IPOSIBUTCA B KPEATUBHOCTU U CHOPMUPYET TBOPUECKUH CTUJ/Ib MOBEJIeHUs
U 1esITeJbHOCTH.

I/ITaK, ICHUXOJIOTO-IIeJaroru4ecKkue 0COOEHHOCTH MJIaIINX ITKOJIBHUKOB OKa3bIBAKOT
omnpejesidromee BJIUAHHE Ha (l)OpMPIpOBaHI/Ie HUX JIMYHOCTHBIX Ka4yecCTB, criocobHocTell U
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BO3MO>KHOCTeH, 4TO 06YCJ'IOBJ'II/IBaET ﬂaﬂbHeﬁU.IPIﬁ xon 06Lue1"0 Pa3BUTHUA U ABJIAETCA (baKTOpOM
CTAHOBJIEHHUA UX KPEATUBHOCTH.

Hanpas/iieHHOe mneparoruyeckoe pPyKOBOJCTBO IPOLIECCOM pPa3sBUTHUA KPEaTUBHOCTH CpeJHUX
IIKOJIbHUKOB OCYIL[eCTBJISIETCS C YYeTOM CllellUPHKH 3TOr0 BO3pacTa, KOTOPbIM XapaKTepu3yeTcs
HEepaBHOMEPHOCTbIO CTAaHOBJIEHUS] PA3JIMYHBbIX CUCTEM OpraHusMa. JTOT MepuoJ, NpejcTaB/seT
c000H 0ZiHY M3 KPUTHUYECKUX CTaZAUN B Pa3BUTUHU YesOBeKa, UYTO 0OYCJIOBJIEHO Pa3pblBOM MeXAY
3aBeplieHHeM [10JI0BOI'0 CO3PeBAaHUSA U HACTYIJIEHHEM I'PaKJaHCKOH U COLUaJbHOM 3pesioCcTH, U
Ha3BaH MNOJAPOCTKOBBIM KpHU3UCOM. [IpUYMHON GoJblIed MPOJO/LKUTENbHOCTH MOAPOCTKOBOIO
KpH3HCa SIBJSAETCS HECOOTBETCTBHE OBICTPOro TeMna (pU3WYECKOr0 M YMCTBEHHOTO Pa3BUTHSA
00pa30BaHUI0 TaKUX INOTPeOHOCTeH, Y/A0BJETBOpeHHe KOTOPBbIX HEBO3MOXHO IO NpPUYMHE
HeJIOCTaTOYHOM COLMalbHOM 3peJioCTH JleTel 3TOro Bo3pacTa.

du3uosoruyecKre H3MeHeH!s B IOAPOCTKOBOM BO3pacTe JUKTYIOT IepeCTPONKY B KOTHUTHBHOH,
IICUXOJIOTUYECKOW, BOJIEBOH, COIMAJBbHON U JeATeJbHOCTHON cdepax JUYHOCTH. B Tpymax XK.
[lna>ke mNOJAPOCTKOBBIM BO3pAacT Has3BaH INEPUOLOM POXAEHHUS TUINOTETUKO-AEeAYKTHBHOTO
MBIIIJIEHHUs], KOTOPOE XapaKTepHU3yeTCs CKJOHHOCTHbIO K OTBJIEYEHHOMY TeOpEeTHU3UPOBAHHUIO,
CO3/1aHUI0 aGCTPaKTHBIX TeOpHUH, ycuaeHuto ¢uuocodckux HactpoeHuil (Iluaxe [Piaget], 1994).
Ha aTy »xe 0co6eHHOCTb MbIlIEeHUS NoAPOocTKOB yYKasbiBatoT H.C. JleliTec (JleiiTec [Leites], 2000),
B.A. CyxomauHcku# (CyxomamHckui [Sukhomlinsky], 1978) u ap.

PasBuTHe HHTe/sIeKTa B NOAPOCTKOBOM BO3pacTe TECHO CBSI3aHO C pPa3BUTHEM TBOPYECKUX
CIIOCOGHOCTEH, TpeJIoJiaraloliiXx He TIMPOCTO yCBoeHWEe UWHGOpMAUHM, a NpOosIBJEeHUE
WHTeJ/JIEKTyaJbHOW MHUIMATUBbl U CO3[aHUe CyO'beKTUBHO HOBOro. [IMK UHTeJJIEKTYaJIbHOTO
pa3Butud, no MHeHuw f.A. IloHomapeBa, gocturaetrca yxe B 12 ser. OfHAaKO ero HeJib3fl
CMeLIMBaTh C KyJIbMUHalLMel TBOpUeCKOW NPOAYKTUBHOCTH, KOTOpas 3aBUCUT OT 6araxka 3HaHUH,
>KU3HEHHOTO OMBITA, [[eJIEYCTPEMJIEHHOCTH U Psiia APYTUX KAa4eCTB, KOTOPBIMU MOJIPOCTOK elfe He
ob6sazaer. IloaTomy ¢opmMuUpoBaHHE TBOPUYECKUX CIIOCOOHOCTENM U HHTEJ/JIEKTa HE MOXEeT
paccMaTpUBaTbCA M30JHUPOBAHHO OT COJEPMAHUS JesaTeJbHOCTH, KOTOpas CyLeCTBEHHO
HM3MEeHSIeTCsl C BO3PACTOM.

Pa3BuTHe caMOCTOATENBHOCTH MBbIIJIEHUS, aKTUBHOCTb B IOCTAHOBKE HUCC/Ie/l0BAaTEIbCKUX 3a/a4
Y MOMCKe UX pelleHUs CBA3aHbl C NCUXO0PU3HOJIOTHIECKUM Pa3BUTHEM B NepPeXOJHbIH Nepuoj U
ONpeJesIsIoT MOSIBJIEHHE 0COOBIX YCJIOBUHN JJI1 pa3BUTHUSI KPEATUBHOCTH, T.€. CPEAHUHN MIKOJIbHBIH
BO3PACT TaKXe SIBJISIETCS CEH3UTHBHBIM IMEPUOJOM Pa3BUTHs KpPeaTHBHOCTU. B 3TOoT mepuopn
NPOUCXOJUT TJIyboKoe TMpeobpa3oBaHUMe BOOOpaKeHUSs], KOTOpPoe U3 CYO'bEKTHBHOIO
npeBpallaeTcs B 06'beKTUBHOE.

B cpesHeM IIKOJBHOM BO3pacTe, 10 MHEHHIO HcciaefoBaTesell, GopMUpPyeTCsa CO3HATEeJbHOE
OTHOLIeHHe K cebe KaK K 4eHy COLMyMa, a B KadyecTBe Bejyllell JeATeJbHOCTH BbICTYNAeT
yCBOEHHE HOPM B3aMMOOTHOLIEHHMNW B 0O6LIeCTBEHHO MoJiesHOW JesTenbHocTH ([lcuxosorus
olapeHHOCTU JleTel U mojapocTkoB [Psychology of giftedness children and adolescents], 2000).
LleHTpa/IbHBIN ICUXUYECKUH TPOLECC TEPEXOJHOTO BO3PaCTa — pa3BUTHE CAMOCO3HAHMS, B OCHOBE
KOTOPOTO JIEXXUT OTKPBITHE MOJPOCTKOM CBOETro BHYTPEHHEro Mupa. Bo3HHKHOBEHHe HOBOTO
YPOBHSI CaMOCO3HAHHA NOPOXKAAET CTpeMJeHHe TMOJPOCTKOB K CaMOYTBEPKAEHHUID U
CaMOBbIpaXKeHHI0. B 0cHOBe MexaHH3Ma pa3BUTHUS CAMOCO3HAHUS JIEXKHUT pediekcus.

B.A. CyXOMJIMHCKUH TOYHO NMOAMETHJI OCHOBHOE IIPOTHUBOpEeYHe BHYTPEHHEH MO3ULMHU OPOCTKa:
C OZHOH CTOpPOHBI, CTpEMJIEHHE K CaMOCTOSITEJbHOCTH, HPOTECT MPOTHUB MEJOYHOH ONEKH U
HeJZIOBepHs, C APYrod — TpeBOra, omaceHWs U 06Os3Hb He CIPAaBUTbCS C HOBBIMH 3aJZjauyaMHy,
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OXXHJlJaHWEe TIOMOLIM U TOJJEPXKH OT B3poC/biX. Takoe cBoeoGpa3Hoe MOJIOKEHHEe B 00IeCTBe
(ye He peGEHOK, HO ellle He B3POCJ/Iblil) MOPOXK/JaeT MHOTHE TPYAHOCTH, C KOTOPbIMH HEO6XOAUMO
CUUTATHCS, paboTasi C eTbMU 3TOr0 BO3pacTa.

TakuM 06pa3oM, KPUTHYHOCTb, KPU3UCHOCTb, IPOTHUBOPEYUBOCTb U IE€PEXOJHBIH XapaKTep
pPa3BUTUA COCTABJSIT CHeUUUKY CpPeJHEro IIKOJBHOIO BO3PACTa, KOTOPBIA TaKXKe sIBJSETCS
CEeH3UTUBHbBIM IIEPUOJIOM K PA3BUTHUIO KPEaTUBHOCTH JIMYHOCTH.

HanpaB/sieHHOe meAaroruyeckoe pPyKOBOJACTBO MPOLLECCOM pPa3BUTHSA KPEaTUBHOCTH CTapILUX
IIKOJIbHUKOB JOJ/DKHO OCYLIECTBJISTHCA C YYETOM CHenMHUKH AAHHOTO BO3pacTa. ITOT MEPHUO[
SIBJISIETCS 3aBeplUaolUM 3TanoM MNEepBUYHOM COLMaJU3alMU JIMYHOCTH, a TIJaBHas 3ajadya
IIKOJIbHUKOB 3TOro Bo3pacta - IpodeccuoHasbHOe camoolpeseneHue. ColnuanbHOe U
JIMYHOCTHOE CTAaHOBJIEHUE CTaplIUX LIKOJbHUKOB IpejnoJaraeT pa3BUTHE HHTErpaTUBHBIX
MeXaHU3MOB CaMOCO3HaHMsI, BbIPabOTKy MUPOBO33pEeHHUS U KU3HEHHOU MO3ULUH, ONpejieseHue
CBOEro MecTa B »KU3HU. B 3TO BpeMsl NpoUCXoJsAT CyllleCTBEHHble U3MEHEeHH s, XapaKTepu3yolue
nepexo/i CAMOCO3HAaHUS Ha Ka4eCTBEHHO HOBBINA yPOBeHb. MeHsIeTCS XapaKTep OTHOIIEHUS K cebe,
rZie B OTJIMYHE OT MPEXHEro, ABYXIOJIOCHOTO, popMupyeTcs AudpdepeHMpoOBaHHAs CaMOOIEHKa,
yMeHHe OTJeJISATh yCIleX UK HeyCleX B KOHKPeTHOH JiesiTeTbHOCTH OT 061Iero OTHOILEHHUS K cebe.

BakHelilee HOBoOGpa3oBaHUe 3TOr0 Neproja — OTPEOHOCTh B HepopMaIbHOM, J0BEPUTEIBHOM
06IIeHNH CO B3pOCJAbIMHU. CTaplUIEKJIacCHUKU HCIbITHIBAIOT MNOTPEGHOCTh B HJeasaX, JIETKO
IPOHUKAIOTCS BepOd B YbHU-TO 0OCOOble JOCTOMHCTBA, HO OTHOLIEHHWE CTapIUEKJIACCHUKOB K
3HAYMMbIM B3POC/IbIM IPUCTPACTHOE U JIMYHOCTHO 3aUHTEPECOBAHHOE.

['1aBHOe MNCUXOJIOTHYECKOEe NPHOOpeTeHHe 3TOT0 BO3pacTa — OTKPBITHE CBOEro BHYTPEHHEro
Mupa. [l cTaplleK/JacCHUKOB BHEIIHUH QU3WYECKHH MHUP - TOJIBKO OJJHA M3 BO3MOXKHOCTeH
CyObEKTUBHOIO OMNbITA, COCPEOTOYMEM KOTOPOro fABJAIOTCA OHM caMu. O6peTast CIOCOGHOCTD
IOTPY’KaThCsl B cebsl, B CBOM NePeXUBaHUS, CTapIIEeKJaCCHUKA OTKPBIBAIOT IIeJIbId MUP 3MOLUH,
KpacoTy MpUPOAbI, 3BYyKHU MY3bIKH, HOBble Kpacku. PopMUpOBaHHe 4yBCTBA B3POCIOCTH OCOGEHHO
WHTEHCHUBHO MPOSIBJISETCS Yepe3 BOCHPUSATHE Cebsl KaK YesI0BeKa ONpe/ieIeHHOrO M0J1a, BKIKYast
cnenrduyeckre Ajs OHOLIEH M JeByLIeK MOTPeOHOCTH, MOTHBBI, IIeHHOCTHble OpHeHTAalLHUH,
OTHOLIEHUS K NIPeICTaBUTE M JPYroro 1oJia U COOTBeTCTBYoLIHe GOPMbI IOBELEHUS.

[lo cpaBHEHHUIO CO CPeJHUMHU y CTAPLIMX IIKOJbHUKOB 3aMeTHO aKTUBU3UPYeTCS TeopeTHYecKoe
MblIlIJIEHHE U CaMOCTOSITEIbHOCTb B OOCY>KJ€HUM pa3JIMYHbIX Npo6seM. Y cTapllieKJacCHUKOB C
JIETKOCTBIO BO3HUKAIOT HEOXKHJaHHbIE CONOCTaBJIeHUs U 060611 eHUs], POXKAAITCA OpUTHHA/IbHbIE
uJier, 4YTo 06'bsICHSIETCS] CIOCOOHOCTBIO K NMPOAYLUPOBAaHHUIO HOBOTO U aKTHUBHOCTbBIO TAKOT'0 poja
MBICJMTENbHOW PaboThl. AKTUBHOCTb MBICJIM B 3TOM BO3pacTe U cBoeo6pa3Has NPOJAYKTHBHOCTD
MBIIIJIEHUs], CBA3aHHAsA C JIETKOCTbIO BO3HUKHOBEHMS HOBBIX HJied, NpPOABJIsAeTCA B JOrajkax,
IpeAIo0XKEeHUAX, CAMOCTOATENbHBIX CY>K/IeHUSX.

K. Mnaxxe oTMeyas CKJIOHHOCTb CTAapLIMX LIKOJBbHHUKOB K OTBJIEUEeHHOMY TeOpeTH3UPOBAaHUIO,
CO3/JJaHUI0 a6CTPaKTHBIX TEOPUH U YBJI€4EHHOCTH GUI0COPCKUMU TOCTPOEHUAMH, YTO HEU3OEKHO
pOXKJlaeT HHTeJJIEKTyaJbHOEe 3KCIEepUMEHTUPOBAHHUE, Urpy B NOHATHA U ¢opmynbl llupora
UHTeJ/JIeKTYa/IbHbIX MHTepecoB, IO HaOJIOJeHUAM HCcleJoBaTess, YacTO COYeTaeTcsd C
OTCYTCTBHMEM CHUCTEMAaTUYHOCTU I[103HABAaTeJbHOU [eATeJbHOCTH. YMCTBEHHOE pa3BUTHE
CTaplIeKJaCcCHUKOB 3aKJII0YaeTCsl He CTOJIbKO B HAaKOIJIEHWH YMEeHUH U U3MEeHEeHUHU OT[e/bHbIX
CBOMCTB HHTeJJIEKTa, CKOJbKO B (GOPMHUPOBAaHMU HWHAMBUAYAJbHOTO CTHUJS yMCTBEHHOH
JleATeJIbHOCTH. B 1o3HaBaTe/NbHBIX Npolieccax OH BbICTyNaeT KaK CTWUJIb MBIIJIEHUs, T.e.
yCTOMYMBAs COBOKYITHOCTb UHAMBUAYAJbHBIX BapHaLUH B ClI0CO6aX BOCHPHUSATHS, 3aIOMHUHAHUS U
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MBILJIEHHS, 32 KOTOPBIMU CTOSIT pas3/IMuHble NyTH NPpHOOpeTeHUs, HAKOIJIeHUs, NepepaboTKU U
ucno/ib3oBaHus MHopMmanuu. CTW/Ib MBILUJIEHUS CTapLIeKJacCHUKA 3aBUCUT OT THIIA €ro
HEpPBHOH CUCTEMBI, I03TOMY HeOOX0AUM WHJMBUAYaJbHBIA MOAX0J B 00yYeHUH U BOCIHUTAHUHY,
KOTOpPBIH CTUMYJIMPYET CAMOCTOSITEJIbHOCTb U TBOPYECKO€e Pa3BUTHeE CTAPLIUX LIKOJbHUKOB.

B kauecTBe HOBOOOpa30BaHMWSI 3TOr0 MepHUOJila BO3HUKAET CaMOOIpeJieJieHue, KOTopoe
XapaKTepU3yeTcsl MOHUMaHueM ce(sl, CBOUX BO3MOXKHOCTEH U CTPEMJIEHUH, MecTa B 06IeCTBe U
Ha3HayeHUs1 B KWU3HMU. CTapIiIMM IIKOJbHHKAM CBOHMCTBEHHA OTPOMHasi BHYTpeHHss pa6oTa:
MOMCKU MEPCNeKTUBbI KU3HEHHOr'0 MYTH, pa3BUTHE YYBCTBA OTBETCTBEHHOCTH U CTPEMJIEHHE
yIpaBJisATh COO60H, oboralleHre 3MOLUOHAJbHON cdephl. Bce 3To co3jaeT BHYTpeHHUE YCIOBUS
JUIsl pa3BUTHSA KPeaTHUBHOCTHU B 3TOM BO3pacTe.

Wrak, B cTapiieM LIKOJbHOM BO3pacTe 3aBeplLIAlOTCA Mpolecchl QpU3NYECKOro CO3peBaHUs
yesjoBeka, <¢$opMuUpyeTcs CaMOCO3HaHMWe,  pellalTcsd  3aJayu npodeccuoHaIbLHOIO0
camoonpejeseHusa. B 3ToM BospacTe dopMupyloTcAd No3HaBaTe/bHble M NpodecCHOHa/lbHbIe
MHTEPECH], NIOTPEOHOCTD B TPY/i€e, 00IeCTBEHHAs aKTHUBHOCTD, HPABCTBEHHbBIE IIEHHOCTH, HeaJibl,
MHPOBO33pEHHUeE, IPE010/IeBaeTCHd 3aBUCUMOCTb OT B3POCJBIX, YTBEPKAAETCS CaMOCTOATENbHOCTh
JuyHOCTH. ColMasbHasd CUTyalUus pasBUTHUA oOINpefesseTcd TeM, 4YTO B 3TOM BO3pacTe
BbIpabaThIBAIOTC JIMYHOCTHble KadyecTBa W CBOMCTBA, CTAaOMJIM3UPYIOTCA BCe ICUXUYECKHe
IpOLeCChl, U JIMYHOCTb NpPHUOOpEeTAaeT YCTOMYMBBIA XapakTep. YcBaumBasi 3HAHHWSA, YMEHHUS U
HaBBbIKY, CTaplIiMe IIKOJbHUKH CIIOCOGHBI He INPOCTO peajM30BaTh WX Ha NpPaKTHKe, HO U
NPUBHOCUTL CBOE HOBOE€, OpUTMHAJbHOE, HENOBTOPMMOE, TeM CaMbIM TBOPYECKHU
Ipeo6pa3oBbIBATH XHU3Hb, YTOOBI CGOPMHUPOBATH TBOPYECKUIH CTUJIb AeATeJbHOCTH U Pa3BUBATh
KpeaTHBHOCTb.

TakuM 006pa3oM, MNCHUXOJIOTO-TleflarorndyecKkue OCOOEHHOCTH KaXK[Oro IIKOJBbHOTO BO3pacTa
JUKTYIOT HE06X0MMOCTb y4eTa UX B NPOLecce Pa3BUTHs KPeaTHUBHOCTH KaK CBOWCTBA JINYHOCTH.
dopMupoBaHUE JUYHOCTH, 10 MHEHHIO MHOTUX HCC/Ief0BaTe/el, OCYLIeCTBIsIETCS He B YCAOBUAX
NpHUCIOCO6EHNS K TPeOOBAaHUSAM OKPYKAKILEel cpelbl, a B YCJOBUSIX NMOCTOSHHOW TBOPYECKOH
aKTUBHOCTH MHJAMBH/IA, HalPaBJeHHOHN Ha IepeCTPOMKY U OKpYyalollel cpeJibl, U CaMoro ceos.

PaccMoTpuM 6oJiee noApo6HO BO3MOXKHOCTH NepHOAA IOHOCTH IS Pa3BUTHS KPeaTUBHOCTH, TEM
6oJiee YTO OH MPUXOAUTCA Ha CTyJeH4YecKUH Bo3pacT. Kak ormeuaeT U.C. KoH, B nepuoj, paHHeil
IOHOCTHU BCE CTOPOHBl [CHUXWUYECKOTO0 PA3BUTHUS HAXOAATCI B CTaAUM  aKTHUBHOTO
HEePEeCTPYKTYPUPOBaHUS U (GOPMHUPOBAHUA. JTO NPOSIBISAETCS B INOBBILIEHUH 3HAYUMOCTH
CUCTEMBl JIMYHOCTHBIX II€HHOCTEH, pa3BUTHUM CAaMOCO3HAaHUSI M CaMOIIO3HAHHUS, KOTOpbIe
XapaKTepU3yIOTCs BO3HHKHOBeHHEeM pedJieKCHM, OCO3HAaHHeM COOGCTBEHHOW MOTHBAaLUM U
BHyTpeHHel >XHU3HU. HeoJHO3HAYHOCTb NpeJcTaBJeHUN 0 cebe U OKPYKEHHH, HeJOCTaTOYHO
aJleKBaTHbIe CYX/IeHHUs 0 IPOUCXOAAIeM 3aCTaB/IAIT MOJIOJOTO YesJl0BeKa UCKAaTh HOBble NMyTH B
NOHUMAaHUU U MPUHATUU MUDPa, cBoero Mecta B HeM (KoH [Cohn], 1989). Bce aTo cTuMynupyet u
AKTHUBU3UPYET TBOPYECKUH MOTEHLHaJ. MHOTHe CTOPOHBI INCHUXWYECKOTO0 DPA3BUTHUS IOHOLIU
ABASIOTCA  6a30M i1 CTAaHOBJIEHHSI  KPEAaTHBHOCTH, BKJIOYAIOIIEH  KOTCHUTHUBHYIO,
XapaKTepOoJIOrHYeCcKy0, JUHAMHUYECKYI0, IMOIIMOHAJIbHO-BOJIEBYI0 U MOTUBALMOHHYIO chepbl. s
TOro, YTOGBI Pa3BUBAaThb KPEATUBHOCThb B JIAHHOM BO3pacTe, HEOGXOJMMO CO3/JaTh CHelHalbHbIe
yCJIOBUSL.

[IpescTaBuTENIM TyMaHUCTHYECKONW ICHUXOJIOTUM BBbIJEJNSAOT CJeAyloliyde YCJO0BUA: BHeIIHUe
(obecrieyeHHe MCUXOJIOTMYECKOW 6e30MacHOCTH, OTCYTCTBHe OIleHWBAHMUA) M BHYTpPeHHUe
(oco3HaHUE JIMYHOCTBIO CBOEH 6€3yCJ0BHOU IIEHHOCTH, OTKPBITOCTh HOBOMY ONBITY, BHYTPEHHEE
MO3UTHBHOE OlleHHBaHUe TBopdyecTBa). ToppaHc u I'madopn npeasaraloT B KauyecTBe YCIOBUMN:
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obecrieyeHre 6JIarONPUATHON aTMocdepbl, MOOIPEHHE PA3IUYHBIX TBOPYECKUX NPOJYKTOB B
IIKOJIE U JIOMa, BOCIIMUTAHHE y IOHOLIM OCO3HAHMS LIEHHOCTH TBOPYECKUX YePT JIMYHOCTH, HAJTUIHE
06pasla KpeaTUBHOI'O IIOBEJIEHHS B OKpY»KaloLlel cpejie.

CTyAeH4YecTBO OT/IMYAEeTCs psZOM COLMA/bHBIX MPHU3HAKOB, UMEET HENOBTOPUMYIO creluduky.
B.I'. AHaHbeB BblJe/IeT 3TOT BO3PacT B KayeCcTBe LEHTPaJbHOrO0 I[epHoAa CTAaHOBJEHHUS
XapaKTepa, Korja ujeT npeobpasoBaHHe BCel CHUCTeMbI LleHHOCTHBIX OpUEeHTAlMil U UHTEHCUBHOE
dbopMupoBaHue crenudrUyecKux crocooHocTed. PeHoMeHa/bHBIE MPOSIBJIEHUSI CAMOCO3HAHUS B
3TOM IlepHo/ie — 0CO3HaHUe CBOEH WHJWBUAYAJIbHOCTH, HEMOBTOPHMMOCTH, MOTUBOB NOBe/leHUs. B
3aBepllaplled CTaAuM HaXOAMUTCA CcaMooNpejesieHHe, 4YTO M XapaKTepusyeT COLHAJIbHOE
B3pocJiieHue (lllep6akoBa [Shcherbakova], 1999).

AHanu3upys 0COGEHHOCTH IICUXUYECKOTO PAa3BUTHS B epyof 10HOCTH, B.H. JpyKHUHUH oTMeYaeT,
YTO Ha JAHHOM BO3pacTHOM 3Tane (QOPMUPYETCs «CHEelUaJU3UpPOBaHHAsA» KpPeaTUBHOCTH:
CIIOCOGHOCTb K TBOPYECTBY, CBSI3aHHAs C olpejeseHHON cdepoil yesoBeueCKON JAesATeNbHOCTH,
KaK ee «obpaTHas» CTOpPOHA, [JONOJHEHHWe W ajbTepHaTuBa. lOHowa onpejenser A cebs
«H/leaJbHBIM 06pa3el» TBOPLA, KOTOPOMY OH CTPEMUTCS NOAPAXKATH BIJIOTh /10 OTOXKJECTBJIEHHUS.
Btopasi ¢asa 3akaHuMBaeTCs OTPHLAHHWEM COGCTBEHHOH MOJpakaTeJbHOH NPOAYKLUH U
OTpULIATEJbHBIM OTHOLIEHHWEM K ObIBlIeMy HJeasty. UHAuBUA Jub0 3afepkuBaeTcss Ha dase
HO/pakaHUsl HaBCera, JM60 MepexoJUT K OpUruHasibHOMY TBop4ecTBY ([pyxuHuH [Druzhinin],
2007, c. 220).

TakuM o06pa3oM, 3HAYHMOCTb NEpPHOJA HHOCTU [Ji PAa3BUTHUSA KPEATHBHOCTH HE BBHI3bIBAET
COMHEHHs], TOCKOJIbKY Ha JaHHOM 3Talle OHTOreHe3a 3Ta XapaKTepUCTHUKa CyO6beKTa U3
NOTEHLUAJbHOTO  JIMYHOCTHOTO KayecTBa MOXeT TIepedTH Ha ypOBeHb peajbHOU
MICUXOJIOTUYECKOUN 0COOGEHHOCTH,  4YTO NOKa3blBaeT  HEOOXOJAUMOCTb  yIpaB/sSEMOro
neJlaroruyeckoro BO3ZeMCTBUsS KaK B YCJIOBUAX 00pa30BaTeJbHOI0 MPOIECCA, TAK U B KYJIbTYPHO-
JOCyTrOBOU eATeJbHOCTH.

3aKAlOuUeHHUe

Havaso HoOBOro cToJjleTHsl 3HaMeHyeT MOMCTHHe TIJ00a/JbHBII XapaKTep HWHTerpanuoHHBIX
NPOIeCCOB B 9KOHOMHUYECKOM, MOTUTHYECKOH, PUHAHCOBON, MHPOPMALIMOHHOM chepax ob1ecTBa.
B 3Toil cBA3U QyHAaMeHTaJbHOE 3HAYeHHE HMeeT TBOPYECKOe CTAaHOBJIEHHE MOJPACTAIoLIEro
IIOKOJIEHHUS], TIOCKOJIbKY OHO B CHUJIy CBOUX MCUXOJIOTUYECKHUX XapAaKTEPUCTHUK SIBJISETCS OJAHOU U3
JBWXKYIIUX CHJI IOCTYNATEJbHOTO PAa3BUTHS KYJIbTYPHI, €e COXpaHEHUs U IPUYMHOXKeHHUs. BaxkHo
Hay4UTh MOJpacTarliee NOKOJEHNE YMEHUIO CONOCTABJISATh U aHAJIM3UPOBAaTh, KOMOUHUPOBATD U
Haxo0/JUTb HOBBIE CBSI3U U 3aKOHOMEPHOCTH, NPOAYLIMPOBATh HECTAHAAPTHbIE UJIEU U TTOJXO/bI.

Cuctema o6pa3oBaHUs OPTaHUYECKU CBsi3aHa ¢ QyHJAaMEHTaJbHbIMU OCHOBAaMU OOLIECTBEHHOIO
YCTPONCTBA, €ro COLMAJbHO-9KOHOMUYECKON U MOJUTUYECKONW OopraHusanuel, ¢ XapakTepoM U
JOMHUHUDYIOIel HaNpaBJeHHOCTbI OOIleCTBEHHON »KU3HU. [J1aBHas Lesb 06pa3oBaHUS,
BbITEKAlOU|asi M3 COBPEMEHHOT0 NpeJACTaBJeHHWs O MeXaHH3MaX pa3BUTUS 4YeJIOBEUYeCKOH
[MBUJIM3ALlMH, — 00EeCIeYuThb ollepekarollee pPa3BUTHE TBOPYECKHX KadyeCTB WU CIIOCOOHOCTEH
YeJIOBEKAa, MPUOOIIUThL €ro K I[eHHOCTSM MHPOBOM M OTEYeCTBEHHOH KYJbTYpPbl, BOCIUTATH
JYXOBHOCTb, HPAaBCTBEHHOCTb, MAaTPUOTHU3M Y BCeX CyObEKTOB 00pa3oBaTeJbHOTO IMpolecca.
Hcxosa U3 BhlllIeCKa3aHHOT0, MOXKHO C/le/1aTh CJeyI0l1e BbIBOABI:
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B coBpeMeHHOU HayKe CYIeCTBYIOT pa3Hble MOJAX0/bl K UCC/IeJ0BAaHUI0 GeHOMeHa KPeaTUBHOCTH
u bopMyJIMpOBKE  €ro CYLIHOCTH. 3Tto nparMaTH4YeCKHuH, NCUXOIMHAMUYECKUH,
MICUXOMETPHUYECKUH, MOHOAUCIUIIIMHAPHBINA, MEXAUCIIUIIIMHAPHBIN, MHTErPaTUBHBIN OAXOAbI, a
TaKKe I[0JX0Jl, OCHOBAaHHbIM Ha MHUCTUQUKAIUUM TBOpPYECKOH JesATeqabHOCTH. Haubosee
NPOJYKTUBHBIM SIBJISE€TCS HWHTErpPaTUBHBIA IOJX0J, B paMKaX KOTOporo paspaGoTaHa
WHBECTUIIMOHHAs TeopUsl KPeaTUBHOCTH, 6a3UPYIOIAscs HAa MEXAUCHMIIMHAPHOM pelleHuU
npo6JIeMbl KPEATHUBHOCTH B pyCJie CHHEPTeTUYeCKON MO/IeJI HAyYHOTO UCCIe0BaHUS.

CYIIHOCTb KpeaTHBHOCTH, MO HAlleMy MHEHHI0, COCTaBJseT COBOKYIMHOCTh KauyeCTBEHHBIX
XapaKTEPUCTUK MBICJUTENBHOrO Mpoliecca (AUBEpreHTHOCTb, KOHBEPreHTHOCTb, GEryocTh,
IrM6KOCTb, OPUTHHABHOCTD MBIIJIEHUS], IIUPOTA KaTeropusalyy, 4yBCTBUTEIbHOCTD K IPOOJIEeME,
yMeHHe ab6CTparupoBaThCsl, CUHTE3UWPOBATh, MEpPErpyHIUpPOBBIBAaTL HJEH), BOOGPaKeHUs,
daHTasuM U JIMYHOCTHBIX CBOMCTB (JMHaMM3M, TBOpYECKas HANpPaBJEHHOCTb, TBOpYECKas
aKTHUBHOCTb, CaMOCTOSITEJIbHOCTb), KOTOpPble peaJU3yHTCI B TBOPYECKOH [JeATeJbHOCTH
JUYHOCTH. KpeaTHBHOCTb TpaKTyeTCs KaK YHHUBepcaJbHasg CIOCOGHOCTb K TBOPYECTRBY,
Heob6xXoAuMasi B JIOG6OUW cdepe [AesdTeJbHOCTH JIMYHOCTH. KpeaTHMBHOCTb NPOSABJSAETCS U
pa3BHBaeTCs B Ipollecce TBOPYECKOH [ieATeJbHOCTH 4YeJoBeKa, OCOGEHHO ecad TaKas
JlesITeJIbHOCTh CTAaHOBUTCSA NPodeCcCHOHAIbHOH, KaK, HallpuMep, B Ipodeccuy apT-MeHeKepa.

CywecTBeHHOe BJIMSIHMEe Ha (GOPMHUpPOBAaHHE KPEaTMBHOCTU OKAa3bIBAIOT COLMAJIbHAs cpefa M
OKpY>XKeHHe, KOTOpble MNPOSIBJISIOT, aKTyaJU3UPYIOT, Pa3BUBAIOT CIOCOOHOCTbH 4YeJOBEKa K
TBOpYECTBY. Pa3BUTHE KPEaTUBHOCTH OCYLIECTBJISIETCA B MPOLlecce KOHTAKTA CO CpeJlod 0OUTaHUsA
YyeJIOBeKa B IIMPOKOM CMbICJIE, KOT/Ia HaNpaBjeHHass aKTUBHOCTb JIMYHOCTH HOCUT TBOPUYECKHH,
npeo6pa3oBaTeJbHbIN XapaKTep.

Pa3BuTHe KpeaTMBHOCTH HEOOXOJMMO HAayMHATb ¢ GOPMUPOBAHUS NMOTPEOGHOCTH B TBOPYECKOH
JlesTeJIbHOCTH, KOTOpas pacCMaTpUBAEeTCs HAMH Kak GpaKTop, ABMXKYyIlas CUJa JAHHOTO Mpoliecca.
[lof TBOpYECTBOM cCJieyeT HOHUMATh BBHICUIYI0 KAaYECTBEHHYI XapaKTEPUCTUKY pa3HbIX BUJOB
JlesITeJIbHOCTU 4YesioBeKa. TBOpYECTBOM B HAY4YHOU JIMTepaType HA3bIBAETCS TAKXKe NPOLECC U
IPOAYKT /esATeJbHOCTH, HAallpaBJeHHOH Ha CO3/aHMe HOBOIO, OPUTMHAJbHOI'0, HECTAHAAPTHOTO.
CymHOCTb  TBOpPYECKOH  [JleATeJbHOCTHM INpOABJAETCS B  HOBU3HE, OPUTHMHAJbHOCTH,
HeCTaHJAPTHOCTH IIpoLiecca, COLMaJbHON U IMYHOCTHON 3HAYUMOCTH Pe3y/IbTaTOB.

CTpyKTypa KpeaTHBHOCTH oOIpeJiejisieTcss HeOoJHO3HaYHO U B pPa3HbIX MCCJIeLOBaHUAX
npuobpeTaeT pasJiMyHble CMBICJIOBble U COJep)KaTesbHble JeTepMUHAHThl. CTpyKTypa
KpeaTUBHOCTH, pas3paboTaHHass HaMHM, IOJ4YepKHUBaeT JAyaJbHYyl0 MNPUPOAY ee CYLIHOCTH U
BKJIIOYaeT TaKHe IOKasaTeJu KakK: BooOpakeHHe, paHTa3usA, KayeCTBEHHble XapaKTepPUCTUKH
MBICIUTEJIBHOTO NpOolLiecca, HHTe/JIEKTyalbHasd aKTUBHOCTb, TBOPYECKOe CaMOYyBCTBHeE, a TaKkKe
nosesieHuYeckre GOpPMbl NPOABJIEHHU: II0603HATENbHOCTb U PEIIUTENbHOCTb, CKIOHHOCTb K PUCKY
U K UCC/eIOBaHUI0 Pa3HbIX BO3MOXXHOCTeH, TEPINMMOCTb K HeONpesesleHHOCTH, CKJIOHHOCTb K
BU3ya/M3allUM U CO3JAaHUI0 MbICJEHHbIX 00pa3oB, HWHTepeC K HOBOMY M HeOObIYHOMY,
CaMOCTOSATEJbHOCTb, MHTYUTHBHOE NpeABU/eHHE pe3ybTaTa, UMIPOBU3ALMOHHOCTb PeLIeHUS.

XapaKTeprIMH 0COOEHHOCTAMU TBOp‘{eCKOﬁ JINYHOCTH ABJIAKOTCA €€ CTpeMJIEeHWEe MpeoJ0JIeBaATb
CTepeOoTHUIlbl, HABA3aHHbI€ U3BHE, U XKeJIaHUue CO34aThb CBOH BHYTpeHHHﬁ TBOp‘-IeCKPII:i CTepeoTHuIl,
BblCTyl'Ia}O].L[I/Iﬁ IIOKa3aTeJjieM KpeaTUBHOCTH. TBOp‘{ECKaH JIMYHOCTDb BJlaZeeT TBOPYECKHUM CTUJIEM
AeATeJIbHOCTH, B OCHOBE KOTOPOIro JIEXKHT Bpra6OTaHHaﬂ H CUCTEeMaTU3HWPOBAaHHaAA
nmocyie0BaTeJIbHOCTb AEﬁCTBHﬁ, HanpaBJ/ieHHad Ha pa3BUTHe CIIOCOOHOCTH BUETb CBOEO6paSI/Ie )41
HOBU3HY B JIIO60M 00'BEKTE U CO3/1aBaTb OpUTrWHAJIbHBbIE MPOAYKTHI HWJIA pPe3yJIbTAaThIl. HUmMeHHO
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Bpra60TKa U BKJ/IDYEHHWE TBOPYECKOI'O HaBblKa B pPa3Hbie BUAbI A€ATEJbHOCTH IOKA3bIBAET
C(l)OpMPIpOBaHHOCTb KpeaTHBHOCTH JINYHOCTH.
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Jlapuca AnamoavesHa Batikosa (Russia)

CouuanbHoe 3A0poBbe 00yualowwuxca B
rereporeHHon 06pa3oBaTeAbHOH OpraHU3aLMK

Pe3rome: B cmambe packpbima cyujHoCmb COYUAIbHO20 300p08bsl Ye108eKd, NpedCcmas ieHbl
Kpumepuu U nokazame/au COYud/bH020 300p08bs demell pa3HblX B03PACMHbLIX 2pynn,
ompajiceHbl pe3y.1bmambsl UCCAe08AHUS COYUAIbHO20 300p08bs U 0CO6bIX 06pA308aME/bHBIX
nompe6Hocmeli demeli us 2emepozeHHbIX 00paz08amebHbIX opeaHuzayul.
O6pazosameibHble nompebHocmu demeli U3 2emepo2eHHbIX 2pynn 8 OCHOBHOM €CO8NAJAM:
8Ce OHU CMpeMsIMCs K caMopeanusayuu 4epe3 Ka4ecmeeHHoe 06pa3osaHue; 8ce HyxHcoaromcs
8 meopueckoll desimesbHOCMU U WUPOKOM COYUAAbHOM O06WeHuu; mpems makux demell
Hyxcdaromess 8 2ymaHucmuveckoll nedazozuveckoll U ncuxosoz2uyeckoll noddepiicke.
MoHumopuHz ocobeHHocmell COYua/abHOU HANPA8/AeHHOCMU, COYUAdAbHO-NCUXO0/102U4eCKOU
adanmupo8aHHOCMU, CAMOAKMYyaau3ayuu, 0co6biX 06pa3o8amesibHbIX hompebHocmel demetl
U3  2emepozeHHbIX ~ 2pynn  ho3goJslem  ocyuecmeasms  UHOUBUAdyaAbHubIl U
dugepeHyupo8aHHbIT nodxod npu opeaHuzayuu Nncuxo/1020-nedazo2uvecko2o
€onpogoscieHUs yKpensieHusl CoYud/abHO20 300p08bsi 06YHaAOUJUXCSL.

Kalouesvle caoea: zemepozeHHasi 06pazosamesibHAs 0p2aHU3AYUS], 2emepo2eHHAsl 2pynnd,
coyuasibHoe 3doposve, camoakmyaausayus, COYUANbHO-NCUX0/102UYeCKas
adanmupo8aHHOCMb,  COYUA/IbHASL ~ HANPABJAEHHOCMb,  0Cobble  06pazosamesibHble
nompe6Hocmu.

Summary: (Larisa Anatolyevna Baykova: Students’ social health in a heterogeneous educa-
tional institution): In the article the idea of social health and criteria for social wellness among
children of diverse age groups are discussed. The results of research on the topic of social health
and special needs of children from heterogeneous educational institutions are shown. The edu-
cational needs of children from heterogeneous groups are largely similar to each other - they
all strive for self-fulfilment through high-quality education, they all need creative outlets and a
broad social circle. One third of those children are in need of close pedagogical and psychologi-
cal support. Monitoring the characteristics of their dominant social orientation, social and psy-
chological adaptation, self-actualization and specific educational needs will allow us to apply
an individual and differential approach in organizing psychological and pedagogical support
for students’ social health.

Key words: heterogeneous educational institution, heterogeneous group, social health, self-
actualization, social and pedagogical adaptation, dominant social orientation, special educa-
tional needs

Zusammenfassung (Larisa Anatolyevha Baykova: Soziale Gesundheit der Lernenden in hete-
rogenen Bildungsorganisationen): Im Beitrag wird das Wesen sozialer Gesundheit des Men-
schen diskutiert und die Kriterien der sozialen Gesundheit der Kinder verschiedener Alters-
gruppen aufgezeigt. Dariiber hinaus werden die Ergebnisse von Studien tiber soziale Gesund-
heit und besondere Bildungsbediirfnisse der Kinder aus heterogenen Bildungseinrichtungen
vorgestellt. Bildungsbediirfnisse der Kinder aus heterogenen Gruppen sind im Wesentlichen
gleich: sie streben nach Selbstverwirklichung durch hochwertige Bildung, sie bendtigen kreati-
ve Aktivitdten und soziale Kontakte. Ein Drittel solcher Kinder braucht pddagogische und psy-
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chologische Unterstiitzung. Die Besonderheiten von sozialer Orientierung, sozial-
psychologischer Adaptation, Selbstverwirklichung, bestimmten Bildungsbediirfnissen von Kin-
dern aus heterogener Gruppen zu beobachten ist hilfreich, einen individuellen und differenziel-
len Ansatz zur Unterstiitzung der sozialen Gesundheit der Schiiler zu nutzen.

Schliisselwérter: heterogene Bildungseinrichtungen, heterogene Gruppe, soziale Gesundheit,
Selbstverwirklichung, sozial-pddagogische Adaption, soziale Orientierung, besondere Bildungs-
bediirfnisse

Poccuiickoe o6uiecTBo Bcerja ObI0O MHOTOHAaLMOHAJbHBIM U MHOTOKOHpECCHOHAJbHBIM. B
CTpaHe Bcerja CyLleCTBOBaJa BHYTPEeHHss MUTIpauus, OOYC/IO0BJEeHHAas 3KOHOMUYECKHMHU
npoleccamy, I03TOMY B 00pa30BaTebHbIX YUPEXKAEHHUAX, B LIKOJIAX U By3aX, ObLJIM 06yYaloIinecs
pa3HbIX HAIMOHAJBHOCTEH, 3THUYECKUX Trpynn. KpoMe 3Toro, poccuiickue o6ydaromuecs
pas3/MyalTcad 10 BO3pacTy, TeHAEepPHOMY COCTaBy, CHOCOGHOCTSAM, CKJIOHHOCTSIM, MOTHBaM,
HOTPeGHOCTSIM, I€HHOCTHBIM OpHEHTALMsM, OCOGEHHOCTSIM MOBeJeHUs (HOpMa, aAAUKLUY,
JleBUalMu U T.I.). Bce 3To, HECOMHEHHO, YYUTBIBAeTCA B peaJbHOM MeAarornyeckoi NpakTHKe, B
CBSI3W C 4YeM 06Gpa3oBaTeJbHBIM IpoLecc CTPOUTCS Ha NMpUHLHMNAX AuddepeHLHPOBAHHOIO U
WHJUBU/YaJbHOTO MOAXOLOB. ['eTeporeHHbIM fBJSETCS U MeJarornyecKuid KOJIJIEKTUB,
IIOCKOJIbKY IIperno/jaBaTe/d pa3/M4aloTcs 110 BO3PacTy, YPOBHIO NpodeccroHaJbHON MOATOTOBKH
Y OIIBITA, LLEHHOCTHBIM, CMbIC/IO)KU3HEHHBIM OPUEHTALUSAM H T.J.

CoBpeMeHHble MHUIpAlMOHHbIE MPOIECChl, aKaJeMHYecKass MOOWJIbHOCTb, WHTErpaliMOHHbIE
IpolLecchl B 9KOHOMUKE U MOOHJIBHOCTb TPYZAOBBIX PECypCcOB KapAUHAJbHO U3MEHWJIH COCTaB
JleTCKUX W NeJarorMiyecKMx KOJIJIEKTUBOB 00pa3oBaTe/bHBbIX yYpexJeHUH. ['eTeporeHHOCTb
CTAHOBUTCS BaKHeMIlled XapaKTepHUCTUKOHW oOpa3oBaTeJbHOW opraHuszauuu. PejepasbHbIN
3akoH «06 ob6pa3oBaHuMu B Poccuiickoit ®enepanuu» paciiupu BO3MOXHOCTH JJI1 00ydeHHUs
JleTIM C OrpaHUYEeHHBIMHU BO3MOXXHOCTSIMM 3/0pPOBbsl, MHBaJHWJAaM. B rereporeHHble TpyIIbI
00y4arwIMXCs BXOJAT U OJlapeHHble J1eTH, U JeTU-CUPOTHI, U JeTH, HaxoJsIIuecs B COLUAIbHO
ONAaCHOW >KM3HEHHOW CUTYyalUH.

B KOHTeKkcTe r'yMaHUCTUYECKUX UJleldl o6pa3oBaTe/ibHAsA OpraHM3alus JoJ/KHa CTaTh UealbHOU
MOJIeJIbI0 YEeJIOBEYECKHUX OTHOLIEHWH, IZie HeT BpaXKJbl U HEHAaBUCTH, LIOBUHU3MAa U PacU3Ma,
TOCIIOACTBYIOT 06lledye/loBeYeCKHe LeHHOCTH, OJIarONpUSTHBIA ICHUXOJOTUYECKUH KJIMMaT |
IICUX0JIOTHYeCcKass 0e30lacHOCTb JJs KaXJOro CyO0beKTa o00pa3oBaTeNbHOTO MpoLecca.
HecoMHeHHO, B reTeporeHHbIX OpPraHU3alUAX Bce oOydaroliyecs, 0CO6eHHO JeTH C 0COGBIMU
o6pa3oBaTeJbHBIMU MOTPEOHOCTAMU TpPeGYIOT IICHXO0JIOTO-NeJaroru4eckoro CONpPOBOXK/EHHUS
JINYHOCTHOTO pa3BUTUA. [/ 06pa3oBaTe/IbHON OpraHM3alMy Ba)KHbI TaKKe COTPYAHUYECTBO U
JMaJIOT MeXAYy AeTbMHU U3 Pa3HbIX reTeporeHHbIX rpymnil. ToJbKO B 3TOM c/1yyae MOXKHO FOBOPHUTH
0 co3ZaHuM 3PPEKTUBHBIX IICUXOJIOTO-NEATOrMYEeCKUX YCJOBUU JJs1  Pa3BUTHSA KaXK[Oro
obyyarolierocsi, ero camopeanausanuud. OZHUM M3 MOKa3aTejJeld TapMOHUYHOI'O JIMYHOCTHOTO
pa3BUTUA 00y4Yalollerocs sABJsAETCs ero coljuajbHOe 3/J0pOBbe. 3[l0pOBbe YeoBeKa Kak BbICIIAS
IIEHHOCTb fIBJIIETCSI OCHOBHBIM KPHUTEPUEM pe3yJbTaTUBHOCTH OOpPA30BaTeJbHBIX CHUCTEM B
rymMaHUcTHYeckol mnapaaurMme (BaitkoBa [Baykova], 2011). TymaHucTUYecKHe L€HHOCTH
IPU3HAIOTCS BCEM LIMBUJIM30BAaHHBIM CO0G6IEeCTBOM. ['yMaHH3aLus 06pa30BaHUs — COBpEMEHHas
TEHJEHUMs, KOTOopas He TIOJBepraeTcsi COMHEHHIO, OJHAKO MeXJy Jekjapaunuei
rYMaHUCTUYECKUX NPUHLIMIOB M HX peaju3anuedl B o6lLiecTBe M B CHCTEMEe 00Opa30BaHHUS
CyllecTBYeT KOMIJIEKC Mpo6JeM - TeOpeTUYeCKHX, IpPAKTHYECKHUX, OpraHU3alMOHHO-
HOPMAaTHUBHBIX, MCUXOJOTHYECKHX, KOTOpble He pelleHbl MOKa MOJHOCThbI0. [yMaHu3anus
06pa30BaTEJbHOIO YyuYpeXAeHUs1 - 3TO TIpolecc IepexoJa IeJaroriieckodl CHUCTEMBI K
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GYHKIIMOHMPOBAHHUI0 HAa OCHOBE TYMAaHUCTHYECKHX LEHHOCTEH, CO3JAIIIMX YCJOBUS 3aLIUThI
3Zl0POBbsI KQXK/I0T0 YeJIOBEKA, Er0 CBOOOJHOTO U HanboJiee MOJTHOT0 PAa3BUTHS U CaMOpeau3aluu
(tam  xe). [Ipouecc rymaHM3aLuMM IMeJAaroruyecKoro B3aUMOJEHCTBUS BO  MHOIHX
o6pa3oBaTeJIbHbIX YYpeXJeHUAX JajeK OT 3aBeplieHUs, TaK KaK /Id JOCTHXKeHHUs
M0JIOXKUTEJIbHOTO pe3yJibTaTa TPeOyeTcs Iesas COBOKYIMHOCTb OO'BEKTHBHBIX U CYObEKTHBHBIX
bakTopoB.

BaxxHeHIIMM yc/0BHMEeM pPa3BUTHUSA 3/0POBOT0O IMCHUXOJOTHMYECKOTO0 KJMUMaTa B 006pa3oBaTesbHOMN
OpraHusaluy fBJSIETCA COLMAJIbHO 3J0pOBble CYyObeKTbl 00pa3oBaTe/bHOr0 Mpoliecca, 4Ybe
IOBEeJIEHHE COOTBETCTBYET KaK aGCOJMIOTHBIM HOpMaM (yHHUBepCaJbHble HPABCTBEHHbIE HOPMBI),
TaK W HOPMaM CHenquUYHBIM /Jsi ONpPeJEeJEeHHOr0 3Tana COLMaJbHO-NIOJUTHYECKOTO U
3KOHOMMYECKOTO Pa3BUTHSA 06IIECTBa, ero KyJbTYyphl. B mpouecce connanusanuu U BOCIUTAHUSA
CyO'beKTOM YCBaWBalOTCs OIlpeJie/leHHble KOTHUTHBHbIEe KOHCTPYKTBI, MOJieJId IOBeJeHus,
$OpMUPYIOTCA IIeHHOCTHBIE U CMBIC/IOKM3HEHHble OpUEeHTAlM1, YCTaHOBKH, JleTepMUHUpYIoLe
3THU MOJieJIY TIOBeJleHUs.

Ucnosib30BaHWE TepMHUHA «COLMAJbHOE 3/J0pOBbe 4YeJOBEKa» I03BOJIIET XapaKTepU30BaThb
rapMOHHUYHO M CBOEBPEMEHHO OCYIIECTBJSEMbIH MPOLECC COLMAIBHOrO pPa3sBUTHUs pebeHKa,
KOTOpbIA 3aKJilo4aeTcss B Mepexojie OT CaMOBOCHPHUSTHSA, peQJIeKCHH, CaMOOIEHKH,
CaMOYTBEPXKJEHUST [0 CaMOCO3HAHHs], COIHAJbHOW OTBETCTBEHHOCTH, WHTEPHUOPU30BAHHBIX
COI[HAJIbHBIX MOTHUBOB, MOTPEGHOCTH B CaMOpeasn3al[ii CBOUX BO3MOXKHOCTEH, CY6'beKTUBHOTO
0CO3HaHMA cebs CaMOCTOATENbHBIM YJIEHOM 001eCTBa, IOHMMaHHEM CBOEro MecTa U Ha3HayeHUs
B HeM (PenpaiTeiin [Feldshtein], 1989; 2008).

Ha TeopeTuyeckoM ypoBHe TpebGyeTcsl YTOYHEHUE CYLIHOCTH COLUAJIbHOIO 3/0pOBbsl, €ro
NoKasaTeJJied B pa3Hble BO3PAacTHble MEpPHUOJbl — OJlHA U3 HUCCAe[0BaTeJbCKUX 33a/jay, pelleHue
KOTOPOH MOMOXET OCYLECTBJISATh MOHUTOPUHI 3(QPEKTHBHOCTU JIIOGBIX 006pa30BaTe/bHbIX
cucteM, 3QQPEKTUBHOCTH TOCYJApPCTBEHHBbIX MepPOINpPUSITUH, HANpaBJeHHbIX Ha IOBBIIIEHHE
YPOBHS 6J1ar0COCTOSIHUA JIIO/EH, AUHAMUKY Pa3BUTHSA O06IIECTBA B [[€JIOM.

B kosutekTHBHOM paboTe «Ilcuxosiorus 310poBbsi» noA, peaakurei I.C. Hukudoposa ciesiaH mupoKui
0630p paboT 1o npob6saeMaM 3/J0pOBbS, UCCJEyeMbIM B KOHTEKCTE Pa3IMYHbIX ICUX0J0TUY€ECKUX
Teopuil. B 4YacTHOCTH, cAenaHa MONBITKA ONpeAEeIUTb MOHATHE U CYIHIHOCTb «COLUAJIBHOIO
3[0pOBbsA». ABTOp OTMedyaeT, 4YTO «COLMAJIbHOe 3/0pOBbe» TpaKTyeTcsd KaK OIleHKa
6M0JIOTHYECKOTO COCTOSIHUA OIlpe/ie/IeHHOHN YacTH UJIM Bcell YesloBeyeCcKOoH NOMyJISIMM Ha OCHOBe
MHTErpUPOBAaHHBIX CTATUCTUYECKUX NTOKa3aTeel, COCTABJIAIIIUX TaK Ha3blBA€MYI0 COLMAIbHYIO
cratuctuky ([lcuxosorus spopoBbs, 2003, c. 143). TakuM 06pa3oM, «COLUATBHOE 3/10POBbE»
paccMaTpUBaeTCs TOJIbKO KaK 3/Jl0pOBbe 006111eCcTBa.

B To e BpeMs1, 3//0poBbe 0611lecTBa MOXKET pacCMaTPUBATLCA KaK pe3yJbTUPYIOLLas epeMeHHas
COLlMAJIbHO  JIETEPMUHUPOBAHHOTO TOBeJeHUs Jwofed. CyuiecTByeT  CHHepreTudeckas
B3aMMOCBS3b 3TUX /ABYX PEHOMEHOB — «3/10pOBbe 001 eCTBa» U «COLMAJbHOE 3/J0POBbE KaXJOro
CyObeKTa O0OIlIeCTBEHHbIX OTHoOIUeHUM» (BaiikoBa [Baykova], 2011). CocTosiHMe colMabHOMN
Cpefibl, COLMAJbHO-35KOHOMHUYECKHE U TOJHUTUYECKHE KAaTaKIM3Mbl BEAYT K POCTY KOJIUYeCTBa
IPAaBOBBbIX HApyIIEeHUH, MpOSIBJIEHUI0 J[eBHAHTHOIO MOBEJEHHUs, YBeJUYEHHUIO JIIOJed co
CTPECCOBBIMHM COCTOSIHUSIMH, JIMYHOCTHOMY KPHU3HUCY, HNEPECMOTPY LE€HHOCTEH U JIMYHOCTHBIX
cMbIcs0B. CTpecchl, NMepeXUBAaHUSI B KPU3UCHBIE COLMAJbHBIE IMEPUOJbI CJAYXKAT NPUIMHOH
HapylleHUd B CYyO'beKTHBHOM MCUXOJIOTHYECKOM G6JIaronoJayydd HWHJUMBUJAQ, NPUBOJAT II0
IICUXOCOMATHY€eCKOMY MeXaHU3MY K COMaTH4eCKOH 60JIe3HH.
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HUccnepnoBaTesnd OTMEYalOT, YTO COCTOSIHHE 3/0pPOBbsi OOILECTBA ONPEAENSIOT IO YPOBHIO
COLlMAJIbHBIX JeBHalUi. JleBUaHTHOe INOBeJeHHE CYGBHEKTOB OOILECTBA - 3TO IOBEJEHUE,
Hapywawouiee KoAUPUIMPOBaHHbIE WM HEKOJUOULHMPOBAHHbIE COLUAJbHble HOPMBI. Takum
obpa3omM, yeM GoJibllle OYyZeT JiloJel ¢ JeBUaHTHBIM [I0BeJleHHeM, TeM MeHee 3/10pOBbIM OyjeT
obmectBo. OTMeyaeTcs, 4YTO 3/I0pOBbe OOLIECTBA MOXET OLEHUBATbCS [0 TaKUM BHJAM
JIeBUAHTHOIO IOBeJeHHs, KOTOPble HENOCPEJCTBEHHO YIPOXKAKT GUOJOTMYECKOMY COCTOSIHHIO
HOMYJIAMY, YTPOXKAIOT >XKU3HU W 370pOBbIO JIIOZEH, MPUBOJAT K CHIDKEHHIO PENpoJyKTUBHOTO
noteHyuasna uuauBu/a ([lcuxonorus 3goposss, 2003, c. 145).

CnenyeT 3aMeTUTb, 4YTO MCHOJb30BaHMEe TepMHUHA «COLMAJbHOE 30pOBbe» JIMIb JJIs
XapaKTEPUCTUKU COCTOSIHUSI OOILeCTBA Cy)KaeT BO3MOXXHOCTb BBbISIBJIEHUSI CHHEPreTHYECKUX
B3aMMO3aBUCHMOCTEH MeXJy 3/0pOBbeM O6LIECTBA W 3/0POBbEM OT/EJbHBIX JIUYHOCTEH HJIU
rpynn HacesieHus. Tak, U3 HCTOPUM PpasJHUYHBIX CTPaH MOXHO BBbISIBUTb TeHJeEHIMI0, Korja
O6yayliee pa3sBUTHe OOLeCTBa ONpejessa]och He MacCoOW JIMYHOCTEH, YbH CMBICTI0XKU3HEHHbIE
OpPUEeHTallMd TapMOHUPOBAJIM C O00lle4yeJOBeYeCKUMH LeHHOCTAMM, a TpPyNInou JHI, YbH
LIeHHOCTHble OpHEeHTalHUH COOTBETCTBOBAJMU [JOMHUHHUDPOBAaBUIMM Ha JAaHHBIA MCTOpPUYECKHUH
MOMEHT B CTpaHe II€eHHOCTHbIM HPHOPUTETaM (MPOHUCXOAMJ TOCyAapCTBEHHBIH mepeBopoT). B
omacHble JJA J1060ro rocyfapcrsa MOA0OHble NEPUOABbI, KOTJa HUBEJUDPYIOTCS OCHOBHbIE
TPaJMIIMOHHbIE 00llleye/loBeYyeCcKre LleHHOCTH, 0YeHb BaXKHO COXpaHeHHe COLMAJIbHOTO0 3/10pOBbs
JleTed W MOJIOAEXH, Da3BUTHe y HHUX CONPOTHUBJISIEMOCTH HABSA3bIBAEMBbIM CHIOMHUHYTHBIM
[IEHHOCTSM, pa3BUTHe CIOCOOHOCTH MHTEPHUOPU3UPOBATh 001l eye/loBeYeCKHe BeuHble LleHHOCTH
U OCYILeCTBJIATh CBOIO XKU3HEeATeJbHOCTb B COOTBETCTBUHU C HUMH.

CompasbHOE 3/10pOBbe 4YeJiOBEKa SIBJSETCS HOBOOOpa30oBaHHMEM, KOTOpPOe BO3HHUKAeT W
pPa3BHUBAEeTCs BMECTE CO CTAHOBJEHHEM JIMYHOCTU U JAETEPMUHHUPOBAHO KaK COLMAJbHBIMHU
OTHOIIEHUSIMH, TOCHOJACTBYIOIIMMH B TOW WM HUHOW COLMAJbHOM TpyIlllle, TAK U CUCTEMOH
BOCIIMTAaHUsA U 00pasoBaHus. CTeleHb OBJIaJIeHUs PACTYIMM 4YeJOBEKOM COIMaJbHBIM ONBITOM,
OoCO3HaHUE cebs B OOIIECTBe, BUJeHUe cebsl B APYTUX JIOJSX, TOTOBHOCTb K OTBETCTBEHHOM
JlesITEeJIbHOCTU U yYaCTHIO B 06IIeCTBEHHBIX OTHOLIEHUSAX OTHOCATCA K MOKa3aTeJsiM COlMaJIbHOU
3peJIOCTH, a 3HAYMUT, U COLHAJBHOTO 3/0pOBbs. Hecrnoco6HOCTb 4YesioBeKa 0OCO3HaBaThb ce6s
Cy6'bEKTOM O6IECTBEHHBIX OTHOIIEHUH MOXET CJAYKUTh OJJHUM M3 UHJIUKATOPOB COIIUAJBLHOTO
«HE3I0POBbsI», TPOSABJISAIONIEr0CSA B IeBUAaHTHOM, J€IMNHKBEHTHOM IOBEEHUH.

CouuasbHOe 3J0pOBbe 4YesJOBeKa B KOHTEKCTe METAaCMCTEMHOTO MOAX0Ja OTpaKaeT
BHEILIHECUCTEMHbIe OTHOIIEHUs JIMYHOCTU co cpenoit (BaiikoBa [Baykova], 2011). ConuanbHoe
3Zl0POBbE JIMYHOCTH, TAKUM 00Pa30M, KaK KOMIIOHEHT NPUHA/JIEXKUT CUCTEME BHYTPEHHET0 MUpa
YyeJI0BEKa U CUCTEME COLMAIbHOH cpenbl. [l03TOMy onpefesuTb coLUaJbHOE 3J0POBbE YeI0BeKa
MOXXHO KaK JIMYHOCTHOE HOBOOOpAa3oBaHMe, XxapaKTepu3dywolleecs TapMOHUEH MexAay
JINYHOCTHBIMH CMBICJIAMU U [eATeJIbHOCTbIO YeJ0BeKa, CIOCOGCTBYIOIee ero caMoaKTyalu3aluu
M MO3UTHBHOMY pa3BUTHIO conuyMa (Tam ke ). TakuM o6pa3oM, B Hauled KOHIENIIUU JJaeTCs
clefymwollee onpejeseHUe 3TOrO NOHATUS: COLMANbHOE 3[0POBbE YeJ0BEKA — 3TO JIMYHOCTHOE
HOBOOOpa30BaHUe, XapaKTepu3ylolleecss [apMOHHEH JIMYHOCTHBIX CMBICJIOB, JesTeJbHOCTH,
B3aMMOOTHOLIEHUH ero ¢ APYTUMHU JIIOAbMH, CIOCOGCTBYIOIEe He TOJbKO CaMOAKTyaU3alUH
JINYHOCTH, HO Y IO3UTHBHOMY Pa3BUTHIO APYTHUX JIOJEH, 0011eCTBa U KYJIbTYPHI B 1]eJIoM (TaM xke).
ConasibHOE 3/10pOBbe YesloBeKa paccMaTpPUBaeTCs HAMHU Kak ONTHUMaJ/bHOe CoYeTaHHe rapMOHUM
(rapMOHHMM JIMYHOCTHBIX CMBICJIOB, JIeSITeJbHOCTH, OOLIEHUS U TAPMOHHHU YeJIOBEKa C COLIUYMOM),
CIIOCOOCTBYIOLee NO3UTUBHOMY Pa3BUTHIO JIMYHOCTH U 0OLECTBA (TaM Xe).

OcHoBaHMeM, 6a30U1 AJIA Pa3BUTHA U YKPENJIEHHWA COLHWaJIbHOTO 340POBbA AETeﬁ U IOAPOCTKOB
ABJIAETCA UX IICUXWUYECKOe U IICUXO0JIOTUYEeCKOEe 310POBbE. BO3paCTHbIe 0COOEHHOCTH BHOCSIT CBOU
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HIOAHChl B IOKa3aTeJH COLHAJbHOTO 3[0pPOBbsl. JTHU OCOOGEHHOCTH OOYC/IOBJIEHBI MpOIjeccaMU
couya3alluy: ajanTanuel, MHTerpayed U MHAUBUAYyaau3aLien.

l'unomemuyvecKu 0CHOBHbIMU Kpumepusimu coyuds/s1ibHoz0 300p06b.ﬂ
MOINCHO HA38AMb!

"  COLMa/JbHO-NICUX0JIOTUYECKYI0 aJalTHPOBAHHOCTE;

" CaMOaKTya/H3aluIo;

"  COLMAJIbHYI0 HaIpaBJ/JeHHOCTb (LeHHOCTHblE U CMbICIIOKU3HEHHbIE OpUMEHTAlMH, KOTopble He
NpPOTHUBOpeYaT 061 eyeOBeYeCKUM I'YMaHUCTUYECKUM LIeHHOCTSIM).

9TH KPUTEPUU U BO3PACTHbIE 0COGEHHOCTH COCTABJISIIOT OCHOBY ISl ONpeJie/IeHUsl [ToKa3aTesel
COLIMAIbHOTO 3/10POBbS PAa3HbIX BO3PACTHBIX IPYIIIL

B xone wuccienoBaHus GbLIM onpefiesieHbl CJeAylollide IoOKa3aTeJd COLMAJbHOIO 3/0pOBbs
noApocTkoB (12-14 neT).

llokazameau kpumepusi «COYUAIbHO-NCUX0.102UYeCKasi
adanmupo8aHHOCMb»:

" [[eHHOCTHbIEe OpUEHTAIlMH, aIeKBaTHbIE 06 LIeYe0BEYECKUM [[EHHOCTSIM;
= yMeHHe COTPYJHUYATh, BECTH JJUAJIOT, pa3peliaTh KOHPJHUKTHI HA OCHOBE COTPYIHHUYECTBA.

Ilokazamenu Kpumepus «coyua/sibHaAaA Hanpde/1eHHOCMb»!

" [[eHHOCTHble OpHUEHTAallM{, aJleKBaTHble OOIlleyesOBeYeCKUM LIEHHOCTSIM, HajJudue
JIOCTAaTOYHO IMPOKOI0 CIeKTpPa JIMYHOCTHO 3HAYUMbIX TO3UTUBHBIX LIEHHOCTEH;

= colMasibHasi MOTUBAIHUS;

= colMasibHasi aKTUBHOCTb;

" a/leKBaTHas HpaBCTBEHHas CaMOOLeHKa.

Ilokazamenu Kpumepusi «camoarkmya/aausayusi»:

" TOTOBHOCTb K CAMOINO3HAHUIO U CAMOPA3BUTHIO;

= cyObeKTHas MOo3UlUs B OOLIEHWU M COBMECTHOM COIMAJbHO 3HAYMMOU JesaTeJbHOCTHU
(yMeHUs 1eJienoJiaraHus, JIaHUPOBAHUs], CAMOKOHTPOJISI U CAMOPETYJISLUH);

=  KpeaTUBHOCTbD.

BbLM onpeiesieHbl TaKXKe OKa3aTeJ M COLUATbHOTO 3/10pPOBbs CTAPIIMX MOAPOCTKOB (15-17 JseT).

Ilokazamenu Kpumepus «Coyud/sibHO-ncuxos102uvecKka
adanmupoeam—zocmb»:
* chopMUpOBaHHas NOJ0XKUTeNbHAsA f-KOHLeNUs, 4yBCTBO COGCTBEHHOT0 JJOCTOMHCTBA;

* cPOpMUPOBAHHOCTb HPABCTBEHHbIX H/l€asI0B;
* BJajeHue pedeKCUBHBIMU yMEHHUSAMHU.
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Ilokazamenu Kpumepusi «camMoarkmya/ausayusi»:

" TOTOBHOCTb K CAMOPa3BUTHIO;

" yCIelIHOe caMOooNpe/iesIeHHe, XapaKTepu3ylollleecs epeXKuBaHUEM OCMBICJEHHOCTH CBOeH
’KU3HM, pa3MblIIJIEHHEM O CMBIC/Ie >KU3HU (Ha/M4ue HHTepeca K 3TOW NIpobieMe U ee
006CYyXIEHUIO — TPU3HAK GOPMUPYIOIIETOCS CAMOOIpeie/ieH s );

" KpeaTUBHOCTE;

* BuJeHUe cebs B GyylieM, J0Jr0OBpeMeHHOe [IJJaHUPOBaHUE;

" 3MOIMOHaJIbHadAd OKpPalleHHOCTb 6yay1uero (3MOHI/IOHaJ'IbHO MpHUBJIEKATEJbHOE 6yay1uee).

Ilokazamenau Kpumepusi «Coyua/abHasaA HaAnpae/J1IeHHOCMb».!

" colMasIbHasg aKTUBHOCTb M COIMa/bHAsi MOTHBalMsA, OlOpa Ha CBOM COOCTBEHHbIE CHUJIBI, A
He Ha BHeIlIHHe 06CTOSTe/IbCTBa;

* BpIGOp Oyayumed mnpodeccud Ha OCHOBe TPYZOBBIX LIEHHOCTHBIX OpHEHTALHUH,
NPUOPUTETHBIMHU U3 KOTOPBIX SBJSIOTCS TPYyA Ha 6Jyiaro obujecTBa, npodeccuss Kak
CpefCTBO caMopeajd3aliiy, NMpoelyupoBaHUe B Oy/yllee ompeae/eHHOM HPAaBCTBEHHOHU
NO3ULMHY; Npodeccrs BbICTyNAeT KaK CPeJCTBO CaMOPa3BUTHS M caMopeasM3allUM depes
BHeCeHMe CBOero BKJIaZia B pa3BUTHe 0011eCTBa;

" HaJMYdhe NpeJCTaBJEeHHH O MyTAX AOCTIXKEHHsI 3TUX Lened («OpraHM30BaHHOCTb
BPEMEHHOI'0 GyAyILIEro»).

llokazamesau coyuaibHO20 300p08bs 18-21-1emHux wHowel u degyulek
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(iOHOCTTIb, PAHHAA 63pOC./IOcmb) UHMezpupoedHsbl HA OCHOBe 8bllle

nepevuc/eHHbIX Kpumepues:

" aJaNTUPOBAaHHOCTh JIMYHOCTH KaK COTJIACOBAHHOCTb JIMYHOCTHBIX TEHJEHIUH C
TpeGOBaHUSIMU OKPYKaIOLIEN CPE/Ib;

* mpusTHe ce6s U JPYTUX, YYBCTBO COGCTBEHHOTO JOCTOUMHCTBA, YMEHUE YBAXKATh APYTHUX;

"  OTKPBITOCTb PeaJIbHOM MPAKTHKE esITeJIbHOCTH U OTHOIIEHUH, TOHUMaHKie CBOUX TP006JIeM
Y CTpeMJIeHHEe CIPAaBUThCS C HUMH;

"  peaJIMCTUYHAs OLleHKa ce6sl U OKpYKalolel 1eCTBUTENbHOCTHY;

= JIMYHOCTHAs aKTUBHOCTb B COYETAHMU C COI[MATbHON KOMIIETEHTHOCTDIO;

"  KpeaTHUBHOCTb;

=  ypOBEHb OCMBICJIEHHOCTH XKU3HU, HAJINYHe LieJiel, MPUAAIIINX }KU3HH OCMBICJIEHHOCTD;

= BOCHpPUSATHE CBOEH >XU3HU KaK HHTEPECHOTO, 3MOIMOHAJbHO HACBIIEHHOro IMpollecca B
pelleHHHU JINYHBIX U 00IeCTBEHHO 3HAYMMBbIX NPOGJIEM;

" OLIyLIeHHWEe NPOAYKTUBHOCTH, IJIOJJOTBOPHOCTH MPOXKUTOM YaCTH XKU3HHY;

= BocmpusiTUe cebsi KaK CHJbHOW JIMYHOCTH, oObJafawueil cBo6oJold Bbibopa U
OTBETCTBEHHOCTbIO 32 CBOM JIECTBUS U MOCTYIKH;

= colya/IbHasl HaNpPaBJEHHOCTb JIMYHOCTH, CIOCOOGHOCTh TFapMOHHWYHO COYeTaTb JIMYHbIE
HWHTEpeCHI C 0611[eCTBEHHBIMY;

" [epcoHa/M3alsl, TO3UTHUBHBIN AYXOBHBIH «BKJIa» B PYTHUX U TEM CAMbIM B COLIUYM.

PaspaboTaHHble KpUTEpUU COLUAJBLHOIO 3/10POBbs JeTeld U MOJPOCTKOB NMO3BOJMJIU NPOBECTH
HIMPOKOe HU3yuyeHHe OCOOeHHOCTEeH COLMaJbHOTO 3J0pOBbS  yuallledicd MOJIOAEXKU B
00pa3oBaTebHBIX YIpEXJeHUsX roposa Psasanu. [IpoBe/ieHHbIe acCIUPaHTAMU JUCCEPTALMOHHbBIE
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UCC/IeIOBAaHUSA COLMAJbHOTO 3/0POBbSl LIKOJbHUKOB U CTYAEHTOB MNO3BOJIMJIM BBbIIBUTb D[
npo6JieM y 06y4aroIiuxcsl B reTepOreHHbIX OpraHu3alysaX. bbl1 caesaH BbIBOJ, 0 HEOGXOAMMOCTH
OpraHu3alyy ICUX0JI0r0-NeJaroruueckoro CONpoBOX/ieHUs AeTel ¢ npo6eMaMy B COLUAIbHOM
3[l0pOBbeE.

OcTaHOBUMCS Ha HEKOTOPBIX pe3yJsbTaTax UCC/Ae[l0BaHUs, IPOBEJEHHOro Ha 6ase psja IIKOJ T.
PsasaHu u PssaHckoil o6Gsactu. B mpoBeseHHOM HCCIeOBaHMM OOpalllajJiocb BHHMaHHe Ha
cpOpMUPOBAaHHOCTb COLLMAJIbHOMN HAPABJEHHOCTH JTUYHOCTH IOJPOCTKOB, KOTOPasi IPOSIBISETCS
Yyepe3 IIeHHOCTHbIE U CMBICJI0XKU3HEHHbIE OPUEHTALHUH, COOTBETCTBYIOIHE O6IIeYe0BEYECKUM
IIEHHOCTSIM, TaK KaK CUCTeMa LeHHOCTHBIX OPUEHTALMI ONpefessieT Co/lepaTeJbHY0 CTOPOHY
HaNpaBJIEHHOCTH JIMYHOCTH U COCTaBJISIET OCHOBY €e OTHOIIEHHH K OKpY)KaWIeMy MHPY, K
JPYTHUM JIIOJSM, K cebe caMOMY, OCHOBY MUPOBO33pEHHsI.

B xoze uccienoBaHus ObLIM M3y4eHbl 0COGEHHOCTH IEHHOCTHBIX OpUEeHTalUud U 0COGEHHOCTHU
COLMAIbHO-TICUX0JIOTHYECKOH aJlanTalluy NOAPOCTKOB (y4aluecs 7-9 kyacco). Micnosib3oBasach
meToarKa M. Pokuua «lleHHOCTHbIE opreHTanuu». Cpesit TEpMUHAIBHBIX U HHCTPYMEHTATbHBIX
I[eHHOCTHBIX OPHEHTAIluH, ompejesieHHbIXx M. PokudeM, GbLIM TeOpeTHYEeCKU OGOCHOBAaHbI Te
[eHHOCTHbIE OPUEHTAINHU, BEIOOP KOTOPHIX 60Jiee COOTBETCTBYET COLMAIBHO 3/J0POBOM JIMYHOCTH
noApocTka. /lJis 3TOro mpU aHa/M3e MNPUOPUTETHBIX TEPMHUHAJIBHBIX I[EHHOCTEH MHOAPOCTKaA
clenyeT o6pallaTh BHUMaHUe Ha BbIGpaHHblE UM CJAeAyKOLIUe LIeHHOCTU: CYaCTbe [PYTHUX;
aKTHUBHaf JlesiTeslbHas )KU3Hb; UHTepecHas: paboTa; NPOAyKTUBHAsS )KU3Hb (MAaKCUMaJIbHO TOJIHOE
HCII0JIb30BaHUE CBOUX BO3MOXKHOCTEH, CIOCOOGHOCTel); 0b6llecTBEHHOe NpH3HaHUe (yBaKeHHe
OKpY>KaIoLUX, KOJIJIEKTHUBA). B nepapxuu HHCTPYMEHTAIbHBIX IIEHHOCTEH y COI[UaIbHO 3/J0POBOr0
NOAPOCTKA JAOMUHHUPYIOT OOBIYHO CJEAVIOI[UE LEHHOCTH: OTBETCTBEHHOCTb (YYBCTBO J0JITa,
yMeHHe Jlep>KaTh CJI0BO; HE3aBUCUMOCTb (CMOCOGHOCTh AeHCTBOBATH CaMOCTOSITEJbHO); MIUPOTa
B3IJISI10B (YMeHHe NMPUHSATH YYXKYI0 TOUKY 3pEHHs], YBaXKaTb MHble BKYChl, 06bIYaU, IPUBBIYKH),
4YeCTHOCTb; 3$GeKTUBHOCTb B Jesax (TpyZAo/r6He, NPOAYKTUBHOCTL B paboTe) YyTKOCTb
(3a60T/INBOCTD), TOJIEPAHTHOCTb.

Mertonuka CIIA (llkasa conUaIbHO-NCUXOJOTMYECKOW aJJalTUPOBAHHOCTH paspaboTaHa K.
Pomxepcom u P. Jlalimon/ioM u afjantupoBaHa T.B. CHerupeBoii) no3BoJisieT ONpeieIUTh CTeNeHb
COLMA/IbHO-TICUXOJIOTUYeCKOH  aJJalTUPOBAHHOCTH  y4YalllUXCd, KOTopas TNpoABAdAeTCd B
CMOCOGHOCTH NIPUHUMATD Cebs U APYTUX, ObITh ONTUMUCTUYHBIM U ypaBHOBELIEHHBIM, 06J1aJjaTh
BHYTPEHHHUM JIOKYC KOHTPOJIEM, NIPOABJATb CYO'b€KTHOCTb B AeATEeJbHOCTH U O6LIeHUH, ObITh
JINJlepoM.

Bcero 65110 onpoimieHo 100 yesnoBek (52 meBoykd U 48 MasbYMKOB). Pe3yibTaThl JUAarHOCTUKU
MOKAa3a/Ji HEKOTOPble 0COGEHHOCTHU COLMAIBHOTO 3J0POBbSl MOJPOCTKOB, MO3BOJIUJIM BBIIBUTH
pAJ ICUX0JI0Tr0-NelaroruyecKUx NpobieM.

Tak, 6b1J10 yCTaHOBJIEHO, UTO 36% y4alIUXCsl OTHOCATCSA K rpyIIe Ae3aJalTUPOBaHHbIX JIeTel. ITO
cepbe3Has MpobJeMa, TaK KaK 4yacTo Jle3aZlallTalys sIBISETCS NPUINHON IeBUAHTHOIO NOBe/IeHHUs
noApOoCTKOB. CleflyeT OTMETUTD, YTO CPeJU JAe3aJanTHPOBAHHBIX NOAPOCTKOB 61% cocTaB/AsAOT
MaJIbYMKH.

Hamu 6bL1u NpoaHa/JIM3NUPOBaHbl NPUOPHUTETHbIE LNEHHOCTHbIe OPHEHTAllMHh IOAPOCTKOB. MbI1
CpaBHWJIM HEHHOCTHbBI€ OPUEHTAI WU aJalITUPOBAHHBIX U 1€3adlITUPOBAHHBIX IIKOJIbHUKOB.

B utore, 42% aZanTUPOBaHHBIX TOAPOCTKOB MIPUOPUTETHOW TEPMHUHAJIbHOU LIEHHOCTBIO Ha3BaJIU
«310poBbe» (1,6 MecTo); 11% yyauuxcsa Ha3Ba/IM BaKHeHIel 11leHHOCTbIO «/11060Bb» (2,1 MecTo);
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9% IWKOJbHUKOB NMPUOPUTETHBIMU CYHUTAIOT IEHHOCTU «YBEPEHHOCTb B cebe» (2,5 mecTo) u
«apy3bsi» (2,8 Mecto); 8% mNOJAPOCTKOB HasBajJd OJHOM H3 [JAOMHHUPYIOIIUX LleHHOCTeH
«CYaCTJIUBYIO CEMENHYIO XKU3Hb» (2 MEeCTO) U «MaTepHabHYyI0 06ecredeHHOCThb» (2,2 MecTo). B To
Ke BpeM# ToJIbKO 5% [OAPOCTKOB CYUTAIOT BaXKHeHLIel 1leHHOCTBIO «IIPOAYKTHUBHYIO XU3HbY; 3%
MO/IPOCTKOB CpeJii MPUOPUTETHBIX HAa3Ba/IM LIEHHOCTb «aKTHUBHAs JlesTeJbHAs )KU3Hb», «CYaCThe
JPYTUX»; TOJBKO 1 IIKOJBHUK CYUTAET BAXKHOM [IEHHOCTb «UHTEPECHAs paboTan.

W3 WHCTpyMeHTa/lbHbIX 1|eHHOCTeH MNpUOPHUTETHOM aJanTHpPOBAaHHblE MOJPOCTKH CYUTAIOT
«KH3HepaAoCTHOCTb» (1,7 MecTo); 78% NoApOCTKOB Ha3Ba/IM NPUOPUTETHBIM «OOPAa30BAHHOCTb»
(2,5 mecto B peiitunre); 41% ydaluxcs CYUTAOT NPUOPUTETHOW IEHHOCTBIO «CAMOKOHTPOJIb»
(2,6 mecTO0) 1 «TBepAyI0 Boso» (2,5 MecTo); 19% LIKOJbHUKOB LEHAT «aKKyPaTHOCTb» (2,2 MeCTO)
Y «BOCIIUTAHHOCTb» (2 MecTo).

CpEL[I/I BAXXHbIX AJIA XapaKTEepPUCTUKU COLUAJIbBHOTI'O 340POBbA NOAPOCTKOB HMHCTPYMEHTAJIbHbIX
LleHHOCTeﬁ ToJIbKO 15% 13 HUX mocTaBuaM Ha 1-3 Mecra B peﬁTI/mre IIEHHOCTb «4Y€CTHOCTbY»,
«OTCTaWBaHHWe CBOEro MHEHUSI»; TOJbKO 1 IOAPOCTOK — «TOJIEPAHTHOCTDb».

KpaTko Ha3oBeM NpPHUOPUTETHbIE TepPMHUHAJbHbIE LIEHHOCTH Je33aJalTHUPOBAaHHBIX MOAPOCTKOB.
Tak, 11 moApoCTKOB Ha3BaJIM IJIaBHOM I[€HHOCTBIO 3/10pOBbe (1,6 MecTo B pelTHHTE); 6 yYalXCs
Ha 1-3 MecTa B peHTHHIe MOCTABUJM TAKYI0 [JEHHOCTh KaK «aKTHUBHas JiesTeabHast XU3Hb» (1,5
MecTo); «1060Bb» (1,8 MecTo); «Apy3bsi» (2,3 MeCcTo B pelTHHTE).

Cpeiy MHCTPyMeHTa/lbHBIX LeHHOCTed 25% MOADOCTKOB INPUOPUTETHBIMHM  Ha3Ba/H
«Ku3HepajocTHOCTb» (1,5 mMecto B pedTuHre); 17% yyawmuxca CpeiM TJIaBHBIX
MHCTPYMEHTAJIbHBIX I[€HHOCTeH Ha3Ba/iM «CcaMOKOHTposab» (1,5 mecto), «akkypaTtHocTb» (1,7
MeCTO), «<06pa30BaHHOCTb» (2 MeCTO), KBOCHUTAaHHOCTb» (2,4 MecT0). Bo3M0O>KHO, JOMUHUpPOBaHHUE
3THUX LIEHHOCTEN B MepapXUHM rOBOPUT O BBICOKOW BHYLIAEMOCTH IOJPOCTKOB, KOTOpbIE B X0J€
y4eOGHO-BOCIIUTATENbHOIO MpoLiecca CJABbIIAT OCTOSIHHbIe TPeGOBaHUS OT yuyHUTes el aKKypaTHO
BBINOJIHATD Bce yyeOHble 3a/jaHusl, ObITh BOCHUTAHHBIMHU U 06Pa30BaHHbIMH.

Cpenu fe3a/janTHPOBAHHBIX LIKOJbHUKOB OYEHb MaJIO YYallUXCsl, KOTOPble CTABUJIM Ha IepBble
MecTa B PEHTHHTe TaKhe BaXKHble JJI1 COLMATIbHOTO 3/[0POBbs LLEHHOCTH KaK «CYaCThe APYTUX» U
«obuiecTBeHHOe npu3HaHue» (0 yJamuxcs); «MHTepecHas paboTa» U «IPOAYKTUBHAS KU3Hb» (1
I0JIPOCTOK). B Mepapxuu HHCTPyMeHTaJbHbIX [IeHHOCTeH y Zle3alai TUPOBaHHBIX LIKOJIbHUKOB He
JOMUHHUPYIOT TaKHe [eHHOCTH KaK «LIMPOTa B3TJ/L0B» (YMeHHe NMPHUHATD Y4yXKYI0 TOYKY 3peHHUs,
yBaXaTb WHble BKYCbl, O06bl4aW, HPUBBIUKH); «3bEKTUBHOCTL B Jesnax» (TpynpoJioGue,
NPOAYKTUBHOCTH B paboTe); «4yTKOCTb» (3a60TIUBOCTD), «TOJIEPAHTHOCTb.

B xozje wuccnefoBaHUS BbISABJEHbl TeHJEpPHble OCOOEHHOCTU I€HHOCTHBIX OpHEeHTalui
O/ POCTKOB.

JleBOYKM Ha3bIBAlOT NepBbBIMU B pEHTHHTe cjeAyloliue TepMHUHasbHble LieHHOCTU: 44%
IIKOJIBHUI — «370poBbe» (1,2 MecTo B pedTuHTe); 19% JeBoYeK MPUOPUTETHON I€HHOCTBHIO
CUUTAIOT «JI060Bb» (2,2 MecTo B pedTHHTe); 13% IIKOJBHHUI NTIepBble MecTa OTAAJH IeHHOCTH
«yBepeHHOCTb B cebe» (1,7 MecTo B peHTHHTIe); IeHHOCTU «MaTepuaJbHas obecrieyeHHOCTb» (2,4
MeCTO0) U ILeHHOCTH «ZJpy3bsa» (2,9 MecTo); 12% pAeBovyeKk CYUTAIOT NPUOPUTETHBIMM TaKue
IIEHHOCTH KaK «CYaCT/IMBas ceMelHas xku3Hb» (1,8 MecTo) u «pasButue» (2,3 mecto).
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Tonbko 13% IUKOJNBHUL, NPEANOYUTAKOT TaKHe IMPUOPUTETHbIe LEHHOCTH KaK «aKTHUBHasd
JlesiTesJibHasl KU3Hb», «TBOPYECTBO», «MNPOAYKTHBHAsA KU3Hb», 1 IIKOJbHHIIA Ha3BaJa
HPUOPUTETHOH IEHHOCTBIO «CUACThE APYTUX», APYTas [EHUT «061eCTBEHHOE IPU3HAHUEY.

W3 nHCTpyMeHTa/lbHBIX LleHHOCTeN 11 fleBOYeK-NoJpOCTKOB B NePBYI0 04Yepe/ib Ha3bIBAlOT TaKue
IIEHHOCTHU KaK «KHU3HepaJoCTHOCTD (1,7 MecTo); 10 neBoYeK 1eHAT «06pa3oBaHHOCTb» (1,5 MecTo)
U «CaMOKOHTpoJib» (1,9 MecTo); 8 MKOJbHUL, NPUOPUTETHON CYUTAIOT 3a60Ty 0 3740poBbe (1,1
MecCT0), LleHAIT TBepAyto BoJsio (1,6 MecTo B peHTHHre) U OTBETCTBEHHOCTh (2,2 MecTo). [laThb
IIKOJIbHUI IIEHSAT «4eCTHOCTb» (2 MecTo B peHTHHIe), «<He3aBUCHMOCTb» (2,2 MeCTO B peHTUHTe),
«OTCTaWBaHUe CBOero MHeHUs» (2,3 MeCT0) U «BOCIIUTAaHHOCTb» (2,3 MeCTO B peHTHHTE).

Manb4yukKu BBICTPAUBAKOT HECKOJIbKO HHYIO peﬁTHHFOBy}O mKaJly TepMHUHAJIbHBIX H
HHCTPYMEHTAJIbHBIX ueHHOCTeﬁ.

Cpeau TepMHUHaJAbHBIX LleHHOCTed ¥y 50% Ma/JbuMKOB COBIAJlaeT MHEHUe B OCHOBHOM IO OJHOM
LIeHHOCTU - «3J0poBbe» (1,8 Mecto B pelTuHre). 15% IIKOJBHUKOB HA3bIBAlOT IJIABHBIMU
LIeHHOCTSIMU «aKTHUBHYIO [esiTeJbHYyl0 KU3Hb» (1,6 MecTo B pelTuHre), a1060Bb (1,9 MecTo B
pedTuHre) U fpyseit (2,4 mecto B peiitunre). s 6% MoApPOCTKOB MPUOPUTETHBIMU B Pa3HbIX
COYETAHUSX SBJAIOTCA TaKHe LEHHOCTH KaK «CYaCTbe [JPYTUX», «KW3HEHHash MYyJpOCTb»,
«pa3BUTHE», «CBOGO/a», «CHACT/IMBAs CEMENHAs }KU3Hb», K[I03HAHHUE», «PA3BJIeYEHUSI».

[IpeAanouyTeHUss B MHCTPYMEHTAJbHBIX LEHHOCTSX COBMNAJAIOT Yy GOJbIIEro KOJIUYeCcTBa
MaJIbYUKOB-NOAPOCTKOB: IPUOPUTETHBIMHU Ha3BaJM LIleHHOCTH «3ab0Ta 0 3/0poBbe» (1,4 MecTo B
pelTHHTe) U «06pa30BaHHOCTbY (2,2 MeCTO B peTHHIe); «CAMOKOHTPOJIb» (2,1 MecTo B peHTHHTE)
U «BOCIIUTAHHOCTB» (2,4 MecT0); «KMU3HEPaJoCTHOCTb» (1,6 MecTo) U «akKypaTHOCTb» (1,6 MecTO).
AHanus cojiepXaHusl IIEHHOCTHBIX OpPHUEHTAlMd MOAPOCTKOB IO3BOJIUJ BbISBUThb TI'eHJlepHble
pa3jvMyus B HMepapXUM LEeHHOCTHBIX OpPHMEHTAlM{d ULIKOJbHUKOB, a TaKxXe OMpeJe/eHHYI0
3rOLEeHTPUYECKYI0 HAIpPaBJEHHOCTb NPUOPUTETHBIX LIEHHOCTEH JeBOYeK U MasbuHKOB. OueHb
BaXKHO, KOHEYHO, YTO COBpPEMeHHbIe NOJPOCTKH LE€HAT 3/10pOBbe W CUHUTAIOT NEPBOCTENEHHOU
3a60Ty 0 HeM. JTO SIBJIETCS OCHOBAaHUEM JJis YCIHEWHOro (GOPMHUPOBAHMS y LIKOJIbHUKOB
MOTHUBALMU Ha BeJleHHE 3/10pOBOro o6pasa KU3HU. He MeHee BaXKHO, YTO IIKOJbHUKH LEHAT
BOCIIUTAaHHOCTb M aKKYPaTHOCTb KaK CPeJCTBA JOCTHXKEHHUS NOCTABJIEHHbIX [jeJIel. ITO TOBOPHUT 0
HUX KaK 0 JUCLUUIVIMHUPOBaHHBIX yyaluxcs. [ 1oJpoCTKOBOr0 BO3pacTa XapaKTepHa LleHHOCTh
Jpy3el U Apyx6bl, J106BU. HaM cuMnaTU3vpyeT cTpeMJyeHHe AeBOYeK K CYacTIUBOM ceMelHOH
*u3HU. OHaKo Ha GoHe 3TUX MO3UTUBHBIX M BaXKHbIX JUJIA JaJibHeHLIero pasBUTHs JUYHOCTH
HIPUOPUTETHBIX LIEeHHOCTEN MefjaroraM He06X0AMMO IIOMHHUTD, YTO B¥KHO 06PaTUTh BHUMAaHKe Ha
dbopMupoBaHMe Yy IOAPOCTKOB TaKUX IeHHOCTeH KaK «aKTUBHasl JesiTe/ibHasl >KU3Hb»,
«IPOAYKTHUBHAS [JIeSITEJIbHOCTb», «TBOPYECTBO», «CYACTbe [PYTHX», «IIUPOTAa B3TJISAZ0BY,
«TOJIEPAHTHOCTbY, €00IIeCTBEHHOE IPU3HAHKE». ITO LIeHHOCTHbIE OPUEHTAIUH, KOTOpbIE JIeXaT B
OCHOBE MOTHMBALMM K Y4YacTHUI MOAPOCTKOB B COLHWAJbHO 3HAYUMOH [IedTeJbHOCTH,
AKTUBU3UPYIOT UX AEATEJTbHOCTD HA 06J1aro 6JIM3KUX JIIDJEH U COIIUyMa B IIeJIOM.

HUccnenoBaHre TakKe BBISIBUJIO BaXXHYI0 NpoGJeMy - 6Gosiee TpeTH ydyamuxcs 7-9 Kiaccos
HYXJAIOTCS B CIELUaJbHOM IICHXOJIOrO-NIeJaroruueckoM CONMpPOBOXKAEHUH, KOTOpOe CO3JaeT
6oJiee GJIATONPUATHBIE YCJAOBUS AJIs1 UX COLMAIBHO-NICUXOJOTMYECKON aJanTanuu. XapakTep
IIEHHOCTHBIX OPUEHTAUU Ae3aZalTUPOBAHHBIX MOAPOCTKOB FOBOPHUT O 60JIbIIOM HPAaBCTBEHHOM
IOTEHLMaJIe 3TUX JEeTel, OHU LeHAT APYXOy, JI0O0Bb, aKTUBHYIO JIeSITEJbHYI0 KU3Hb. [ HUX
BaXXHBIMU SIBJISIIOTCS TaKMe UHCTPYMEHTAJIbHble LIeHHOCTH KaK CaMOKOHTPOJIb, BOCHUTAHHOCTb U
aKKypaTHOCTb, KOTOpble MOTrYT CTaTb MOTHUBAaTOpPaMH BOBJIEUEHUS] TaKUX IOJPOCTKOB B
KOJUUIEKTUBHYIO JeSITeJbHOCTb, CTUMYJIUPOBATh UX K CAMOPA3BUTHIO.

239



baiikoBa: CouranbHoe 3A0p0oBbe 00yualolWuXca
International Dialogues on Education, 2016, Volume 3, Number 3, pp. 231-243
ISSN 2198-5944

M3y4asoch TakKe COCTOSIHHE COLMAJIBHOTO 3/10pOBbsl JeTedl ¢ 0COGbIMH 06pa30BaTebHBIMU
notpe6HOCTAMU. MccoejoBaHMEe NPOBOAUIOCEH B TPU 3Tala:

1. Ha mepBOM 3Tame BbISIBISIUCH 0OCOOble 0OO6pas3oBaTe/bHble MOTPEOHOCTH  JleTel uX
reTeporeHHbIX rpynm (Aetu ¢ OB3; neTel, Haxo AIMXCA B COLMAJbHO HE6J1aronoy4HoM
NI0JIO’KeHUHY; JeTeH-MUIPaHTOB/MHOPOHOB; 0JJapeHHbIX AeTell);

2. Ha BTOpPOM 3Tane 6bLIM 06paboTaHbl U 060061IeHbl Pe3yJIbTAaThl AUATHOCTUKU AeTeH;

3. HAa TpeTbeM 3Tame ObUIM BbISBJEHbBl OCOGEHHOCTH COLMAJIbHOTO  3J0POBbS:
npeoG/ajalmolide LEHHOCTHblE OpHUeHTAluH; 0po6JeMbl COLUAJIBHON ajanTaluy;
npo6/ieMbl CaMOAKTyaJIU3aL M.

Basamu wucciejoBaHusA 0COGBIX 00pa30BaTEJbHBIX MNOTPEGHOCTEH O6ydYarOIMUXCS SBUJIMCH
CrenuajbHble LIKOJIbl, TAMHA3WH, JIULEH, CIIOPTUBHBIE IIKOJIbI, LIEHTPBI, KJAYObl, By3bl, KOJJIELKU
Psasanu u PssaHckoit o6sactu (BaiikoBa [Baykova], 2016); BaiikoBa [Baykova], 2014).
HccnenoBaHue NpoBOAUIM yyeHble MHCTUTYTa NMCUXOJIOTHUH, NeJAarorukKi U COliMaJbHOM paboThl
PI'Y umenu C.A. EcenuHa (nmpodeccop CyxoB A.H., goueHT 'epacbkuna M.I',, goueHT MyxuHa 0./,
noueHT bamkupesa T.B., sonenT Hazapoga 10.B.; gouenT Tosmauesa I'.A.).

Bcezo 6b110 onpoweno 1418 pecnoH0eHmMo8, u3 HuXx:

= 772 o6yyawimuxcs, B TOM yucjae 221 MOJAPOCTOK, HAXOJSAILIUKCS B COIMAJIBbHO OMACHOM
nosioxxeHuu (COII);

= 107 meTel-MUTPaHTOB (MHOPOHOB);

= 444 ofapeHHBbIX LIKOJbHUKA;

= 305 neparoros, B ToM uucJje: 101 paboTamiuil nejaror ¢ CouuajbHO HEGJIArONOJAYYHBIMU
MOAPOCTKaMH, 76 paboTalLUX C 0JapeHHbIMU AeTbMHU, 128 paboTawiiux c geTbMu ¢ OB3;

= 144 popuTtess, B ToM 4ucie: 114 poauTtened couuajbHO HeGJIAronoay4yHoeIx geted u 30
poauTesiel ofapeHHbIX JeTeH.

KpaTKO npeacrtaBuM pe3yJbTaThbl UCCIEJ0BAHUA.

Jnsg 221 nojpocTKa, HAXOJSAIIErocss B COLMAJbHO ONACHOM IIOJIOKEHHWH, [JOMHUHHUPYIOLIMMU
SABJISIOTCS C/eAyloLiMe NOTPeGHOCTH. 67 % pecnoHAEHTOB OTMETHUJM BaXHYI0 [ cebs
HOTPeGHOCTb pPOCTa, MOTPEOGHOCTb B CaMOpeaM3alMy, KOTopas, [0 UX MHEHHIO, pean3yeTcs
yepes MoJiyyeHre IPOYHbIX 3HAHUH 110 TpeAMeTaM. Y CTaHOBJIEHO, YTO TOTPEOHOCTh B TBOPYECKOH
peasv3anyy y/A0BJETBOPSETCS, TaK KaK OOJIBIIMHCTBO Y4Yal[UXCs C ONTHUMHU3MOM CMOTDPAT B
oynymee (65%). [loTpeOHOCTL B yBaXXeHUUM K cebe SIPKO mposiBiasgeTcs y 65% MOJpPOCTKOB.
Haubosee 3HaUMMON >XU3HEHHOW LIEHHOCTbIO fIBJSETCS 340poBbe A 52% oONpoOlIeHHbIX
ydaluxcsd M 340poBbI 06pa3 xu3HU (48% pecnoHfeHToB). Onmpoc MNokasasa Takxke, 4TO Yy
6oJbIIMHCTBA Yy4vamuxcsa (56%) c OOJBIIMHCTBOM yuyWUTesed Xopollue JlOBepUTeJbHble
oTHoOIIeHUsA. Y 45% ydaiuxcs NpakTUIeCKU HET CEPbE3HbBIX 3aTPyJHEeHUH B yuebe. UTOOBI 3aHATH
CcB06OJHOE BpeMsi, GOJIbIIMHCTBO YYAIIMXCS IPOBOAST CBOU ZIOCYT, BCTPEYAsiCh € Apy3bsaMH (47%).
[lorpe6HOCTP B MOJYYEHHH KayeCTBEHHOr0 00pa3oBaHUs peasM3yeTcsl dYepe3 MOJydyeHHUe
NpOYHBbIX 3HaHUW 1o mnpeaMeraM (56%). IloTpe6HOCTHL B TBOpPYECKOH peaan3alUuu

yaoBJyieTBopsieTcs ¥ 63 % noApocTKoB. [IoTpe6HOCTh B COLMAIbHOM CTaTycCe sipKo BblpaxkeHa y 51%

noApocTkoB. [loTpeGHOCTL B OAOOpeHHH, NPU3HAHUM [AOMUHHpPYeT Yy 41 % oOmnpolleHHBIX.
[ToTpe6HOCTL B 6€30NaCHOCTH (QU3UIECKOUN U MCUXO0JIOrNYeCcKoi) oTMeTHIU 63 % pecroHeHTOB.
[ToTpe6GHOCTbL B OpraHU3alUU OT/AbIXa SIPKO BbIpakeHa ¥ 51% moapoctkoB COII. IloTpe6HOCTD B
HeJaroruiieckoM CONPOBOXKAEHUHM Yy4YaluxXcsl MNOJTBEpPAW/IA IOJOBUHA omnpoueHHbIX (51%).
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OTBeTbl B aHKeTaxX MeAaroroB W poOAUTesed [JaHHBIX TPyNN JeTeld COBMAJAalT C MHEHHEM
yqaluxcs.

TakuM 06pa3oM, y4UTbIBasi AOMHUHUpyHOIIMe NoTpeOGHOCTU mofpocTkoB COIl, MoxHO chenaThb
BBIBOJl, UTO NejaroraM JJjs CO3[aHHAA CUTyallUM CaMOpPasBUTHUA W YKpeIlJIeHUs COLUAJbHOTO
3/10pOBbsl JJAHHOHM KaTeropuM y4alllMuxcs HeoO6XOJHMa OopraHM3alus JOCYyroBOH U TBOPYECKOH
COLlMA/IbHO  HaIllpaBJeHHOW  JieATeJbHOCTH;  HeOoOXOJMMO  OpraHM30BaTb  ICUXO0JIOTO-
neJaroruiyeckoe CONpOBOXJeHHe, B KOTOPOM HyXJAaeTcsd 51% mOAPOCTKOB, UM OKa3blBaThb
IICUXOJIOTMYECKYI0 MIOMOIb U NOAJAEPKKY AJs obecriedeHUs UX PU3NYECKON U MCUXOJIOTHYeCKOn
6e30IMacCHOCTH, MOBBIIIEHUSI UX CAMOOLEHKHU 4Yepe3 oZ06peHHe W MOOLIpeHHe [Jisl MOBBILIEHUS
COLIMA/IBHOTO CTaTyCa B KOJIJIEKTUBE CBEPCTHUKOB.

CouuoJ/IOrTHYecKU ONMpoC TMO3BOJIMJ BBIIBUTh TaKXe [JOMUHUDYIOLIMEe 06pa3oBaTe/bHbIE
NOTPeOHOCTH oJlapeHHbIX JieTell (444 pecrioHaeHTOB). [Ipy 06paboTKe aHKET YCTAHOBJIEHO, YTO
100% wuHTe/sIeKTyalbHO M GU3MYECKH OJJApeHHBbIX MJAJALIMX IIKOJbHUKOB YyBCTBYIOT
NOTPeOGHOCTh B TOJyYeHUH KadeCTBEHHOTO o06pa3oBaHusA; 94% ydalUxcs MCObITHIBAIOT
HOTPEOHOCTh B caMopeanu3anud. [loTpeGHOCTb B yBaXKEHUM K cebe y HWHTEJJIEKTyaJlbHO
O/lapéHHBIX MJIAAIIMX IIKOJBHUKOB BbIpakeHa y 96% onpoumeHHbIXx U y 93% dusudecku
O/lapéHHBIX MJIAAIIMX IIKOJBHUKOB. 92,8% WHTe/EeKTyaJbHO M (QU3UYECKH OJapEHHBIX
MJIaJJIIMX IIKOJbHUKOB NOTPEOHOCTh B 061leHUH. BpICOKMI ypOBeHb NOTPEOHOCTH B COLIUAJIBHOM
cratyce BbIsiBJeH ¥ 90,4% WHTe/N/IeKTyaJbHO OJAPEHHBIX MJIAJAIIMX MIKOJBHUKOB U y 86,9%
dr3UYecKU 0JapEHHBIX MJIAJALIUX IIKOJIbHUKOB. BbICOKMI ypoBeHb NOTPEOHOCTH B 0JJ0OPEHUHU U
NpU3HAHUU BhIsABJIEH y 88,6% HHTe/NeKTyaJlbHO OAAPEHHBIX MJAAIINX MKOJbHUKOB Uy 100%
busnyeck OJapEéHHBIX MJAJUINX IIKOJbHUKOB. JJOMUHUPYeT NOTPeGHOCTh B COLUATbHOM
obumeHnn y 94,4% WHTe/JIeKTyaJbHO OZJapEHHbIX MJAJIINX IKOJAbHUKOB Uy 100% dusnyecku
oZlapéHHbIX. [loTpebHOCTL B IICHUXOJOTHYECKOM TMojjaepKKe ceMbd oTMeTuan 81,8%
MUHTEeJ/IJIEKTYa/IbHO 0JJapEHHBIX MJIAJIIMX IKOJbHUKOB U 100% ¢du3nyecku ofapeHHBIX MJIAJLUINX
IIKOJIbHUKOB. JIOMUHUPYET NOTPEOHOCTh B 6€30MacHOCTH (pU3uuecKas U ICUXOJIOTHYECKas) y
100% uHTeNNeKTyaJbHO U (U3MYeCKU OJAapPEHHBIX MJIAZAIIMX LIKOJbHUKOB. Heobxomumo
oTMeTUTh, 4To 100% WUHTe/IeKTyalbHO U GU3WYECKH OJAPEHHBIX MJAJUIMX LIKOJbHHUKOB
Ha3BaJId BaXXHOU NOTPeGHOCTb B MeAAroruyeckoM COIPOBOXKAEHUU U B CIIeLHaJbHBIX YCJIOBUAX
06y4yeHus. 95,6% UHTeNJIEKTYalbHO U U3NUeCKU OJapEHHBIX MJIA/IINX IIKOJBbHUKOB OTMEeTUIN
IOTPeGHOCTH POCTA, CBA3H, CYLeCTBOBAHUS.

CoLM0JIOrHYeCcKHi ONPOC CTAPIIMX IKOJBHUKOB (MHTE/JIEKTya/lbHasA U pU3nyecKasi o4apeHHOCTD)
N03BOJIUJ BBISIBUTh JOMHUHHUpyHOIIHE o0coOble o06pa3oBaTesbHble MmoTpe6HOCcTU. Tak, 37%
ONMpPOLIEHHBIX HCHBITBIBAIOT INOTPEGHOCTH B IOJYYeHHUH KadyeCTBEHHOTO o6pas3oBaHus, 63%
UCHBITBIBAIOT MoTpebHOCTH pocta. Y 100% pecrnoHJeHTOB JOMHHUPYET MOTPeGHOCTH B
caMopeasM3alMi W NMOTPEOHOCTb B IOJIyYeHHH KayeCTBEHHOro ob6pasoBaHus. [loTpeGHOCTH B
TBOPUYECKOH peasiM3alUy BbipaxkeHa y 82% HMHTe/JIEKTYaJbHO 0JaPEHHBIX CTAPIIUX LIKOJbHUKOB.
[ToTpe6GHOCTb B yBaXKEHUU K cebe HaszBaslu Kak ocTpyio 61,3% omnpouieHHbIX. BbICOKUHN ypoBEHb
NOTPeOHOCTH B COLMAJIBHOM CTaTyce (cBoeM, pojuTesieil) oTmeyaeT 77,4% pecrnoHJEHTOB.
[loTpe6HOCTL B 0J00pE€HUH, NMPU3HAHUM SIPKO BblpakeHa y 64,6% JaHHOW Tpynnbl JeTew.
[ToTpe6GHOCTD B COLMANbHBIX CBSA3SIX, IPUYACTHOCTH K PYIINe, B COLUAIbHOM OOIEHUH OTMETHIN
69,5% omnpoueHHbIX. [lOTPe6GHOCTD B ICUXOJIOTHYECKON MOJJEpKKe CeMbU MCOBITBIBAOT 52,3%
CTaplINX WKOJbHUKOB. 14,8% MHTe/JIeKTyabHO U QU3NYECKH O/lapeHHbIX CTAPIIUX LIKOJbHUKOB
UCIIBITBIBAIOT OTPEGHOCTH B 6€30IIaCHOCTH.

TakuM 06pa3oM, aHa/IU3 BbIABUJI, YTO Y MJIAJLIMX U CTapIIKX OJJAPEHHBIX HIKOJBHUKOB HanboJjiee
BBICOKMH ypOBeHb INOTPEGHOCTEH BBISIBJIEH N0 OJIOKY MOTPeGHOCTEH CBS3H, B YaCTHOCTH,
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NOTPeOGHOCTh B 0J06PEHUHN U NMPU3HAHUH, IICUX0JIOTUYECKOHN MOAAEPKKE, COLHATbHOM OOLEHUU.
B 06/i0Ke MOTpPeOGHOCTEN CyllecTBOBAaHHUs, BbICOKHM YpOBeHb BbISIBJEH M0 I[0Ka3aTeJr
NOTPEeOHOCTH B MeJJaroruiyeckoM CONpoBOXKAeHUU. ONpoc ofjapeHHbIX IKOJbHUKOB (MJIAJLINUX U
CTaplIKX) MOKa3aJj, YTO MOKa IIKOJAa CO3JaeT MaJjo YCJAOBUU I caMopeasu3alidd, KoTopas
SIBJISIETCS] BAXKHBIM YCJIOBHEM YKpeIJIEHUS] COIMAJbHOTO 310pOBbs. TakK, UMEIT BO3MOXXHOCTb Ha
ypoKaxX pellaTb TBOpYECKHEe HHTEpecHble 3aJlaHusl TOJbKO 9% ONpoLIeHHBbIX OJapeHHbIX
IIKOJIbHUKOB, Ha BO3MOXXHOCTb 3aHHUMAaTbCs B UIKOJIE MCCAE[0BATENbCKON JesaTelbHOCThIO
WHAUBUJyaJbHO YKazaiu 36,8% cTapliMX IIKOJbHUKOB, Ha IMOJIOXKUTEJNbHOE OTHOIIEHHE K
OpPUTHHAJbHBIM HJlesIM YKasaiu 67,9% pecnoHJeHTOB MJIaAIIMX KJjaccoB U 58,1% crapmwux
KJIACCOB.

TakuM 06pas3oM, u3ydyeHHe O0COOBIX MOTPEGHOCTEH OJJapEHHBIX JleTel IMO3BOJISET BBIAEJIUTD P
neJlaroruiecKkux yCcJ0BUM, HEOOXOAUMBIX AJ1s1 YKpelJeHUs UX COLMAJbHOr0 3/J0POBbsl, 3 UMEHHO:
OpraHU3alysl  ICUXO0JIOrO-NeJAaroruiecKoro  COMPOBOXJAEHHUS JIMYHOCTHOTO U OCOGEHHO
TBOPYECKOTO Pa3BUTUSL JeTel, OKa3aHUe NeJaroruyeckoyd MOMOILM W NOAAEPKKH (3MOaTHs,
NO3UTHBHOE  TNPUHATHe, (QacuauTanus, CO-y4acTHe, CO-MbIILJIIEHHe, CONEpPeXUBaHUE,
COTPYAHUYECTBO U JIp.); OpPraHU3anusi UHAUBUAYAJIBHOH, TPYINOBOH, KOJUIEKTUBHON TBOPYECKOHN
JesITEeJIbHOCTA W NPOEKTHOW J[edATeJbHOCTH, MNOJJEPHKA YUYUTEJNSIMU OpPUTHHAJbHBIX HJeH
IIKOJIbHUKOB.

O6Go6iieHue pe3ysnbTaToB omnpoca Jered ¢ OB3 mno3BosisieT chesnaTbh psiJi BbIBOJIOB O
JOMUHUPYIOIHUX 0COObIX 06pa3oBaTe/IbHbIX IOTPEOHOCTAX JAAaHHOUM IpyIbl AeTell U npobJieMax
YKpeIJIeHUs] UX COLIMaJbHOTO 370pOBbs. JJOMUHUpPYeT NMOTPeOGHOCTb B caMopeasM3alUd 4yepes
HoJiyyeHue KayeCTBEHHOIr0 o6pa3oBaHus y 22% pecnoHieHToB; y 11% aeTeil yepes pacuiMmpeHue
00LIEeKyJIbTYPHOTO KpPyro3opa 1 4epes noJsydyeHue npodpeccun. ¥ 50% yvaniuxcsi ¢ OB3 BbIsiBJIEHBI
TaKve JOMHUHHUpYIOIIME MOTPEeOHOCTU: B TBOPUYECKOW peasv3aliy; B YKpPelJIeHUU 3/0POBbs; B
eJjarornieckoM CONpOBOXJAeHUU. [loTpeGHOCTP B IKM3HEHHOM M NpodpeccuoHaJbHOM
camooIipe/ieJieHUH sipKo BbipaxkeHa y 80% pecnoH/ieHTOB; NOTPEOHOCTD B COLUAIBHOM OO EHUH
y 70 %; m0OTpeOGHOCTh B CIElUaIbHBIX yCca0BUSX obydeHus y 40 %. Takum o6pasom, mpu
OpraHU3alMU CUX0JIOT0-NeJarOTUYEeCKOT0 COMPOBOXK/EHUS YKPENJeH!s COLUaIbHOr0 3/10pPOBbs
neted ¢ OB3 megaroraM HeoGXOAMMO aKLEHTHPOBATb BHMMaHWe Ha OpraHU3allid TBOPYECKOU
JlesITEeJTbHOCTH, Ha BOMIPOCAX JIMYHOCTHOTO U P0G eCcCHOHATBHOTO CAMOOTIpeieeH s,

B mesom, wuccienoBaHMe [aeT OCHOBAaHMA YTBEPXKJATb, YTO  0coOble 06pa3oBaTeJsbHbIE
NOTPeOGHOCTH [JleTell U3 TeTepOTreHHbIX TPYNI B OCHOBHOM COBNaJalOT: a) BCe CTPeMATCH K
caMopea/sM3allMM 4Yepe3 KayeCTBeHHOe o00pa3oBaHHUe; 6) BCe HYXJAIOTCA B TBOpPYECKOH
JlesITeJIbHOCTH U IIMPOKOM COLUAIbHOM OGLIeHHH; B) TPeTh AieTell U3 pa3sHbIX IPyNN HYK/JAIOTCSA B
e arornyeckou U MCUX0JI0THYeCKON MOAAePIKKe; ICUX0JI0r0-11e/IarOrH4ecKoOM COMPOBOXK/AEHUH C
MCI0JIb30BaHUEM I'YMaHUCTHYECKUX MPUEMOB MeAarorniecKoi MOMOLIM U MOAJLepKKHU (3MIaTus,
IOHUMaHHe; O3UTHUBHOE MPHUHATHE, GACUINTALMS, CO-YIaCTHe, CO-MbIIJIEHHE, CONEPEeKUBAHHUE,
COTPYAHUYECTBO U AAP.)

YKpenjieHue COLMAJIbHOTO 3[0pOBbSl MOAPOCTKOB - BaKHeHIlas 3aZaya BOCIHUTAaHUS B
COBpEMEHHOH LIKOJIe, NO3TOMY MOHHUTOPHHI OCOGEHHOCTEH COLMaJbHONW HANpaBJIEHHOCTH,
COLIMAJIbBHO-TICUXO0JI0TMYeCKON aJlallTUPOBAaHHOCTH U caMOaKTyaJHu3al 1y, 0CO6bIX
00pa3oBaTe/JbHbIX TOTPEOHOCTEN JeTed W3 TeTEepOTreHHBbIX TPYNN MHO3BOJIHUT OCYLIECTBJIATH
WHIUBHUAYaNTbHBIH U AuddepeHLUpPOBAHHBIA MOJXOJ MNpHU  OpraHUM3aluM  IICHUXO0JIOro-
IelarorMyecKoro CONpPOBOXK/AEHUS YKPEIJIEHUsI COLUAJbHOI0 3/[0POBbs 00YYaIOIUXCS.
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Beporuka M. I'pebenHukosa & AnHa H. llJepbuna (Russia)

K Bonpocy 0 npobaeme AMAarHOCTUKH U pa3BUTHA
0AApPEHHDbIX AETEH B YCAOBUAX B3aUMOAEHCTBUA
«llikoaa-By3»

Pe3zlome: B cmamve paccmampugaemcsi npobsAema OuazHOCMUKU 00apeHHbix demell, co30aHue
ncuxo0/1020-nedazo2uveckux ycaosuli 048 UX UHMEANeKMYyaabHo20 U JAUYHOCMHO20 pocmad 8
06ujeobpazoeamesibHbIX WKOAAX U Y4pescieHusix donoJHUmMenabHoz20 obpasosaHus. I nasHeliwell yeavro
o6yveHuss U 8ochumalus seasemcsi obecneveHue ycaosull 015 pACKpblmusi U passumusl 8cex
cnoco6Hocmetll u daposaHutl demell ¢ yeablo ux nocaedyroujetl peaaudayuu 8 npogpeccuoHabHol
dessmesavHocmu. Ymobbl cmamb ycao8ueM UHOUBUJYAJIbLHO-AUYHOCMHO20 pa3gumus, meopueckas
aKmMueHoCMb pebeHKa 8 YC/A08USIX pPA3/UYHbIX 8UJ08 00cy2080l OdesmeabHOCMU 00/XCHA 6blMb
coomeemcmeaylowyum 06pazom opeaHu3osaHa. Co3daHue ycaosulli 0451 ONMUMAALHO20 paA38uUMusl
odapeHHOCMU MAAOWUX WKO/AbHUKOB Obl10 OCYUjecmeeHo 8 YCA08UsIX JAeMHUX NA0WA00K 8 pamKax
e3aumodeticmeus «llkosna-Bys». Pa6oma 6 makom meop4eckoM COYUOKY/AbIMYpPHOM NPOCMPpAHcmee,
npu HenocpedcmeeHHOM 83aumodelicmauu ¢ 00apéHHbIMU dembMU 8 npoyecce cmyodeH4eckoll npakmuku
6ydem cnoco6cmeosamb opmupogaHuro 3pesoll, npopeccuoHaAbHO HANPABAEHHOU JAUYHOCMU
6ydyujezo nedazoaa.

Kiouesule caoea: odapénHocms, meopyuecmeo, cnocobHocmu, AUMHOCMHOE pasgumue

Summary (Veronika M. Grebennikova & Anna 1. Sherbina: On the problem of diagnosis and development
of gifted children regarding the cooperation between ,school and university“): The article deals with the
problem of diagnosing gifted children and creating psychological and pedagogical conditions for the
intellectual and personal growth of gifted children in secondary schools and higher-education institutions.
The overriding goal of training and education is to provide conditions for recognizing and developing all
children’ s abilities and talents, and their subsequent implementation in professional activities. To become
a condition for individual personal development any creative activity of a child in different types of leisure
activities should be properly organized. Conditions for the optimal development of gifted younger students
were created in a framework of "school-university" interactive summer activities Working in such a
creative socio-cultural space, through direct interaction with exceptional children in students" practica,

will contribute to a mature, professionally oriented personality of future teachers.

Keywords: talent, creativity, ability, personality development

Zusammenfassung (Veronika M. Grebennikova & Anna I. Sherbina: Zum Problem der Diagnose und
Entwicklung von begabten Kindern unter den Bedingungen der ,Schule-Hochschule-Interaktion®): Der
Artikel befasst sich mit dem Problem der Diagnose begabter Kinder und der Schaffung psychologischer
und pddagogischer Bedingungen fiir ihr eigenes intellektuelles und persénliches Wachstum in
allgemeinbildenden Schulen sowie Schulen mit Aufbaustudiengdngen. Hauptziel von Bildung und
Erziehung ist es, die erforderlichen Bedingungen dafiir zu schaffen, dass alle Fihigkeiten und Talente von
Kindern erkannt und fiir die spdtere Berufstdtigkeit entwickelt werden kdnnen. Um eine individuelle,
personliche Entwicklung zu erméglichen, muss die schépferische Aktivitit des Kindes bei verschiedenen
Freizeitbeschdftigungen in verantwortlicher Weise organisiert werden. Optimale Bedingungen fiir die
Entwicklung von Begabungen jiingerer Schulkinder wurden im Rahmen von sommerlichen Schule-
Hochschule-Interaktivitdten geschaffen. Die Arbeit in einer solchen soziokulturellen Umgebung und in der
unmittelbaren Interaktion mit begabten Kindern in studentischen Praktika dient ebenso der Entwicklung
einer reifen, berufsorientierten Personlichkeit der kiinftigen Pddagoginnen und Pddagogen.
Schliisselwérter: Begabung, Kreativitdt, Fdhigkeiten, Entwicklung der Persénlichkeit
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Ha coBpeMeHHOM 3Tarne pa3BUTHUS POCCUHCKOTO O6LIeCTBA OJHON M3 MPUOPHUTETHBIX COLIMATbHO-
neJjarornieckux U COLMOKYJBbTYPHBIX 33Jay fBJsSETCS CO3JaHHe B CHUCTEMe OTe4eCTBEHHOIO
IIKOJIBHOTO U JIONOJHUTEJIBHOIO 00pa3oBaHUsA yCJI0BUH, 006ecneuyuBalOIUX BbISBJIEHUE
OJlapeHHBbIX JeTel, UX JIMYHOCTHOe pasBHTHe, a TaKXkKe MaKCHMa/lbHYH peaJM3al{i0 HX
cnocobHocTel. [IpoGaemMa BbISABJIEHHS], 00y4eHHUS W Pa3BUTHUA OJAPEHHBIX JleTell Hepa3pbIBHO
CBsI3aHa ¢ MNpob6JsieMol npodeccHoHaNbHO-TUYHOCTHON MOATOTOBKU CTYJEHTOB MeJarornyeckux
HamnpaBJ/ieHUH JJ11 paboThl C 0JapEHHBIMU 1€ TbMHU.

Jourue rofel B TedeHre XX BeKa y4eHbIX 3aHUMaJl BONPOC: KaKasl U3 CJAeAYILUINX MO3ULUI BEpHA:
«BCce (WM mnojaBJjsiioliee GOJBIIMHCTBO) JAeTed SABJASITCA OJAPEHHBIMU» HWJH <IOUCTHHE
o/lapeHHbIe eTH BcTpeuaroTcs peako» (borossaeHckas [Bogoyavlenskaya], 2003).

[Ipu3HaHHOM BceMu JepUHUIUU OAPEHHOCTH CEroJHS He CYLIeCTBYeT. JTO U He YAUBUTEJBLHO,
TaK Kak JebHUHULIMS 3aBUCUT, C OJHOU CTOPOHBI, OT TOTO, KTO ee JaeT (y4eHbIH-1earor, ICUX0JI0T,
OpakKTHK U T.A.), a C JPYrodl - OoT OXUAAHUN O0OlIecTBa B TOT MJMU HWHOM Nepuoj BpeMeHU
(I'paymaHH [Graumann], 2014) .

B pe3sysnbTaTe MHOrOYMUCJEHHBIX JUCKYCCUH, NPOBEJEHUS MHOTOJIETHUX HCCJIeL0BaHUH,
HanMCcaHUsl KOJIOCCAJbHOTO KOJIMYEeCTBA HAYYHBIX TPYZOB, POCCUMCKHE ICHXOJIOTH U INeAaroru
HNPUILJIM K COTJIAIIEHHI0 CYUTATh GoJiee MM MeHee CIPaBEJMBBIM CleAylollee YTBEPKAEHHUE:
«MHOTHUM JeTsIM NPUCYLa, TaK Ha3blBaeMas, NOTeHIMaJbHAsA OJAapeHHOCTh (10 OTHOLIEHHIO K
pa3HbIM BHJAAM JeATeJbHOCTH), a aKTyaJbHyl (6ecClopHyl0) OJapeHHOCTb JEeMOHCTPUpYET
He3HauyMTeJbHOe KoJsinuecTBo JleTeil» (BorosiBneHckas [Bogoyavlenskaya], 2003). OgHako Takas
bopMyIMpOBKa YAOBJETBOPUJA JaJeKO He BCeX yYeHbIX, CIelUaJHCTOB-3KCIEpPTOB, KOTOpbIe
COYJIM BO3MO>KHBIM HacTauBaTb Ha CIPaBeAJIMBOCTH CJeJYIOIEro YTBEPXKJEHUs: «KMHOTHE JeTH
(3HauMTE/NbHAs 4YacTb JAeTel) 006/1afal0T SIPKUMH NpPU3HAKaMHU OJAPEHHOCTH, KOTOpble MOTYT
ABJSATbCSA pe3yJbTaTOM Xopolled 00y4eHHOCTH (O6JIaronpusTHBIX YCJOBUM  pasBUTHS,
CUCTEMHOCTH 3aHATUH ¢ leJjlaroraMu) U B JajbHeH1LIeM He IlepepacTy B HACTOALLY0 (IOAJUHHYIO)
omapeHHocTb» (BorosiBnenckasi, /[.B. [Bogoyavlenskaya, D.B.] & bBorosBiaeHckas, M.E.
[Bogoyavlenskaya, M.E.], 2005) . Ucxoas u3 3TOro, HEKOTOpPbIE yYeHble U CHENUATUCThI-TPAKTUKU
(mcuxosioru, menaroru) pPEKOMEHAYIOT UCIOJIb30BaTh IOHSITHE «pPeO0eHOK C MpU3HAKaMU
0JlapeHHOCTHU» KaK HauboJiee afileKBaTHOE JiJIs1 IOBCeJHEBHON IPAaKTUYeCKOH paboThI C AE€THMH.

W Bce-Takd, MO MHEHWIO I[€JIOTO psijla BBIJAIOIIMXCA POCCHUCKUX M 3apy6eXXHBbIX YYEHBIX
(memaroroB, ICHUXOJIOTOB, CIEIUAJMCTOB B 00JIACTH MeJarorMiyecKOd aHTPOIOJIOTUHM U Ap.),
KaX/iblii pe6GeHOK Ha/lesIeH onpe/ieIeHHBIMU CIOCOGHOCTSIMU.

B cBoell moBcelHEBHOM MpPaKTHKe MHOTHe MeJaroru 3aMeyaroT, YTO BO3MOXKHOCTU HEKOTOPBIX
JleTell B TOM WJIM UHOM BUJie J1eITeJbHOCTHU B Pa3bl MPEBOCXOJAT BO3MOXXHOCTH UX CBEPCTHUKOB.
MMeHHO TaKuX AeTel U PUHATO Ha3bIBAaTh 0JJapEHHbIMU.

OpapeHHble eTH — 3TO 0co6as KaTeropus Mo pacTarolilero NoKoJeHus, NposBIAKLas cebs B TOM
WJIM NTHOM BH/I€ [eITeJIbHOCTH (MHTE/JIEKTYaJlbHOH, Xy/[0’KeCTBEHHOH, CIIOPTUBHOH, TEXHUYECKOH
U JAp.) B OGoJsbllledd Mepe IO CpPaBHEHUI0 CO CBEPCTHUKAMU. [lo MHEHMI0 psiia y4YeHbIX-
ucciaefonateneit (babaeBa [Babaeva], Boiickynckuih [Voyskunskiy], 2003; MaTowKuH
[Matjushkin], 1993; CaBeHnkoB [Savenkov], 2010; u ap.), ofapeHHbIe AETU BUAAT U BOCIPOU3BOJST
peajbHOCTb B HWHOHW, HENpPUBBIYHOH ¢opMe, 32 YTO YacTO IOJY4YalOT HEOJOOpEeHHe U OT
POBECHUKOB, U OT YYUTEJIEN, U JaKe OT POAUTEEH.
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B.M. TenioB (TemnoB [Teplov], 1996) onpenenns oJapeHHOCTb KaK KauyeCTBEHHO-CBOeoOpa3Hoe
coYeTaHUe CIOCOOHOCTEHN, OT KOTOPOTro 3aBUCUT BO3MOXHOCTh JIOCTHXKEHUs GOJIbILEro ycrnexa B
BBINIOJIHEHUU TOW WJIM UHOM [EeATeJbHOCTH. Y4YEHBbIH CYUTaJ, YTO OJAPEHHOCTh obGecrneyuBaeT
TOJIbKO BO3MOXXHOCTb [JIOCTHIKEHUs ycliexa, He TapaHTUPYyeT, YTO ycnex B KaKOW-JIM60
JlesITeJIbHOCTH 6yIeT 00513aTeIbHO JOCTUTHYT C BeposATHOCTbIO 100%.

[Io ypoBHIO pa3BUTHUSA CIOCOOHOCTEN JIMYHOCTH B HAay4yHOU JIUTepaType BbIJEJSIOT CleAyloline
yepapxuyecKre YpOBHU:

a) oflapeHHOCTb KaK CHUCTEeMHOe JIMYHOCTHOe 00pa3oBaHMe (MJM pa3BHUBawolleecss B TeuyeHUe
)KU3HU Ka4yeCTBO IICHXHMKH), KOTOpPOE OIpejessieT BO3MOXHOCTb (CO34aeT MNpeANOChIIKH)
JIOCTHIKEHHUS YeJIOBEKOM 60Jjiee BICOKUX (HEOOBIYHBIX, He3aypsIHbIX), 10 CPABHEHUIO C APYTUMU
(«cpefHECTAaTUCTUYECKUMU») JIIOJbMY, pe3yJbTaTOB B OJHOM WJIM HECKOJbKHUX BHJAX
JlesTeJIbHOCTH;

6) TaJaHT KaK BBICOKHM YpoBeHb INpPOABJIEHUA OJApPE€HHOCTH B OpPraHHU4YeCKOM CO4Ye€TaHHUHU C
GOJIBIIUM prﬂOJ’I}O6I/IEM; TAaJIaHTJINBOCTb JIMYHOCTH MpoABJIAETCA B AOCTHXEHHHU
WHHOBAIIMOHHBbIX pe3yJibTaTOB B KaKOU-JIH160 AeATEeJIbHOCTHU [I/IHOFAa B OTKPBITHH
MPpUHOUIIUAJTIBHO HOBOFO), NOJIY9YUBIIHX O6H.leCTBeHHO€ Npr3HaHHUE (I/II[I/I MNpU3HaHHe
CIequaJJIMCTOB-3KCIIEPTOB B JAHHOM BH e AeﬂTeJ’IbHOCTI/I);

B) r€HUAJbHOCTh KaK UCKJ/IIOUUTEJIbHO BBICOKUHI YPOBEHb MPOSIBJIEHUS OJAPEHHOCTU JINYHOCTH,
KOTOpasi BbIpaXkaeTCs] B OPUTMHAJIbHbBIX, HOBBIX HAYYHBIX WJIH IPUKIAJAHBIX OTKPBITUSIX B TOH WU
MHOU cdepe KU3He[EATEJbHOCTH 4eJOBEYECTBA, KOTOpPble CYLIECTBEHHO MOBJMUSJIM Ha
JlaJibHelIee pa3BUTHE JAHHOU chephl (B OTAENbHBIX CAy4yasX, CMOIJIM U3MEHUTb TEHJEHLUU ee
BapUaTUBHOI'O PAa3BUTHS).

B 1esioM ke, KayeCTBEHHOe CBOeoGpasye M xapaKTep pPa3BUTHS O/apeHHOCTH pebeHKa Bcerja
SIBJISIETCS]  Pe3yJIbTAaTOM  CJIO)KHOT'O  B3aUMOJIEHCTBUS  CIEAYIOUIMX  COCTABJSAIOMINX: a)
HacJeICTBEHHOCTH (MPUPOJHBIX 33a/JaTKOB), 6) COLlMAJbHON CpeAbl, B) ONbITa CaMOCTOSTEAbHON
JledTeJbHOCTH pebeHka (UrpoBoi, y4yeGHOH, TpyZoBod u Jp.). B To ke BpeMs Hesb3s
UTCHOPUPOBATh M POJIb MCHUXOJOTMYECKHX MEXaHU3MOB CaMOPa3BUTHS JIMYHOCTH, JieXallUuX B
ocHOBe GOpPMHUPOBAaHHUS U peajn3alui UHUBU/IYaJIbHOTO AapOBaHUS.

BoisiB/ieHHe 0JJapEHHOCTH JleTel — AJIUTeJNbHBIN NMPOIECC, CBSI3aHHbIN, IPeX/ie BCEro, C aHAJIU30M
Pa3sBUTHUS KOHKpeTHOro pebeHka. OnHOW W3 Haubosiee 3GPEKTHUBHBIX U aJeKBaTHBIX GOpM
UJIeHTUQUKALIMY PU3HAKOB OJaPEHHOCTU TOTO WMJIM MHOTO KOHKPETHOro pPeGEéHKa, M0 MHEHUIO
MHOTHUX aBTOPOB, SIBJIIETCS NICUXO0JIOTO-NeJJarOrn4yeCKUi MOHUTOPUHT. OH Mpe/noJiaraeT npouecc
UJleHTUPUKAIIMY OlapEHHOCTH MPOTSKEHHBIM N0 BPEMEHM: aHaJIM3 MOBeJieHUs pebGEHKa B TeX
chepax [AedTeJbHOCTHU, KOTOpble B MaKCUMaJbHOW Mepe CHOCOGCTBYIOT €ro CKJIOHHOCTSIM U
MHTEpecaM; 3KCIIepPTHYIO OLleHKY NPOAYKTOB JlesITeJIbHOCTU pebEéHKa (PUCYHKOB, CTUXOTBOPEHHH,
CNoco6oB pellleHHs 33/a4d U Ap.) C IpUBJIeYeHHEeM 3KCIIEPTOB-CIELUATHUCTOB COOTBETCTBYIOLIEH
npeaMeTHOH o6JiacT (MaTeMaTHKOB, ¢uJ0N0TOB, maxMaTtuctoB U T.4.) ([leB3Hep [Pevzner],
[leTpsikoB [Petryakov], lupux [Shirin], 2014).

B nepBoM pecatusetun XXI Beka B Poccuu Ha defepasbHOM U perdoHaJbHOM YPOBHSAX GBLIU
IPUHATBI JOKYMEHTBI, COJepKaHUe KOTOPBbIX ObLJIO OpPUEHTHPOBAHO Ha CO3JaHHEe YCJIOBUM B
COLIMAJIbHO-NTeJarOrHYEeCKOi MpaKTHKe A1l MaKCUMaJIbHOTO COIeMCTBUSA MPOLeccaM JMYHOCTHOTO
W TBOPYECKOTO Pa3BUTHSA [JeTedl C MpHU3HaKaMH oAapéHHOCTU. CpeJud TaKUX [JOKYMEHTOB, B
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YaCcTHOCTH, liejeBasi ¢ejepanbHas mnporpamma «Jletu Poccuu», KoTopasi BKJK4Yajla B cebs
nognporpaMmy «O0fapeHHble JeTU».

[l cTUMyJIMPOBaHHUS TpoOIlecca Pa3BUTHUSA CHOCOGHOCTEN OJApEHHBIX JeTeld B YCJOBHUAX
06111e06pa30BaTe/IbHOM IIKOJbI M B CHCTEMe JOINOJHHUTEJbHOTO 06pa3oBaHUs He06X0AUM
KOMIJIEKC MeTOJI0B, CPeACTB, KOTOpble MOTJM 6bl Haubosee IJIOJOTBOPHO WHHUIMHUPOBATH
NposiBJIeHHE CIIOCOGHOCTEN AeTell B TeX WU UHBIX chepax aesTenbHocTH ([lysnsieBa [Pulyaeval &
llep6una [Shcherbina], 2015).

OmapéHHble JieTH TpeOyloT [JOJIrOH IleJieHanpaBJeHHOW paGoOThl 1O YKPEIJIEHHI0 M
CTUMYJINPOBAHHUIO PAa3BUTHS CBOMX ClOCOOHOCTeH. [JlaHHasA pa6oTa HauboJIee IOJTHO MOXKET OBbITh
peajiMi30BaHa BO BHEYPOUHOE BpeMs (B CUCTEME JIONOJHUTEIBLHOTO 06pa30BaHuUs JeTel).

CucTteMa JAONOJHUTEJIbHOrO o6pa3oBaHuA JeTell 06/1aflaeT 3HAYMUTEJBHBIM IeJaroruieckuM
HOTeHIMaJIoM B chepe MHTETpalUU YCUIUH CHELUATHCTOB-NIPOPECCHOHANOB U YJI€HOB CEMBU B
npolecce JIMYHOCTHOrO (B TOM 4MCJe U TBOPYECKOro) pa3BUTHSA peGEHKA C NPU3HAKAMMU
opapenHoctd (Hukutuna [Nikitina], 2007).

JMonMOHa/NbHAsA HACBILEHHOCTh - OJHAa M3 BaXHbIX OCOGEHHOCTEH BOCHUTATE/NbHO-
06pa3oBaTeJbHOTO MPOIEcca B CUCTEME [JIONOJHUTEJbHOro ob6pa3oBaHus fAeTel. Ee BakHOCTH
06bsICHAETCS HEOOXOAUMOCTBIO TPOTUBOCTOSITh HEKOTOPOU «3aCyLIEHHOCTHU» y4e6HOro mpolecca
B LIKOJIe, B KOTOPOM Hepe/IKO Mpeo6Ja/laloT BepbasibHble CIOCOGbI KOMMYHHUKALUY, T/le JIOTHKA
y4ebHbIX 3HAHUH MOXKET MPUBECTH K M0/AaBJeHUI0 3MOLMOHAIBbHO-06Pa3HOr0 BOCIPUSATHS MUP3,
CTOJIb 3HAYMMOIO B JIETCKOM BO3pacTe. B cucTeMe [ONOJHUTENBHOrO 00pa30BaHUA [JeTed
TAaKTUYHO M HEHABA34YMBO IMPOHUCXOAUT Pa3BUTHE BCEro MHOTroo6pasus 4YyBCTB JIMYHOCTH, TaK
He0oOXO0AUMBIX JIeTsAM AJ151 GOpMUPOBAHUSA 1[eJIOCTHON KapTHHbBI MUpa.

TBopueckass aKTUBHOCTb pe6GEHKAa B YCJOBHUSAX PasJUYHBIX BUJOB JIOCYTOBOHN [iesTeJbHOCTH,
YTOOBI CTaThb yCJI0BUEM WHAWBUAYAJbHO-JUYHOCTHOI'O Pa3BUTHS, JO/KHA OBITb COOTBETCTBEHHO
OpraHu30BaHa. 3/lecb 0COOeHHO BaXKHA peasM3aliiy NPUHLUINOB pa3BUBaIOLIEro 00y4eHus, TaKUX
KaK Npo6JIeMHOCTb, JAUAJOTUYHOCTb, COTBOPYECTBO. /IMa/JIOrMYHOCTh 3aKJIOYaeTCsl B TOM, YTO
B3pOCJIbIH, MOMorasi pe6EHKy, He BBINIOJHSET 33/JlaHus 3a peOeHKa - OH JieJIaeT 3TO BMeCTe C HUM,
yTOUHsIA, 3a/iaBasi BONPOCHI.

B nponecce WHTEpaKTHMBHBIX [JOCYTOBBIX 3aHATHUH, KOTOpble OpHUEHTHPOBaHbl Ha pas3BUTHE
TBOPYECKOUN aKTUBHOCTH pebeHKa C MpU3HAKaMU 0/IapEHHOCTH, CeAyeT UCI0JIb30BaTh 3aJaHuUs U
3a/layd, KOTOpble HEBO3MOXXHO pELIUTb OOBIYHBIMHM (CTAaHAAPTHO-THHNOBBIMH) CIOCOGAMUY;
OpTaHU30BBIBAThH NMPOJYKTUBHOE MPOGJIEMHO-3IBPUCTHYECKOE B3aUMOJENUCTBUE MEXAY JEeTbMU B
rpyIne, MeXxay JeTbMH W MejaroraM JAJjs OpoAyLupoBaHUs (reHEpUpPOBaHUs) KpPEaTUBHBIX,
HeCTaHJApPTHBIX UJEel C MOCAeAYIIUM UX A00p0oXKeJaTeJTbHbIM 00CYXKAeHUeM; IPUHITHE BCETO
pa3Hoo6pasus MNPOAYKTOB TBOPYECKOW aKTHUBHOCTH JeTed ¢ y4éTOM MHOroo6pasusi uxX
WH/IUBU/IyaJbHBIX 0COOEHHOCTEN.

Cpeay ycaoBHHM pa3sBUTHS TBOPYECKOro IMOTeHIMasa JeTed C NMpPU3HAKaMHM OJJapEHHOCTH B
JIOCYTOBOM [lesITeJIbHOCTH Ba)XHOE MECTO 3aHMMaeT Wrpa. Bompoc o cBfI3W WUIrpBl C AETCKUM
TBOPYECTBOM ObLJ NpPEeAMETOM MHOTOYMCJIEHHBIX HCCIAeL0BaHUM, KOTOpble MOKAa3aJd, 4YTO
aKTHBHAsl UTpoOBasi AesTeJbHOCTb AeTed MOXKeT GJIaronpUsTHO CKa3aTbCsl HA NMOBBLILIEHUH HX
TBOopueckux Bo3MoxkHocTed (Hukutuna [Nikitina], 'pe6enHnkoBa [Grebennikova] & Bapransu
[Vartanyan], 2015).
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B npouecce urpel nepej, AeTbMHU TOCTOSIHHO BO3HUKAIOT 33/lauyl, KOTOPble OHU J0JDKHBI pellaTh,
UCI0Jb3Ysl pa3/IMyHble UJer, MeTO0M pob U omnbok. UHTepecHONH MOXeT MOJYYUThCS TOJIbKO
TaKas Urpa, KOTopast 3aXBaTbIBaeT MbICJUTEJbHbBIM IPOLECC U AaeT BO3MOXKHOCTb peau30BbIBATh
pa3Hble 3aMbIC/Ibl. BHyTpeHHUH XapakTep MOTUBALMU UTPHI ABJISETCH ellle 0JHOM 0C0O6eHHOCTBIO
UTPOBOM J1eATeJbHOCTH. [leTM HpaBUTCS caM NPOLeCC UTPHI.

JleTo JaeT BO3MOXXHOCTb BBIIBUTb CaMble pa3HOO6pa3Hble TaJaHThI BCeX AeTeld He3aBUCHMO OT
COIIMAJIbHO-3KOHOMHUYECKOTO TMOJIOXKEHUSI HUX pOAUTeJed U y4yeGHOU ycleBaeMOCTH CaMoro
pebéHka.

JleTHee BpeMsl 6JIarONPUSATHO /I MO3UTHBHOM COIMAJM3alUHM, AKTHBHU3ALUU TBOPYECKOTO
HOTeHLMa/la MJAZIINX IIKOJbHHUKOB M BOBJIEYEHHUS UX B COLMAJBbHO 3HAYHUMYIO JeSTEJbHOCTD,
dopmupoBaHUa NpodecCHOHaJbHOIO caMooNpejeseHUss OOy4alOLMUXCA M OCBOEHUA HMHU
Pas/IMYHBIX COLUANbHBIX poJiei U GyHKLIUH.

C 22 wuwHaA no 11 wuwonasa 2016 rojga akysbTeTOM MNeJaroruky, IMCHUXOJOTUU U
KOMMYHHUKAaTUBUCTUKU KybOaHCKOro rocyJapcTBEHHOTO YHHUBepcuTeTa coBMecTHO ¢ MBOY
ruMHasuedl Ne 82 r. KpacHogapa GbL1 opraHu30BaH JeTHUH NPOPOpHEHTAIMOHHBIA Jlarepb, B
KOTOPOM NPUHAJIHN yyacTre 110 MKOJbHUKOB 3-6 KJIacCOB.

BeayumumMu MeTonamMy 06y4eHUS OJAPEHHBIX JeTed OOJIbIIMHCTBO KCCJeA0BaTesNed CYUTAIT
MeTO/Ibl TBOPYECKOT'0 XapaKTepa: NPo6JIeMHbIE, TOUCKOBbIE, 3BPUCTUYECKHE, UCCIEeJ0BATENbCKUE,
IPOEKTHBIE - B COUeTaHUU C pOpMaMU CaMOCTOSATENbHON UHUBU/IYaJIbHON U IPYIINOBOX PaGOTHI.
Onupasicb Ha JJaHHbIE MOAX0/Ibl U OblJIa OpraHM30BaHa paboTa JIeTHETO NPOPOPUEHTAMOHHOTO
Jlareps B cucTeMe B3auMogencTBuA «lllkosa-By3».

[Iporpamma Jsiarepsi BKJ/IOYasaa HCCJIEA0BATENbCKYI0 U MPOEKTHYH AeSATeJbHOCTb LIKOJbHHUKOB
10/ PYKOBOJICTBOM IIpeNojaBaTesiell YHUBEPCUTETA, PabOTy CO CTYJEeHTaMU B JabopaTOpHSX,
IICUXO0JIOTHYeCKHe TPEHUHTIH, CO3JJaHHe MyJIbTPUIBMOB U BUAE0UIbMOB.

llesibr0 JaHHOM NMpOrpaMMBbl CTaJIO CO3/jaHHE YCJIOBUH /11 ONTUMaTbHOIO Pa3BUTHUSA OJAapPEHHOCTH
MJIaJJIIMX LIKOJIbHUKOB B yCJI0BUSIX JIETHHUX IJIOLIAZI0K B paMKax B3auMozencTBus «lllkosna-By3».
[IpenosaBaTe/ssIMU COBMECTHO CO CTyAeHTaMH ¢akyJ/bTeTa ObLIM OpPraHW30BaHbl Pa3/M4HbIE
MOJyJ/IbHbIe TBOpPYECKHE IJIOIAaAKU (CM. Tabauny 1), Ha KOTOPBIX OCYLIECTBJAJOCH NOTPY>KEeHUe
JleTell B 0c0b60e TBOpYECKOe MPOCTPAHCTBO. B 3TOM NpocTpaHCTBe [ieTH OCBaWBaJd HOBble BU/bI
JleATeJIbHOCTH, pacKpblBaJl CBOUW MOTEHIUaJ, SIBJSAJNCh OPTaHU3aTOPAMH [ieJIOBBIX U POJIEBBIX
UTp, a CTYAEHTHI MoJIyyaJyd GoraThlil ONBIT B3aUMOJEHCTBUS C OAAPEHHBIMU JeTbMH, B CaMbIX
pas3IMYHBIX BUJAX JlesTelbHOCTH.
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Ta6smmna 1: MoayJ/ibHble TBOpYECKHE IIOMAJKHU

1 Mmoaysib 2 Mopy /b 3 MoayJib 4 Mopy /b 5 MoayJsib 6 Moy /b
TypHup CyHAay4ox c | [IpopunakTuka Kuno petsm» «B | IlpoekTHas TypHuUp
«llBeTHBIE CEKpEeTOM KOMIBIOTEPHOU U | MOMCKaX »KeJTOro | rpynmnoBas «Becenblie
CTeKJIBIIIKH» WTpOBOY YeMOJaHYHUKa» JleATeJbHOCTb | KpaCKU»
3aBUCUMOCTH B «fI-pexuccep»
MJazmeM
IKOJIbHOM
BO3pacTe
MacTtepckas
«Xy10)KeCTBEHH

as pOCIIHUCb»

MacTtepckast ConyasbHO- «['oy1OBONIATKH» PoneBas KgecT
«/lekopaTHUBHO- nejaroruyeckas «d-yuutesnb» «IDKOHOMHUKA
MpHUKJIaZgHOe npoduIaKkTUKa BOKpYT Hac»
HCKYCCTBO» arpeccUBHOTO
MOBeJeHHA
MJIaJIIIAX
HIKOJbHUKOB Kak
ycioBHe
yCHeLuHon
colpaansaluu

Tpenunr «f
Y rpyImmna»

B paMKax TypHHDa «]_lBeTHbIe CTEKJIbIIKW» KOMaH/bl BbINIOJIHAJKW Ppa3/JIMYHbI€ 3aJaHUA:
pHucoBaJik, 0OTB€4YaJIM Ha BONIPOCblI BUKTOPHUHBI, c0614pan14 I1a3Jibl, UCKaJIX COPATAHHbIE IIpeAMEThI,
COCTaBJIAJMX MEHK [AJid KOCMOHABTOB, pa3BHBAA TBOpPYE€CKOE€ MbIIIJIEHHUE, B006pa>KEHI/Ie )4
Ha6JI}O,£[aTEJIbHOCTb. 3aHATUSA IMOJIYYHUJINCh YBJIEKATE€/IbHbBIMU U [I0O3HABATEJ/IbHbIMH.

Tak>ke IKOJbHUKMU NIPUHSAIU y4acTHe B TPDEHUHTe 110 Pa3BUTUI0 KOMMYHUKATUBHbBIX HABbIKOB «f1
U rpymnmna». ITU 3a6aBHbIE 33/JaHUSI HE TOJIBKO MMO3BOJIMJIM PACKPBITh TBOPYECKHE 33/1aTKH JleTeH,
HO Y CITIOCOGCTBOBAJIM PA3BUTHIO HABBIKOB OOLIEHHS U TOAHSTUIO HACTPOEHMUSI.

B pamkax NpOEKTHOW TPYyNIOBOH [JeATeNbHOCTH «§l - pexuccep» ydalipecs He TOJbKO
IIO3HAaKOMUJIUCh C Pa3JMYHbIMU NpodeccUsIMH KHUHeMaTorpada, HO M HAyUYMJIUCb CO3/aBaTh,
03By4YMBaTb U NPE3eHTOBATb CBOU COOCTBEHHbIE AUAQUIBMBI.

B paMkax 3aHsATUA «CyHAY4YOK C CEKpeTOM» pebsiTa YYUIUCh CO3JaBaTh NOJEKU U3 peTpa: MacKy,
MATKWE UTPYLIKH, LBEeThI. U3/1e/us NONYYUIUCh APKUMU U KPaCOYHBIMH, YTO NPUBEJIO B BOCTOPT
MaJIeHbKHX co3aTeseH.

C yesiblo GopMHUpOBaHUs MPOPECCHOHATBLHOTO CAaMOONpeieieHUsI 06YJYaIOIIUXCA U BOBJIEYEHHUS UX
B 60Jiee TeCHOEe B3aUMO/IEHCTBHE C MPeICTaBUTESIMU HayKH ObLIM OPraHW30BaHbI POJIEBbIE UTPHI,
TaKHe Kak «f - yauTesb».
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Pe6siTa Hay4m/uch GOPMYIUPOBATH TEMY U LieJIb YPOKA, Y3HAIH, U3 KAKUX 3TAllOB OH COCTOUT, JLJIsI
4yero Hy»Ha (U3MHHYTKa, U 4YTO 0003Ha4yaeT CJOBO «pedsiekcusi». Kaxzmoil rpynme O6bLI0
NpejJIOKeHO 3a/laHhe - TOATOTOBUTb W IPOBECTH YPOKH JIUTEPATYpbl, MaTeMaTHKH MU
IpUPOJOBeeHUSI.

Takum 06p330M, FPaMOTHO OPraHM30BaHHAA U CUCTEMATHYECKH OCylleCTB/IdeMad AeATEJIbHOCTb
II0 Pa3BUTHIO OﬂapéHHOCTI/I y AeTeﬁ CHOCO6CTByeT CTpEMJIEHUIO K HHTEJ/JIEKTYaJIbHOMY
CaMOCOBEpUIIEHCTBOBAHHUIO U CAMOPAa3BUTHIO, HpOd)EECCI/IOHaJIbHOMy caMooIpenesieHUI0, pa3BUBaeT
TBOpYeCKHUe CIIOCOOHOCTH U HaBBbIKH HpOEKTHO-HCCJIEL[OBaTEJIbCKoﬁ AeATeJIbHOCTH.

l_[pI/I 3TOM HeO6XO[LI/IMO OTMETHUTb U HECOMHEHHBIH OIBIT BBaHMOﬂeﬁCTBHﬂ C O[LapéHHbIMI/I A€TbMH
CTYAEHTOB, 6yﬂ[yIlU/IX neaaroros. OnTuManabHOE COOUOKYJIbTYPpHOE€ 06111e1—me C JAeTbMH B
pa3/IMYHBbIX BHUAAX AOCyFOBOﬁ AeATeJIbHOCTH, HalleJIEHHOE Ha (l)OpMI/IpOBaHI/Ie TBOpYECKOro
IoTeHLuaJia pE6EHKa C IpU3HaKaMH OJ4AaPEHHOCTH, MOXKeT OCyLleCTBJIATb IneJaror, KOTOprﬁ caM
06H3A36T KadyeCTBaMH TBOp‘ieCKOﬁ JIMYHOCTHU:

" BJIJIeHHEe UMIIPOBU3ALMOHHO-TICUX0JIOTUYeCKHUMU HaBbIKaAMU;

" HaJIMyMe BHYTPEeHHEeH JUYHOCTHOM CBO6ObI;

" pa3BHUTOE YYBCTBO IOMODA;

" [pUHATHE U IOHUMaHUE TOYEK 3PEHHS, OTJIUYHBIX OT €ro CO6CTBEHHbIX;

" KpeaTHBHOE OTHOIIEHHWE K HU3HU (CHOCOOHOCTb K KOHCTPYKTHUBHOMY MBbILLJIEHUIO,
pedJIeKCHBHOMY 0CO3HAaHHIO CBOEr0 MPOdEeCCHOHANBHOTO U XKU3HEHHOTO ONbITA);

" CaMOKPUTHYHOCTb B COUETAHHU C pa3yMHOU U aJIeKBaTHOW YBEPEHHOCTHIO B cele.

HecomHeHHO, pa6oTa B TakKOM TBOPYECKOM COLHMOKYJbTYPHOM IIPOCTPAHCTBe, IMpH
HEeNOoCPeJICTBEHHOM B3aUMOJEHCTBUU C OJApPEHHBIMHU [JeTbMHU B Ipoliecce CTyZeHYeCcKoH
IpaKTHUKH, OyJeT crnoco6cTBoBaTh GOpPMUPOBAHUIO 3pesiol, mpodeccHoHaNbHO HampaBJeHHOH
JINYHOCTU OyAyliero negarora. [legarora, KOTOpeIi He GyAeT 3aHMKAaTb BO3MOXKHOCTH OCOOBIX
JeTell, a 6ygeT cnoco6CTBOBATh PACKpBbITHIO TBOPYECKOro MOTeHLHasa pebGEHKa B Ipolecce
y4EOBI B LIKOJIE.
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